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Usmernenie č. 1 k výzve na predkladanie žiadosti 

o nenávratný finančný príspevok s názvom 

SK4ERA II – Podpora účasti SR v Európskom 

výskumnom priestore II 

Kód výzvy: PSK-MSVVS-002-2023-NP-EFRR 

Zmena výzvy na základe: § 14 ods. 4 zákona č. 121/2022 Z. z. o príspevkoch z fondov Európskej 

únie a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon 

o fondoch EÚ“) 

Druh zmeny: Zmena formálnych náležitostí v súlade s § 14 ods. 2 písm. c) a h) 

zákona o fondoch EÚ 

Dokumenty výzvy 

dotknuté zmenou: 

Výzva 

Príloha č. 1.01 Rozpočet a personálna matica 

Príloha č. 5 Zoznam oprávnených a neoprávnených výdavkov 

Dôvody vykonaných 

zmien: 

Optimalizácia a zefektívnenie využitia finančných prostriedkov 

vyčlenených na výzvu prostredníctvom národného projektu 

realizovaného v rámci predmetnej výzvy. 

Účinnosť zmien a dopad 

na predložené ŽoNFP: 

Usmernenie č. 1 a zmeny z neho vyplývajúce sú účinné odo dňa jeho 

zverejnenia. Zmeny vykonané týmto usmernením sa vzťahujú 

na všetky ŽoNFP predložené ku dňu nadobudnutia jeho účinnosti. 

Dátum platnosti 

a účinnosti usmernenia: 

21.12.2023 

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR ako sprostredkovateľský orgán pre Program 

Slovensko vydáva toto usmernenie pre žiadateľa v rámci výzvy na predkladanie žiadostí 

o poskytnutie nenávratného finančného príspevku (ďalej aj „NFP“) s kódom 

PSK-MSVVS-002-2023-NP-EFRR v súvislosti s nasledovnou zmenou: 

1. Výzva – kapitola 3 časť Dátum uzavretia výzvy alebo iná skutočnosť, na ktorej základe sa výzva 

uzavrie 

sa upravuje hraničný dátum na predloženie žiadosti o NFP nasledovne: 

„Sprostredkovateľský orgán (ďalej aj „SO“) pre Program Slovensko (ďalej aj „PSK“) uzavrie výzvu 

na predkladanie žiadostí o poskytnutie nenávratného finančného príspevku (ďalej aj „žiadosť o NFP“, 

alebo „ŽoNFP“) na základe schválenia národného projektu, najneskôr však 31.03.2024.“ 

2. Príloha č. 1.01 Rozpočet a personálna matica 

sa nahrádza formulár rozpočtu a personálnej matice novou verziou na základe úpravy kategórie 

pre odborné kapacity a úpravy limitov na výdavky 

3. Príloha č. 5 – časť Oprávnené výdavky priame 

sa upravujú a špecifikujú typy oprávnených priamych výdavkov nasledovne: 

„výdavky na prenájom priestorov (vrátane súvisiacich služieb s prenájmom), ktoré sa používajú 

výlučne v rámci hlavných aktivít projektu počas doby trvania projektu (potrebné dodržať zásady 

hospodárnosti, účelnosti, účinnosti a efektívnosti)“ 
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„cestovné náhrady (cestovné, ubytovanie, stravné, zdravotné a cestovné poistenie,...) vrátane 

potrebných vedľajších výdavkov (napr. parkovné, konferenčné poplatky, atď.) v rámci tuzemských 

a zahraničných pracovných ciest (konferencie, semináre, školenia...) súvisiace s odbornými 

aktivitami projektu podľa zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách a v súlade s príslušnými 

internými smernicami prijímateľa“ 

„autorské zmluvy, príkazné zmluvy a licenčné zmluvy ...“ 

4. Príloha č. 5 – časť Oprávnené výdavky nepriame, poznámka pod čiarou č. 9 

sa upravuje názov kategórie pre odborné kapacity v súlade s úpravou v časti odborné kapacity 

nasledovne: 

„Činnosti súvisiace s odborným dohľadom nad realizáciou hlavných aktivít projektu (ako napr. 

Kľúčový odborný personál projektu) nie sú považované za riadenie projektu a nepriamy výdavok.“ 

5. Príloha č. 5 – časť Limity na výdavky 

sa upravuje názov kategórie pre odborné kapacity v súlade s úpravou v časti odborné kapacity 

a hodinová sadzba pre uvedené kategórie a dopĺňa sa možnosť individuálnych a odôvodnených 

prípadov prekročenia stanovených limitov nasledovne: 

„ 

ODBORNÝ PERSONÁL 

Pracovná pozícia – odborný 

personál 

Pracovný pomer - TPP 

a Dohoda (celkový príjem, 

vrátane odvodov za 

zamestnávateľa) 

 

Hodinová sadzba (60 minút) 

Faktúra – v zmysle verejného 

obstarávania (konečná fakturovaná 

suma za 1 hodinu práce zahŕňa všetky 

výdavky súvisiace s výkonom činnosti bez 

akéhokoľvek ďalšieho nároku) 

Hodinová sadzba (60 minút) 

Kľúčový odborný personál 

projektu 
max. 34 EUR/hod. max. 40 EUR/hod. 

Domáci odborný personál max. 28 EUR/hod. max. 32 EUR/hod. 

Technickí a iní pomocní 

pracovníci v rozsahu odborných 

aktivít projektu 

max. 21 EUR/hod. max. 25 EUR/hod. 

Zahraničný odborný personál max. 199 EUR/hod. max. 199 EUR/hod. 

V individuálnych prípadoch je možné pre mimoriadne kvalifikovaný odborný personál prekročiť 

limity uvedené v tabuľke, ak si to charakter projektu a náročnosť riešenia výskumných aktivít 

projektu vyžaduje. Žiadateľ musí vopred odôvodniť pridelenie vyššej sadzby (napr. v prípade 

udržania kľúčového vedeckého pracovníka vo výskumnej organizácii, v dôsledku návratu 

výskumného pracovníka do SR, prípadne prilákanie špičkového výskumného pracovníka z inej 

krajiny a pod.) a zároveň je nutné zdokladovať konkrétnu výšku sadzby a kvalitu výskumného 

pracovníka (napr. preukázanie príjmu výskumného pracovníka za relevantné predchádzajúce 

obdobie, životopis, dosiahnuté výsledky predchádzajúcej výskumnej činnosti a pod.), čo žiadateľ 

aj za partnera (ak relevantné) predloží k ŽoNFP.“ 

6. Príloha č. 5 – časť Limity na výdavky 

sa vypúšťajú limity na výdavky pre pracovné pozície na riadenie projektu, ktoré sú financované 

prostredníctvom paušálnej sadzby. 

7. Príloha č. 5 – časť Odborné kapacity, poznámka pod čiarou č. 13 

sa upravuje poznámka nasledovne: 
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„Uvedené kvalifikačné a odborné predpoklady sú minimálne štandardy a kvalifikácia odborných 

kapacít bude posudzovaná aj v rámci hodnotenia vzhľadom na charakter jednotlivých výskumných 

aktivít projektu.“ 

8. Príloha č. 5 – časť Odborné kapacity 

sa upravuje pôvodná kategória pre odborné kapacity Odborný personál projektu – garant aktivity 

nasledovne: 

„Kľúčový odborný personál projektu 

Pod pojem kľúčový odborný personál projektu zaraďujeme odborných pracovníkov spĺňajúcich 

nasledovné predpoklady: 

 Osoba preukáže angažovanosť na projekte minimálne na úrovni 700 projektových 

osobohodín počas celej dĺžky realizácie projektu a zároveň 

 vysokoškolské vzdelanie II. stupňa, resp. ekvivalentné vzdelanie zo zahraničia a zároveň 

 odborná prax v oblasti zamerania projektu v dĺžke minimálne 5 rokov za posledných 10“ 

9. Príloha č. 5 – časť Odborné kapacity 

sa dopĺňa kvalifikačný predpoklad pre kategóriu Zahraničný odborný personál nasledovne: 

„je koordinátor zahraničného vedecko-technického parku alebo koordinátorom medzinárodného 

projektu alebo“ 

 

Neoddeliteľnou prílohou tohto usmernenia je Výzva na predkladanie žiadosti o nenávratný finančný 

príspevok s názvom SK4ERA II – Podpora účasti SR v Európskom výskumnom priestore II v znení 

usmernenia č. 1 s vyznačenými zmenami. 

 


