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Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky

ako sprostredkovatel'sky organ pre
Program Slovensko 2021-2027

vyhlasuje

Vyzvu €. 1/2024 na vyber odbornych hodnotitelov Ziadosti
o poskytnutie nenavratného financéného prispevku pre:

Oblast hodnotenia:

= Pristupny trh prace, kvalitné a inkluzivne vzdeldvanie, ziskanie
zrucnosti pre lepsSiu adaptabilitu a inkltziu na zaklade potrieb
trhu prace, aktivne zaclenenie a podporu dostupnych
socialnych sluzieb pre znevyhodnené a najodkazanejsie skupiny
obyvatel'stva, vratane marginalizovanych romskych komunit,
rodinné poradne, ako aj podporu socialnych inovacii a
potravinovu a materialnu pomoc pre najodkazanejsie osoby.

Ciel'politiky 4:
Socialnejsiaa inkluzivnejsia Eurdpa implementujica Eurdpsky piliersocialnych prav

Datum vyhlasenia vyzvy: 25.01.2024

Datum uzavretia vyzvy: otvorena



Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako sprostredkovatelsky
organ pre Program Slovensko 2021-2027 vyhlasuje tito vyzvu na vyber odbornych
hodnotitel'ov Ziadosti o poskytnutie nenavratného financného prispevku (d'alejaj ako ,,Ziadost
o NFP“) v rdmci Programu Slovensko 2021-2027, za ucelom vykonu odborného hodnotenia
pre Ziadosti o NFP v ramci nasledujucich priorit a Specifickych cielov?:

CP4 SocialnejSia a inkluzivnejSia Europa vykonavajuca Eurdpsky piliersocialnych prav

e Priorita: 4P1 Adaptabilny a pristupny trh prace

- Specificky ciel: ESO4.1. Zlep$enie pristupu k zamestnaniu a aktivaénym
opatreniam pre vSetkych uchadzacov o zamestnanie, predovsetkym
mladych l'udi, a to najma vykonavanim zaruky pre mladych fudi, pre
dlhodobo nezamestnanych a znevyhodnené skupiny na trhu prace a
neaktivne osoby, ako aj prostrednictvom podpory samostatnej zarobkovej
¢innosti a socidlneho hospodarstva; (ESF+)

- Specificky ciel: ESO4.2. Modernizacia institucii a sluZieb trhu prace s ciefom
posudit a predvidat potreby v oblasti zruénosti a zabezpec¢it véasnu a
cielenti pomoc a podporu v zaujme zosuladenia ponuky s potrebami trhu
prace, ako aj pri prechodoch medzi zamestnaniami a mobilite (ESF+)

- Specificky ciel: ESO4.3. Podpora rodovo vyvazenej Géasti na trhu prace,
rovnakych pracovnych podmienok a lepsejrovnovahy medzi pracovhym
a sukromnym Zivotom vratane pristupu k cenovo dostupnej starostlivosti
o deti a odkazané osoby (ESF+)

- Specificky ciel: ESO4.4. Podpora adaptacie pracovnikov, podnikov a
podnikatel'ov na zmeny, ako aj aktivneho a zdravého starnutia a
zdravého a vhodne prisp6sobeného pracovného prostredia ktoré riesSi
zdravotné rizika (ESF+)

e Priorita: 4P3 Zrucnosti pre lepsiu adaptabilitu a inklGziu

- Specificky ciel: ESO4.4. Podpora adaptacie pracovnikov, podnikov a
podnikatel'ov na zmeny, ako aj aktivneho a zdravého starnutia a
zdravého a vhodne prisposobeného pracovného prostredia, ktoré riesi
zdravotné rizika (ESF+)

! Jiadatel o zaradenie do centralneho registra odbornych hodnotitelov, uvedie v Prilohe ¢. 1 — Vyzvy na vyber odbornych
hodnotitelov v prehladnej Strukture vsetky Specifické ciele, v ktorych ma praktické skisenostia kvalifikacné predpoklady,
ktoré deklaruje dalSou podpornou dokumentdciou. Zaroven si dovolujeme upozornit, Zze niektoré vyzvy na poskytnutie
nendvratného finanéného prispevku mézu obsahovo spadat pod viac $pecifickych cielov. Na hodnotenie takychto vyziev
mus{ hodnotitel spifiat vietky pre vyzvu relevantné oblasti hodnotenia.
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e Priorita: 4P4 Zaruka pre mladych (Zamestnanost mladych ludi)

- Specificky ciel: ESO4.1. Zlep3enie pristupu k zamestnaniu a aktivaénym
opatreniam pre vSetkych uchadzacov o zamestnanie, predovsetkym
mladych l'udi, a to najma vykonavanim zaruky pre mladych l'udi, pre
dlhodobo nezamestnanych a znevyhodnené skupiny na trhu prace a
neaktivne osoby, ako aj prostrednictvom podpory samostatnej zarobkovej
¢innosti a socidlneho hospodarstva; (ESF+)

- Specificky ciel: ESO4.6. Podpora rovného pristupu, a to najma
znevyhodnenych skupin, ku kvalitnému a inkluzivnhemu vzdelavaniu a
odbornej priprave a podpora ich Gspesného ukoncenia, po¢nuc
vzdelavanim a starostlivostou v ranom detstve cez vieobecné a odborné
vzdelavanie a pripravu aZ po tercidarnu uroven avzdelavanie a ucenie
dospelych vratane ul'ahcovania vzdelavacej mobility pre vSetkych a
pristupnosti pre osoby so zdravotnym postihnutim (ESF+)

- Specificky ciel: ESO4.12. Podpora socialnej integracie osob ohrozenych
chudobou alebo socidlnym vylucenim vratane najodkazanejSich os6b a
deti (ESF+)

e Priorita: 4P5 Aktivne zaclenenie a dostupné sluzby

- Specificky ciel: ESO4.8. Podpora aktivneho zaclenenia s ciefom podporovat
rovnost prileZitosti, nediskriminaciu a aktivnu ucast a zlepsenie
zamestnatel'nosti, najma v pripade znevyhodnenych skupin (ESF+)

- Specificky ciel: ES04.9. Podpora socialno-ekonomickej integracie $tatnych
prislusnikov tretich krajin vratane migrantov (ESF+)

- Specificky ciel: ESO4.11. Zlep$ovanie rovného a véasného pristupu ku
kvalitnym, udrzatefnym a cenovo dostupnym sluzbam vratane sluzieb,
ktoré podporuju pristup k byvaniu a individualizovanu starostlivost
vratane zdravotnej starostlivosti; modernizacia systémov sociadlne;j
ochrany, vratane podpory pristupu k socialnej ochrane, s osobitnym
zameranim na deti a znevyhodnené skupiny; zlepSovanie pristupnosti, a to
aj pre osoby so zdravotnym postihnutim, Gcinnosti a odolnosti systémov
zdravotnej starostlivosti a sluzieb dlhodobej starostlivosti (ESF+)

- Specificky ciel: ES04.12. Podpora socialnej integracie oséb ohrozenych
chudobou alebo socidlnym vylucenim vratane najodkazanejsich osob a deti
(ESF+)

Ziadatel' v prilohe ¢ 1 uvedie, vramci ktorych 3pecifickych cielov predklada Ziadost
o zaradenie do centralneho registra odbornych hodnotitelov.



Kritéria a pozadovand dokumentacia Ziadatela o zaradenie do centralneho registra
odbornych hodnotitelov:

1. Vyber oblasti hodnotenia (priloha ¢. 1)
2. Ziadost o zaradenie do centralneho registra odbornych hodnotitelov (priloha ¢. 2)

3. Zivotopis vo formate Europass preukazujici vzdelanie a odborné sktsenosti (prax)
(priloha €. 3) s uvedenim aktualnych informacii o Ziadatel'ovi ku diiu predloZenia Ziadosti
o zaradenie do centrdlneho registra odbornych hodnotitelov - prax v oblasti suvisiacej
s predmetom odborného hodnoteniazZiadatel popiSe v Casti Zivotopisu ,Prax“s uvedenim
oblasti, v ktorej ziskal prax a s uvedenim poctu mesiacov, pocas ktorych na danej pozicii
posobil.

- vyZaduje sa prax pre VS Il. stupfia minimalne 3 roky a pre VS I. stupfia minimalne 5
rokov v niektorejalebo viacerych oblasti podl'a vyberu hodnotenia:

= Pristupny trh prace, kvalitné a inkluzivne vzdelavanie, ziskanie zru¢nosti pre lepSiu
adaptabilitu a inklaziu na zaklade potrieb trhu prace, aktivne zaclenenie a podporu
dostupnych socidlnych sluzieb pre znevyhodnené a najodkazanejsie skupiny
obyvatel'stva, vratane marginalizovanych rémskych komunit, rodinné poradne, ako
aj podporu socidlnych inovacii a potravinovi a materidlnu pomoc pre
najodkazanejsSie osoby, resp. prax v oblasti tykajucej sa Specifickych cielov, na
hodnotenie ktorych Ziadatel podava Ziadost o zaradenie do databazy odbornych
hodnotitel'ov.

PoZadovanu prax je potrebné uviestv prilohe c. 3.

4. Zoznam min. 3 projektov (priloha €. 4) - dosiahnuta prax sa preukazuje aj prostrednictvom
zoznamu projektov (vo vysSie uvedenej oblasti hodnotenia zameranej na niektory zo
Specifickych ciefov) na ktorych Ziadatel pracoval spolu s ich popisom (vratanie popisu roli
a zodpovednosti), ostatnych dokumentov preukazujtcich kvalifikaciu v oblasti, ktora je
predmetom hodnotenia (kdpie certifikatov, resp. inych dokladov o dosiahnutom vzdelani,
resp. absolvovanom skoleni, atd’.). Zoznam min. 3 projektov musi obsahovat minimalne:

* ndzov projektu?,

* poziciu a detailny popis aktivit/Cinnosti vykonavanych na projekte, vratane
zoznamu vystupov, na ktorych Ziadatel participoval,

« dizka trvania vykonavania pracovnej pozicie (od - do)3 , obchodné meno
objednavatelaresp. prijimatela/realizatora projektu,

» struénu identifikaciu projektu/zmluvy,

* webovy odkaz, prostrednictvom ktorého si mbze vyhlasovatel vyzvy overit
pravdivost poskytnutych informacii, resp. referenciazamestnavatela.

5. Cestné vyhlasenie (priloha ¢. 5)
VyZaduje sa plna sp6sobilost na pravne ukony.

VyZaduje sa znalost nariadeni a smernic vyplyvajucich z legislativy SR v oblasti trhu prace,
zruénosti pre potreby trhu prace aktivne zaclenenie a podporu dostupnych socidlnych

2 Uviest za kazdy projekt zvlast.
3 V pripade viacerych poziciiv ramci jedného projektu, uviest kazdu poziciu zvlast.
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sluzieb pre znevyhodnené a najodkazanejSie skupiny obyvatelstva, vratane
marginalizovanych rémskych komunit

Vyzaduje sa znalost vieobecne zadvaznych pravnych predpisov a legislativy EU a SR
prezentovanych v programovych dokumentoch relevantnych pre vyzvu na vyber
odbornych hodnotitelov.

VyZaduje sa schopnost pracovat pod ¢asovym tlakom a dodrziavat stanovené terminy,

6. Doklad o vzdelani - képia dokladu (diplomu) preukazujiceho vysokoskolské vzdelanie Il.
pripadne I. stupnia, resp. inéhorelevantného dokladu.

7. Vypisz registra trestov nie starsi ako 3 mesiace ku diiu jeho predlozenia?5. Ziadatel, ktory
je povinny v zmysle platnych pravnych predpisov preukazat svoju bezihonnost svojmu
zamestnavatelovi alebo je bezihonnost predpokladom pre vykon jeho prace (napr. Statny
zamestnanec) vypis z registra trestov nepredkladd, ale iba cestné wvyhlasenie
o bezuhonnosti (priloha ¢. 6).

8. Doklady preukazujiice dizku praxe a ziskané skusenosti - ziadatel predloZi aspori jednu
referenciu od zamestnavatela, odberatela sluzieb alebo inu objektivhe overitelnd
referenciu preukazujicu minimalnu dizku pozadovanej praxe. (Ziadatel uvedie kontaktnu
osobu pre overenie referenciivrozsahu meno a priezvisko, telefénne ¢islo a email).

9. Suhlas so zverejnenim informacii - poziadavka na zverejiiovanie titulu, mena, priezviska
po skoncenirozhodovania o Ziadostiach o NFP pre kazdu vyhldsenu vyzvu na poskytnutie
nenavratnéhofinanéného prispevku (priloha c. 7).

10. Suhlas so spracovanim osobnych udajov - podla zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(priloha¢. 8).
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Dalsie prilohy podla vlastného uvazenia (kdpie certifikitov, osvedéeni, potvrdeni, doklady
preukazujuce ziskané skusenosti v oblasti, ktorad je predmetom hodnotenia — dokumenty
musia byt platné ku dnu ich predloZenia) — predloZenie predmetnych dokumentov je
odporucané na podporu informacii predlozenych v Zivotopise.

Odmenovanie

Odmena bude odbornému hodnotitelovi vyplatena nazaklade kalkulac¢ky na vypocet odmeny
pre odborného hodnotitela (priloha ¢. 9).

Kontakt pre blizSie informacie k vyzve na vyber odbornych hodnotitelov

Kompletnu Ziadost, vratane priloh uvedenych vyssie, je potrebné predlozit:

- Vo forme skenu alebo elektronicky podpisané (aj prilohy) prostrednictvom
Ustredného  portdlu  verejnej spravy do  elektronickej schranky
Sprostredkovatelského orgdnu (Ministerstvo prace socidlnych veci arodiny)

4 Resp. v pripade predloZenia potrebnych Udajov (priloha €. 11) zo strany Ziadatela vratane stihlasu so spracovanim
predloZzenych Udajov, poskytovatel overi bezihonnost Ziadatela prostrednictvom OverSi. V pripade, ak tieto Udaje Ziadatel
neposkytne, predloZi vypis zregistratrestov nie starSiako 3 mesiace ku driu jeho predlozenia

5 Ziadatel je povinny informovat sprostredkovatel'sky orgdn o kazdej zmene vo vypise zregistra trestov.
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autorizovand kvalifikovanym elektronickym podpisom, kvalifikovanym
elektronickym podpisom s mandatnym certifikdtom alebo kvalifikovanou
elektronickou pecatou Statutdarneho organu Ziadatela alebo splnomocnenej
osoby. Rozhodujucim ddtumom dorucenia Ziadosti v elektronickej podobe je
datum odoslaniaformuldra Ziadosti o NFP do elektronickejschranky poskytovatela
podla predchadzajucejvety. Poskytovatel potvrdenie o prijatiZziadosti o zaradenie
do centralnehoregistra odbornych hodnotitelov nevydava.

Ako predmettextu podania® je potrebné uviest, Odborny hodnotitel”

alebo

e formou naskenovanych dokumentov (ako prilohu e-mailu) na adresu
hodnotenieOP@employment.gov.sk, pricom maximalnavelkost prilohy emailu je
10 MB. V pripade, ak by velkost prilohy prevysovala 10 MB, Ziadame Ziadatela o
rozdelenie predmetnej prilohy do dvoch, pripadne viacerych samostatnych
emailov.

Ako predmet emailu je potrebné uviest ,,Odborny hodnotitel”.

Kontakt:

E-mail: hodnotenieOP@employment.gov.sk

Dalsie informécie

S osobnymi udajmi v Ziadosti o zaradenie do centralneho registra odbornych hodnotitelov
a jej prilohach bude zaobchadzané v sulade so zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajova o zmene a doplneniniektorych zdkonov v znenineskorsich predpisov.V prilohe ¢. 10
predkladdme Informaciu pre dotknutd osobu pri ziskani osobnych udajov za ucelom
informovaniaZiadatela o sp6sobe spracovania jeho osobnych udajov.

Do procesu vyhodnotenia Ziadosti o zaradenie do centrdlneho registra odbornych
hodnotitelov budu zaradené iba tie Ziadosti, ktoré budd odoslané prostrednictvom
Ustredného portalu verejnej spravy alebo emailu.

Sprostredkovatel'sky organ si vyhradzuje pravo vyiadovat predloZenie originalu
dokumentov pred uzatvorenim zmluvného vztahu s odbornym hodnotitefom?.

V pripade, ak bude Ziadost o zaradenie do centradlneho registra odbornych hodnotitelov
nelplna, alebo ak bude mat sprostredkovatelsky organ pochybnosti o uUplnosti alebo
pravdivosti informacii uvedenych v Ziadosti o zaradenie do centralneho registra odbornych
hodnotitelov a jej prilohach, sprostredkovatelsky orgdn vyzve Ziadatela na doplnenie
neuplnych uddajov, vysvetlenie nejasnosti alebo ndpravu udajov a stanovi lehotu na
doplnenie/vysvetlenie/napravu Gdajov.

® Detail - UPVS (slovensko.sk)
7 Dany postup nemusi byt redIne uplatneny v pripade, ak budt dokumenty podpisané prostrednictvom Ustredného portélu
verejnej spravy
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V pripade, ak aj po doplneni/vysvetleni/naprave Gdajov zo strany Ziadatela bude mat
sprostredkovatelsky orgdn pochybnosti o Uplnosti alebo pravdivosti informacii uvedenych
v Ziadosti o zaradenie do centrdlneho registra odbornych hodnotitelov alebo v jej prilohach
alebo Ziadatel doplnenie/vysvetlenie/napravu Udajov v stanovenej lehote neuskutocni,
nebude zaradeny do centrdlnehoregistra odbornych hodnotitelov.

Sprostredkovatel'sky organ si vyhradzuje pravo tuto vyzvu na vyber odbornych hodnotitelov
zrusit, ak dojde k podstatnej zmene podmienok (kritérii na vyber odborného hodnotitela
tykajucich sa poZadovaného vzdelania a praxe), alebo na zdklade rozhodnutia
sprostredkovatelského orgdnu najma zdovodu nedostatocného dopytu zo strany
potencidlnych Ziadatelov. O zruseni vyzvy na vyber odbornych hodnotitelov informuje
sprostredkovatelsky orgdn na webovom sidle www.eurofondy.gov.sk, pricom ak takato
situdcia nastane, sprostredkovatelsky organ vrati Ziadatelom spat Ziadosti o zaradenie do
centralneho registra odbornych hodnotitelov predloZené v suvislosti so zruSenou vyzvou na
vyber odbornych hodnotitelov.

V nevyhnutnych pripadoch, kedy je potrebna zmena vyzvy na vyber odbornych hodnotitelov
za Ucelom optimalizacie, resp. jej vhodnejsieho nastavenia, je sprostredkovatelsky organ
opravneny vyzvu na vyber odbornych hodnotitelov zmenit.

Ziadosti o zaradenie do centralneho registra odbornych hodnotitelov podané do terminu
zmeny vyzvy na vyber odbornych hodnotitelov je Ziadatel opravneny doplnit, alebo zmenit, ak
to takato zmena vyzvy na vyberodbornych hodnotitelov vyZzaduje. Sprostredkovatelsky organ
v tomto pripade pisomne informuje Ziadatela o moZnosti zmeny/doplnenia Ziadosti o
zaradenie do centralneho registra odbornych hodnotitelov a uréi na takdto zmenu alebo
doplnenie lehotu, ktord je do nového terminu uzavretia vyzvy na vyber odbornych
hodnotitelov, ktory bol primerane predizeny.

O zmene vyzvy na vyberodbornych hodnotitelov bude sprostredkovatelsky organ informovat
na webovom sidle www.eurofondy.gov.sk azaroven jednotlivych Ziadatelov, pricom sucastou
informacie bude aj informacia o tom ¢i je moziné, resp. povinné zo strany Ziadatela
zmenit/doplnit uZz podanu Ziadost o zaradenie do centrdlneho registra odbornych
hodnotitelov, ako aj termin na vykonanie zmeny/doplnenia uz podanych Ziadosti o zaradenie
do centralnehoregistra odbornych hodnotitelov.

Ziadost o zaradenie do centralneho registra odbornych hodnotitelov je mo#né vziat zo strany
Ziadatela spat len na zaklade pisomnej Ziadosti o spatvzatie Ziadosti o zaradenie do
centralneho registra odbornych hodnotitelov, ktora musi byt ako pisomny pravny ukon
podpisana Ziadatelom a dorucend sprostredkovatelskému orgénu.

Sprostredkovatelsky organ si vyhradzuje pravo nezaradit do centralneho registra odbornych
hodnotitelov Ziadatelov, pri ktorych bolo v ramci predchddzajicich procesov odbornych
hodnoteniidentifikované pochybenie pri odbornom hodnoteni, nedostupnost hodnotitela pre
odborné hodnotenie, resp. iné prekazky na strane odborného hodnotitela alebo Ziadatela o
zaradenie na poziciu odborného hodnotitela, a to aj napriek skuto¢nosti, Ze boli splnené
zverejnené kritéria pre vyberodbornych hodnotitelov.

Ziadatelia, ktori nebudu splfiat zverejnené kritéria vyberu odbornych hodnotitelov, nebudu
zaradeni do centralnehoregistra odbornych hodnotitelov.

Uspednym, ale aj nelspednym Ziadatelom bude zasland informdacia o zaradeni/nezaradeni do
centrdlneho registra odbornych hodnotitel'ov prostrednictvom emailu.


http://www.eurofondy.gov.sk/
http://www.eurofondy.gov.sk/

Vybrani odborni hodnotitelia absolvuju sSkolenie k procesu hodnotenia zZiadosti o NFP pred
hodnotiacim procesom Ziadosti o NFP. Odborni hodnotitelia postupuju pri odbornom
hodnoteni Ziadosti o NFP podla pokynov sprostredkovatelského organu.

O prideleniziadostio NFP za ucelom odborného hodnotenia a o zaciatku terminu odborného
hodnotenia bude hodnotitel informovany prostrednictvom emailu alebo prostrednictvom
ITMS.

Sprostredkovatelsky organ umozni odbornému hodnotitelovi vykonavat odborné hodnotenie
v sidle sprostredkovatel'ského organu alebo mimo priestorov Sprostredkovatelského organu
tzv. distancné hodnotenie (praca z domu), ak sa tak odborny hodnotitelrozhodne, pripadne
ak to situaciabude vyzadovat (napr. v suvislosti s COVID-19 a pod.).

Odborné hodnotenie méze vykonavat len ten odborny hodnotitel, ktory preukazatelne
absolvoval skolenie odbornych hodnotitelov. Proces odborného hodnotenia Ziadosti o NFP
upravuje pokyn sprostredkovatelského organu.

Odborny hodnotitel musi spifiat podmienky vyltiéenia konfliktu zaujmov v zmysle zékona ¢&.
121/2022 7.z.o0 prispevkoch zfondov Eurépskej Unie ao zmene adoplneniniektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov. Na tento ucéel bude pred zahdjenim odborného hodnotenia
odborny hodnotitel vyzvany na podpis Cestného vyhldsenia o nestrannosti, zachovani
dovernosti informacii a vyluceni konfliktu zaujmov.

MozZné sankcie

Odborny hodnotitel mdze byt vyradeny z centralneho registra odbornych hodnotitelov a to
najma:

- na zadklade nedodrzZiavania a opakovaného poruSovania pravidiel a podmienok
odborného hodnotenia (ako napr. nedodrziavanie stanovenych terminov na
odborné hodnotenie, nekvalitne/nedostato¢ne vykonané odborné hodnotenie aj
po druhom, resp. tretom pisomnom upozorneni zo strany poskytovatelaainé);

- na zaklade identifikacie neozndmeného konfliktu zaujmov?8 v procese odborného
hodnoteniaa z dovodov danych zakonom?.

- na zaklade skutocénosti, Ze odborny hodnotitel prestal plnit kritéria pre vyber
odbornych hodnotitelov, resp. sa preukdzalo, Ze ich v ¢ase vyberu nesplnil.

Odbornému hodnotitelovi mbze byt:

- primerane znizend odmena za nekvalitne/nedostatocne vykonané odborné
hodnotenie zo strany poskytovatela.

Informacia o vyradeniz centralneho registra odbornych hodnotitelov bude doruc¢ené danému
hodnotitelovi prostrednictvom Ustredného portalu verejnejspravy alebo e-mailom.

8 § 45 zakona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej inie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

9 Naprikladzakon €. 300/2005Z.z. Trestny zakonv zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢.343/2015Z.z. o verejnom obsta ravani
a ozmene a doplneniniektorych zdékonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov
Eurdépskej inie a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
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Vyber oblasti hodnotenia

Ziadost o zaradenie do centralneho registraodbornych hodnotitelov
Zivotopis vo forme Europass

Zoznam projektov

Cestné vyhlasenie

Cestné vyhlasenie o beziihonnosti

Suhlas so zverejnenim informacii

Suhlas so spracovanim osobnych udajov

Kalkulacka na vypocet odmeny pre odbornych hodnotitelov
Informacia pre dotknutu osobu pri ziskavani osobnych udajov

Udaje potrebné na vyZiadanie vypisu z registra trestov



