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Priloha €. 7 Vyzvy

Osobitné podmienky opravnenosti vydavkov projektu

Vydavky projektu musia byt preukazatelné opravnené na financovanie zo $pecifického ciela RSO 1.2. ,VyuZivanie
prinosov digitalizacie pre obcanov, podniky, vyskumné organizacie a organy verejnej spravy”, opatrenia 1.2.1
,Podpora v oblasti informatizacie a digitdlnej transformécie” PSK! a st v stlade s podmienkami opravnenosti
definovanymi v Prirucke k opravnenosti vydavkov (priloha €. 6 Vyzvy) a tejto prilohy €. 7 Vyzvy.

Ziadatel na opravnené vydavky uvedené v ZoNFP neméze stcasne Ziadat ich financovanie z inych verejnych zdrojov.

Celkové vecné posudenie opravnenosti vydavkov projektu bude predmetom posudenia splnenia podmienky
poskytnutia prispevku ¢. 2 Podmienka splnenia kritérii pre vyber projektov a to v ramci posudenia vylucujuceho
hodnotiaceho kritéria € 3 ,Spifiaju vydavky uvedené v Ziadosti podmienky opravnenosti?“ a bodovaného
hodnotiaceho kritéria €. 3 ,,Miera opravnenosti vydavkov projektu”.

Skupiny opravnenych vydavkov:

013 - Softvér

014 - Ocenitelné prava

022 - Samostatné hnutelné veci a sibor hnutelnych veci

112 - Zasoby

511 - Opravy a udrZiavanie

518 - Ostatné sluzby

521 - Mzdové vydavky

907 - Pausalna sadzba vo vyske 7 % na nepriame vydavky opravnenych priamych vydavkov podla ¢lanku 54 pism.
a) nariadenia o spoloénych ustanoveniach?.

Forma preukazania opravnenosti vydavkov:

Rozpocet projektu:

Rozpocet projektu Ziadatel vypracovava iba v rozsahu definovanom v Ziadosti o nenavratny financény prispevok
(dalej ako ,ZoNFP“), nepredklada osobitnt prilohu ZoNFP. V réamci ZoNFP v kapitole 11 Rozpodet projektu v ¢asti
»,Poznamka“ Ziadatel ku kazdej skupine opravnenych vydavkov uvedie jej popis, ¢o je obsahom.

V pripade skupin opravnenych vydavkov 013, 014, 022, 112, 511 a 518:

- Ziadatel preukazuje ocenenie narokovanych vydavkov pri predloieni ZoNFP na zaklade napr. uz uzatvorenych
zmluv, cenovych prieskumov, pripravnych trhovych konzultécii, benchmarkov a pod.

V pripade skupiny opravnenych vydavkov 521:

- vysku ndrokovanych vydavkov pre tito skupinu potvrdzuje Ziadatel prostrednictvom osobitnej prilohy ZoNFP
(vo forme skenu podpisaného listinného originalu (vo formate PDF).

! program Slovensko 2021 — 2027.

2 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. jiina 2021, ktorym sa stanovuju spolo&né ustanovenia o Eurépskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivd transformaciu a Euréopskom ndmornom,
rybolovnom a akvakultirnom fonde a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migraciu a integrdciu, Fond pre
vnutornu bezpecnost a Nastroj finanénej podpory na riadenie hranic a vizovu politiku (dalej ako ,,nariadenie o spolo¢nych ustanoveniach®).


https://www.eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/index.html
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Osobitna priloha ZoNFP obsahuje mzdovu politiku (vid. poZiadavky na mzdovu politiku uvedené nizdie v texte)
odborného zamestnanca Ziadatela (vySka mzdy vratane odmien, prepocet na hodinovu sadzbu); prilohu je potrebné
podpisat zodpovednou osobou.

Osobitné podmienky pre skupiny opravnenych vydavkov:
A. 521 - Mzdové vydavky

Maximalna vyska hodinovej sadzby (60 minut), bez odvodov zamestnavatela, pre odborného zamestnanca IT je
uréena nasledovne:

Mzda® Odmena*
Odborny zamestnanec IT° 25 € 25 €

Ziadatel zaroven zohladni predpokladanu valorizaciu mzdovych vydavkov tak, aby bola dodrzana maximalna vyska
hodinovej sadzby.

Hodnota osobnych vydavkov nesmie presiahnut hodnotu obvykld v danom odbore, ¢ase a mieste a musi byt
primerané uloham a zodpovednostiam osOb zapojenych do realizacie projektu. Vyska miezd, resp. odmien na
zaklade dohod o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru pre jednotlivé pracovné pozicie je v sullade s
predchadzajicou mzdovou politikou zamestnavatela pri odmenovani rovnakych alebo podobnych pracovnych
pozicii.
B. 907 - Pausdlna sadzba na nepriame vydavky podla clanku 54 pism. a) nariadenia o spolocnych
ustanoveniach

Pausalna sadzba na nepriame vydavky projektu sa urcuje vo vyske 7 % opravnenych priamych vydavkov.

Upozornenie: Uvedenymi podmienkami nie je dotknutd povinnost Ziadatela dodrzat vsetky relevantné prdvne
predpisy v ramci implementdcie projektu.

3 Pracovnopravny vztah na zéklade Zakonnika préace alebo obdobnej pracovnopravnej normy (napr. zakon €. 55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe a
o zmene a doplneni niektorych zakonov). Sadzba zahffia aj odmenu, za predpokladu, Ze je poskytnutd zamestnancovi, ktory pracuje iba na
projekte (projektoch) spolufinancovanom z fondov EU, t. j. nevykondva iné pracovné ¢innosti financované z inych zdrojov prijimatela (bez
ohladu na di?ku pracovného &asu zamestnanca zamestnaného u konkrétneho prijimatela).

4 Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

5 Jednotlivé pracovné role pre odbornych zamestnancov IT su definované Vyhlaskou Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a
informatizacie Slovenskej republiky €. 401/2023 Z. z. o riadeni projektov a zmenovych poziadaviek v prevadzke informaénych technoldgii
verejnej spravy.



