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ZÁMER A PODKLADY NÁRODNÉHO PROJEKTU PRE PROGRAM SLOVENSKO 2021 - 2027 

Názov národného projektu (ďalej aj 
„NP“) 

Debarierizácia objektov verejných poskytovateľov služieb zamestnanosti 

Poskytovateľ Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

 

Identifikácia  budúceho žiadateľa1 
Obchodné meno / názov Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Sídlo Špitálska 8, 812 67 Bratislava 

Právna forma Rozpočtová organizácia  

IČO 30 794 536 

Štatutárny orgán 

Meno a priezvisko štatutára   PhDr. Peter Ormandy, MSc 

 

Identifikácia  budúceho partnera2 
Obchodné meno / názov - 

Sídlo - 

Právna forma - 

IČO - 

Štatutárny orgán 

Meno a priezvisko štatutára - 

 
 

Zákonné požiadavky § 23 ods. 3 zákona č. 121/2022 Z. z. o príspevkoch z fondov 
Európskej únie a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
Odôvodnenie využitia NP: Vysvetlite, 
prečo je nevyhnutné realizovať NP, 
prípadne ako budú využité výstupy 
projektu. Zdôvodnite, prečo je 
vhodnejšie realizovať NP ako využitie 
„súťažného postupu 
prostredníctvom vyhlásenia výzvy 
(napr. porovnanie s realizáciou 
prostredníctvom projektu 
realizovaného na základe výzvy 
vzhľadom na efektívnejší spôsob 
napĺňania cieľov Programu 
Slovensko 2021 – 2027 porovnanie 

Prijímateľom NP bude Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny (ústredie) 
ktoré je orgánom štátnej správy, zabezpečujúcim výkon štátnej správy v 
oblastiach sociálnych vecí a služieb zamestnanosti. Určenie prijímateľa 
vychádza zo zákona č. 453/2003 Z. z. o orgánoch štátnej správy v oblasti 
sociálnych vecí, rodiny a služieb zamestnanosti a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Inštitúcia bola zriadená 
v januári 2004. Ústredie disponuje odbornými kapacitami a skúsenosťami 
v rámci implementácie NP financovaných z Európskeho sociálneho fondu 
(ESF). Projekt je priamo zameraný na podporu odstraňovania bariér pre 
osoby so zdravotným postihnutím (OZP) na úradoch práce, sociálnych vecí 
a rodiny (úrad PSVR), ktoré organizačne patria pod správu ústredia a ktoré 
sú subjektami poskytujúcicmi služby zamestnanosti.  
 

                                                
1 V tomto dokumente je používaný pojem prijímateľ a žiadateľ. Je to ten istý subjekt, no technicky sa žiadateľ stáva prijímateľom až po podpísaní zmluvy o NFP. 
Uviesť aj názov sekcie ak je to relevantné. Žiadateľom je osoba, ktorá žiada o poskytnutie príspevku do nadobudnutia účinnosti zmluvy o poskytnutí nenávratného 
finančného príspevku alebo právoplatnosti rozhodnutia podľa § 13 ods. 2 zákona č. 121/2022 Z. z. o príspevkoch z fondov Európskej únie a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, alebo osoba, ktorá predkladá projektový zámer NP. 
2 Tabuľka sa opakuje v závislosti od počtu partnerov. Pod partnerom sa rozumie partner ako je definovaný v § 3, písm. t) zákona č. 121/2022 Z. z. o príspevkoch 
z fondov Európskej únie a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
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oboch spôsobov realizácie projektu, 
efektívnejšie a hospodárnejšie 
využitie finančných prostriedkov, 
efektívnosť služby poskytovanej 
cieľovej skupine, zabezpečenie 
štandardov kvality a pod.). 

Dôvod určenia budúceho prijímateľa 
NP.3 Jednoznačne a stručne 
zdôvodnite výber prijímateľa NP ako 
jedinečnej osoby oprávnenej na 
realizáciu NP (napr. odkazom na 
Program Slovensko, v ktorom je 
priamo uvedený prijímateľ; odkazom 
na platné predpisy, podľa ktorých má 
prijímateľ osobitné, jedinečné / 
unikátne kompetencie na 
implementáciu aktivít NP priamo zo 
zákona; odkazom na národnú 
stratégiu, ktorá odôvodňuje 
jedinečnosť prijímateľa NP a pod.). 

Ústredie podľa § 4 odsek 6, písmena a) bod 5 zákona č. 453/2003 Z. z o 
orgánoch štátnej správy vykonáva štátnu správu v oblasti sociálnych vecí 
a služieb zamestnanosti na úseku služieb zamestnanosti a podľa § 4 odsek 
6, písm. a) bod 7 zákona č. 453/2003 Z. z o orgánoch štátnej správy na 
úseku prípravy a realizácie projektov a programov financovaných zo 
štátneho rozpočtu, z prostriedkov Európskej únie a spolufinancovaných zo 
štátneho rozpočtu alebo z iných zdrojov. 
Ústredie bude projekt realizovať prostredníctvom a v spolupráci s úradmi 
práce. Podľa § 12 písm. a) zákona o službách zamestnanosti do pôsobnosti 
ústredia patrí riadiť, kontrolovať a koordinovať činnosť úradov v oblasti 
služieb zamestnanosti. Podľa § 11 ods. 1 písm. d) zákona o službách 
zamestnanosti služby zamestnanosti predstavujú systém inštitúcií a 
nástrojov podpory a pomoci účastníkom trhu práce pri uplatňovaní 
aktívnych opatrení na trhu práce s osobitným zreteľom na pracovné 
uplatnenie znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie. 
Forma NP umožní žiadateľovi - Ústrediu na základe zhodnotenia 
koncepčnej potrebnosti stavebných úprav jednotlivých úradov práce 
v Slovenskej republike efektívnu implementáciu aktivity projetku. 
Vzhľadom na typ intervencie je nevyhnutné, aby boli plánované aktivity 
realizované jedným prijímateľom disponujúcim dostatočnými odbornými 
a implementačnými skúsenosťami a jedinčenými zákonnými 
kompetenciami v oblasti implementácie projektu. 

Zdôvodnenie potreby partnera 
národného projektu (ak 
relevantné)4.  
Uveďte kritériá pre výber partnera5.  
Má partner jedinečné postavenie  
na implementáciu týchto aktivít? 
(áno/nie) Ak áno, na akom základe?6 

 
 
 
nerelevantné 

 

V prípade uplatnenia princípu 
partnerstva pri príprave zámeru NP7  
podľa článku 8 NSU, uveďte v tejto 
časti informáciu o partneroch,  ktorí 
sa na jeho príprave podieľali. 
Za partnerov zapojených do prípravy 
zámeru národného projektu sa 
považujú: 

V súvislosti s prípravou NP boli organizované diskusie s príslušnými 

sekciami Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 

(MPSVR SR) a žiadateľom - ústredím. Zástupcovia občianskej spoločnosti 

budú schvaľovať zámer NP aj v rámci komisie pri monitorovacom výbore 

PSK pre cieľ politiky 4 Sociálnejšia a inkluzívnejšia Európa implementujúca 

Európsky pilier sociálnych práv. 

 

                                                
3 V prípade, , ak ide o prijímateľa, ktorý nie je určený v Programe Slovensko 2021 – 2027, alebo ktorého kompetencie nevyplývajú z osobitných predpisov podľa 
zákona č. 121/2022 Z. z.,. o príspevkoch z fondov Európskej únie a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, príslušná komisia pri 
Monitorovacom výbore pre Program Slovensko 2021 – 2027 schválením zámeru NP schvaľuje aj prijímateľa NP. V opačnom prípade sa prijímateľ NP neposudzuje. 
4 Uveďte dôvody pre výber partnerov  
5 Uveďte, na základe akých kritérií bol partner vybraný, alebo ak boli kritériá zverejnené, uveďte odkaz na internetovú stránku, kde sú dostupné. Ako kritérium 
pre výber partnera môže byť tiež uvedená predchádzajúca spolupráca žiadateľa s partnerom, ktorá bude náležite opísaná a odôvodnená, avšak nejde o 
spoluprácu, ktorá by v prípade verejných prostriedkov spadala pod pôsobnosť zákona č. 343/2015 Z. z. o  verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov. 
6 V prípade viacerých partnerov, doplňte údaje za každého partnera. 
7 Zapojenie, resp. nezapojenie partnera ako je definovaný v § 3, písm. t) zákona č. 121/2022 Z. z. o príspevkoch z fondov Európskej únie a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov do implementácie projektu nie je predmetom vypĺňania tejto časti zámeru NP. 



 
3  

- regionálne, miestne, 
mestské a ostatné orgány verejnej 
správy; 
- hospodárskych a sociálnych 
partnerov; 
- subjekty, ktoré zastupujú 
občiansku spoločnosť; 
- v náležitom prípade 
výskumné organizácie a univerzity.  
Ak nezapojíte do prípravy zámeru NP 
niektorého z partnerov podľa článku 
8 nariadenia o spoločných 
ustanoveniach8, zdôvodnite ich 
nezapojenie. V prípade, ak ste 
princíp partnerstva pri príprave 
zámeru NP uplatnili, uveďte 
informáciu zapojení v tejto časti. 

 

Sumárne informácie o NP9 
Celkové oprávnené výdavky NP (v EUR) 927 673,95 

Miesto realizácie projektu (na úrovni kraja, resp. 
celé územie Slovenskej republiky) 

Celá SR 

Identifikácia hlavných cieľových skupín (ak 
relevantné) 

Klienti poskytovateľov služieb zamestnanosti 

Projekt so špecifickým určením pre 
marginalizované rómske komunity.10 

čiastočne 

 
 

Začlenenie národného projektu v štruktúre Programu Slovensko 11 
Názov projektu/akronym Debarierizácia objektov, v ktorých sa poskytujú služby zamestnanosti 

NACE projektu12 N/A 

Štátna pomoc mimo schém štátnej pomoci a pomoci de minimis 

                                                
8 Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2021/1060 z 24. júna 2021, ktorým sa stanovujú spoločné ustanovenia (ďalej len „NSU“). 
9 Ďalšie informácie o národnom projekte - definuje implementačná sekcia riadiaci orgán / sprostredkovateľský orgán, ak je to relevantné, v nadväznosti na 
zameranie projektu (napr. v prípade IT projektov odkaz na dokumentáciu projektu dostupnú v Metainformačnom systéme SRMinisterstva investícií, 
regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky  https://metais.vicepremier.gov.sk/).https://metais.vicepremier.gov.sk/). 
10 Zo zoznamu sa vyberie:  
- "áno" v prípade, ak sa celý NPprojekt plánuje realizovať výhradne v lokalitách Atlasu rómskych komunít a súčasne bude financovaný z alokácie so 
špecifickým určením pre marginalizované rómske komunity,; 
- "nie" v prípade, ak sa projekt neplánuje realizovať v lokalitách Atlasu rómskych komunít a nebude financovaný z alokácie so špecifickým určením 
pre marginalizované rómske komunity, 
- "čiastočne" v prípade, ak sa celý projekt, resp. aj  plánuje realizovať/aj realizovať (časť projektu) plánuje realizovať v lokalitáche Atlasu rómskych 
komunít a súčasne nebude financovaný z alokácie sobez špecifickýmého určenímia pre marginalizované rómske komunity, 
- "nepriamo" v prípade, ak sa: 
o projekt plánuje realizovať bez potreby sledovať prepojenie na lokality Atlasu rómskych komunít, čiastočne bude financovaný z alokácie so 
špecifickým určením pre marginalizované rómske komunity a realizácia projektu predpokladá vplyv aj na marginalizované rómske komunity –  tento vplyv sa 
bližšie uvádza v rámci rámcového popisu projektu, 
o  ,sa projekt plánuje realizovať bez potreby sledovať prepojenie na lokality Atlasu rómskych komunít, nebude financovaný z alokácie so špecifickým 
určením pre marginalizované rómske komunity, ale realizáciea projektu môže mať vplyv aj na marginalizované rómske komunity. 
11 V prípade zámeru NP, ktorý sa plánuje financovať z viacerých cieľov politiky súdržnosti / priorít / špecifických cieľov / opatrení sa vyberú zo zoznamu viaceré 
položky. 
Zákon č. 121/2022 Z. z. o príspevkoch z fondov Európskej únie a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, Rámec implementácie 
fondov a metodický dokument č. 2 riadiaceho orgánu pre Program Slovensko neobmedzujú, resp. nevylučujú možnosť spojiť dva schválené zámery národných 
projektov do jednej výzvy, resp. na jeden schválený zámer národného projektu vyhlásiť dve výzvy na predloženie národných projektov. V takýchto prípadoch 
bude riadiaci orgán posudzovať výzvu tak, aby boli splnené všetky parametre schváleného/schválených zámeru/zámerov národného projektu berúc na zreteľ 
povolené odchýlky. 
12 Podtrieda podľa štatistickej klasifikácie ekonomických činností Vyhlášky ŠÚSR 306/2007 Z.z. z 18. júna 2007 
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Kategórie regiónov viac rozvinutý región, menej rozvinutý región 

Projekt s relevanciou k 
Integrovaným územným stratégiám 

NIE 

Projekt s relevanciou k 
Udržateľnému rozvoju miest 

NIE (pokiaľ vo výzve nie je uvedené inak) 

Cieľ politiky súdržnosti13 4 Sociálnejšia a inkluzívnejšia Európa implementujúca Európsky pilier 
sociálnych práv 

Program ITMS401000 - SK - Program Slovensko - SK - EFRR/KF/FST/ESF+    

Fond Európsky fond regionálneho rozvoja 

Priorita 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 

Špecifický cieľ14 RSO4.1 Zvyšovanie účinnosti a inkluzívnosti trhov práce a prístupu ku 
kvalitnému zamestnaniu rozvíjaním sociálnej infraštruktúry a podporou 
sociálneho hospodárstva 

Súvisiace typy akcií15 Debarierizácia objektov, v ktorých sa poskytujú služby zamestnanosti 

Opatrenie (ak je to relevantné) nerelevantné 

Kategorizácia za konkrétne špecifické  ciele 

Oblasť intervencie 139. Opatrenia na modernizáciu a posilnenie inštitúcií a služieb trhu práce 
s cieľom posúdiť a predvídať potreby zručností a zabezpečiť včasnú a 
cielenú pomoc 

Typ územia 33. Iné prístupy – Žiadne územné zameranie 

Forma financovania 01. Grant 

 

Predpokladaný časový rámec16 
Dátum vyhlásenia výzvy vo formáte mesiac/rok 11/2024 

Predpokladaná doba realizácie NP v mesiacoch 36 

 

Popis projektu 
Stručný popis projektu 

Poskytovanie včasných a efektívnych služieb v plnom rozsahu je možné iba v prípade, že je zabezpečená nielen 
deklaratívna, ale aj reálna dostupnosť pracovísk verejných poskytovateľov služieb zamestnanosti pre všetkých 
klientov, vrátane OZP. Práve OZP predstavujú značnú časť klientov, preto debarierizácia úradov PSVR neprinesie 
iba okrajový efekt. NP je zameraný na odstránenie fyzických bariér vybraných úradov PSVR, aby sa zlepšil prístup 
OZP k verejným službám zamestnanosti, zabezpečil sa individuálny prístup a zlepšilo sa tak ich postavenie na trhu 
práce. NP bude realizovaný na celom území SR. Ciele NP budú naplnené prostredníctvom hlavnej aktivity 
„Debarierizácia objektov, v ktorých sa poskytujú služby zamestnanosti“. 

Popis východiskovej situácie 

a. Relevancia k východiskovým dokumentom  
          Projekt bude prispievať k plneniu tematickej základnej podmienky: 

TZP – 4.1. Národný strategický politický rámec aktívnej politiky trhu práce so zreteľom na usmernenia politík 
zamestnanosti: Realizácia NP prispeje k plneniu kritéria 1 TZP: 1. Opatrenia na vykonávanie profilovania 
uchádzačov o zamestnanie a posúdenia ich potrieb, najmä v otázke dlhodobo nezamestnaných, neumiestniteľných 
a nízkokvalifikovaných osôb 

 TZP - 4.2. Národný strategický rámec pre rodovú rovnosť 

Realizácia NP prispeje k plneniu kritéria 2 TZP: 2. Opatrenia s cieľovými hodnotami na riešenie rodových rozdielov 
v oblasti zamestnanosti, platov a dôchodkov a podporu rovnováhy medzi pracovným a súkromným životom žien a 
mužov vrátane zlepšenia prístupu k vzdelávaniu a starostlivosti v ranom detstve, pričom sa rešpektuje úloha a 
nezávislosť sociálnych partnerov 

                                                
13 V prípade Fondu na spravodlivú transformáciu sa vyberie "-". 
14 Tabuľka sa opakuje v závislosti od počtu priorít a špecifických cieľov. 
15 V súlade s informačným monitorovacím systémom. 
16 Termíny v tabuľke nie sú záväzné. 
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Základnými strategickými východiskovými dokumentami pre implementáciu aktivít NP sú:  

•  Partnerská dohoda Slovenskej republiky na roky 2021 - 2027 
•  Dohovor OSN o právach osôb so zdravotným postihnutím 
•  Európska sociálna charta 
•  Vymedzenie národných cieľov do roku 2030 v kontexte Akčného plánu na realizáciu Európskeho piliera sociálnych 
práv 

•  Vízia a stratégia rozvoja Slovenska do roku 2030 
•  Únia rovnosti: Stratégia v oblasti práv osôb so zdravotným postihnutím na roky 2021 – 2030 
•  Európsky akt o prístupnosti 
Dohovor o právach osôb so zdravotným postihnutím17má za cieľ presadzovať, chrániť a zabezpečovať plné a 
rovnaké využívanie všetkých ľudských práv a základných slobôd všetkými OZP a podporovať úctu k ich prirodzenej 
dôstojnosti. S cieľom umožniť OZP, aby mohli žiť nezávislým spôsobom života a plne sa podieľať na všetkých 
aspektoch života, zmluvné strany prijmú príslušné opatrenia, ktoré zabezpečia OZP na rovnakom základe s 
ostatnými prístup k fyzickému prostrediu, k doprave, k informáciám a komunikácii vrátane informačných a 
komunikačných technológií a systémov, ako aj k ďalším prostriedkom a službám dostupným alebo poskytovaným 
verejnosti, a to tak v mestských, ako aj vo vidieckych oblastiach. Tieto opatrenia, ktoré budú zahŕňať identifikáciu 
a odstraňovanie prekážok a bariér brániacich prístupnosti, budú sa vzťahovať okrem iného na budovy, cesty, 
dopravné a iné vnútorné a vonkajšie zariadenia vrátane škôl, obytných budov, zdravotníckych zariadení a pracovísk. 
Európska sociálna charta18 deklaruje vo svojom článku 15. Zdravotne postihnuté osoby majú právo na nezávislosť, 
na sociálnu integráciu a na účasť na živote spoločnosti a to podľa bodu 3. najmä prostredníctvom opatrení 
zahŕňajúcich technickú pomoc, zameranú na prekonanie komunikačných prekážok a prekážok mobility. 
Európsky pilier sociálnych práv19 - NP napĺňa nasledujúce zásady: 3. Rovnaké príležitosti, 4. Aktívna podpora 
zamestnanosti. 

b. Predchádzajúce analýzy  
Ako je uvedené v dokumente Únia rovnosti: Stratégia v oblasti práv osôb so zdravotným postihnutím na roky 
2021 – 203020: 

 OZP stále čelia značným prekážkam v prístupe k zdravotnej starostlivosti, vzdelávaniu, zamestnaniu, 
rekreačným činnostiam, ako aj v účasti na politickom živote. Je u nich takisto vyššie riziko chudoby alebo 
sociálneho vylúčenia (28,4 %) v porovnaní s osobami bez zdravotného postihnutia (18,4 %).  

 37,6% OZP je neaktívnych, pri osobách bez zdravotného postihnutia je to 17,6% 

 50,8% OZP má prácu, pri osobách bez zdravotného postihnutia je to 75% 

 Viac ako polovica OZP uvádza, že v roku 2019 sa osobne cítili diskriminovaní. 
 

Dopyt po prístupných výrobkoch a službách je vysoký a počet osôb so zdravotným postihnutím sa podľa očakávaní 
výrazne zvýši. Prostredie, v ktorom sú výrobky a služby prístupnejšie, umožňuje vytvárať inkluzívnejšiu spoločnosť 
a uľahčuje nezávislý život osobám so zdravotným postihnutím.21 
 

Vymedzenie národných cieľov do roku 2030 v kontexte Akčného plánu na realizáciu Európskeho piliera 
sociálnych práv22 si stanovuje za jeden z hlavných cieľov zvýšiť mieru zamestnanosti obyvateľov vo veku od 20 do 
64 rokov na 76,5% a tiež znížiť počet osôb v riziku chudoby alebo sociálneho vylúčenia o 80 tis. ľudí. 
 

                                                
17 Dohovor o právach osôb so zdravotným postihnutím bol prijatý 13. decembra 2006 v New Yorku, pričom Národná rada Slovenskej republiky s dohovorom 
vyslovila súhlas uznesením č. 2048 z 9. marca 2010 a rozhodla, že ide o medzinárodnú zmluvu, ktorá má podľa čl. 7 ods. 5 Ústavy Slovenskej republiky prednosť 
pred zákonmi. Je dostupný na: https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/tazke-zdravotne-postihnutie/kontaktne-miesto-prava-osob-so-
zdravotnym-postihnutim/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-slovenska-republika.html 
18 Európska sociálna charta bola za Slovensko podpísaná 18. novembra 1999, pričom Národná rada Slovenskej republiky s chartou vyslovila súhlas uznesením č. 

1321 zo 17. februára 2009 a rozhodla, že ide o medzinárodnú zmluvu podľa čl. 7 ods. 5 Ústavy Slovenskej republiky, ktorá má prednosť pred zákonmi. Je dostupná 
na: https://www.employment.gov.sk/files/legislativa/dokumenty-zoznamy-pod/europska-socialna-charta-revidovana.pdf 
19 Európsky pilier sociálnych práv dosupný na: https://commission.europa.eu/document/download/e03c60e7-4139-430b-9216-
3340f7c73c20_sk?filename=social-summit-european-pillar-social-rights-booklet_sk.pdf 
20 Únia rovnosti: Stratégia v oblasti práv osôb so zdravotným postihnutím na roky 2021 – 2030 dostupná na: https://www.employment.gov.sk/files/sk/rodina-

socialna-pomoc/tazke-zdravotne-postihnutie/kontaktne-miesto-prava-osob-so-zdravotnym-postihnutim/dokumenty-3/strategia-oblasti-prav-osob-so-
zdravotnym-postihnutim-roky-2021-2030.pdf 
21 Európsky akt o prístupnosti dostupný na: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=sk&catId=1202 
22 Akčný plán na realizáciu Európskeho piliera sociálnych práv dostupný na: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1607&langId=sk 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019L0882
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Akčný plán Stratégie Európskej únie pre podunajskú oblasť23 - podporované aktivity NP sú v súlade s cieľmi v 
prioritnej oblasti 9 „Ľudia a zručnosti“. 

c. Súvisiace projekty 
Súvisiace projekty - NP Finančné stimuly pre zamestnanosť, Aktivita 4 - Debarierizácia pracovísk u zamestnávateľov. 
Národný projekt je zameraný na úpravu pracovísk, pre účely zamestnávania OZP. Príspevok je určený pre 
zamestnávateľov, ktorí zamestnajú osoby na otvorenom trhu práce, ktorých zdravotný stav si vyžaduje špecifickú 
úpravu pracovného miesta a tiež pre zamestnávateľov, ktorých zamestnanec sa stal OZP. Úspešnou realizáciou NP 
Debarierizácia objektov, v ktorých sa poskytujú služby zamestnanosti a NP Finančné stimuly pre zamestnanosť sa 
dosiahne inkluzívnejší prístup pre OZP pri zabezpeční ich umiestnenia na trhu práce. 

d. Problémové oblasti  
          OZP patria k veľmi rizikovej skupine ľudí, ktorá citlivo reaguje na zmeny na trhu práce, je pri nich evidovaná nižšia 

miera zamestnanosti a trh práce opúšťajú skôr. V rokoch 2014 - 2021 tvorili nezamestnaní so zdravotným 
postihnutím priemerne 3,3 % - 3,9 % zo všetkých nezamestnaných, pričom tento podiel bol prakticky stabilný bez 
výrazných zmien. Úrady práce poskytujúce verejné služby zamestnanosti v súčasnosti nie sú v celkovej miere 
prístupné pre ľudí so zdravotným postihnutím, čo podstatným spôsobom eliminuje ich možnú integráciu na trhu 
práce. Podľa posledných štatistických údajov je k 31.07.2024 v systéme evidovaných 136 236 Znevýhodnených UoZ 
a z toho 5 255 so zdravotným postihnutím. Celkový počet všetkých UoZ bol k tomuto dátumu 168 466. 

Spôsob realizácie aktivít projektu24 

Cieľom NP je zlepšienie prístupu OZP k verejným službám zamestnanosti. Umiestnenie OZP na otvorenom trhu 
práce je najlepším spôsobom, ako zabezpečiť ich sociálne začlenenie a finančnú autonómiu. Uvoľnenie potenciálu 
a talentu OZP je prínosom nielen pre jednotlivcov, ale aj pre národné hospodárstvo a súdržnosť spoločnosti ako 
celku. 
 

Hlavná aktivita 
Debarierizácia objektov, v ktorých sa poskytujú služby zamestnanosti – MRR, VRR 
Doba realizácie projektu je od 01/2025 do 12/2027 (t.j. 36 mesiacov). 
 

Implementáciou hlavnej aktivity budú stavebne upravené úrady PSVR za účelom zlepšenia prístupu OZP 
k poskytovaným verejným službám zamestnanosti a následnie ich uplatenenia na otvorenom trhu práce. Príspevok 
je určený pre žiadateľa – ústredie, ako strešnú organizáciu, ktoré zabezpečí realizáciu stavebných úprav úradov 
PSVR na celom území Slovenska, podľa ich aktuálneho stavu a potrieb.  
Ústredie PSVR každoročne vykonáva zber požiadaviek od jednotlivých úradov PSVR na potrebné stavebné práce v 
kategórii bežných a kapitálových výdavkov. Získava tým podklady a prehľad požadovaných stavebných prác na 
úpravu objektov, ktoré má v správe. Do týchto požadovaných prác sú pravidelne zaraďované aj požiadavky na 
úpravu objektov pre potreby znevýhodnených občanov (úprava sociálnych zariadení, bezbariérové prístupy, 
úprava vstupných priestorov a dverí, úprava výťahov a plošín atď). Na základe týchto informácií boli v mesiacoch 
jún - august 2024 zamestnancami OVS ústredia PSVR kontaktované všetky úrady PSVR na Slovensku a boli vykonané 
obhliadky objektov, zamerané na potrebu úpravy objektov s ohľadom na pripravovaný zámer NP. Tieto poznatky 
boli následne vyhodnotené a komplexne uvedené v priloženej tabuľke, ktorá bude slúžiť ako podklad pre 
pripravovaný zámer. 
Aktivita bude prebiehať prostredníctvom stavebných prác, ktoré budú zabezpečené formou verejných obstarávaní 
v súlade so zákonom č. 343/2015 Z.z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov.  
 

Za oprávnené výdavky v rámci NP sa považujú výdavky potrebné na zabezpečenie architektonickej prístupnosti 
a bezbariérovosti a to najmä: 
- stavebné práce a stavebné úpravy, 
- ostatné výdavky spojené s realizáciou stavby podľa predloženej projektovej dokumentácie, 
- výdavky spojené s obstaraním vnútorného a vonkajšieho vybavenia súvisiaceho s debarierizáciou, 
- odborný autorský dohľad (ak relevantné), 
- projektová dokumentácia (vrátane odborných posudkov napr. ako statický posudok, ak relevantné) 

                                                
23Akčný plán Stratégie Európskej únie pre podunajskú oblasť dostupný na https://www.minedu.sk/dunajska-strategia/ 
24 V tejto časti popíšte očakávané ciele a očakávané výstupy / výsledky projektu. Popíšte prínos projektu pre napĺňanie cieľov  a výsledkov príslušnej priority / 
špecifického cieľa / opatrenia Programu Slovensko 2021 – 2027, ako aj súvisiacich strategických dokumentov na národnej úrovni (ak je to relevantné). 

https://eurofondy.gov.sk/wp-content/uploads/2023/12/Zamer_NP-Financne-stimuly-pre-zamestnanost_14122023.pdf
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Realizácia NP nezačala ani sa neskončí pred predložením ŽoNFP. 
 

Účastník projektu je klient poskytovateľov služieb zamestnanosti – OZP, ktorému sa zlepšil prístup k poskytovaným 
verejným službám zamestnanosti.  
Výsledkom projektu budú modernizované a debarierizované objekty služieb zamestnanosti. 
 

NP bude realizovaný v súlade s princípmi desegregácie, degetoizácie a destigmatizácie, v zmysle Metodického 
výkladu pre efektívne uplatňovanie princípov 3D v programe Slovensko 2021-2027. Realizácia hlavnej aktivity 
projektu nespôsobuje prehĺbenie sociálneho vylúčenia marginalizovaných rómskych komunít a nespôsobuje 
zhoršenie situácie v oblasti segregácie, getoizácie alebo stigmatizácie rómskej komunity. 
Okrem hlavnej aktivity budú súčasťou projektu informovanosť a publicita, riadenie projektu a iné podporné 
činnosti, ktoré majú charakter buď nepriamych nákladov, alebo zostávajúcich nákladov iných ako priamych 
nákladov na zamestnancov.  
 

V rámci národného projektu nebude uplatnený inštitút užívateľa25 podľa §3 písm. u) zákona č. 121/2022 Z. z. o 
príspevkoch z fondov Európskej únie a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

 „NP bude realizovaný v súlade s horizontálnymi princípmi s povinnosťou dodržania súladu projektu s Chartou  
základných práv Európskej únie, rodovou rovnosťou, nediskrimináciou a prístupnosťou osôb so zdravotným 
postihnutím, ktoré sú definované v Partnerskej dohode SR na roky 2021 – 2027 a v čl. 9 nariadenie o spoločných 
ustanoveniach, berúc do úvahy Chartu základných práv Európskej únie a povinnosti vyplývajúce z Dohovoru OSN 
o právach osôb so zdravotným postihnutím a zabezpečenia prístupnosti v súlade s jeho článkom 9, ako horizontálne 
základné podmienky. Pri implementácii plánovaných aktivít projektu sa budú dodržiavať všetky články Charty ZP 
EÚ s dôrazom najmä na články Charty ZP EÚ, ktoré sa najviac vzťahujú k plánovaným intervenciám, aktivitám a 
cieľovým skupinám. 
Pri implementácii plánovaných aktivít projektu budú dodržiavané všetky články Charty ZP EÚ s dôrazom najmä na 
články Charty ZP EÚ, ktoré sa najviac vzťahujú k plánovaným intervenciám, aktivitám a cieľovým skupinám. V 
súvislosti so všetkými plánovanými aktivitami: 
 

- pri všetkých oprávnených aktivitách realizovaných v rámci projektu bude zohľadnený princíp rovnosti mužov a 
žien a princíp nediskriminácie tak, aby nedochádzalo k znevýhodneným podmienkam pre akúkoľvek skupinu osôb 
a aby boli vytvorené podmienky prístupnosti aj pre osoby so zdravotným postihnutím k fyzickému prostrediu, k 
informáciám a komunikácii vrátane informačných a komunikačných technológií a systémov, ako aj k ďalším 
prostriedkom a službám dostupným alebo poskytovaným verejnosti, vrátane všetkých informačných a vzdelávacích 
aktivít,  
- v rámci oprávnených aktivít zameraných na zvyšovanie kvalifikácie, rekvalifikácie, taktiež pri výbere účastníkov v 
rámci všetkých vzdelávacích aktivít nebude dochádzať k diskriminácii, k znevýhodneným podmienkam na základe 
pohlavia alebo príslušnosti k akejkoľvek znevýhodnenej skupine, 
- pri výbere administratívnych a odborných kapacít zapojených do riadenia a realizácie projektu bude dodržaný 
princíp rovnosti mužov a žien a princíp nediskriminácie,  
- v rámci mzdového ohodnotenia administratívnych a odborných kapacít nebude dochádzať ku diskriminácií k 
nerovnému odmeňovaniu za rovnakú prácu na základe pohlavia alebo príslušnosti k akejkoľvek znevýhodnenej 
skupine osôb.  
 

Názov aktivity 
Využitie inštitútu 

užívateľa (áno/nie) 
Typ užívateľa26 

Poskytovateľ príspevku užívateľovi 
(žiadateľ alebo partner) 

Aktivita 1 nie - - 

                                                
25 Užívateľ sa na rozdiel od partnera nepodieľa na realizácii projektu žiadateľa, ale môže využiť finančný príspevok na realizáciu aktivít definovaných 
poskytovateľom vo výzve (napr. nákup a inštalácia kotla). Podľa § 3 písm. u) zákona č. 121/2022 Z. z. o príspevkoch z fondov Európskej únie a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, užívateľom je osoba, ktorej prijímateľ alebo partner poskytuje finančné prostriedky z príspevku na základe 
predchádzajúceho súhlasu poskytovateľa a v súlade so zmluvou uzavretou medzi prijímateľom a užívateľom alebo partnerom a užívateľom alebo iným obdobným 
právnym vzťahom medzi prijímateľom a užívateľom alebo partnerom a užívateľom. 
26 Uvádza sa typ subjektu/osôb (napr. neverejní poskytovatelia soc. služieb, dlhodobí uchádzači o zamestnanie), alebo právna forma. 



 
8  

Pravidlá oprávnenosti výdavkov v období 2021 - 2027 pri poskytovaní príspevku z fondov EÚ sú stanovené v 
Príručke k oprávnenosti výdavkov, zverejnenej na stránke https://www.eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-
publikacie/dokumenty/index.html. 
Okrem hlavnej aktivity budú súčasťou projektu informovanosť a publicita, riadenie projektu a iné podporné 
činnosti, ktoré majú charakter buď nepriamych nákladov, alebo zostávajúcich nákladov iných ako priamych 
nákladov na zamestnancov.  

Identifikácia rizík a prostriedky na ich elimináciu  

Názov rizika 1 Riziko zmeny právnych predpisov SR a právnych aktov EÚ 

Popis rizika Počas implementácie NP môžu nastať legislatívne zmeny, ktoré môžu 
mať vplyv na proces realizácie projektu. Na prípadné legislatívne zmeny 
bude ústredie reagovať štandardným spôsobom, prostredníctvom 
„Žiadosti o povolenie vykonania zmeny“, ktorá sa premietne do zmluvy 
o poskytnutí nenávratného finančného príspevku, formou dodatku. 

Závažnosť Nízka 

Opatrenia na elimináciu rizika Ústredie bude promptne reagovať na legislatívne zmeny. 
 

Názov rizika 2 Nedodržanie časovej oprávnenosti projektu z dôvodu komplikácií 
spojených s procesom verejného obstarávania 

Popis rizika V priebehu realizácie verejného obstarávania môže dôjsť k potrebe 
zdokladovania predmetu zákazky 

Závažnosť stredná 

Opatrenia na elimináciu rizika Zvýšený dôraz na prípravu podkladov k procesom verejného 
obstarávania 

 

Situácia po realizácii projektu a udržateľnosť projektu 

Hlavným prínosom projektu bude zlepšenie prístupu znevýhodnených osôb – OZP k verejným službám 
zamestnanosti.   
Po realizácii projektu budú stavebne upravené úrady PSVR, tak že budú odstránené prístupové bariéry pre široké 
spektrum ľudí (napr. seniori, rodičia v sprievode dieťaťa, osoby s pohybovými obmedzeniami) ale najmä OZP za 
účelom zlepšenia dostupnosti verejných služieb zamestnanosti a zabezpečenia individuálneho prístupu pri ich 
poskytovaní.  

Administratívna, finančná a prevádzková kapacita žiadateľa a partnera 

Ústredie je v zmysle § 2 Zákona č. 453/2003 o orgánoch štátnej správy v oblasti sociálnych vecí, rodiny a služieb 
zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov orgánom štátnej správy v oblasti sociálnych vecí a služieb 
zamestnanosti, rovnako ako úrady. Predmetný zákon ďalej vymedzuje ich postavenie. Žiadateľ má dlhodobé 
skúsenosti s realizáciou národných projektov financovaných z ESF v Programovom období 2004 – 2006, 
Programovom období 2007 – 2013 a Programovom období 2014 – 2020. 

 

Rozpočet projektu27  
V tejto časti uveďte, ako bol pripravovaný indikatívny rozpočet a ako spĺňa kritérium „hodnota za peniaze“, t. j. 
akým spôsobom bola odhadnutá cena za každú položku, napr. prieskum trhu, analýza minulých výdavkov 
spojených s podobnými aktivitami, nezávislý znalecký posudok. V prípade, ak príprave projektu predchádza 
vypracovanie štúdie uskutočniteľnosti, ktorej výsledkom je, okrem iného aj určenie výšky alokácie, je potrebné 
uviesť túto štúdiu ako zdroj určenia výšky finančných prostriedkov. Skupiny výdavkov doplňte v súlade s 
Príručkou oprávnenosti výdavkov v platnom znení. V prípade infraštruktúrnych projektov, ako aj projektov 
súvisiacich s obnovou mobilných prostriedkov, sa do ukončenia verejného obstarávania uvádzajú položky 
rozpočtu len do úrovne aktivít. Uveďte, či bude v národnom projekte využité zjednodušené vykazovanie 
výdavkov a ak áno, ktorá forma. V prípade využitia paušálnej sadzby ktorej výška je stanovená v nariadení sa 
spôsob stanovenia sadzby nepožaduje. 

                                                
27  V prípade zvýšenia celkových oprávnených výdavkov NP (po jeho schválení komisiou pri Monitorovacom výbore pre Program Slovensko 2021 – 2027) o viac 
ako 15 % (a nejde o prípad, kedy je určenie alokácie výsledkom realizovanej štúdie uskutočniteľnosti), riadiaci orgán / sprostredkovateľský orgán predloží pred 
vyhlásením výzvy na schválenie príslušnej komisii pri Monitorovacom výbore pre Program Slovensko 2021 – 2027 upravený zámer NP. Ostatné zmeny v rozpočte 
projektu (napr. doplnenie novej skupiny výdavkov, vypustenie skupiny výdavkov, zvýšenie alebo zníženie výšky oprávnených výdavkov v rámci skupín výdavkov 
a pod.) nie je potrebné predkladať na schválenie príslušnej komisii pri Monitorovacom výbore pre Program Slovensko 2021 – 2027. 

https://www.eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/dokumenty/index.html
https://www.eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/dokumenty/index.html
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Indikatívna výška finančných prostriedkov určených na realizáciu národného projektu a ich výstižné zdôvodnenie 

Predpokladané 
finančné prostriedky 
na aktivity NP 

Celkové oprávnené 
výdavky 
(v EUR) 

Plánované vecné vymedzenie 

Hlavné aktivity 

Aktivita  927 673,95 Debarierizácia objektov, v ktorých sa poskytujú služby zamestnanosti 
– úradov PSVR 

021 - Stavby 825 700 Stavebné práce  
Cena bola odhadnutá analýzou predchádzajúcich výdavkov a 
prieskumom na internete. Konečná cena stavbných úprav bude známa 
po verejnom obstaraní, respektíve úprave projektovej dokumentácie. 

930 - Rezerva na 
nepredvídané výdavky 

41 285 Rezerva na nepredvídané výdavky je vypočítaná ako 5%                            
z oprávnených výdavkov 021-Stavby 

Hlavné aktivity spolu 866 985  

Podporné aktivity  

907 – Paušálna sadzba 
na krytie nepriamych 
výdavky podľa článku 
54 písm. a) NSU 

60 688,95 Paušálna sadzba na krytie nepriamych výdavkov vo výške 7% priamych 
nákladov projektu 

Podporné aktivity 
SPOLU 

60 688,95  

CELKOM 927 673,95  

 

Finančný rámec28 
Žiadateľa 
Fond Európsky fond regionálneho rozvoja  

Celkové oprávnené výdavky NP podľa 
kategórie regiónu29 (v EUR) 

viac rozvinutý región 16 852,50 eur 

menej rozvinutý región 910 821,45 eur 

Zdroj EÚ podľa kategórie regiónu30 (v EUR) viac rozvinutý región 6 741 eur 

menej rozvinutý región 774 198 eur 

Zdroj ŠR podľa kategórie regiónu31  (v EUR) viac rozvinutý región 10 111,50 eur 

menej rozvinutý región 136 623,45 eur 

Vlastné zdroje prijímateľa32 podľa kategórie 
regiónu33 (v EUR) 

neaplikuje sa - 

neaplikuje sa - 

Miera spolufinancovania MRR (v %) Zdroj EÚ 85% 

Štátny rozpočet SR 15% 

Prijímateľ  Neaplikuje sa 

Miera spolufinancovania VRR (v %) Zdroj EÚ 40% 

Štátny rozpočet SR 60% 

Prijímateľ  Neaplikuje sa 

Uplatňovanie špecifického pravidla 
financovania34 (ak relevantné) 

Neuplatňuje sa - 

                                                
28 Finančný rámec je potrebné uvádzať za celý NP spolu a v prípade financovania NP z viacerých priorít/, špecifických cieľov, aj v rozdelení podľa špecifických 
cieľov. 
29 V prípade Kohézneho fondu vyberte „neaplikuje sa“. 
30 V prípade Kohézneho fondu vyberte „neaplikuje sa“. 
31 V prípade Kohézneho fondu vyberte „neaplikuje sa“. 
32 Uveďte v súlade so Stratégiou financovania Európskeho fondu regionálneho rozvoja, Európskeho sociálneho fondu plus, Kohézneho fondu, Fondu na 

spravodlivú transformáciu a Európskeho námorného, rybolovného a akvakultúrneho fondu na programové obdobie 2021 – 2027 
33 V prípade Kohézneho fondu vyberte „neaplikuje sa“. 
34  Uveďte konkrétne číslo tabuľky a jej názvu podľa Stratégie financovania Európskeho fondu regionálneho rozvoja, Európskeho sociálneho fondu plus, 
Kohézneho fondu, Fondu na spravodlivú transformáciu a Európskeho námorného, rybolovného a akvakultúrneho fondu na programové obdobie 2021 – 2027. 
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Zdroj pro-rata (v %) viac rozvinutý región  

menej rozvinutý región  

V prípade uplatňovania systému pro-rata 
uveďte spôsob jeho stanovenia  (pomer 
medzi VRR a MRR), ktorý sa uplatňuje v 
prípade realizácie operácií s prínosom pre 
oba kategórie regiónov, vrátane názvu 
dokumentu v akom bol stanovený. 

Systém pro-rata bol stanovený na 
základe reálnej potreby jednotlivých 
regiónov implementovať projekt po 
vykonaní prieskumu.   

 

 

Cieľ národného projektu Zlepšienie prístupu OZP k verejným službám zamestnanosti 

Aktivita/Akcia ku ktorej sa MU viaže Debarierizácia objektov, v ktorých sa poskytujú služby zamestnanosti 

Typ merateľného ukazovateľa36 výstup 

Typ územia VRR 

Kód merateľného ukazovateľa 
projektu 

SOI35 

Názov merateľného ukazovateľa 
projektu 

Počet opatrení zameraných na modernizáciu, alebo debarierizáciu 
objektov služieb zamestnanosti, vrátane IKT 

Merná jednotka merateľného 
ukazovateľa projektu 

počet 

Indikatívna cieľová hodnota37 1 

 

Cieľ národného projektu Zlepšienie prístupu OZP k verejným službám zamestnanosti 

Aktivita/Akcia ku ktorej sa MU viaže Debarierizácia objektov, v ktorých sa poskytujú služby zamestnanosti 

Typ merateľného ukazovateľa38 výstup 

Typ územia MRR 

Kód merateľného ukazovateľa 
projektu 

SOI35 

                                                
35 Predkladateľ zámeru NP uvádza povinne minimálne jeden merateľný ukazovateľ projektu – výstup a minimálne jeden merateľný ukazovateľ projektu výsledok. 
Všeobecne v prípade merateľného ukazovateľa projektu – výsledok s výnimkou projektov technickej pomoci (okrem aktivít technickej pomoci zameraných na 
financovanie informačných systémov, CPV, vzdelávania administratívnych kapacít a materiálovo-technického zabezpečenia), projektov návratnej finančnej 
pomoci a projektov, ktorých cieľová skupina je totožná s účastníkom projektu, ktorá bude monitorovaná prostredníctvom spoločných merateľných ukazovateľov 
programu – výsledku v súlade s prílohou I nariadenia EP a Rady (EÚ) 2021/1057 o ESF+ (karta účastníka) a súčasne platí jedna z dvoch nasledujúcich pod 
podmienok: projekty sú financované z ESF+, alebo projekty sú financované FST v súlade s čl. 8 písm. k) až m) nariadenia EP a Rady (EÚ) 2021/1056 o FST. 
Merateľné ukazovatele projektu musia byť definované tak, aby odrážali výstupy/výsledky projektu a predstavovali kvantifikáciu toho, čo sa realizáciou aktivít za 
požadované výdavky dosiahne. V odôvodnených prípadoch sa uvedená tabuľka nevypĺňa, pričom je nevyhnutné do tejto časti uviesť podrobné a jasné 
zdôvodnenie, prečo nie je možné uviesť požadované údaje. Povinnosť uvádzať minimálne jeden merateľný ukazovateľ výsledku neplatí pre nasledovné výnimky: 

 projekty technickej pomoci (okrem aktivít technickej pomoci zameraných na financovanie informačných systémov, Centrálneho plánu vzdelávania, 
vzdelávania administratívnych kapacít a materiálovo-technického zabezpečenia),  

 projekty návratnej finančnej pomoci,  

 projekty v rámci, ktorých je cieľová skupina: 
a) totožná s účastníkmi projektu,  
b) bude monitorovaná prostredníctvom spoločných merateľných ukazovateľov programu – výsledku v súlade s prílohou I nariadenia EP a Rady (EÚ) 
2021/1057 o ESF+ (karta účastníka) a súčasne platí jedna z dvoch nasledujúcich pod podmienok: projekty sú financované z ESF+, alebo projekty sú 
financované FST v súlade s čl. 8 písm. k) až m) nariadenia EP a Rady (EÚ) 2021/1056 o FST.  

 typy akcií, pre ktoré neboli stanovené výsledkové merateľné ukazovatele programu a pre ktoré nie je zmysluplné stanovovať kvantifikované výsledky 
t. j. merateľné ukazovatele projektu. Popis cieľa projektu predstavujúci výsledok. Ide napríklad o intervencie zamerané na obstaranie štúdií alebo 
projektovej dokumentácie a pod. Riadiaci orgán pre Program Slovensko osobitne posudzuje potenciál zámeru národného projektu generovať 
kvantifikovateľné výsledky v podobe merateľných ukazovateľov projektu, ktorých definovanie je preferované.  

36 V zmysle zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku sa pre typ merateľného ukazovateľa projektu – výstup štandardne cieľová hodnota nastavuje 
ku koncu realizácie národného projektu. Pre typ merateľného ukazovateľa projektu – výsledok sa štandardne cieľová hodnota nastavuje na obdobie udržateľnosti 
národného projektu. 
37 V prípade rozdelenia na MRR a VRR je potrebné špecifikovať cieľovú hodnotu za každý typ územia samostatne. 
38 V zmysle zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku sa pre typ merateľného ukazovateľa projektu – výstup štandardne cieľová hodnota nastavuje 
ku koncu realizácie národného projektu. Pre typ merateľného ukazovateľa projektu – výsledok sa štandardne cieľová hodnota nastavuje na obdobie udržateľnosti 
národného projektu. 

Merateľné ukazovatele NP a iné údaje35 
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Názov merateľného ukazovateľa 
projektu 

Počet opatrení zameraných na modernizáciu, alebo debarierizáciu 
objektov služieb zamestnanosti, vrátane IKT 

Merná jednotka merateľného 
ukazovateľa projektu 

počet 

Indikatívna cieľová hodnota39 1 

 
 

Cieľ národného projektu Zlepšienie prístupu OZP k verejným službám zamestnanosti 

Aktivita/Akcia ku ktorej sa MU viaže Debarierizácia objektov, v ktorých sa poskytujú služby zamestnanosti 

Typ merateľného ukazovateľa40 výsledok 

Typ územia VRR 

Kód merateľného ukazovateľa 
projektu 

RSRI27 

Názov merateľného ukazovateľa 
projektu 

Modernizované alebo debarierizované objekty služieb zamestnanosti, 
vrátane IKT 

Merná jednotka merateľného 
ukazovateľa projektu 

počet 

Indikatívna cieľová hodnota41 3 
 

Cieľ národného projektu Zlepšienie prístupu OZP k verejným službám zamestnanosti 

Aktivita/Akcia ku ktorej sa MU viaže Debarierizácia objektov, v ktorých sa poskytujú služby zamestnanosti 

Typ merateľného ukazovateľa42 výsledok 

Typ územia MRR 

Kód merateľného ukazovateľa 
projektu 

RSRI27 

Názov merateľného ukazovateľa 
projektu 

Modernizované alebo debarierizované objekty služieb zamestnanosti, 
vrátane IKT 

Merná jednotka merateľného 
ukazovateľa projektu 

počet 

Indikatívna cieľová hodnota43 43 
 

Zoznam iných údajov projektu (ak relevantné) 

Kód iného údaja  

Názov iného údaja  

Merná jednotka iného 
údaja 

 

 

                                                
39 V prípade rozdelenia na MRR a VRR je potrebné špecifikovať cieľovú hodnotu za každý typ územia samostatne. 
40 V zmysle zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku sa pre typ merateľného ukazovateľa projektu – výstup štandardne cieľová hodnota nastavuje 
ku koncu realizácie národného projektu. Pre typ merateľného ukazovateľa projektu – výsledok sa štandardne cieľová hodnota nastavuje na obdobie udržateľnosti 
národného projektu. 
41 V prípade rozdelenia na MRR a VRR je potrebné špecifikovať cieľovú hodnotu za každý typ územia samostatne. 
42 V zmysle zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku sa pre typ merateľného ukazovateľa projektu – výstup štandardne cieľová hodnota nastavuje 
ku koncu realizácie národného projektu. Pre typ merateľného ukazovateľa projektu – výsledok sa štandardne cieľová hodnota nastavuje na obdobie udržateľnosti 
národného projektu. 
43 V prípade rozdelenia na MRR a VRR je potrebné špecifikovať cieľovú hodnotu za každý typ územia samostatne. 
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Ďalšie požadované údaje pre monitorovanie44 

Názov   

Akým spôsobom sa 
budú získavať dáta? 

 

 
 

Zoznam prínosov a prípadných iných dopadov, ktoré sa dajú očakávať  
pre jednotlivé cieľové skupiny45 

Prínosy/Dopady  Cieľová skupina  Počet46 

Zlepšenie prístupu k službám 
zamestnanosti  

Klienti poskytovateľov služieb 
zamestnanosti 

 

 

Štúdia uskutočniteľnosti vrátane analýzy nákladov a prínosov 
Informácie sa vypĺňajú iba pre investičné  typy projektov. 

Existuje relevantná štúdia 
uskutočniteľnosti47 ? (áno/nie) 

 

Ak je štúdia uskutočniteľnosti 
dostupná na internete , uveďte jej 
názov a internetovú adresu, kde je 
štúdia zverejnená 

 

V prípade, že štúdia uskutočniteľnosti 
nie je  dostupná na internete, uveďte 
webové sídlo a termín, v ktorom 
predpokladáte jej zverejnenie 
(mesiac/rok) 

 

 
 
 
 
 
 
 

Verejné obstarávanie 
Sumár zrealizovaných VO   

Sumár plánovaných VO 866 985 eur 

  

Názov VO48 Stavebné práce spojené s debarierizáciou úradov - PSVR 

Stručný opis predmetu VO Predmetom verejného obstarávania budú stavebné práce spojené s 
úpravami budov úradov PSVR, tak aby boli prístupné a umožňovali pohyb 
v nich aj pre OZP. V rámci plánovaného VO to budú najmä stavebné úpravy 
ako rekonštrukcia sociálnych zariadení, úpravy nájazdových rámp, 
výmena automatických posuvných dverí, výmena alebo montáž 

                                                
44 V prípade viacerých údajov, doplňte údaje za každý údaj. 
45 V prípade viacerých cieľových skupín, doplňte dopady na každú z nich. 
46 Ak nie je možné uviesť početnosť cieľovej skupiny, uveďte do tejto časti zdôvodnenie. 
47  Pozri aj  Uznesenie Vlády SR č. 300 z 21.6.2017 k návrhu Rámca na hodnotenie verejných investičných projektov v SR (dostupné 
na:http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=26598 ) 
48 Tabuľka sa opakuje v závislosti od počtu relevantných verejných obstarávaní. V prípade, ak sú VO realizované v rámci paušálnej sadzby, uvedená tabuľka sa 
nevypĺňa 

http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=26598


 
13  

zdvíhacej/pojazdnej plošiny, či vybudovanie bezbariérového vstupu. 
Zoznam vybraných úradov PSVR ako aj plánovaných činností je prílohou 
zámeru NP 

Celková hodnota zákazky 866 985 eur 

Postup obstarávania Zákazka malého rozsahu, Podlimitná zákazka podľa 343/2015 Z.z. 

Metóda podľa finančného limitu Zákazka malého rozsahu, Podlimitná zákazka podľa 343/2015 Z.z. 

Začiatok VO 1Q/2025 

Stav VO Plánované – príprava spojená s procesom VO ešte nebola začatá 

Predpokladaný datum ukončenia VO - 

Poznámka - 

  

Aktivita  - 

Hodnota na aktivitu z celkovej 
hodnoty VO 

- 

 
 

Prílohy 

1. Zoznam úradov PSVR a stavebných úprav 
 

 

 
Vypracoval: Ústredie PSVR 


