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1 Zoznam pouzitych skratiek

AK Administrativna kapacita

AK OS Administrativna kapacita osobitne sledovana

IS CPV Informaény systém Centralny plan vzdelavania AK fondov EU
EU Eurdpska tnia

EFRR Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

ENRAF Eurdpsky namorny, rybolovny a akvakultarny fond

ESF+ Europsky socialny fond plus

FST Fond spravodlivej transformacie

FTE Full time equivalent /ekvivalent plného pracovného uvizku
KF Kohézny fond

|4 Ludské zdroje

MF SR Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MIRRI SR lg/{;r\l;:;:rksg(r)ep lijrtl)\lzie;;[/icii, regionalneho rozvoja a informatizacie
PO Programové obdobie

P SK Program Slovensko

RO Riadiaci organ

SO Sprostredkovatel'sky organ

SR Slovenska republika

SR Statny rozpodet

TP Technickd pomoc



Uvod

MIRRI SR v ramci PO 2021 - 2027 v zmysle § 5 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 121/2022 Z.
z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Ginie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni zakona ¢. 311/2023 Z. z. metodicky usmernuje a monitoruje ¢innosti a procesy
stivisiace s administrativnymi kapacitami. Organizuje ich vzdelavanie na narodnej Grovni
prostrednictvom komplexného vzdelavacieho systému AK fondov EU pre PO 2021 -
2027 - Centralneho planu vzdelavania, vytvoreného v sulade s kapitolou 5 Partnerskej
dohody SR na roky 2021 — 2027, odrazajuceho potreby Standardizovanych pracovnych
pozicii. Tieto tlohy plni na MIRRI SR odbor administrativnych kapacit fondov EU.

MIRRI SR vydava v sulade s Castou 4.3 Monitorovanie a hodnotenie LZ “Systému
riadenia ludskych zdrojov zapojenych do implementdcie fondov EU v programovom
obdobi 2021 — 20277, schvaleného uznesenim vlady SR €. 489 z 27. septembra 2023 tuto
Prirucku o zbere udajov o administrativnych kapacitach fondov EU (dalej ,,Priru¢ka™) za
ucelom poskytnutia usmernenia riadiacemu organu, sprostredkovatel'skym organom,
sprostredkovatel'skym organom s platobnou funkciou a ostatnym subjektom zapojenym
do koordinacie, riadenia, implementacie, monitorovania, hodnotenia, kontroly a auditu
fondov EU pri zbere, spracovani a poskytnuti idajov na pripravu dokumentu “Informdcia
o stave administrativnych kapacit subjektov zapojenych do koordindcie, riadenia,
implementdcie, monitorovania, hodnotenia, kontroly a auditu fondov EU v programovom
obdobi 2021 — 2027" (dalej ,,Informéacia o stave AK fondov EU*).

Cielom Priruc¢ky je definovat’ §trukturu a obsah dokumentu Informacia o stave AK
fondov EU, zodpovednosti subjektov pri jeho priprave a rozsah pozadovanych udajov,
ako aj terminy na ich zasielanie prostrednictvom IS CPV.

MIRRI SR monitoruje a priebezne vyhodnocuje udaje ziskané z IS CPV od subjektov
zapojenych do koordinécie, riadenia, implementacie, monitorovania, hodnotenia,
kontroly a auditu fondov EU tykajuce sa AK fondov EU a stave ¢erpania technickej
pomoci a zdroja 111 (SR - rozpoétové prostriedky kapitoly) na osobné vydavky AK
fondov EU.

3 Zakladné pojmy

1.

AK je v PO 2021 — 2027 definovana ako zamestnanec vo verejnej sprave (Ustrednej
sprave a lizemnej samosprave), ktory prispieva k Gspesnej implementécii fondov EU a
vykondva najmid Cinnosti pre zabezpeCenie koordindcie, riadenia, implementécie,
monitorovania, hodnotenia, kontroly a auditu fondov EU v PO 2021 — 2027 bez ohladu
na zdroj financovania.! Maximalny podet miest AK fondov EU vo FTE pre vybrané
subjekty verejnej spravy je stanoveny uznesenim vlady SR alebo inym prisluSnym
dokumentom. Z pohl'adu financovania rozliSujeme dve kategorie AK:

" Uvedena definicia AK je v stlade s dokumentom , Systém riadenia [udskych zdrojov zapojenych do implementacie fondov
EU v programovom obdobi 2021 — 20277, schvalenym uznesenim vlady SR ¢&. 489 z 27. septembra 2023



- AK osobitne sledované (AK OS) - AK subjektov ustrednej Statnej spravy, ktoré st
financované vyluéne z TP fondov EU (mimo zdroja 111) a st monitorované a
vykazované vo vztahu k SR.

- AK kmenové - AK subjektov ustrednej Statnej spravy, ktoré su financované z inych
zdrojov ako finanénych prostriedkov TP (zdroj 111).

2. FTE (full time equivalent) — ekvivalent plného pracovného uvizku. Pri stanoveni poctu
AK, podiel'ajicich sa na koordinacii, riadeni, implementacii, monitorovani, hodnoteni,
kontrole a audite fondov EU sa okrem prepoétu na plny pracovny avizok pri ich
prepocte na FTE zohladnuje aj miera opravnenosti a obsadenost’ pracovného miesta za
danu jednotku ¢asu. Vypocet FTE na jedného zamestnanca:

b
AK (FTE) = —— s —— <
100 100 n
a - predstavuje percentualny podiel pracovného tivizku zamestnanca z plného pracovného

uvézku (plny pracovny uvédzok sa rovna 100, polovic¢ny pracovny uvazok sa rovna 50).

b - miera opravnenosti mzdy zamestnanca, t. j. priemerny percentualny podiel skutoéného
pracovného uvizku zamestnanca na koordinacii, riadeni, implementacii, monitorovani,
hodnoteni, kontrole a audite fondov EU z dizky skuto¢ného pracovného Givizku (napr.
100 %, 60 %, a pod.) za vykazované obdobie.

Do opréavneného pracovného €asu ako aj do celkového fondu pracovného €asu sa pocitaju
okrem riadne odpracovanych hodin aj dovolenky, osobné prekazky v praci s nahradou
mzdy ako su: vySetrenie alebo oSetrenie zamestnanca v zdravotnickom zariadeni - tzv.
lekér, sprevadzanie rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia na vySetrenie
alebo oSetrenie, ako aj iné Specifické prekazky v praci, pokial st zamestnancovi
preplatené a ma na ne zdkonny narok, pracovné dni z docasnej pracovnej neschopnosti a
nadcasy zahrnuté do vyplatenej mzdy.

C - predstavuje pocet mesiacov obsadenosti miesta v sledovanom/monitorovanom obdobi.
n - predstavuje pocet mesiacov sledovaného/monitorovaného obdobia.

Na stanovenie celkového poctu AK vo FTE za subjekt je potrebné spocitat’ FTE za
jednotlivych zamestnancov.

3. Zamestnanci vykonavajuci podporné cinnosti - s zamestnanci, ktori priamo
nevykonévaju procesy koordinacie, riadenia, implementécie, monitorovania, hodnotenia,
kontroly a auditu fondov EU, ale ich pracovna naplii je nevyhnutna na zabezpe&enie
uvedenych ¢innosti. Pracovné miesta, v ramci ktorych sa vykonavajii podporné ¢innosti,
resp. zamestnanci vykonavajici podporné ¢innosti nie s AK fondov EU. Podporné
¢innosti sa v ramci zberu idajov o AK fondov EU do Informacie o stave AK fondov EU
sledujui a vykazuju samostatne (mimo AK fondov EU). Blizsia definicia podpornych
ginnosti je uvedena v ,, Usmerneni k realizdcii projektov TP 2,

2 https://eurofondy.gov.sk/wp-content/uploads/2024/01/Usmernenie_ziadatel TP _vyzva 1 1.zip
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4  Struktira a obsah Informacie o stave AK fondov EU

Informaécia o stave AK fondov EU je dokument, ktory sluzi na komplexné a objektivne
posudenie stavu AK fondov EU, ako jedného zo zakladnych predpokladov efektivne;
a ucinnej implementacie politiky stdrznosti EU na Slovensku.

Informacia o stave AK fondov EU obsahuje najmi:

e sumarny stav poctu AK vo FTE za subjekty zapojené do koordinacie, riadenia,
implementacie, monitorovania, hodnotenia, kontroly a auditu fondov EU ku koncu
sledovaného obdobia, porovnanie s predchadzajicim obdobim,

e prehlad poétu miest vykonavajtcich podporné ¢innosti pre AK fondov EU vo FTE,

e prehlad pracovnych pozicii (Standardizované, neStandardizované) za sledovany
subjekt,

e fluktuacia zamestnancov jednotlivych subjektov zapojenych do koordinacie,
riadenia, implementacie, monitorovania, hodnotenia, kontroly a auditu fondov EU
V ramci systému a mimo systém AK fondov EU a jej priciny,

e VvyuZivanie zdrojov TP a zdroja 111 vynaloZenych na osobné vydavky zamestnancov
subjektov zapojenych do koordinacie, riadenia, implementacie, monitorovania,
hodnotenia, kontroly a auditu fondov EU,

e evidencia vzdelavacich aktivit AK fondov EU,
e zhrnutie.

MIRRI SR vypracovava Informaciu o stave AK fondov EU raz roéne za rok ,,n“, ktort
spravidla zverejni najneskor do 31.05. roku ,,n+1*.

Informacia o stave AK fondov EU je po schvaleni ministrom MIRRI SR zverejnena na
www.eurofondy.gov.sk a https://cpv.mirri.gov.sk/.

5 Zodpovednosti

1.

MIRRI SR zodpoveda za spracovanie Informacie o stave AK fondov EU v stilade so
Struktarou definovanou v kapitole 4, bodu 2 tejto Prirucky.

MIRRI SR pri priprave Informéacie o stave AK fondov EU vychadza z kvantitativnych
a kvalitativnych tidajov evidovanych v IS CPV?2 jednotlivymi subjektmi zapojenymi do
koordinacie, riadenia, implementacie, monitorovania, hodnotenia, kontroly a auditu
fondov EU.

Subjekty verejnej spravy predkladaju elektronicky MIRRI SR tudaje o stave AK fondov
EU pre programy spolufinancované z EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF, a to Program
Slovensko 2021 — 2027, Program Rybné hospodarstvo SR 2021 — 2027, Program Interreg
Slovensko — Cesko 2021 — 2027, Program Interreg Slovensko — Rakasko 2021 — 2027,

3 Pri evidencii udajov sa osoby s opravnenim evidencie tdajov do IS CPV riadia ,,PouZivatel'skou priruckou k 1S
CPV AK fondov EU*.


http://www.eurofondy.gov.sk/
https://cpv.mirri.gov.sk/

Program Interreg Pol'sko - Slovensko 2021 — 2027 a Program Interreg Madarsko -
Slovensko 2021 — 2027 za rok ,,n* najneskor do 15. 02. roku ,,n+1*.

4. Za subjekty uzemnej samospravy, vykonavajice funkciu SO pre P SK, predklada
pozadované udaje RO pre P SK.

5. Minimalny rozsah pozadovanych udajov o AK fondov EU za prislu§né obdobie je uréeny
v IS CPV v sekcii ,,Evidencia tidajov**. Pozadované udaje za konkrétny subjekt do IS

CPV nahréva ,,Spravca reportov‘®.

6. Ziadost o pridelenie role ,,Spravca reportov a pristupu do IS CPV sa zasiela elektronicky
e-mailom na adresu vzdelavanieak@mirri.gov.sk.

7. Spravca reportov za prisluSny subjekt verejnej spravy je plne zodpovedny za spravnost’
vkladanych udajov do IS CPV.

8. Pre ucely posudenia vybranych oblasti v rdmci l'udskych zdrojov moéze MIRRI SR
iniciovat’ $pecificky zber vybranych udajov a ich spracovanie priebezne pocas celého
roka, napr. prostrednictvom elektronickej komunikacie.

9. Udaje, ktoré su evidované subjektmi do IS CPV méze MIRRI SR vyuzit’ na spracovanie
analyz a hodnoteni, ktoré st vykonavané v inej forme a v inych terminoch ako Informacia
o stave AK fondov EU. Pre tento ucel je potrebné evidovat’ udaje v IS CPV 0 poéte
zamestnancov prepoc¢itanom na ekvivalent plného pracovného uvizku na kvartalnej baze
a 0 vyuzivani zdrojov na financovanie osobnych vydavkov AK fondov EU na polroéne;
baze. Subjekty verejnej spravy st povinné aktualizovat’ tidaje o poéte FTE do konca
kalendarneho mesiaca nasledujucom po prislusnom kalendarnom Stvrtroku (okrem FTE
k 31.12., ktoré sa aktualizuje k 15.02.).

10. Pri zbere udajov v zmysle tejto Prirucky su povinné vSetky subjekty poskytnat suc¢innost’.

Popis jednotlivych zberov

1. Tabulka ,. Administrativne kapacity fondov EU* — t&elom je poskytnut’ relevantné Gidaje
o stave AK fondov EU na trovni institicii a subjektov zodpovednych za zabezpeéenie
koordinacie, riadenia, implementacie, monitorovania, hodnotenia, kontroly a auditu
fondov EU. Udaje sa tykaju celkového poétu schvéalenych miest AK fondov EU vo FTE
v zmysle platného uznesenia vlady SR alebo iného prislusného platného dokumentu
(automaticky vyplneny udaj za subjekt); poc¢tu AK prepocitaného na FTE za prislusny
kvartal a tiez za prislusné obdobie (t. j. pol rok, % rok, cely rok) roku ,,n“ v PO 2021 -
2027 a poctu AK prepocitaného na FTE predchadzajucich programovych obdobi za
prislusné obdobie (t. j. kvartal, pol rok, ¥ rok, cely rok). Pri zbere budeme rozliSovat’ dve
kategorie AK Vv stlade s rozdelenim v kapitole 3, bodu 1 tejto Prirucky.

2. Tabulka ,,Podporné ¢innosti* — ciel'om je ziskat’ udaje o celkovom objeme podpornych
¢innosti, ktoré boli financované zo zdrojov TP v sledovanom roku ,n“. Udaje su

4 Relevantné udaje obsiahnuté v IS CPV v zmysle Metodického dokumentu MIRRI SR Prirucka k realizacii
Centralneho planu vzdelavania pre administrativne kapacity fondov EU sa k 31.12. roku ,,n“ musia zhodovat'.

5 Spravca reportov je poverena osoba, ktora ma pristup do IS CPV za konkrétny subjekt a je zodpovedna za
spravnost’ zadanych tdajov do IS CPV v zmysle tejto Prirucky.
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odvodené z poétu schvalenych miest AK fondov EU vo FTE v zmysle platného uznesenia
vlady SR alebo iného prislusného platného dokumentu (automaticky vyplneny udaj za
subjekt); podpornych ¢innosti, prepocitanych na plny ro¢ny pracovny uvizok,
financovanych z TP v roku ,,n“ a percenta podpornych ¢innosti zo schvaleného poc¢tu
AK FTE fondov EU (automaticky vypocet).

Tabulka ,,Fluktuacia®“ — acelom tabul’ky je ziskat' informéciu o fluktuacii AK v ramci
subjektu zapojeného do koordindcie, riadenia, implementacie, monitorovania,
hodnotenia, kontroly a auditu fondov EU v sledovanom roku ,,n*.

Fluktuacia predstavuje mobilitu zamestnancov:

e Vv ramci systému AK fondov EU — zamestnanec/kyfia stale zostiva AK, ale:

v’ zmenil/a sluzobny trad,

v' zmenil/a organizaény Gtvar Vramci sluzobného uradu, kde
zamestnanec/kyia posobil/a,

v inak podstatnym spésobom sa zmenila jeho/jej pracovna pozicia v
systtme AK atym aj opis pracovnych Cinnosti (zmena
Standardizovanej/neStandardizovanej pracovnej pozicie v ramci
organiza¢ného ttvaru),

e mimo systém AK fondov EU — zamestnanec/kyia bez ohl'adu na to, &i sa zmenil
sluzobny trad, opustil systém AK (Cize nie je nutna zmena sluzobného tradu).

Percentualna miera fluktuacie je hodnota vypocitana automaticky podla vzorca:
Celkovy pocet vystupov AK fondov EU vo FTE za rok ,,n“ X 100
Celkovy pocet AK vo FTE za rok ,,n

Tabulka ,,Vyuzivanie zdrojov na financovanie osobnych vydavkov AK fondov EU* — na
zéklade pozadovanych udajov je mozné posudit’ stav ¢erpania zdrojov TP a zdrojov 111
na financovanie osobnych vydavkov AK fondov EU a zaroveii zanalyzovat’ dostato¢nost’
zdrojov TP a zdroja 111 v PO 2021 - 2027.

Udaje sa zadavaju v §truktare:

e Celkova alokacia TP na financovanie osobnych vydavkov AK OS fondov EU pre PO
2021 - 2027 (TP) — predvyplneny tdaj,

e  Alokécia zdrojov na financovanie osobnych vydavkov AK fondov EU na prislusny
rok ,,n“ (TP + zdroj 111) — predvyplneny udaj,

e Osobné vydavky AK OS fondov EU za prislugné obdobie v roku ,,n“, ktoré sa/buda
kryté z TP (TP) — to znamena: financovanie osobnych vydavkov AK OS (vratane
odvodov zamestnavatela) v sledovanom obdobi - objem reidlne minutych
prostriedkov na financovanie osobnych vydavkov AK OS v sledovanom obdobi (¢ize
narokované vydavky, ktoré boli alebo budi zahrnuté do ZoP),

e  Zdroje 111 &erpané na financovanie osobnych vydavkov AK kmefiovych fondov EU
za prislusné obdobie roku ,n“ — to znamena: zdroje 111 vratane odvodov
zamestnavatela Cerpané na financovanie opravnenych osobnych vydavkov AK
kmenovych v sledovanom obdobi - objem redlne vycerpanych zdrojov na
financovanie opravnenych osobnych vydavkov AK kmenovych v sledovanom
obdobi,

e Zostatok vsetkych zdrojov na financovanie osobnych vydavkov AK fondov EU za
prislusny rok ,,n“ (automaticky vypocet),



e Zostatok zdrojov TP na financovanie osobnych vydavkov AK OS fondov EU do
konca PO (automaticky vypocet),

e Priemerna oprivnend mesacna hruba mzda na 1 AK fondov EU (automaticky
vypocet — ide 0 opravnent mesaént celkova cenu prace na 1 AK fondov EU po
odpocitani odvodov zamestnavatel’a),

e Priemerné opravnené mesacné odmeny z priemernej opravnenej mesacnej hrubej
mzdy na 1 AK fondov EU za vietky zdroje, za cely subjekt - vypocet: (celkova
opravnena vyska odmien AK fondov EU v sledovanom obdobi (vietky zdroje) /
pocet AK vo FTE v sledovanom obdobi) / dany pocCet mesiacov,

e Priemernd opravnena mesacna vyska celkovej ceny prace na 1 AK fondov EU
(automaticky vypocet: ide o podiel suctu opravnenych osobnych vydavkov krytych
z TP a zo SR a celkovy pocet AK vo FTE za jednotlivé mesiace prislu§ného obdobia
pre PO 2021 - 2027 a predchadzajuce PO /dany pocet mesiacov) za vsetky zdroje, za
cely subjekt.

5. Tabulka “Prehlad Standardizovanych pracovnych pozicii* — slizi na ziskanie udajov
0 obsadenosti miest AK fondov EU vo FTE podla jednotlivych §tandardizovanych
pracovnych pozicii definovanych v dokumente ,, Prirucka k AK fondov EU* subjektov
zodpovednych za koordinaciu, riadenie, implementaciu, monitorovanie, hodnotenie a
kontrolu fondov EU v PO 2021 - 2027. Zadava sa pocet AK fondov EU za kazda
Standardizovant poziciu, prepocitany na plny pracovny uvizok za rok ,,n%.

[ Zoznam priloh

Priloha ¢. 1 — Vzor inStruktdze — univerzalna predloha vygenerovaného formulara v IS CPV



Administrativne kapacity fondov EU (1.Q)

Udaje v "stipci d" su
automaticky vyplnené.

Subjekt vypiiia
skuto¢ne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa
PO 2021-2027 v
mesiacoch januar,
februar a marec.

Subjekt vypifia
skutocne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa
¢innostami za
predchadzajice PO
za prvé 3 mesiace.

Pocet AK prepocitany na

Pocet AK prepocitany
na plny tvazok (FTE) za

. e s . Administrativne . o Iny avazok (FTE) za I. , )
0SS/Institucia Utvar ) Pocet schvalenych AK (FTE) P y’ , (FTE) I. kvartal daného roka
kapacity kvartal daného roka pre S e
za AK predchadzajucich
PO 2021-2027 ) )
programovych obdobi
Vyplnené v zmysle platného
Rozdelené podla zdroja uznesenia vlady / Rozhodnutia
financovania: relre:n\/lgri::haciedb:klunr:z:tu Vypocet podla Priru¢ky o Vypocet podla Prirucky o
Program Slovensko = AKOS ; o zbere 0 AK ¢l. 3. bod 2. zal. | zbere o AK¢l. 3. bod 2. za I.
S i Hodnota v sumérnom riadku je kvartal daného roka kvartal daného roka
SR (Zdrvoj 1,11) =AK predvyplnena. St&et riadkov ) ’
kmeriové (AKK) nesmie prekro¢it hodnotu v
sumarnom riadku.
a b (¢ d e f
Program Slovensko
SR (zdroj 111)
Spolu za UOSS/Inétitucia 0,00 0,00 0,00

Poznamka




Administrativne kapacity fondov EU (11.Q)

Udaje v "stlpci d" su
automaticky
vyplnené.

Subjekt vypliia
skutoéne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa PO
2021-2027 v
mesiacoch april,
madj a jun.

Subjekt vypliiia
skutoéne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa PO
2021-2027 za prvych
6 mesiacov.

Subjekt vypliia
skutocne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa
¢innostami za
predchadzajuce PO
za prvych 6
mesiacov.

J0SS/Institucia

Utvar

Administrativne
kapacity

Pocet schvadlenych AK
(FTE)

Pocet AK prepocitany
na plny uvazok (FTE) za
Il. kvartal daného roka

pre PO 2021-2027

Pocet AK prepocitany
na plny tvazok (FTE) za
prvych 6 mesiacov
daného roka pre PO
2021-2027

Pocet AK prepocitany
na plny uvazok (FTE) za
prvych 6 mesiacov
daného roka za AK
predchadzajucich
programovych obdobi

Rozdelené podla zdroja
financovania:
Program Slovensko = AKOS
SR (zdroj 111) = AK
kmenové (AKK)

Vyplnené v zmysle platného
uznesenia vlady / Rozhodnutia
ministra alebo iného
relevantného dokumentu.
Hodnota v sumarnom riadku je
predvyplnend. Sucet riadkov
nesmie prekro¢it hodnotu v
sumarnom riadku.

Vypocet podla Prirucky o
zbere 0 AK ¢l. 3. bod 2. za Il
kvartal daného roka.

Vypocet podla Prirucky o
zbere 0 AK¢l. 3. bod 2.za 6
mesiacov daného roka.

Vypocet podla Prirucky o
zbere 0 AK¢l. 3. bod 2.za 6
mesiacov daného roka.

(9

d

Program Slovensko

SR (zdroj 111)

Spolu za U0SS/Instittcia

0,00

0,00

0,00

0,00

Poznamka




Vyuzivanie zdrojov na financovanie osobnych vydavkov AK fondov EU (11.Q)

Udaje v "stipci
c"su
automaticky
vyplnené.

Udaje v "stipci
d" su
automaticky
vyplnené.

Subjekt vyplria
skutocne
vyplatené osobné
vydavky z TP na AK
OS za prvych 6

Subjekt vypliia
skutocne
opravnené
osobné vydavky
tykajuce sa
fondov EU
vyplatené zo
zdroja 111 na AK
kmenové za
prvych 6

Udaje v "stipci g"
sU automaticky
vyplnené.

Udaje v "stipci h"
su automaticky
vyplnené.

Udaje v "stlpci i" su
automaticky
vyplnené.

Subjekt vyplria
priemernu
opravnenu
mesacnu hrubu
odmenu tykajucu
sa fondov EU na 1
AK za prvych 6
mesiacov. Pod AK
sa chdpe AK OS aj
AK kmenové.

Udaje v "stipci k"
su automaticky
vyplnené.

Celkova alokacia
zdrojov TP na

Alokacia zdrojov na
financovanie

Osobné vydavky na AK OS
za prvych 6 mesiacov

Zdroje 111 cerpané na
financovanie osobnych

Zostatok zdrojov na
financovanie osobnych

Zostatok zdrojov TP na
financovanie osobnych

Priemernda opravnena
mesacna hruba mzdana 1

Priemerna opravnena
mesacna odmenana 1

Priemerna opravnena
mesacna celkova cena

UOSS/Institucia Zdroj financovania financovanie osobnych| osobnych vydavkov vydavkov AK kmenovych
! ) y LA daného roka, ktoré K ) ) g vydavkov AK do konca | vydavkov AK OS do konca AK v EUR v danom prace na1l AKv EUR
vydavkov AK OS v PO | AK v roku 2024 v EUR 3/budi kryté 2 TP v EUR za prvych 6 mesiacov ka 2024 v EUR PO 2021 - 2027 v EUR AK v EUR v danom polroku Irok d Irok
. su/pudau Kryte z v , rokKa \") = \") olroku V daanom poiroku
2021 - 2027 (TP a zdroj 111) L daného roka v EUR s s
Financovanie osobnych Zdroje 111 Cerpané na
i ¥ . J ) P ) Vypocet celkovej vysky hrube;j
vydavkov AK OS v sledovanom financovanie opravnenych . ) .
. L . , . , o, , i . ) . |Zostatok zdrojov na financovanie mzdy na 1 AK v sledovanom . , , 3 .
. L . Disponibilny objem zdrojov| obdobi - objem redIne minutych osobnych vydavkov AKK v Zostatok zdrojov na financovanie 3 i ) e L. 3 3 , | Priemerna opravnena mesacna
Disponibilny objem zdrojov ) ] B . . . , . i 3 osobnych vydavkov AK OS do | obdobi roku "n" vratane odmeny | Vypocet: (celkova opravnena B} , ..
. ) na financovanie osobnych | prostriedkov na financovanie sledovanom obdobi - objem | osobnych vydavkov AK do konca Y . v Ly . . celkovd cena préce sa pocita
TP na financovanie 3 , i i X 3 . , ) B konca (vSetky zdroje) sa pocita vyska odmien AK fondov EU / .

, , vydavkov AK vratane osobnych vydavkov AK vratane | redlne vyCerpanych zdrojov na aktudlneho roka. Zostatok . . e automaticky
osobnych vydavkov AK na ) i , ) . . i .. . PO 2021 - 2027. automaticky. pocet AK vo FTE za prislusné ot w

i odvodov zamestnavatela v odvodov zamestnavatela v financovanie opravnenych prepocitava automaticky IS CPV » } ) . ’ . (e+f)/(f + g zo zaloZzky "AK fondov

celé PO 2021 - 2027. i . i 3 i . Zostatok prepocitava Ide o0 opravnenu mesaénu celkovu obdobie) / 6. .
aktudlnom roku. sledovanom obdobi (Cize osobnych vydavkov AK vratane (stlpec d-e-f). . . . p v EU")/6.
) , L , ) automaticky IS CPV (stlpec c-e). |cenu prace (stlpec k) po odpocitani
narokované vydavky, ktoré boli odvodov zamestnavatela v j )
, i N , odvodov zamestnavatela.
alebo budu zahrnuté do ZoP). sledovanom obdobi.
a b c d e f g h i i k

Program Slovensko

SR (zdroj 111)

Spolu za UOSS/Institticia

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

#DELENIENULOU!

0,00 €

#DELENIENULOU!

Poznamka




Administrativne kapacity fondov EU (111.Q)

Udaje v "stipci d" su
automaticky
vyplnené.

Subjekt vypliia
skutoc¢ne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa PO
2021-2027v
mesiacoch jul,
august a september.

Subjekt vypiia
skutocne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa PO
2021-2027 za prvych
9 mesiacov.

Subjekt vyplfia
skuto¢ne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa
¢innostami za
predchadzajuce PO za
prvych 9 mesiacov.

Pocet AK prepocitany na

piny tvazok (FTE) za

Pocet AK prepocitany na

Pocet AK prepocitany na
plny uvazok (FTE) za

P . . Administrativne Pocet schvalenych AK Iny uvazok (FTE) za lll. ) ) rvych 9 mesiacov
0SS/Institucia Utvar . v piny . ) (FTE) prvych 9 mesiacov P y
kapacity (FTE) kvartal daného roka pre daného roka ore PO daného roka za AK
PO 2021-2027 . predchadzajucich
2021-2027 ., ,
programovych obdobi
Vyplnené v zmysle platného
Rozdelené podla zdroja uznesenia vlady / Rozhodnutia
fi .. ministra alebo iného L o L. o Vypocet podla Prirucky o
inancovania: ) Vypocet podla Prirucky o zbere|Vypocet podla Prirucky o zbere N
relevantného dokumentu. . i . , zbere o AK ¢l. 3. bod 2. za
Program Slovensko = AKOS , ) . | o AK€l. 3. bod 2. za lll. kvartal | o AK ¢l. 3. bod 2. za prvych 9 i ; ,
o . ~ Hodnota v sumdarnom riadku je danéh K . danéh K prvych 9 mesiacov daného
SR (Zdrvoj 1111) = AK predvyplnend. Suéet riadkov aneno rofa. mesiacov.daneno roka. roka.
kmerové (AKK) nesmie prekrocit hodnotu v
sumarnom riadku.
a b (¢ d e f g
Program Slovensko
SR (zdroj 111)
Spolu za U0SS/Institticia 0 0,00 0,00 0,00

Poznamka




Administrativne kapacity fondov EU (IV.Q)

Udaje v "stipci d" su
automaticky
vyplnené.

Subjekt vypliia
skutocne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa PO
2021-2027 v
mesiacoch oktéber,
november a
december.

Subjekt vyplia
skutoc¢ne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa PO
2021-2027 za cely
rok.

Subjekt vyplfia
skutocne obsadeny
pocet AK (FTE)
zaoberajucich sa
¢innostami za
predchddzajuce PO za
cely rok.

Administrativne

Pocet schvalenych AK

Pocet AK prepocitany na

Pocet AK prepocitany na

Pocet AK prepocitany na
plny uvazok (FTE) za

. e . plny Gvazok (FTE) za IV. | plny Gvazok (FTE) za e
0SS/Institucia Utvar ) , ) Y prislusny rok za AK
kapacity (FTE) kvartal daného roka pre | prislusny rok pre PO redchadzaiticich
PO 2021-2027 2021-2027 P , ) ,
programovych obdobi
Vyplnené v zmysle platného
Rozdelené podla zdroja uznesenia vlady / Rozhodnutia
. . inistra al inéh
financovania: relzl?rzstr:thedb:kLnie:tu Vypocet podla Prirucky o zbere|Vypocet podla Prirucky o zbere|Vypocet podla Prirucky o zbere
Program Slovensko = AKOS , . | 0o AK€l 3. bod 2. za IV. kvartal 0 AK ¢l. 3. bod 2. za 12 0 AK¢l. 3. bod 2.za 12
S i Hodnota v sumdrnom riadku je daného roka mesiacov daného roka mesiacov daného roka
SR (Zdrvoj 1111) = AK predvyplnend. Suéet riadkov ’ ' ’
kmefiové (AKK) nesmie prekrocit hodnotu v
sumarnom riadku.
a b c d e f g
Program Slovensko
SR (zdroj 111)
Spolu za UOSS/Instittcia 0,00 0,00 0,00
Poznamka




Podporné cinnosti (IV.Q)

Udaje v "stipci b" st
automaticky vyplnené.

Subjekt, ktory nedistponuje TP vyplni v
"stipci ¢" nulu.

Subjekt, ktory disponuje s TP uvedie FTE
zamestnancov vykonavajucich podporné
¢innosti financovanych z TP (vid' priklad v
napovede).

Udaje v "stipci d" su
automaticky vyplnené.

JO%S/Institdcia Pocet schvalenych AK Podporné cinnosti (prepocitané na plny rocny pracovny | % podpornych c¢innosti zo schvaleného poctu
uvazok) financované z TP v sledovanom roku AK
Vyplnené v zmysle platného uznesenia | Podporné ¢innosti prepocitané na plny roény pracovny uvazok — FTE, B . L
. L - ) . ) , Percentudlny podiel zamestnancov vykonavajucich
vlady / Rozhodnutia ministra alebo iného| financované z TP v sledovanom roku n (napr. objem podpornych L. . ., i A
, .. e , P podporné c¢innosti (prepocitané na plny pracovny Uvazok)
relevantného dokumentu. Hodnota v ¢innosti financovanych z TP bol v sledovanom roku ,,n“ spolu 5 000 L, .
. . . ey , Y , L e, , zo schvaleného poctu AK v sledovanom roku. Hodnota
sumarnom riadku je predvyplnend. Sucet | hodin, pricom plny pracovny Gvazok vypocitany z fondu pracovného . Krogit 5% hvalengh XU miest AK
, .. , . , nesmie prekroci zo schvaleného poctu miest AK,
riadkov nesmie prekrocit hodnotu v Casu je 1976 hodin, to znamen3, Ze v sledovanom roku podporné Ktoré s 'pstano ené L nesenim viad 5Ro hodnutim
u Vi z imv z utim.
sumarnom riadku. ¢innosti tvorili: 5 000/1 976 = 2,53 plného pracovného Uvazku). y
a b c d
0 #DELENIENULOU!
Spolu za U0SS/Institucia 0 0 #DELENIENULOU!

Poznamka




Fluktuacia (1v.Q)

Udaje v "stlpci
c"su
automaticky
vyplnené.

Subjekt vypltia AK FTE
(vypocet podla
Prirucky o zbere o AK
¢l. 3. bod 2), ktorymsa
NEMENI sluzobny
urad, no ostavaju AK
(napr. zamestnanec
zmeni pracovnu

Subjekt vypitia AK
FTE (vypocet podla
Prirucky o zbere o
AK €. 3. bod 2),
ktorym sa MEN{
sluzobny urad, no
ostavaju AK (napr.
zamestnanec
prestupi z jedného .. , L
subjektu na iny poziciy, t,ymvéj opIs ,
subjekt, no stale je pracovnych ¢innosti,
AK). no stale je AK.

Udaje v "stipci f"
s automaticky
vyplnené.

Udaje v
"stpci g" su
automaticky

Subjekt vypltia AK FTE
(vypocet podla
Prirucky o zbere o AK
¢l. 3. bod 2) tych
zamestnancov,
ktorym sa MENI
sluZzobny urad, to
znamena, ze
zamestnanec uz
nebude AK (napr.
zamestnanec prestupi
z jedného subjektu na
iny subjekt a uz nie je
AK).

Vyplia
subjekt.

Subjekt vypiiia AK

FTE (vypocet podla

Prirucky o zbere o

AK ¢l. 3. bod 2) tych
zamestnancov, ktori

nebudu AK vo

Udaje v "stlpci

vSetkych ostatnych k" su

pripadoch.

automaticky

Celkovy pocet

Hlavné dévody vystupov (okrem MD/RD)

Celkovy pocet

Hlavné dévody vystupoy z miest AK (okrem MD/RD)

vystupov — —_ Miera fluktuacie AK ( vystupov Mimo [—— - Miera fluktuscie AK (
PR S 0 - . . , , . , . lera riukKtuacie \") , . , . lera riukKtuacie \'")
UOSS/Institicia Utvar V ramci systému AK V ramci systému AK fondov EU %) systém AK fondov Mimo systém AK fondov EU %)
- (1) - ()
fondov EU |/ u EU |1
vo FTE Zmena sluzobného - vo FTE Zmiena sluzobného Odchod do -
uradu uradu dochodku
Zamestnanec/kynia stdle zostava AK, ale zmenil/a sluzobny urad,
alebo organizac¢ny utvar v rdmci sluzobného uradu alebo sa inak 7 X Jkyita bez ohlad luobného trad il
, R T S . amestnanec/kyra bez ohladu na zmenu sluZzobného Uradu opusti
Celkovy poet vystupov AK |podstatnym spdsobom zmenila jeho/jej pozicia v systéme AK (napr. Celkovy poget vystupov AK svstém AIZ(éiie nie je nutna zmena sluzobného dradu) P
vo FTE - d’o ;.)?Et’u vystupov| zmena §tandartionan§j / neét.anfiardizcivanej pracovnej pozicie v Miera fluktuacie je hodnota | © FTE - d’o ?(,)Etfj vystupov Y J . viers fluktudcie je hodnots
sanerétajl vystupy z ramci organizacného Utvaru). vypotitana automaticky sanerataju vystupy z vypotitana automaticky
dévodu MD/RD. Hodnota | dévodu MD/RD. Hodnota i
Wooditans ) podla vzorca (c / (f + g obe e . ) podla vzorca (g/(f + g obe
ypocitana automaticky L. h vypocitana automaticky . ,
podra vzorca zo zélozky "AK fondov EU"). podra vzorca zo zélozky "AK fondov EU").
c=d+e Hlavné dévody vystupov (okrem MD/RD) - ak st dostupné Udaje, g=h+i+]j Hlavné dévody vystupov z miest AK (okrem MD/RD) - ak su dostupné
treba uviest prevazujlice dévody vystupov (napr. zmena Udaje, treba uviest prevazujuce dévody vystupov (napr. zmena
sluZzobného uradu a iné). sluZobného uradu, odchod do dochodku a iné).
a b c d e f g h i i k
0 0 0 H#DELENIENULOU! 0 0 0 0 #DELENIENULOU!
Spolu za UOSS/Instittcia 0 0 0 #DELENIENULOU! 0 0 0 0 #DELENIENULOU!

Poznamka




Vyuzivanie zdrojov na financovanie osobnych vydavkov AK fondov EU (IV.Q)

Udaje v "stipci c"
s automaticky
vyplnené.

Udaje v "stipci
d" su
automaticky
vyplnené.

Subjekt vypliia
skutocne
vyplatené osobné
vydavky z TP na AK
OS za cely rok.

Subjekt vyplia
skutocne
opravnené osobné
vydavky tykajuce
sa fondov EU
vyplatené zo
zdroja 111 na AK
kmenové za cely
rok.

Udaje v "stipci g"
s automaticky
vyplnené.

Udaje v "stipci h"
su automaticky
vyplnené.

Udaje v "stipcii" su
automaticky
vyplnené.

Subjekt vyplia
priemernu
opravnenu
mesacnu hrubu
odmenu tykajucu
safondov EU na 1
AK za cely rok. Pod
AK sa chape AK OS
aj AK kmeniové.

Udaje v "stipci k"
su automaticky
vyplnené.

J0SS/Instittcia

Zdroj financovania

Celkova alokacia
zdrojov TP na
financovanie osobnych
vydavkov AK OS v PO
2021 - 2027

Alokacia zdrojov na
financovanie
osobnych vydavkov
AK v roku 2024 v EUR
(TP a zdroj 111)

Osobné vydavky na AK OS
za cely rok, ktoré su/budu
kryté z TP v EUR

Zdroje 111 cerpané na
financovanie osobnych
vydavkov AK kmenovych
za cely rok v EUR

Zostatok zdrojov na
financovanie osobnych
vydavkov AK do konca

roka 2024 v EUR

Zostatok zdrojov TP na
financovanie osobnych
vydavkov AK OS do konca
PO 2021 - 2027 v EUR

Priemerna opravnena
mesacnda hruba mzdana 1
AK v EUR v danom roku

Priemernd opravnena
mesacna odmena na 1
AK v EUR v danom roku

Priemerna opravnena
mesacna celkova cena prace
na 1 AK v EUR v danom roku

DlIsponibilny objem zdrojov
TP na financovanie osobnych
vydavkov AK na celé PO 2021

Disponibilny objem zdrojov
na financovanie osobnych
vydavkov AK vratane
odvodov zamestnavatela v

Financovanie osobnych vydavkov
AK OS v sledovanom obdobi -
objem realne minutych
prostriedkov na financovanie
osobnych vydavkov AK vratane
odvodov zamestnavatela v

Zdroje 111 ¢erpané na
financovanie opravnenych
osobnych vydavkov AKK v

sledovanom obdobi - objem
redlne vycerpanych zdrojov na
financovanie opravnenych

Zostatok zdrojov na financovanie
osobnych vydavkov AK do konca
aktudlneho roka. Zostatok
prepocitava automaticky IS CPV

Zostatok zdrojov na financovanie
osobnych vydavkov AK OS do
konca
PO 2021 - 2027.

Vypocet celkovej vysky hrubej
mzdy na 1 AK v sledovanom obdobi
roku "n" vratane odmeny (vsetky
zdroje) sa pocita automaticky.
Ide o opravnent mesacnu celkovu

Vypocet: (celkova opravnend
vyska odmien AK fondov EU v
sledovanom obdobi (vietky
zdroje) / pocet AK vo FTE v

Priemerna opravnena mesacna
celkova cena prace sa pocita
automaticky

2027 Zostatok prepoditava (e+f)/(f + g zo zalozky "AK fondov
- . . Itav . P
aktualnom roku. sledovanom obdobi (Cize osobnych vydavkov AK vratane (stlpec d-e-f). . prepocits cenu prace (stlpec k) po odpocitani| sledovanom obdobi) / 12. EU")/12.
. L e . , automaticky IS CPV (stlpec c-e). j )
narokované vydavky, ktoré boli odvodov zamestnavatela v odvodov zamestnavatela.
alebo budu zahrnuté do ZoP). sledovanom obdobi.
a b c d e f g h i i k

Program Slovensko

SR (zdroj 111)

Spolu za U0SS/Instittcia

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

#DELENIENULOU!

0,00 €

#DELENIENULOU!

Poznamka




Prehlad pracovnych pozicii (IV.Q)

Subjekt vyplitia ro¢né FTE
danej pracovnej pozicie za
vsetky AK. Pod pojmom
AK sa chapu AK OS aj AK
kmenové.

J0S8S/Institucia Standardizovana pracovna pozicia

Pocet AK vo FTE
za sledovany rok

Standardizovana pracovna pozicia v zmysle
metodického dokumentu RO P SK 2021 - 2027 ¢. 5 -
Prirucka k administrativnym kapacitém fondov EU

Vypocet podla Prirucky o zbere o AK
¢l. 3. bod 2. za 12 mesiacov daného
roka, t.j. ak zamestnanec ma
kumulovanu poziciu na 50% metodik a
50% projektovy manazér (FTE 0,5 ako
metodik + 0,5 ako PM).

a b

C

Generalny riaditel/riaditel sekcie

Riaditel odboru

Veduci oddelenia

Manazér programovania

Metodik

Sektorovy/ rezortny expert

Manazér posudzovania Ziadosti o NFP

Projektovy manazér

Manazér monitorovania programu

Manazér hodnotenia programu

Manazér pre informovanie a komunikaciu

Manazér technickej pomoci

Manazér fudskych zdrojov

Manazér ITMS

Manazér kontroly verejného obstaravania

Manazér auditov a nezrovnalosti

Pravnik

Kontroloér

Financny manazér

U¢tovnik

Administrator modelu analyzy rizik

Manazér hodnotenia vyziev

Analytik

Manazér krizového riadenia programu

Veduci zamestnanec Utvaru pre vykon platieb a
vedenie Uctovnictva fondov

Sumarny riadok Standardizovanych pozicii 0
Sumarny riadok nestandardizovanych pozicii PO 2021 - 2027
Sumarny riadok nestandardizovanych pozicii PO 2014 - 2020
Spolu za U0SS/Instittcia 0

Poznamka

Vypliia subjekt.

Prehlad nestandardizovanych
pracovnych pozicii je rozdeleny na:

1. AK vykonavajuce cinnosti PO 2021 -
2027,

2. AK vykonavajuce cinnosti PO 2014 -
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