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SLOVENSKE] REPUBLIKY

Zamer narodného projektu

Nazov narodného projektu (dalej aj ,NP“): Podpora podnikatelského a inovacného potencialu

Studentov

Ziadatel’:

Obchodné meno/nazov

Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej
republiky

Pravna forma

rozpoctova organizacia

Sidlo

Stromova 1

iI¢o

00164381

Poskytovatel: Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR

Partner, ktory sa bude zt¢astfiovat na implementécii aktivit NP (ak je to relevantné)

pre marginalizované romske komunity

Obchodné meno/nazov N/A
Pravna forma N/A
Sidlo N/A
ICo N/A
Zdovodnenie potreby partnera NP N/A
Kritéria pre vyber partnera N/A
Ma partner jedinecné postavenie N/A
na implementaciu tychto aktivit?
Ak ano, na akom zaklade?

Sumarne informacie o NP
Celkové opravnené vydavky NP (v EUR) 8970 760,00
Miesto realizacie projektu (na urovni kraja, | Celd SR
resp. celé tizemie Slovenskej republiky)
Identifikacia hlavnych cielfovych skupin -
(ak relevantné)
Projekt so Specifickym urcenim nie

Zaclenenie narodného projektu v Struktire Programu Slovensko

Ciel politiky sudrznosti

1 Konkurencieschopnejsia a inteligentnejsia Eurdpa vdaka
presadzovaniu inovativnej a inteligentnej transformacie
hospodarstva a regiondalnej prepojenosti IKT

Priorita

1P1 Veda, vyskum a inovacie

Specificky ciel

RSO1.4 Rozvoj zrucnosti pre inteligentnu Specializaciu,
priemyselnu transformdciu a podnikanie

Opatrenie (ak relevantné)

1.4.1 Zruénosti pre posilnenie konkurencieschopnosti a
hospodarskeho rastu a budovanie kapacit pre SK RIS3

Suvisiace typy akcii

Podpora tvorby a/alebo inovacie a zavadzania Studijnych
programov pre 1. az 3. stupen vysokoskolského Studia podla
potrieb domén RIS3 (napr. tvorba/rozvoj ponuky predmetov
v slovenskom a/alebo v cudzom jazyku, zavadzanie
inovativnych metdd vzdelavania, podpora infrastruktdry a
vybavenia pre praktickd vyuku v prepojeni na Specifické /
pokrocilé zrucnosti, zapdajanie expertov z praxe a zahranicia
do vzdeldvania, praktické vzdelavanie, propagacia ai.)
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Zakonné poziadavky

§ 23 ods. 3 zdkona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurépskej tnie a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

1. D6vod urcenia prijimatela NP

Uréenie Ministerstva $kolstva, vyskumu, vyvoja a mlddeze Slovenskej republiky (dalej len ,MSVVaM
SR“) ako prijimatela narodného projektu vyplyva zo zakona €. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti viady
a organizacii Ustrednej $tatnej spravy v zneni neskorsich predpisov, v zmysle ktorého je MSVVaM SR
ako Ustredny organ $tatnej spravy SR kompetenéne zodpovedny okrem iného za oblast vysokych 3kél,
celozivotného vzdeldvania, vyskumu a vyvoja.

MSVVaM SR vytvara podmienky na rozvoj vysokych §kél a vysokogkolského vzdeldvania; zodpovedad za
aktualizaciu a rozvoj pravnych predpisov v oblasti vysokého Skolstva (ust. § 102 ods. 2 pism. a) zakona
¢.131/2002 Z. z. o vysokych skolach v zneni neskorsich predpisov)

Na zaklade vy$sie uvedeného je MSVVaM SR opravnenym orgdnom na vytvaranie podmienok pre
rozvijanie vysokoskolského vzdeldvania, ktoré bude atraktivne pre zaujemcov o Studium a zaroven
bude svojou kvalitou spdsobilé konkurovat zahraniénému prostrediu. Uvedeny ciel ma MSVVaM SR v
zaujme podporit prave realizaciou pripravovaného projektu, zameraného na vytvorenie predmetov v
ramci Studijnych programov, obsahovo orientovanych na zvySovanie inovacného a podnikatelského
potencialu Studentov.

2. Odovodnenie vyuzitia NP

Projekt je zamerany na podporu vzdeldvania Studentov v oblasti zvySovania ich podnikatelskych
schopnosti a zruc¢nosti, ako aj ich zaujmu o realizdciu vlastnych inovativnych napadov, ktoré maju
potencial dalSieho hospoddrskeho vyufZitia.

Zvolenie formy narodného projektu zabezpeci:

v Jednotny pristup k finanénym prostriedkom na podporu vzdeldvania $tudentov v oblasti ziskavania
a rozvijania podnikatel'skych schopnosti a zru€nosti;

v Jednotné podmienky na ziskanie finanénych prostriedkov;

v' Jednotni metodiku a jednotny obsah predmetov zameranych na rozvijanie inovaéného a
podnikatelského potencialu Studentov v rdmci Studijnych programov;

v" Metodicky a obsahovo jednotny pristup vysokoskolskych uditelov a externych lektorov v oblasti
vzdeldvania Studentov;

v' VyuZitie existujucich partnerskych spolupric s renomovanymi zahraniénymi institGciami — napr.
s univerzitou Georgia Institute of Technology (USA), sktorou ma MSVVaM podpisané
memorandum o porozumeni, ktoré vytvara prilezitost pre spolupracu, rozvoj inovacii a podporu
podnikavosti na Slovensku;

v Zjednodudenie pristupu k finanénym prostriedkom zo strany uZivatelov (verejné vysoké $koly)
v porovnani s dopytovo-orientovanymi projektami;

v' Odburanie administrativnej ztaZe uZivatelov (jednoduchsia administracia zo strany uZivatelov);

v/ Odstranenie povinnosti spolufinancovania z vlastnych zdrojov zo strany vysokych $kél — forma
narodného projektu umoznuje uzivatelom zapojit sa do projektu bez nutnosti zohladnit svoje
financné moZnosti na povinné spolufinancovanie;

v ZniZenie rizika neopravnenosti vydavkov, chybovosti, a tym pripadnej nelspesnej realizacii aktivit
v pripade dopytovo-orientovanych projektov.

Vzhladom na charakter aktivit projektu a celospolocensky zaujem na zvySovani kvality
vysokoskolského vzdeldvania a s tym slvisiacej pripravenosti absolventov uplatnit sa na trhu prace by
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mal byt projekt realizovany pod gesciou rezortu a jeho vecne prislusnych Utvarov, dozerajicich na
efektivnost, jednotnost a spravne obsahové zameranie vykonanych aktivit, t.j. formou narodného
projektu realizovaného MSVVaM SR.

3. Zddvodnenie vyluéenia ,,sttazného postupu” vyberu projektu prostrednictvom vyzvy

Cielom projektu je inovacia Studijnych programov na verejnych vysokych skolach, ktoré budu obsahovo
zamerané na ziskavanie a prehlbovanie vedomosti a podnikatelskych schopnosti a zru¢nosti Studentov
najma v oblasti vSeobecnej podnikatelskej gramotnosti a rozvoja kldcovych kompetencii zdsadnych pre
pripravu Studentov ako absolventov uplatfiujicich sa na suc¢asnom dynamicky sa rozvijajicom
pracovhom trhu a v podnikatelskom prostredi. Efektivne dosiahnutie uvedeného ciela je
predpokladané prave centralizovanym spdsobom jeho realizacie, ktory metodickou koordindciou zo
strany MSVVaM SR prinesie jednotnost v obsahovych predpokladoch vytvorenych predmetov v rdmci
inovovanych Studijnych programov. Realizdcia metodiky ainovovanie Studijnych programov
samostatne na kazdej vysokej gkole by priniesli nejednotnost definovania obsahu predmetu. MSVVaM
SR vzmysle kompetenéného zakona zabezpecluje vytvaranie metodik v oblasti rozvoja vysokého
Skolstva, koordinuje ich zavadzanie a aplikaciu do vzdeldvacieho procesu.

Realizdciou DOP by dosSlo k obmedzeniu inovacného potencidlu, kedZe vadsina dopytovo-
orientovanych projektov sa zameriava na rieSenie existujlucich problémov, ¢im sa mdéze zamedzit
vytvaraniu novych a inovativnych pristupov, ktoré mézu viest k systémovym zmenam a redlnym
vysledkom v novonadobudnutych zruénostiach studentov.

Navrhovany spOsob realizacie projektu formou ndrodného projektu bol uréeny aj z dévodu
nevyhnutnosti zabezpecenia flexibility a rychlej reakcie na skutoéné potreby predmetnej cielovej
skupiny - $tudentov VS. Podpora prostrednictvom NP je cielenou pomocou, ktord poskytne potrebné
nastroje a priamy pristup k vzdelaniu, prostrednictvom vyufZitia zjednoduseného vykazovania nakladov
v stlade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060, pokial ide o vymedzenie
jednotkovych nakladov, jednorazovych platieb, pausalnych sadzieb a financovania, ktoré nie je spojené
s ndkladmi na refundaciu vydavkov ¢lenskych statov zo strany Komisie.

Centralizované riadenie NP znizuje administrativne naklady a umozZiuje efektivnejSiu koordinaciu v
porovnani s projektmi realizovanymi prostrednictvom dopytovo orientovanej vyzvy. NP ponuka vyssiu
mieru adaptability pri rieseni Specifickych potrieb jednotlivych vysokych skél a Studentov. Proces
vyhlasovania dopytovo orientovanej vyzvy je casovo ndrocnejsi a administrativne zloZitejsi, o mbze
spomalit poskytovanie intervencii pre vysoké skolstvo v tomto programovom obdobi.

4. Uplatnenie principu partnerstva pri priprave zameru narodného projektu

MSVVaM SR ako vecny gestor zorganizovalo k zdmeru NP verejnu diskusiu formou online stretnutia
¢lenov a pozorovatelov komisie ciela politiky 1 (dalej len ,,CP1), ktoré sa uskutocnilo dfia 22.11.2024.
Do diskusie boli pozvani aj zastupcovia vsetkych vysokych $kdl posobiacich v Slovenskej republike a
dalSie subjekty na zdklade odporucenia ¢lenov komisie CP1. Podklad k stretnutiu PZ bol vSetkym
prihlasenym Ucastnikom zaslany pred online stretnutim. Cielom online stretnutia bolo predstavit
zamer NP a prediskutovat mozné zasadné navrhy na doplnenie NP, este pred jeho predlozenim na
schvalovanie v komisii CP1. Zastupcovia zucastnenych subjektov pripravovany NP uvitali. Nakolko na
stretnuti absentovali niektori pozvani zéstupcovia podnikatelskej sféry, MSVVaM vyvinie aktivitu k
tomu, aby zamer predstavil aj tymto zainteresovanym subjektom.

Na stretnuti neboli predloZené pripomienky resp. poZiadavky na Upravu PZ.



Spolufinancovany
Eurépskou Uniou

Popis narodného projektu

5. Vychodiskovy stav

a) Dokumenty na regionalnej, narodnej a eurépskej Urovni, ktoré priamo suvisia s realizaciou NP

1. Stratégia vyskumu a inovacii pre inteligentnu $pecializaciu Slovenskej republiky 2021 — 2027 (dalej

len ,,SKRIS3 2021+“)

Narodna stratégia vyskumu, vyvoja a inovacii 2030

Akény plan narodnej stratégie vyskumu, vyvoja a inovacii 2030

Program Slovensko 2021 — 2027

Dlhodoby zdmer vo vzdeldvacej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalsej tvorivej ¢innosti pre

oblast vysokych $kol na roky 2023 — 2028

6. Zakon €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov

7. EU research and innovation strategic plan 2020 — 2024

8. EU strategic agenda for 2024-2029

vk wn

b) Predchddzajlce vystupy z dostupnych analyz, na ktoré nadvazuje navrhovany zamer NP (Statistiky,
analyzy, studie,...)

Podla Eurobarometra o vede a technoldgii z roku 2021 maju mladi ludia na Slovensku mensi zaujem o

vedu a technoldgie ako priemerni ob&ania Eurépskej Unie. Eurdpsky priemer je 38 %, aviak na

Slovensku ma len 23 % mladych ludi vo veku 15-24 rokov zaujem o nové vyskumné a technologické

objavy (zdroj: Eurépska komisia. (2021). Special Eurobarometer 516: European citizens’ knowledge and

attitudes towards science and technology®.

Z prieskumu realizovaného v ramci projektu To da rozum vyplyva, Ze “velkd cast Studentov
doktorandského Studia (dalej len ,doktorand”) si nerozvija pocas studia zakladné akademické
zrucnosti. Napriklad schopnost navrhnit a realizovat vyskum/umelecky vystup (research design) si
nerozvijalo az 42 % respondentov, schopnost prezentovat svoju vedeckl/umeleckd Einnost 43 %,
znalost vyskumnych metdd 43 %, schopnost publikovat v prestiznom periodiku takmer 52 %, schopnost
spolupracovat s inymi disciplinami az takmer 80 % respondentov, a podobne aj schopnost ziskavat
granty zo slovenskych schém, 94 % pri zahrani¢nych schémach. Schopnost spolupracovat s praxou si
rozvijala podla zisteni projektu To da rozum len menej ako tretina respondentov (27 %)”. Rovnako, ako
pri inych zamestnancoch, tak aj pri doktorandoch a postdoktorandoch ¢asto nie su rozvijané ani
zruénosti pre pracu v rezime otvorenej vedy a otvoreného vzdelavania (zdroj: MESA10. Dotaznikovy
prieskum To da rozum medzi doktorandmi $tudujdcimi na vysokych $koldch na Slovensku. 2018%. Na
uvedené vysledky reflektuje DIhodoby zamer vo vzdeldvacej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalsej
tvorivej ¢innosti pre oblast vysokych kol na roky 2023 — 2028 (s. 30 — 36), ktory ako jeden zo svojich
cielov definuje rozvoj praktickych zru¢nosti doktorandov. DIhodoby zdmer zaroven poukazuje na to, ze
,»aj vysoké skoly vedia ovplyvnit Struktiru trhu prace, ak by viac viedli Studentov k podnikavosti a k
tomu, aby sa po skonceni vysokej Skoly nesnafzili len obsadit nejaké pracovné miesto, ale aby miesta
zacali aj tvorit. Hlavny problém odzrkadlujici nestlad poziadaviek zamestnavatelov a ponuky vysokych
$kol sa ukazuje v tom, Ze absolventi vysokych $kél len v malom pocte opustaju vysoké skoly so
znalostami, zruénostami a kompetenciami, ktoré su na trhu prace Ziadané, ale tiez s takymi, ktoré by
zodpovedali potencidlu uplatnit sa vzhladom na rychle zmeny v spolocenskych a technologickych
trendoch” (s. 4). Pri aktivitdich podporujucich diverzifikované profily vysokych $kél sa MSVVaM SR v

1 https://europa.eu/eurobarometer/api/deliverable/download/file?deliverableld=76864
2 https://analyza.todarozum.sk/download/B20190922T000000290.xlIsx



https://vaia.gov.sk/wp-content/uploads/2022/12/Strategia-vyskumu-a-inovacii-pre-inteligentnu-specializaciu.pdf
https://vaia.gov.sk/wp-content/uploads/2023/05/01_Narodna-strategia-vyskumu-vyvoja-a-inovacii_vlastny-material_V2.pdf
https://vaia.gov.sk/wp-content/uploads/2023/03/Priloha_1_Akcny_plan_final.pdf
https://vaia.gov.sk/wp-content/uploads/2023/03/Priloha_1_Akcny_plan_final.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/50f/25922.0589f5.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.minedu.sk%2Fdata%2Fatt%2F738%2F27121.282648.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.minedu.sk%2Fdata%2Fatt%2F738%2F27121.282648.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://commission.europa.eu/document/download/5ac1ff20-d41e-4c10-9a05-048b7339292e_en?filename=rtd_sp_2020_2024_en.pdf
https://www.consilium.europa.eu/en/european-council/strategic-agenda-2024-2029/#competitive
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dlhodobom zadmere zaviazalo, Ze bude spolupracovat s relevantnymi externymi partnermi a bude k
takejto spolupraci cez svoje opatrenia podnecovat aj vysoké skoly (s. 7).

Vo vysledkoch dotaznikového prieskumu To dd rozum medzi Studentmi prvého a druhého stupna
vysokoskolského studia patri z ich pohladu podnikavost a iniciativnost medzi jedny z najmenej
rozvijanych kompetencii. Len kazdy desiaty (11,4 %) respondent spomedzi zuc¢astnenych Studentov si
mysli, Ze ich Studium v tychto zru€nostiach rozvija. Zaroven sa z analyzy kvalitativnych dat To da rozum
javi, Ze Studentom pocas Studia chyba lepSie prepojenie vyucovania s praxou. Okrem toho, Ze by podla
ich vyjadreni pocas skupinovych rozhovorov privitali v rdmci Stidia viac odbornej praxe, rozne formy
kontaktu s praxou im chybaju aj priamo po&as vyu€ovani (zdroj: MESA10. Prepajanie vyucovania s
praxou je na slovenskych VS limitované. 2018%).

V rebricku Svetove] organizacie dusevného vlastnictva (WIPO) “Global Innovation Index 2024” sa
Slovensko spomedzi 133 svetovych ekonomik umiestnilo az na 101. mieste pri vyhodnoteni miery
spoluprace medzi akademickymi intitticiami a priemyslom®. Prieskum realizovany medzi slovenskymi
podnikmi, ktoré v rdmci svojej Cinnosti zavddzaju inovacie, naznacuje nedostato¢nu mieru spoluprace
verejného a sukromného sektora. Takmer polovica opytanych uviedla, Ze inovuje sama a
nespolupracuje so ziadnym inym subjektom. Ak sa pri zavadzani inovdcii rozhodnu podnikatelia
spolupracovat, v podstatnej miere tak robia vo vnutri sikromného sektora (43 % podnikov). Len necela
Stvrtina opytanych spolupracuje v oblasti inovacii s verejnym sektorom (t. j. so statnymi institUciami,
verejnymi vysokymi Skolami a pod.) (zdroj: Slovak Business Agency. Bratislava, 2020: Inovacny
potencial MSP na Slovensku; Statisticky trad Slovenskej republiky. Bratislava, 2022: Inovacna aktivita
podnikov v Slovenskej republike 2018 - 2020).

Z vyskumov zaroven vyplyva, Ze na Slovensku vznika malo novych rychlo rasttcich technologickych
firiem alebo tzv. startupov. V eurépskom meradle sa Slovensko umiestnilo na 25. mieste s 93 startupmi
na milién obyvatelov, ¢o je pre porovnanie napriklad s Ceskom (162 startupov), Raktskom (321
startupov) alebo Estdnskom (1299 startupov) malo (zdroj: Dealroom (2023), cit. podla: Index
prosperity a finanéného zdravia, (2023)°.

c) Problémové a prioritné oblasti, ktoré riesi zamer NP. (Zoznam znamych problémov, ktoré vyplyvaju
zo sucasného stavu a je potrebné ich riesit)

V rdmci vysokoskolského stadia studentom chyba rozvoj zruénosti akymi st podnikavost a iniciativnost.
S tym suvisi aj ich vnimanie nedostatocného prepojenia Studia s praxou. Rovnaky nedostatok je
vyhodnocovany nielen z pohladu Studentov, ale aj v komplexnom, celorepublikovom meradle
spoluprace medzi akademickym a priemyselnym prostredim. Uvedené nedostatky vo vysokoskolskom
vzdeldvani Uzko suvisia s ndslednym nedostatocnym inovaénym potencidlom Slovenska v
medzindrodnych rebri¢koch, a najma v porovnani so $tatmi EU (zdroj: WIPO: Global Innovation Index
2024°).

Ako vyplyva z vyskumov, mladi fudia na Slovensku maju mensi zaujem o vedu a technolégie ako
priemerni ob¢ania Eurépskej Unie. Slovensko je takmer na chvoste eurépskeho rebri¢ka zakladania
inovativnych foriem podnikatelskych subjektov, tzv. startupov.

Vsetky uvedené faktory v mensej alebo viacsej miere vplyvaju na celkové vnimanie kvality
vysokoskolského vzdeldvania na Slovensku a moZnosti uplatnenia sa po skonceni Studia, ¢i uz na trhu

3 https://analyza.todarozum.sk/docs/342402002li0a/
4 https://www.wipo.int/gii-ranking/en/slovakia/

5 https://www.indexprosperity.cz/2024/index-prosperity-ceska-2023/

6 https://www.wipo.int/gii-ranking/en/slovakia/



https://analyza.todarozum.sk/docs/342402002li0a/
https://www.indexprosperity.cz/2024/index-prosperity-ceska-2023/
https://www.wipo.int/gii-ranking/en/slovakia/
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prace alebo vlastnou podnikatelskou aktivitou. Nasledkom vyhodnotenia tychto okolnosti je z
celosvetového pohladu nadmerny odliv talentovanych mladych [udi, ktori sa rozhodnu S$tudovat v
zahranici.

Na zaklade vyhodnotenia znamych problémov, ktoré vyplyvaju z analyzovaného sucasného stavu
vzdeldvania a synergie akademického prostredia s praxou su identifikovanymi prioritnymi oblastami,
na ktoré je pripravovany NP zamerany:

» Podpora studentov v oblasti rozvijania ich inovaéného potencialu;

» Podpora Studentov pri nadobudani podnikatelskych zruénosti;

» Rozvijanie vedomosti a schopnosti Studentov v oblasti moZnosti transferu vysledkov ich
vlastnej tvorivej dusevnej Cinnosti;

» Rozvijanie vedomosti a praktickych zruénosti Studentov v ramci Cinnosti inkubatorov a
akceleratorov na vysokych skolach, ako aj v oblastiach start-up a spin-off spolo¢nosti ako
zakladov podnikatelskej ¢innosti v modernej dobe;

» Rozvijanie interdisciplinarnej spoluprace medzi Studentami a zamestnancami vysokych skél v

ramci jednotlivych studijnych programov;

ZvySovanie pripravenosti Studentov ako budtcich absolventov na poZiadavky a uplatnenie sa
na trhu préce;

Rozvijanie spoluprdce medzi akademickou sférou a podnikatelskym prostredim;

Zapojenie skusenych odbornikov z praxe do vyucbového procesu;

ZvySovanie konkurencieschopnosti slovenskych vysokych $kol vo vztahu k zahraniéiu;
Zatraktivnenie vysokoskolského vzdelavania pre kreativnych mladych dospelych;
Motivovanie $tudentov ,zostat doma“ a pomoct budovat ekonomicky rast krajiny.

A\

YV VVVYV

Vyuzitelnost projektu spociva v jeho prinose pre skvalitinovanie podnikatelskych zru¢nosti Studentov,
ako aj pre rozvoj synergického efektu medzi vysokymi Skolami ako vzdeldvacimi ustanoviziiami
vychovavajlcimi Studentov s podnikatelskymi ambiciami a skuto¢nym podnikatelskym prostredim.
Projekt ma potencial prispiet k rozvoju podnikatelskych schopnosti mladych ludi, zlepsit prepojenie
medzi vysokoSkolskym vzdeldvanim a trhom a vytvorit priaznivé prostredie pre vznik inovativnych
rieseni.

d) Na ktoré z ukoncéenych a prebiehajucich narodnych projektov _zdmer NP priamo nadvazuje, véom
je navrhovany NP od nich odlisny, resp. na ktoré NP iastoéne nadvazuje / prelina sa s nimi v istej
Casti a ako su v nom zohladnené (Ciastkové) vysledky/dopady predchdadzajicich NP (ak je to
relevantné)

Pripravovany narodny projekt je z pohladu zamerania sa na vysokosSkolské vzdeldavanie Studentov v

oblasti rozvijania najma ich podnikatelskych zruénosti jedine¢nym. Svojim obsahovym zameranim

suvisi s narodnym projektom “Narodna infrastruktura pre podporu transferu technoldgii na Slovensku

- NITT SKII”, realizovanym CVTI SR v rdmci OPIl v obdobi janudr 2016 — jun 2023. Hlavnym ciefom aktivit

v ramci NITT SK Il bolo zabezpecenie systematickej a koordinovanej podpory verejnym pracoviskam

vedy a vyskumu v oblasti aplikicie poznatkov ziskanych vyskumno-vyvojovou c¢innostou do

hospodarskej a spolocenskej praxe nadviazanim na vystupy narodného projektu NITT SK, tieto dalej
rozvijat v urCenych oblastiach, zabezpecdit kontinuitu pri poskytovani podpory v procese transferu
technoldgii a vytvarat podporné prvky a nastroje absentujlce v oblasti transferu technoldgii v SR.

Hlavna aktivita bola pritom zacielend na podporu verejnych vyskumnych institacii SR (Ustavy SAV,

rezortné vyskumné Ustavy) a ich zamestnancov - vyskumnych pracovnikov. Zaroven sa projekt

zameriaval na mobilizaciu povedomia o moZnostiach vyuZivania dusevného vlastnictva formou
propagacie a medializacie témy transferu technoldgii.
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Uvedené aktivity realizované v ramci projektu NITT SK Il su CiastoCne prepojené aj s aktivitami
predkladaného projektu. Jedine¢nost tohto projektu vsak spociva v zamerani sa na vzdelavanie
Studentov. Nadobudanie vedomosti Studentov o problematike transferu technolégii a mozZznostiach
jeho vyuZitia pri nakladani s vysledkami vyskumu a vyvoja je jednou z Ciastkovych tém, na ktoré bude
zamerané vzdelavanie v ramci predmetov v Studijnych programoch na vysokych skolach.

Predkladany narodny projekt Ciasto€ne suvisi aj s ndrodnym projektom “Podpora rozvoja kreativneho
priemyslu”, realizovanym SIEA v ramci OPIl v obdobi marec 2017 — jun 2023. Cielom projektu bolo
rozvijat inovacné procesy prostrednictvom vzajomnej spoluprace malych a strednych podnikov s
aktérmi kreativneho priemyslu. Zaroven vytvorit lepsie podmienky pre tvorbu inovativnych rieseni
subjektov pbésobiacich v kreativnom priemysle, konkrétne v oblasti reklamy a marketingu, architektury,
informacnych a komunikacnych technoldgii a dizajnu, vratane mdédneho dizajnu. Uvedeny projekt a
jeho vystupy su v Uzkoprofilovanej sfére umeleckého priemyslu a umeleckého vysokoskolského
vzdeldvania prepojené s predpokladanou obsahovou népliou predmetu, v rdmci ktorého sa maju
Studenti ucit akym spésobom mozu transformovat svoje kreativne napady do praxe.

Projekt zaroven Ciasto€ne suvisi s aktivitami ndrodného projektu: “Narodné podnikatelské centrum”
(dalej len “NPC”), ktory bol realizovany SBA (partner CVTI) v rdmci OPVV v obdobi maj 2014 — oktdber
2015 a zamerany na vytvorenie Narodného podnikatelského centra, ako rozhrania medzi
sukromnou/podnikatelskou sférou, vyskumno-vyvojovou a akademickou sférou, ako aj naslednymi
narodnymi projektami NPC Il — BA kraj a NPC REG, realizovanymi SBA (partner CVTI) v obdobi august
2017 — oktober 2023. Vzdelavacie aktivity, ktoré by mali byt realizované v ramci pripravovaného
narodného projektu su svojim obsahom zamerané na Studentov a nadobudanie vedomosti, ktoré im
ako potencidlnym budicim podnikatelom sprostredkidvaju NPC, z tohto dévodu sa pri realizacii
projektu predpoklada spolupraca.

Pripravovany NP bude zaroven vykazovat istu prepojenost aj s dalsim pripravovanym NP na
poskytovanie Stipendii talentovanym domdcim a zahrani¢nym Studentom. Podporeni Stipendisti budu
informovani o moZnosti volby vyberovych predmetov zameranych na rozvoj podnikatelskych
zruénosti, ¢im im bude poskytnutd synergickd podpora v ramci realizacie dvoch NP. MoZnost volby
vyberovych predmetov na rozvoj podnikatelskych zru¢nosti bude rovnako ponuknuta aj stipendistom
podporovanym v rdmci obdobného projektu na poskytovanie stipendii z POO, ktory sa aktualne
realizuje na MSVVaM SR.

e) Administrativna, financénd a prevadzkova kapacita Ziadatela

Hlavna aktivita projektu bude zabezpe€ena v rdmci existujucich odbornych kapacit MSVVaM SR.
Vytvoreny tim zamestnancov NP bude zodpovedat za tvorbu metodickych materidlov potrebnych na
uspesnu realizaciu hlavnej aktivity a dosiahnutie vecnych ciefov projektu. Tim zamestnancov NP bude
zaroveri koordinovat spolupracu MSVVaM SR so zastupcami uZivatelov a zapojenych subjektov do
realizacie projektu. Tvoria ho pozicie garant, odbornik/3pecialista, koordinator aktivity a pozostava z 5
zamestnancov.

Garant (1FTE)

Kvalifikovany odbornik zodpovedny za Cinnost odborného timu a nastavenie internych procesov.
ZUcastriuje sa na rokovaniach a podujatiach relevantnych pre ciele projektu, a to tak v ramci MSVVaM,
ako aj so zastupcami vysokych Skol a vzdelavacich institlcii, so zastupcami prislusnych rezortov
Ustrednej Statnej spravy SR a so zdstupcami podnikatelskej sféry. Zabezpecuje efektivnu komunikaciu
vnutri timu NP, komunikuje s vedenim MSVVaM o odbornych vystupoch narodného projektu, vedie
strategické porady a zucastnuje sa na odbornych poradach a diskusiach k narodnému projektu.
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Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské vzdelanie Il. stupria
Odborna prax: minimalne 3 roky prace v oblasti vysokého skolstva (ukoncené a/alebo prebiehajlce
doktorandské studium sa zapocitava do poctu rokov v oblasti vysokého skolstva)

Odbornik/$pecialista (3 FTE)

Odborny zamestnanec zodpovedny za odbornu pripravu, koordinaciu, vyhodnocovanie a realizaciu
aktivit a ¢innosti suvisiacich s implementdaciou projektu a potrebnych k dosiahnutiu stanovenych cielov,
vystupov, vysledkov a ukazovatelov projektu. Zabezpecuje plynuly priebeh odbornych cinnosti.
Zodpoveda za kvalitu nastavenia, fungovania a vykon odbornych ¢innosti realizovanych v ramci
projektu. PriebeZne vyhodnocuje postupy, procesy a metddy, pripadne navrhuje ich reviziu a nasledné
zavedenie do praxe projektu/aktivity/podaktivit/Cinnosti. Poskytuje odborné a metodické poradenstvo
pre uzivatelov a zodpoveda za pripravu zmlav tak s uzivatelmi ako aj s externymi subjektmi zapojenymi
do aktivit projektu (napr. subjekty na zabezpecenie medialnych Cinnosti).

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské vzdelanie I. stupnia a osobitny kvalifikacny predpoklad, ak je
ustanoveny osobitnym predpisom, alebo vysokoskolské vzdelanie druhého stupna a osobitny
kvalifikacny predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym predpisom

Odbornd prax: minimalne 1 rok prace v oblasti vysokého skolstva (ukoncené a/alebo prebiehajice
doktorandské studium sa zapocitava do poctu rokov v oblasti vysokého skolstva) alebo v rdmci rezortu
MSVVaM SR

Koordinator aktivity (1 FTE)

Zamestnanec, ktory koordinuje ¢innosti v ramci realizacie aktivity projektu. Zabezpecuje komunikaciu
medzi MSVVaM a uZivatelmi projektu, ako aj spolupracujicimi externymi partnermi. Zabezpecuje
operativnu podporu pri plneni tloh odbornika/$pecialistu a garanta a zber dat suvisiacich s realizaciou
aktivity projektu.

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské vzdelanie I. stupnia a osobitny kvalifikacny predpoklad, ak je
ustanoveny osobitnym predpisom, alebo vysokoskolské vzdelanie druhého stuprfia a osobitny
kvalifikacny predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym predpisom

Odborna prax: nevyZaduje sa

Administrativne riadenie v kompetencii MSVVaM SR v ramci existujlcej organizacnej $truktiry bude
zabezpecované odborom riadenia narodnych projektov (ORNP). ORNP zabezpedi projektové a financné
riadenie projektu, priebezné monitorovanie a vyhodnocovanie realizicie aktivit a bude dohliadat na
uspesné dosiahnutie cielov projektu. Podla objemu spravovanej agendy bude na projekt vyéleneny
pozadovany pocet projektovych/finanénych manazérov.

Personalne kapacity boli navrhnuté s ohfadom na plynulé zabezpecenie realizacie projektu. Persondlne
vydavky sU nastavené v sulade so zakonom ¢. 55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe podla ndrocnosti
vykondvanych ¢innosti zamestnancov timu NP.

MSVVaM SR dlhodobo realizuje projekty financované zo $trukturalnych fondov resp. obdobnych
finanénych mechanizmov ¢&i priamych grantov a disponuje dostatocnou kapacitou odbornych
pracovnikov z oblasti projektového a ekonomického riadenia a personalnej agendy spojenej s
implementaciou danych projektov. MSVVaM SR disponuje prevadzkovymi kapacitami (administrativne

priestory, IKT apod.) potrebnymi pre Gspesnu implementaciu hlavnej aktivity narodného projektu.

Realizaciou predkladaného NP sa planuju zabezpedit priame a ostatné vydavky projektu suvisiace
vyluéne s realizaciou projektu, mimo rozpocet MSVVaM SR.



6. Hlavné ciele NP (strucne):

Hlavnym cielom projektu je podpora inovovania Studijnych programov na vysokych skoldch vytvorenim
predmetov, ktoré budu svojim obsahom zamerané na vzdelavanie zvySujuce podnikatelsky a inovaény
potencial studentov, nadobudanim relevantnych vedomosti a rozvijanim kfu¢ovych podnikatelskych
zrucnosti. Absolvovanie vytvoreného predmetu ma za ciel podporit Studentov v realizécii vlastnych
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podnikatelskych napadov, ale aj zvysit ich pripravenost pre potreby stucasného trhu prace.

neposlednom

podnikatelskym prostredim, formou spoluprace so skisenymi odbornikmi z praxe.

7. Meratelné ukazovatele NP a iné udaje

Zoznam meratelnych ukazovatelov projektu

rade je cielom projektu posilnenie prepojenia medzi akademickou sférou

Kéd
meratelného
ukazovatela
projektu

Typ
meratelného
ukazovatela

projektu

Nazov meratelného ukazovatela
projektu

Merna jednotka
meratelného
ukazovatela

projektu

Indikativna
cielfova
hodnota

vysledok

PSKPSRI01

Pocet zavedenych programov
relevantnych pre inteligentnu
Specializaciu a priemyselnu
transformdciu vytvorenych
a/alebo inovovanych v
spolupréci so
zamestnavatelmi

program

vystup

n/a

Studenti, ktori absolvovali
predmet v rdmci inovovaného
Studijného programu
zamerany na rozvoj ich
podnikatelského a inovacného
potencialu.

osoby

500

Zoznam inych udajov projektu (ak relevantné)

Kod iného . s . Merna jednotka
L Nazov iného udaja s
udaja iného udaja

DPSK033 Pocet nastrojov zabezpedujucich pristupnost pre osoby so zdravotnym otet
postihnutim P

DPSK034 Priemernd hruba mesacna mzda financovana z projektu za rok EUR/rok

DPSK035 Median priemernych hrubych mesaénych miezd financovanych z EUR/rok
projektu za rok

8. Prinosy, ktoré sa daju ocakavat pre cielfové skupiny (ak je to relevantné)

Cielova skupina

Pocet

Prinos

Studenti verejnych vysokych $kél

500

Ziskanie a rozvijanie podnikatelského a
inovacného potencialu Studentov




9. Aktivity narodného projektu
a. Popis aktivit, ktoré budu v ramci identifikovaného narodného projektu realizované.
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Nazov aktivity

€o sa ma aktivitou
dosiahnut

Sposob realizacie
(ziadatel a / alebo
partner)

Predpokladany pocet
mesiacov realizacie
aktivity

Rozvoj podnikatel'ského a
inovacného potencialu
Studentov

Posilnenie tvorivosti,
inovativnosti a
podnikavosti Studentov

Inovacia existujucich
Studijnych programov -
vytvorenie vyberového
predmetu v ramci
Studijného programu,
ktory bude zamerany
na dosiahnutie ciela
hlavnej aktivity

Nadobudnutie
vedomosti a zru¢nosti
Studentov vysokych
Skol v oblasti vecného
zamerania projektu

Priprava jednotnych
ramcov obsahu
predmetu zameraného
na dosiahnutie ciela
hlavnej aktivity v ramci
Studijného programu

Vytvaranie vhodnych
pociatocnych
podmienok pre
Studentov pri podpore
ich podnikatelskych
napadov

Zapojenie Studentov do
¢innosti v rdmci
inkubatorov, resp.
akceleratorov na
vysokych Skolach.

Motivacia Studentov
zostat Studovat na
Slovensku, resp. po
absolvovani studia
zostat na Slovensku
pracovat/podnikat

Skolenia, workshopy,
“job fair” dni pre
Studentov v oblastiach
vecného zamerania
projektu

Podpora spoluprace
medzi akademickou
sférou a
podnikatelskym
prostredim

Zapojenie skusenych
odbornikov

z podnikatelskej sféry
do vzdeldvania, najma
ako lektorov
zabezpecujucich
predndsky, semindre,
Skolenia a workshopy

1/2025 - 4/2028

b. Informdcia, ¢i v ramci ndrodného projektu bude uplatneny institut uzivatela podla § 3 pism. u)
zdkona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Gnie a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Nazov aktivity

Vyuzitie institutu
uzivatela (dno/nie)

Typ uzivatela

Poskytovatel prispevku
uzivatelovi (ziadatel
alebo partner)

Aktivita 1

Ano

Verejné vysoké skoly

Ziadatel

10
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c. Detailnejsi popis aktivit.

NP prispeje k dosahovaniu nasledovnych vysledkov zadefinovanych v Partnerskej dohode SR na roky

2021-2027:

v' Zlepsenie praktického pristupu v odbornom vzdeldvani a priprave, systéme vyssieho vzdeldvania
pre potreby domén RIS3, vratane suvisiacej infrastruktury, zosuladenie poskytovania zrucnosti a
kompetencii s potrebami domén RIS3, poskytovanie zrucnosti pre pracovnikov a budovanie
pracovnej sily vybavenej zru¢nostami kltic¢ovymi pre domény RIS3, rozvoj 3irsej a flexibilnejsej
ponuky vzdeldvania a odbornej pripravy reagujicej na zmeny v dopyte po zrucnostiach v
domeénach RIS3;

v" Posilnené vazby a Siroka vzdjomna spolupraca medzi podnikmi, zamestndvatelmi a poskytovatelmi
vzdeldvania a inymi poskytovatelmi relevantnych zrucnosti a kompetencii pre domény RIS3;

Realizaciou projektu sa ocakdva prinos vo forme skvalitiovania a modernizacie vysokoskolského
vzdeldvania v oblasti podnikatelskych a inovacnych zruénosti Studentov s cielom podpory a
motivovania kreativnych mladych ludi. Absolvovanim vytvoreného predmetu v ramci inovovaného
$tudijného programu by malo dojst k zvy$eniu kompetencii Studentov, ktori tak budd lepsie pripraveni
pre potreby trhu prace, resp. pre zacatie realizacie vlastného podnikatelského projektu. Oc¢akavanym
prinosom projektu je aj posilnenie viazby medzi verejnym sektorom reprezentovanym verejnym
vysokymi Skolami a sukromnym sektorom reprezentovanym podnikatelskymi subjektami, ktorych
aktivne zapojenie sa do vzdelavacieho procesu je sucastou predpokladanych aktivit projektu.
Prepojenie vysokych $kdl s podnikatelskym prostredim ma zaroven zvysit implementaciu inovativnych
napadov Studentov v praxi. Subor zavedenych opatreni predpokladd aj na znizenie % podielu Ziakov
strednych $kél a studentov vysokych $kél odchadzajucich Studovat alebo pracovat do zahranicia.

Projekt bude realizovany pocas 40 mesiacov, z toho realizacia hlavnej aktivity 36 mesiacov a 4 mesiace
na ukoncenie a zuctovanie projektu. Zaciatok realizacie projektu a zdroven aj realizacie hlavnej aktivity
zacina 01.01.2025.

Projekt ma jednu hlavnua aktivitu: Rozvoj podnikatel'ského a inovacného potencidlu Studentov, ktora
bude primarne realizovand prostrednictvom inovovania Studijnych programov na vysokych skolach.
Uvedené nadvazuje na hlavny ciel NP, ktorym je podpora vytvarania vyberovych predmetov
inovovanim existujucich Studijnych programov na vysokych Skolach, obsahovo zameranych na
vzdeldvanie zvysujluce podnikatelsky a inovacny potencidl Studentov, nadobuddanim relevantnych
vedomosti a rozvijanim klu¢ovych podnikatelskych zrucnosti. Aktivita je zdrovenl zamerana na
systematicku spolupracu medzi akademickym prostredim a praxou.

Opis hlavnej aktivity:

Vzdeldvanie Studentov verejnych vysokych $kdl v oblasti podnikania a inovacii je klu€ovym prvkom pre
ekonomicky rast krajiny. Podnikatelské zruénosti si v dneSnej dynamickej dobe nevyhnutné pre
kazdého Studenta, napriek tomu su v su¢asnom vzdelavacom systéme naprie¢ Studijnymi programami
Casto zanedbavané. Ich rozvijanim pritom Studenti zvysuju svoju konkurencieschopnost nielen na trhu
prace, ale aj pri budovani vlastnych podnikatelskych projektov. Vzdeldvanie, ktoré zahffia nadobudanie
teoretickych vedomosti a zéroven rozvoj praktickych zruénosti ma motivovat Studentov k tvorivym
napadom vyuzitelnym v réznych odvetviach modernych potrieb narodného hospodarstva. Aktivne
zapojenie podnikatelov ako potencidlnych zamestnavatelov zabezpecuje Gcinny systém predvidania
zruénosti pozadovanych trhom prace, ktory bude nasledne reflektovany v obsahovom zamerani
predmetov inovovanych studijnych programov.

11
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Z prieskumov vyplyva, ze mladi [udia nemaju dostato¢ny zdujem o vedu a technoldgie, napriek tomu,
Ze v sucasne dynamicky sa rozvijajucom globalnom priestore su prave tieto hybnou silou narodnych
hospodadrstiev. Stratégia vyskumu a inovdacii pre inteligentnu Specializaciu Slovenskej republiky 2021 —
2027 zaraduje medzi jednu z hlavnych vyziev v oblasti zru¢nosti a ludskych zdrojov slovensky vzdeldvaci
systém, ktory nie je dostatocne nastaveny na zvySovanie hospodarskeho potencialu v krajine. Aktivita
ma prispiet k vytvoreniu predmetov v rdmci inovovanych studijnych programov, ktoré maju posilfiovat
tvorivost, inovativnost, podnikavost a dalSie kluéové kompetencie nevyhnutné pre uplatnenie sa
Studentov/absolventov na trhu prace alebo pre zaloZenie vlastnych podnikatelskych projektov.

Obsahovy ramec vyberovych predmetov vytvorenych za G¢elom dosahovania cielov projektu by mal

v ramci vzdeldvania sledovat tieto oblasti:

» Rozvoj podnikatelskych zruénosti studentov;

» Rozvoj tvorivého a inovaéného potencialu Studentov;

» Ziskavanie vedomosti o mozZnostiach a spdsoboch ako prakticky nasmerovat a realizovat vyskum
a vyvoj, s realne vyuzitelnymi vysledkami vlastnej tvorivej dusevnej ¢innosti;

» Ziskavanie vedomosti o mozZnostiach podnikania v Slovenskej republike — pravne a ekonomické
aspekty;

» Rozvoj zrucnosti suvisiacich s vyuZivanim modernych technolégii - umeld inteligencia, informacné
technolégie, automatizacia procesov;

» Zapojenie Studentov do c¢innosti v ramci inkubatorov, resp. akceleratorov na vysokych Skolach v
zaujme nadobudnutia vedomosti a praktickych zruc¢nosti suvisiacich s ich fungovanim;

» Ziskavanie vedomosti, schopnosti a zrucnosti v oblasti start-up a spin-off spolo¢nosti ako zakladov
modernych podnikatelskych zaciatkov.

Predmety budd odborne multidisciplinarne zamerané so zreteflom na globalne trendy. Identifikaciu a

naslednu reflexiu konkrétnych podstatnych obsahovych a formdlnych radmcov realizacie predmetov v

ramci inovovanych Studijnych programov zabezpedi vytvorenie metodiky na Urovni Ziadatela, ktora

bude uréena pre uzivatelov.

Okrem inovovanych Studijnych programov o predmety, ktoré budi obsahovo zodpovedat vecnému
zameraniu projektu, prispeju k naplneniu cielov aktivity aj realizované uzsie profilované formy
vzdeldvania a posilfovania klfucovych kompetencii Studentov, ako workshopy, Skolenia, job fair dni,
a pod. V ramci aktivit projektu sa predpoklada aj spolupraca so zahrani¢cnymi partnermi, ako napr. s
univerzitou Georgia Institute of Technology (USA), s ktorou ma prijimatel podpisané Memorandum
o porozumeni. Memorandum vytvara prileZitost pre spolupricu, rozvoj inovacii a podporu
podnikavosti na Slovensku. Zaroven stanovuje klti¢ové oblasti potencidlnej spoluprace, ktoré zahfiaju
Studie uskutocnitelnosti a podporu rozvoja inovacného ekosystému v oblasti transferu technolégii,
rozvoja startupov, tvorby stratégii a programov vzdelavania. Okrem toho sa zameriava aj na vymenné
pobyty medzi zamestnancami a Studentmi vysokych Skél.

Pridanou hodnotou realizicie aktivity ma byt zapojenie externych partnerov z podnikatelskej sféry
(napr. Asociacia zamestnavatelskych zvdzov a zdruzeni SR, Klub 500, Republikova unia
zamestndvatelov, Asocidcia priemyselnych zvdazov a dopravy, Slovenskda obchodnd a priemyselnd
komora, konkrétne podnikatelské subjekty a pod.), ktori budd osloveni za Gcelom spoluprace nielen
pri odovzddvani vlastnych vedomosti a skusenosti studentom ale aj na ich zapojenie do inovacie
Studijného programu (tvorby vyberového predmetu) za Ucelom zabezpeclenia suladu zrucnosti s
potrebami trhu prace. Podnikanie je vyznamnou hnacou silou hospoddrskeho rastu a vytvarania
pracovnych miest. Napriek tomu, k prvému odborne zameranému kontaktu sStudentov so sukromnymi
spolo¢nostami dochadza ¢asto aZ po absolvovani Studia. Inovaény a podnikatelsky potencial Studentov
z tohto dovodu nie je dostatoCne vyuZivany. Prepojenie Studentov s odbornikmi z praxe (t. j.
potencidlnymi zamestndvatelmi) moZe pomdct dalSiemu rozvoju zruc€nosti Studentov aich
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naslednému uplatneniu sa. Ak Studenti budu vidiet, Ze na Slovensku je mozné budovat Uspesné
podnikatelské projekty, uplatnit sa v zaujimavych pracovnych poziciach, bude to pre nich predstavovat
motivaciu zostat a pomodct budovat ekonomicky potencidl krajiny. Zarover takéto sietovanie
predpokladd aj vyuzitie kreativnych napadov studentov, resp. ich schopnosti a zru¢nosti v inovaciach
konkrétneho podniku, s ktorym budd mat moZznost vramci vzdelavania spolupracovat. Vsetkymi
uvedenymi opatreniami sa tak vytvori most medzi akademickym prostredim a realnym podnikatelskym
svetom, €o prispeje k zatraktivneniu vzdeldvacieho procesu pre Studentov, naslednému lepSiemu
uplatneniu absolventov v praxi a k aktivnemu zapojeniu podnikatelov do nastavenia obsahovych
ramcov predmetov v rdmci inovovanych Studijnych programov. Zaroven sa tym nadviaZze aktivnejSia
kooperacia medzi sikromnym a verejnym sektorom vo vseobecnosti, ktorda moze dalej akcelerovat v
roznych inych projektoch.

V tomto kontexte aktivita v zasade nadvazuje najma na prioritné oblasti domény 1 RIS3: Inovativny
priemysel pre 21. storoCie. Vzdeldvanie mladych ludi, ktoré méa podporovat ich inovaény a
podnikatelsky potencial a zaroven ich pripravit na uplatnenie sa v podnikatelskej sfére alebo v réznych
priemyselnych odvetviach, je zdkladom pre zvySovanie kvality produktivity prdce, inovativnych
napadov a prindsa udriatelny ekonomicky rast. Prdve vzdelani a motivovani mladi fudia su
predpokladom naslednej efektivnej realizacie potrebnych priemyselnych inovécii a manazovania
tychto procesov. Vsetky ostatné domény RIS3, ¢i uz je to doména 2: Mobilita pre 21. storocie, doména
3: Digitalna transformacia Slovenska, doména 4: Zdrava spolo¢nost alebo doména 5: Zdravé potraviny
a Zivotné prostredie su svojim obsahom a cielmi Uzko spojené s kvalitnym a inovativnym vzdeldvanim
mladych ludi, ktori ndsledne mézu najst svoje uplatnenie v prioritnych oblastiach pre inteligentnu
Specializaciu. Okrem toho su aktivity projektu zamerané na zvySovanie spoluprace medzi vzdelavacimi
institiciami a podnikatel'skou sférou, ¢im priamo nadvazuju na opatrenia RIS3.

Projekt obsahovo suvisi najma s nasledovnymi opatreniami RIS3:

- Podporit spoluprdcu vo vzdeldvacom procese medzi vzdeldvacimi institiciami a
podnikatelskou sférou;

- Zvysit zaujem Studentov o Studijné programy z oblasti s vysokym dopytom na trhu prace (napr.
IKT, STEM);

- Navrhnut nové odborné multidisciplinarne studijné a ucebné odbory pre stredné odborné
Skoly a Studijné programy pre vysoké Skoly reagujice na globalne trendy;

- Navrhnut Gcinny systém predvidania zruénosti poZzadovanych trhom prace, premyslene
pouzivat nastroj Skills assessment and anticipation a posilnit klicové kompetencie ako stucéast
ucebnych osnov pre transformaciu ekonomiky (relevantné aj pre oblast vysokoskolského
vzdeldvania).

Projekt zaroven nadvazuje na viaceré opatrenia Akéného planu narodnej stratégie vyskumu, vyvoja a
inovacii 2030, konkrétne najma:
- 1.2.3.4. Podporovanie motivacii akademického prostredia na technologicky a vedomostny
transfer;
- 2.1.1.3 Podporovanie projektov praktického interdisciplindrneho vyucovania na VS;
- 2.1.1.4. Testovanie a Skalovanie slovenskych a medzindrodnych programov podpory
iniciativnosti a podnikavosti pre deti, Studentov a ucitelov;
V snahe zabezpecit kvalifikovani pracovnu silu ma projekt za ciel podporit inovovanie a rozsirenie
ponuky predmetov v ramci Studijnych programov s ciefom zosuladit a rozvijat zruénosti pre potreby
domén RIS3. Aktivita smeruje k naplfianiu cielov RIS3:
- zvySovanim spoluprdce medzi podnikmi a vysokym Skolstvom vo vzdeldvacom procese
(Ciastkovy ciel 1.1);
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- zvySovanim atraktivity vysokych $kél s cielom znizit odchod studentov do zahranicia (Ciastkovy
ciel 1.7),

- zvySovanim kvality vzdelavacieho procesu v Studijnych programoch a Studijnych odboroch
relevantnych pre prioritné oblasti (Ciastkovy ciel 1.8),

- ako aj zvySovanim miery spoluprace medzi sukromnym a akademickym sektorom na
vyskumnych a inovacnych projektoch (Ciastkovy ciel 2.2).

- Hlavnou aktivitou predpokladana zvySena miera spoluprdce s podnikatelskym prostredim zarudi
sulad ponuky vzdelavania s potrebami vSetkych domén RIS3. K upresneniu opravnenosti formou
vymedzenia oprdavnenych Studijnych programov, ktoré budd inovované a obsahovo suvisia s
prioritnymi oblastami domén RIS3 dbjde vo faze realizacie NP.

Zapojenie uZivatelov do projektu

V ramci realizacie aktivity sa predpokladd zapojenie 9 uZivatefov (2 uZivatelia — VRR; 7 uZivatelov —
MRR), ktorymi mézu byt verejné vysoké skoly ako uZivatelia, a to bud samostatne alebo v ramci
partnerstiev, ktoré medzi sebou vytvoria na tento ucel.

MSVVaM SR po schvéleni ZoNFP zasle vietkych verejnym vysokym gkoldm realizujicim $tudijné
programy spadajuce do RIS3 informaciu a vyzvu o moZnosti zapojit sa do projektu. Vysoké skoly ako
buduci uzivatelia zalti na MSVVaM SR prihlasku do projektu spolu s prilohami, ktoré budu definované
v metodickom usmerneni.

Do aktivity budu zapojeni uzivatelia podla nasledovnych kritérii:

A: Hlavné kritérium - Dosiahnuty vysledok na zadklade periodického hodnotenia vedy, tzv. VER 2022

B: Dodatocné kritérium - PocCet existujucich a funkénych centier excelentnosti uzivatela

Cielom uplatnenia kritérii je vybrat spomedzi verejnych vysokych skl tie, ktoré maja najvacsi potencial
pre posilnenie tvorivosti, inovativnosti a podnikavosti Studentov.

V pripade, Ze dojde k zhode vyhodnotenia aj po aplikacii dodatocného kritéria, bude uprednostneny
ten uZivatel, ktory do projektu zaslal prihlasku skor.

Do projektu sa méZu zapojit aj viaceré vysoké skoly, ktoré za Gcelom realizacie aktivit projektu vytvoria
partnerstvo. Prihldsené partnerstvd vysokych $kél budu posudzované ako jeden uZivatel. V pripade
vytvoreného partnerstva sa pri hodnoteni berie do Uvahy vysledok tej vysokej Skoly, posobiacej v ramci
partnerstva/konzorcia, ktora sa na zaklade hodnotiacich kritérii umiestnila najvyssie, t. j. s najlepsim
vysledkom spomedzi vysokych $kél posudzovaného partnerstva vo VER 2022 a/alebo v pocte
excelentnych pracovisk.

Na vyber uZivatelfov ma vplyv aj rozpocet projektu, ktory je deleny na oba typy regidonov —viac rozvinuty
region a menej rozvinuty region. Ak dojde k naplneniu vydavkov pre niektory z typov regidnov, bude
pocet Ziadatelov zniZeny tak, aby vydavky projektu nepresiahli celkovy rozpocet pre dany typ regiénu,
a to v snahe zabranit negativnemu dopadu na rozpoétovu kapitolu MSVVaM SR a tym aj na $tatny
rozpocet (nutnost dofinancovania vydavkov zo $tatneho rozpoctu cez rozpoctovu kapitolu MSVVaM
SR).

V radmci realizacie hlavnej aktivity bude uZivatefom poskytnutd financna podpora vo forme transferov,
a to indikativne na polroénej baze s moznostou Upravy metodiky frekvencie transferov. Prvy transfer
mo&Ze obsahovat finan¢né prostriedky na Uhradu vydavkov spatne od vzniku opravnenosti vydavkov na
projekte a zaroven financné prostriedky na thradu vydavkov nasledujiceho kalendarneho mesiaca.
Nasledujuce transfery budu uZivatefom zasielané vopred, t.j. pred vznikom vydavkov. Na zaslanie
dalsieho transferu musi byt zo strany uZivatela zdc¢tovanych minimalne 60% poskytnutych finanénych
prostriedkov. MSVVaM SR to umoZni riadne avéas zUétovavat finanéné prostriedky voci
poskytovatelovi. Do projektu mozu byt zapojeni interni pedagogicki zamestnanci uzivatela. Hlavnou
¢innostou internych pedagogickych zamestnancov uzivatela bude uskuto¢niovanie vzdeldvacej ¢innosti
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predmetu vyucovaného v ramci inovovaného Studijného programu v sulade s vecnym zameranim
aktivity projektu. Zaroven je ich ulohou priprava obsahovej naplne predmetu v reflexii na jednotnu
metodiku pripraveni MSVVaM SR. Do obsahovej naplne ¢innosti interného pedagogického
zamestnanca patri aj uskutocriovanie semindrov, prednasok, skoleni a workshopov zameranych na
nadobuldanie a zvySovanie vedomosti a zrucnosti Studentov v oblasti vecného zamerania projektu.
Interny zamestnanec zodpoveda za kvalitu predmetu vyucovaného v ramci inovovaného Studijného
programu v sulade s vecnym zameranim aktivity projektu a za metodické usmerriovanie a koordindciu
¢innosti lektorov, ktorymi mozu byt externi odbornici najma z podnikatelského prostredia.

V ramci realizacie hlavnej aktivity budud do projektu zapojeni aj externi zamestnanci, a to skuseni
odbornici z podnikatel'ského prostredia a/alebo inych vzdelavacich institucii, ktoré uz majui vo svojom
kurikulu obdobné vzdeldvacie aktivity. Zapojenie zastupcov podnikatelského sektora umozni
prepojenie teoretickej casti vzdeldvania s podnikatelskou praxou a poznatkami z realneho
podnikatelského prostredia. Opravnenost vysky mzdovych vydavkov bude blizsie zadefinovana
v metodickom dokumente MSVVaM SR.

Projekt bude zarover zasadeny do Specifikacii SK RIS3 2021+, ktorej viziou je podporit stimulaciu
Strukturdlnej zmeny slovenskej ekonomiky smerom k rastu zalozenému na zvySovani vyskumnej a
inovacnej schopnosti a excelentnosti v segmentoch s najvaéSou konkurenénou vyhodou s cielom
podporovat udrzatelny rast zamestnanosti, prijmov a kvality Zivota. Vzdelanostnd spolo¢nost
a motivovani, kvalifikovani mladi ludia mdzu pozitivnym spbsobom prispiet k budovaniu vsetkych
domén RIS3 a ich prioritnych oblasti.

Harmonogram realizacie hlavnej aktivity: 01.01.2025 - 30.04.2028

Personalne zabezpecenie:

» Garant (FTE: 1) —vedenie timu NP, zabezpecenie efektivnej komunikacie vnutri timu zamestnancov
NP a s uzivatelmi, komunikacia s vedenim rezortu, vedenie strategickych porad a ucast na
odbornych diskusiach k projektu

» Odbornik/Specialista (FTE: 3) - realizuje vSetky ¢innosti uvedené v rdmci popisu odbornych kapacit
s dorazom na zabezpecenie vypracovania materialov, metodickych materidlov a obsahovych
ramcov predmetov v ramci inovovanych Studijnych programov zameranych na rozvoj
podnikatelskych zrucnosti, metodické usmerniovanie uzivatelov z hladiska vecnej a obsahovej
naplne projektu. Zaroven poskytuje odborné a metodické poradenstvo pre uzivatelov a zodpoveda
za pripravu zmluv tak s uzivatelmi. Zabezpecuje vecnu kontrolu podkladov od uZivatelov na dalsie
spracovanie na ORNP a financovanie projektu.

» Koordinator aktivity (FTE:1) Zamestnanec, ktory koordinuje ¢innosti v rdmci realizacie aktivity
projektu. Zabezpecuje komunikdciu medzi MSVVaM a uZivatelmi projektu, ako aj spolupracujicimi
externymi partnermi. Zabezpecuje operativnu podporu pri plneni uloh odbornika/Specialistu a
garanta a zber dat suvisiacich s realizaciou aktivity projektu.

Udrzatelnost projektu: UdrZatelnost projektu je naviazana na vysledok projektu. Vysledkom projektu
je pocet inovovanych Studijnych programov v ramci ktorych vzniknd predmety zamerané na podporu
a rozvoj podnikatelského a inova¢ného potencialu $tudentov VS. V ramci monitorovania udrzatelnosti
vysledku projektu bude sledované udrzanie vytvorenych predmetov u uZivatelov pocas celého obdobia
udrzatelnosti projektu.

Okrem hlavne] aktivity budd sucastou projektu informovanost a publicita, ktoré maju charakter
nepriamych nakladov. Nepriame vydavky na tieto ¢innosti spolu so zostavajlucimi priamymi vydavkami
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(okrem priamych personalnych vydavkov) budu preukazované formou zjednoduseného vykazovania
vydavkov.

Administrativne riadenie projektu

Administrativno-technicky bude projekt zabezpecovat odbor riadenia narodnych projektov MSVVaM
SR. Zamestnanci odboru maju dlhoro¢né skusenosti s implementéciou projektov z fondov EU, & uz
v rdmci ESIF alebo POO. MSVVaM SR md pre potreby implementacie projektu zabezpe&ené priestorové
vybavenie a aj zakladné IKT vybavenie. Dalsie informéacie st uvedené v &asti PZ ,Administrativna a
prevadzkova kapacita ziadatela a partnera”.

Dopliujuce informacie k zneniu vylucujiceho kritéria horizontalnych principov:

DodrZiavanie horizontalnych principov

NP bude realizovany v stlade s horizontalnymi principmi s povinnostou dodrzania suladu projektu s
Chartou zakladnych prav Eurdpskej tUnie, rodovou rovnostou, nediskriminaciou a pristupnostou oséb
so zdravotnym postihnutim, ktoré su definované v Partnerskej dohode SR na roky 2021-2027 av ¢l. 9
nariadenia o spoloénych ustanoveniach, beric do Uvahy Chartu zdkladnych prav Eurdpskej Unie a
povinnosti vyplyvajice z Dohovoru OSN o pravach os6b so zdravotnym postihnutim a zabezpecenia
pristupnosti v sulade s jeho ¢lankom 9, ako horizontalne zdkladné podmienky. Pri implementdcii
planovanych aktivit projektu sa budt dodrziavat vetky ¢lanky Charty ZP EU s dérazom najma na ¢lanky
Charty ZP EU, ktoré sa najviac vztahuju k planovanym intervenciam, aktivitdm a cielovym skupindm.

Pri vSetkych opravnenych aktivitach realizovanych v rdmci projektu bude zohladneny princip rovnosti
muzov a Zien a princip nediskriminacie tak, aby nedochadzalo k znevyhodnenym podmienkam pre
akukolvek skupinu o0s6b a aby boli vytvorené podmienky pristupnosti aj pre osoby so zdravotnym
postihnutim k fyzickému prostrediu, k informacidam a komunikdcii vratane informacnych a
komunikacnych technoldgii a systémov, ako aj k dalsSim prostriedkom a sluzbam dostupnym alebo
poskytovanym verejnosti, vratane vsetkych informacnych a vzdelavacich aktivit.

10. Predpokladany ¢asovy ramec

Predpokladany datum vyhlasenia vyzvy 2/2025

vo formdate mesiac/rok

Predpokladana doba realizacie NP 40 mesiacov
v mesiacoch

11. Finanény ramec’

Fond Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
Celkové opravnené vydavky NP podla viac rozvinuty region 1973 567,00
kategorie regionu (v EUR) menej rozvinuty region 6 997 193,00
R ‘. .. viac rozvinuty region 789 426,00
Zdroj EU podla kategorie region EUR
JEOP gorie regionu (v ) menej rozvinuty region 5947 614,00
. % 7 s ‘. viac rozvinuty region 1184 141,00
Zdroj SR podla kat EUR
roj SR podla kategdrie regionu (v ) viac rozvinuty region 1049 579,00
Vlastné zdroje prijimatela podla kategoérie viac rozvinuty region 0,00
regionu (v EUR) menej rozvinuty region 0,00

" Sumy st zaokrtihlené na celé ¢isla
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Zdroj EU 40% za VRR a 85% za MRR
Miera spolufinancovania (v %) Statny rozpocet SR 60% za VRR a 15% za MRR

Prijimatel 0%
Uplatiovanie Specifického pravidla nie

financovania (ak relevantné)

neaplikuje sa
neaplikuje sa
V zmysle ¢l. 63 ods. 3 prva veta Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. juna 2021, v
projekte, ktory zahftia/ma pinos pre viac ako jednu kategériu
regionu podla ¢lanku 108 ods. 2 nariadenia o spolocnych

Zdroj pro-rata (v %)

V pripade uplatiiovania systému pro-rata ustanoveniach v ramci ¢lenského Statu, sa vydavky spojené s
uvedte sposob jeho stanovenia (pomer projektom pridelia na prislusné kategoérie regiénu na
medzi VRR a MRR), ktory sa uplatiiuje v pomernom zdklade, a to podla objektivnych kritérii.

pripade realizacie operacii s prinosom pre Objektivnym kritériom vzhladom na povahu a zameranie
oba kategorie regidnov, vratane nazvu vyzvy je podiel poctu uzivatelov vo VRR k celkovému poctu
dokumentu v akom bol stanoveny. uzivatelov.

Podiel VRR voci MRR sa stanovuje na 22% VRR /78% MRR
ato zdobvodu, Ze pomer uZivatefov z VRR voci uzivatelom
z MRR sa odhaduje v pomere 2/9, t.j. po zaokruhleni na
22%/78%.

12.Rozpocet

Indikativna vyska financnych prostriedkov uréenych na realizaciu narodného projektu a ich vystizné
zdovodnenie
Predpokladané finanéné | Celkové opravnené

prostriedky na aktivity vydavky Planované vecné vymedzenie
NP (v EUR)
Hlavné aktivity
Aktivita 1 8970 760,00 Posilnenie tvorivosti, inovativnosti a podnikavosti
Rozvoj podnikatelského Studentov inovovanim Studijnych programov —
a inovacného potencialu vytvorenim predmetu zameraného na rozvoj kft€ovych
Studentov kompetencii zasadnych pre pripravenost studentov na

uplatnenie sa na dynamickom pracovnom trhu alebo
s vlastnym podnikatelskym projektom

skupina vydavkov 5627 448,00 Zabezpecenie finan¢nej podpory uZivatelov na realizaciu
352 Poskytnutie dotacii, aktivit a plnenie ciefov projektu

prispevkov voci tretim

osobam

(Transfery)

skupina vydavkov 780 238,00 Vydavky na mzdové zabezpecenie 5 zamestnancov

521 — Mzdové vydavky MS3VVaM SR na obdobie trvania projektu

skupina vydavkov: 956 - | 2 563 074,00 Pausélna sadzba na uhradu vydavkov projektu vo vyske
pausalna sadzba na 40% z vydavkov na zamestnancov (Ziadatela a

pokrytie zostavajucich uzivatelov)

opravnenych vydavkov
projektu podla ¢lanku 56
NSU

Hlavné aktivity spolu 8970 760,00

Podporné aktivity
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Podporné aktivity 0,00

SPOLU

CELKOM 8970 760,00
Rozpocet

Rozpocdet pripravovaného NP je 8.970 760,00 EUR (celkové zdroje). Vzhladom na nutnost uréenia
metodiky rozdelenia vydavkov pre viac rozvinuty region (VRR) a menej rozvinuty region (MRR)
a skutocCnost, Ze v ¢ase predlozenia PZ na schvalenie nie je zname, kolko uZivatelov z VRR v pomere
k poctu uzivatelov z MRR bude zapojenych do projektu, vychddza stanovenie prerozdelenia vydavkov
z pomeru COV na VRR vo¢i MRR, t.j. zaokruhlene 2 mil. EUR/ zaokrihlene 9 mil. EUR = 0,22 = 22%.
Toto percento bude pouzZité na vypocet prerozdelenia vydavkov pre vietky typy vydavkov.

Zo strany MSVVaM SR budu finanéné prostriedky uzivatelom poskytované formou transferov na
pokrytie nasledovnych vydavkov:

a) Mazdové vydavky internych zamestnancov uZivatelov
b) Mzdové vydavky externych zamestnancov uZivatelov

Ad a) Odhad mzdovych vydavkov za internych zamestnancov uZivatelov bol realizovany MSVVaM SR,
ato zohladnenim obdobnych vydavkov v predchadzajucich rokoch na obdobnych poziciach.
Benchmarkom pre vypocet indikativnej priemernej vysky CCP na 1 interného zamestnanca uZivatela je
priemerna vysky mzdy docentov za rok 2023 na vietkych vysokych $koldch za rok 20238, Predpoklada
sa zapojenie 18 internych zamestnancov na celé obdobie projektu za vSetkych uzivatelov sumarne.

Ad b) Vyska hodinovej sadzby pre externych zamestnancov (vratane odvodov) vychadza z Udajov o
obdobnych vydavkoch v predchadzajicich projektoch a predpokladd zapojenie 47 externych
zamestnancov z podnikatelského prostredia na celé obdobie projektu za vSetkych uzivatelov sumarne.

Opravnenost véetkych vydavkov uZivatelov bude zadefinovana v metodickom dokumente MSVVaM SR
v zmysle Prirucky k opravnenosti vydavkov v jeho aktudlne platnej verzii vydanej zo strany MIRRI SR/RO
PSK. Transfery budu alokované uZivatefom na zaklade zmluvy a skuto¢nych vydavkov potrebnych na
realizaciu projektu v zmysle nastavenych podmienok v metodickom dokumente MSVVaM SR.Mzdové
vydavky (celkova cena prace) zamestnancov M3VVaM SR su zadefinované podla priemernej mzdy
sucasnych miezd zamestnancov na danom utvare, vratane koeficientov vyplyvajucich zo zdkona ¢.
55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe a ostatnych koeficientov vplyvajucich na vypocet mzdy zamestnanca
v $tatnej sluzbe. Jeden zamestnanec je 1 FTE, t.j. zamestnanec bude vykonavat iba ¢innosti stvisiace
s realizaciou projektu a to na vSetkych zadefinovanych poziciach.

Na ostatné vydavky je v ramci projektu vyclenenych 2.563.074,00 EUR (celkové zdroje).

Ostatné vydavky budud financované cez skupinu vydavkov 956, t.j. pausdlna sadzba na pokrytie
zostavajucich opravnenych vydavkov projektu podla clanku 56 NSU. Z pausalnej sadzby budu
financované cinnosti suUvisiace s realizaciou projektu, ktorych vydavky nie st sucastou priamych
vydavkov projektu (napr. IKT, cestovné vydavky administrativnych kapacit riadenia projektu, publicita,
apod.) Vyska pausdlnej sadzby je v zmysle vy$sie uvedeného nariadenia 40% z celkovych vydavkov
projektu.

8 Vyro&na sprava o stave vysokého $kolstva za rok 2023 vzata na vedomie vlddou SR na rokovani vlady SR diia
04.12.2024. https://rokovania.gov.sk/RVL/Negotiation/1379 - informativny material a

18


https://rokovania.gov.sk/RVL/Negotiation/1379

Spolufinancovany
Eurépskou Uniou

Opravnenost vydavkov pre potreby pripravovaného narodného projektu je od 01.01.2025, t. j. tak
Ziadatel narodného projektu, ako aj uzivatelia si opravneni predkladat Ziadosti o platbu a/alebo ind
dohodnuttd dokumentaciu na refundovanie opravnenych vydavkov so spatnou platnostou od
01.01.2025.

13.Dalsie informacie o narodnom projekte

Definuje riadiaci orgdn / sprostredkovatelsky orgdn, ak je to relevantné, v nadvdznosti na zameranie
projektu (napr. v pripade IT projektov odkaz na dokumentdciu projektu dostupnu v Metainformacnom
systéme Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a informatizdcie Slovenskej republiky
https://metais.vicepremier.gov.sk/).?
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