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Uvod

Cielom Metodického usmernenia riadiaceho orgdnu pre Program Slovensko ¢. 18 k overovaniu velkosti
podniku (dalej len ,metodické usmernenie”) je poskytnut informacie o tom, ako postupovat pri
overovani velkostnej kategérie podniku a v akych procesnych fazach toto overenie vykonat.

Metodické usmernenie je zavazné pre poskytovatelov/vykonavatelov zapojenych do implementacie
Programu Slovensko. Predstavuje minimalny tandard, ktory je mozné dopliiiat a rozsirovat v zavislosti
od Specifik poskytovatelov/vykonavatelov ako aj vzhladom na skutoc¢nost, Zze podnikova prax zahfna
velké mnoistvo subjektov, ktoré maju znaénd volnost v tvorbe vzajomnych vizieb, a preto nie je
mozné poskytnut vycerpdvajucu skupinu nastrojov a postupov pre overenie velkosti podniku. Z tohto
dovodu je potrebné, aby poskytovatelia/vykonavatelia postupovali tak, aby ziskali primerané uistenie
o velkosti posudzovaného podniku, priom su povinni vyuzit vSetky relevantné nastroje stanovené
tymto usmernenim a v individudlnych pripadoch aj doplnkové ndstroje, ktoré maju k dispozicii nad
ramec tohto usmernenia.

Velkostnu kategériu podniku nie je potrebné overovat v pripade, Ze pravidla financovania, prislusny
pravny zaklad pre poskytnutie pomoci, podmienky poskytnutia prispevku alebo ind skuto¢nost vo
vyzve nestanovuje podmienky, pre ktoré je potrebné posudenie velkostnej kategorie podniku (napr.
ak sa vo vyzve nepodporuju hospoddrske cinnosti, ak sa pomoc poskytuje podnikom bez ohladu naich
velkost, resp. vyska pomoci alebo intenzita pomoci nie je diferencovana v zavislosti od velkostnej
kategérie podniku a pod.), pricom na uUcely evidencie v SEMP sa vychadza z ddajov poskytnutych
subjektom?.

V pripade overovania inej skuto¢nosti, Ze subjekt nie je podnikom v tazkostiach (ak ju vyzva stanovuje),
sa velkost podniku overuje jedine v pripadoch, ak velkostnd kategorizacia podniku (podnik je
mikro/maly/stredny alebo podnik je velky) ma s ohfadom na celkovu definiciu podniku v tazkostiach
vplyv na zavery posudenia. Ide o pripady kedy sa pripadnou zmenou velkosti podniku meni zaver
postdenia podniku zo ,,splifia znaky podniku v tazkostiach” na ,nesplifia znaky podniku v tazkostiach“
alebo naopak?.

Metodické usmernenie nadobuda platnost diiom jeho podpisu opravnenou osobou a uéinnost driom
jeho zverejnenia na webovom sidle www.eurofondy.gov.sk. Metodické usmernenie sa nevztahuje na
procesy a postupy poskytovatela/vykonavatela aplikované alebo definované pred ucinnostou tohto
metodického usmernenia (verzia 1.0).

1 Napr. vramci Ziadosti o NFP, v ramci sucinnosti pred uzavretim zmluvy o poskytnuti NFP, v Ziadosti o zmenu Zmluvy
o poskytnuti NFP predmetom ktorej je novy partner a pod.
2 Blizsie pozri Metodicky dokument riadiaceho organu pre Program Slovensko ¢. 12 — posudzovanie podniku v tazkostiach.
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Pravny ramec

Toto metodické usmernenie vychadza najmé z nasledovnych pravnych predpisov a pravnych aktov EU
aSR:

- odporucanie Komisie 2003/361/ES zo 6. maja 2003 o definicii mikro, malych a strednych
podnikov (oznamené pod cislom dokumentu C (2003) 1422) (dalej len ,Odporucanie
Komisie”)?,

- priloha | nariadenia Komisie (EU) €. 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhlaseni uréitych kategorii
pomoci za zlucitelné s vnutornym trhom podla ¢lankov 107 a 108 zmluvy v platnom zneni
(dalej len ,,definicia MSP“)*,

- zdkon ¢&. 358/2015 Z. z. o Uprave niektorych vztahov v oblasti $tatnej pomoci a minimalnej
pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon o Statnej pomoci) (dalej len ,,zakon
o Statnej pomoci“),

- zadkon ¢.121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej tnie a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o prispevkoch z fondov EU“).

Znenie Odporucania Komisie bolo prevzaté do definicie MSP a ztohto dovodu sa v dalSom texte
odkazuje na definiciu MSP>.

Pri vypracovani tohto metodického usmernenia bola zohladnena aj relevantnd judikatura sudov EU
(V&eobecny sud a Sudny dvor EU), napr. C-222/04 — Cassa di Risparmio di Firenze, T 675/13 - K Chimica
Srl, T-604/15 Ertico - ITS Europe, T-855/16 - Fertisac, SL, T-137/02 Pollmeier Malchow GmbH & Co. KG,
C-110/13 - HaTeFo GmbH, C-516/19 - NMI Technologietransfer, T-745/17 - Kerkosand a rozhodovacia
¢innost Komisie.

Pomocnym (pravne nezdvaznym) dokumentom pri overovani velkosti podniku je dokument EK
,Prirucka pre pouzivatelov k definicii MSP“, ktory obsahuje podrobné vysvetlenia tykajuce sa definicie
MSP, ktora je zverejnena na webovom sidle: https://ec.europa.eu/docsroom/documents/42921.

30.V. EU L 124, 20.5.2003, s. 36-41.

40.v.EU L 187, 26.6.2014, p. 1-78. Znenie odporucania.

5 Uvedeny postup vyplyva aj zo vzorov schém $tétnej pomoci/minimalnej pomoci, ktoré su zverejnené na webovom sidle
koordindtora pomoci: www.antimon.gov.sk/metodicke-usmernenia-koordinatora-pomoci a v ramci ktorych sa ako definicia
MSP pouziva definicia uvedena v prilohe | nariadenia (EU) €. 651/2014, bez ohladu na konkrétny pravny zéklad poskytovanej
pomoci. Uvedeny postup vyplyva aj z tzv. soft law, teda usmerneni, oznameni a obdobnych dokumentov vydavanych EK.
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https://ec.europa.eu/docsroom/documents/42921
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Zoznam skratiek a skratenych tvarov

Tabulka 1: Zoznam pouzitych skratiek

Pouzita skratka Vyznam
EK Eurdpska komisia
EU Eurdépska Unia
MSP mikro, maly a stredny podnik
NFP nenavratny financny prispevok
P SK Program Slovensko
OR SR Obchodny register Slovenskej republiky
RO SU Register organizacii vedeny Statistickym Gradom SR podla zékona ¢&.
540/2001 Z. z. o $tatnej Statistike v zneni neskorsich predpisov
RPVS Register partnerov verejného sektora
RUZ Register G¢tovnych zavierok
SEMP Systém pre evidenciu a monitorovanie pomoci
SR Slovenska republika
ZoNFP Ziadost o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku
ZR SR Zivnostensky register Slovenskej republiky
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Tabulka 2: Definicia pojmov

Pojem Definicia
systém ARACHNE je $pecificky nastroj na hibkovu analyzu tdajov s cielom uréit
ARACHNE projekty, ktoré su nachylné na rizikd podvodu, konflikt zdujmov a nezrovnalosti a

zaroven nastroj, ktory moze zvysit efektivnost riadenia projektov a posilnit
zistovanie a odhalovanie podvodov a predchadzanie podvodom

Ciel'ova skupina

subjekt podla § 3 pism. x) zakona o prispevkoch z fondov EU

Hospodarska €innost

kazda ¢innost, ktord spociva v ponuke tovaru a/alebo sluzieb na trhu®; uréenie, &i
v posudzovanom pripade ide alebo nejde o hospodarsku ¢innost, vyplyva z tzv.
soft law (usmerneni, oznameni, odporucani EK, pripadne z inych dokumentov,
ktoré nemaju strikthne zavaznu podobu), zo sektorovo - S3pecifickych
pravidiel a tieZ z rozsiahlej judikattry sudov EU v danej konkrétnej oblasti alebo
ohladne konkrétnej ¢innosti. Z horizontalneho hladiska napriklad plati, Ze ak pre
danu ¢innost existuje trh, akokolvek limitovany, potom je takuto ¢innost potrebné
povazovat za hospodarsku’, ¢o si€asne znamend, Ze aj sam §tat alebo $tatny
subjekt, pripadne neziskova organizdcia, oblianske zdruzenie alebo akykolvek iny
subjekt bez ohladu na svoje pravne postavenie alebo spdsob zriadenia/vzniku,
moze konat ako podnik®

Koordinator pomoci

Protimonopolny drad SR

Modelové vyhlasenie

vyhlasenie na kvalifikovanie sa ako MSP°

MSsP

podnik, ktory spifia kritéria stanovené definiciou MSP pre zaradenie do prislu$nej
velkostnej kategérie

Novy partner

subjekt, ktory spiiia definiciu partnera a vo vztahu k projektu predstavuje
doplnenie nového partnera alebo nahradenie existujuceho partnera, pricom
tento novy partner nebol zahrnuty do realizdcie projektu v case pripravy a
predloZenia ZoNFP. Novy partner sa stdva partnerom nadobudnutim Géinnosti
dodatku k zmluve o poskytnuti NFP po predchadzajucom schvéleni Ziadosti o
zmenu zmluvy o poskytnuti NFP, predmetom ktorej je novy partner. Doplnenie
nového partnera, ani nahradenie existujiceho partnera nebude mat za nasledok
zvySenie objemu schvdlenych prostriedkov na projekt. Kde sa vtexte
metodického usmernenia uvadza partner, mysli sa tym aj novy partner

6§ 5 ods. 2 zakona o $tatnej pomoci.
7 Nazor generalneho advokata vo veci C-205/03 Federacion Espanola de Empresas de Tecnologia Sanitaria (FENIN), vseobecne

citovany.

8 Rozsudok Sudneho dvora EU z 12. jula 2012 Compas-Datenbank GmbH/Rakuska republika, C-138/11, bod 35.

9 Poskytovatel/vykonavatel v zavislosti od svojej implementacnej praxe moze vyuzit modelové vyhldsenie, ktoré je uvedené
v Oznameni Komisie - Modelové vyhldsenie o informdciach potrebnych na kvalifikovanie podniku ako MSP (2003/C 118/03)
(0. v. EU C 118, 20.5.2003, p. 5-15) v platnom zneni. Slovenska jazykova verzia je dostupnd v ramci dokumentu EK ,Prirucka
pre pouzivatelov k definicii MSP*“.
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Partner

subjekt podla § 3 pism. t) zdkona o prispevkoch z fondov EU. Partnerom nie je
osoba, ktorda ma vo vztahu k prijimatelovi postavenie dodavatela alebo
subdoddvatela. Pojem partner je odliSny od pojmu partnersky podnik, ktory je
definovany nizsie

Partnersky podnik

podnik podla ¢lanku 3 ods. 2 definicie MSP

Podnik

kazdy subjekt - fyzickd alebo pravnicka osoba - ktory vykondva hospodarsku
¢innost bez ohladu na jeho pravnu formu?®, spdsob financovania, ako aj bez
ohladu na to, ¢ dosahuje zisk'. Uréujucim faktorom je pritom hospoddrska
¢innost, nie pravna forma. V praxi to znamena, ze za podnik sa mézu povazovat
samostatne zdrobkovo ¢inné osoby, rodinné firmy, partnerstva, zdruZenia alebo
akékolvek iné subjekty, vratane beZnych fyzickych os6b, ktoré vykondvaju
hospodarsku ¢innost.

Sudny dvor EU objasnil, Ze subjekt, ktory ,vlastni kontrolné podiely v spolo¢nosti“
a ktory ,v skutocnosti vykonava tuto kontrolu tym, Ze sa priamo alebo nepriamo
zapdja do jej riadenia“, sa musi povaZovat za subjekt, ktory sa zucastiiuje na
hospoddrskej cinnosti danej spolocnosti. Samotny subjekt sa preto musi
povaZovat za podnik v zmysle €¢ldnku 107 ods. 1 Zmluvy o fungovani EU*?

Pomoc

Statna pomoc alebo minimalna pomoc podla zdkona o Statnej pomoci

Poskytovatel/
vykonavatel

organ podla § 3 pism. w) zdkona o prispevkoch z fondov EU a/alebo podla § 5 ods.
1 alebo podla § 7 ods. 3 zdkona o Statnej pomoci

Prepojeny podnik

podnik podla ¢lanku 3 ods. 3 definicie MSP.

Navyse, podniky moZno povazovat za ,,prepojené” v zmysle ¢lanku 3 ods. 3 Stvrty
pododsek definicie MSP aj vtedy, ked' z analyzy tak ich vzajomnych pravnych, ako
aj hospodarskych vztahov vyplyva, ze prostrednictvom fyzickej osoby alebo
skupiny fyzickych os6b konajucich spolo¢ne predstavuji jeden hospodarsky
subjekt napriek tomu, Ze medzi sebou formalne neudrZuji nijaky zo vztahov
uvedenych v ¢lanku 3 ods. 3 prvom pododseku definicie MSP®3, za predpokladu,
Ze tieto podniky vykonavaju svoje ¢innosti alebo ich ¢ast na tom istom trhu alebo
prifahlych trhoch

Prijemca pomoci

subjekt podla § 5 ods. 2 zdkona o $tatnej pomoci, t.j. ten, kto vykonava
hospodarsku ¢innost bez ohladu na pravnu formu a spdsob financovania a v koho
prospech bol vykonany pravny ukon, ktory ho opréavriuje na ziskanie pomoci'%;
prijemcom pomoci je prijimatel, partner, uZivatel, resp. cielova skupina, ktorej sa
poskytuje pomoc

10podla ¢l. 1 definicie MSP.

11 Rozsudok Sudneho dvora zo 16. novembra 1995, Fédération francaise des sociétés d'assurance, Société Paternelle-Vie,
Union des assurances de Paris-Vie a Caisse d'assurance et de prévoyance mutuelle des agriculteurs proti Ministere de
I'Agriculture et de la Péche. Ndvrh na zalatie prejudicidlneho konania Conseil d'Etat — Francuzsko, C-244/94,

ECLI:EU:C:1995:392, bod 21.

12 Rozsudok Sudneho dvora z 10. januéra 2006, Ministero dell’Economia e delle Finanze/Cassa di Risparmio di Firenze a i., C-
222/04, ECLI:EU:C:2006:8, body 112 a 113.

13 Vec C-110/13 HaTeFo GmbH v Finanzamt Haldensleben, U. v. EU C 112, 14.4.2014, s. 15.

14 Formy pomoci su prikladom Specifikované v § 6 zékona o Statnej pomoci.
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Prijimatel

subjekt podla § 3 pism. s) zakona o prispevkoch z fondov EU

Samostatny podnik

podnik podla ¢lanku 3 ods. 1 definicie MSP

Schéma pomoci

dokument podla § 7 zdkona o Statnej pomoci

Subjekt kazdy pravny subjekt, ktory ma samostatnu pravnu subjektivitu. Subjektom je
prijimatel, partner, uzivatel, cielovd skupina, ktorej sa poskytuje pomoc, ako aj
kazdy partnersky a prepojeny podnik

Uzivatel subjekt podla § 3 pism. u) zadkona o prispevkoch z fondov EU

Velky podnik

podnik, ktory nesplifia kritéria stanovené v definicii MSP

Vyzva

dokument podla § 14 zékona o prispevkoch z fondov EU

Ziadatel

subjekt podla § 3 pism. v) zakona o prispevkoch z fondov EU
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Zoznam vykonanych zmien

Zoznam vykonanych zmien poskytuje chronologicky vyvoj zmien usmernenia zmenou formou
dodatkov az po aktudlnu verziu dokumentu.

Tabulka 3: Zoznam zmien vykonanych v usmerneni

Cast dokumentu Obsah upravovane;j Casti Verzia Podnet?®

15 Uvedie sa napr. ¢islo kontroly / auditu, na ktorého zaklade bola dana zmena vykonana.
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Legenda pre vSetky priklady

Posudzovany subjekt

Prepojeny podnik

Partnersky podnik

Fyzickd osoba (sikromni, t. j. nie podnik)*®

DO

Fyzickd osoba oprdvnena na podnikanie

vztah medzi podnikmi/fyzickymi osobami a majetkovy podiel/hlasovacie prava v
%

|

Upozornenie: Vsetky priklady uvedené vtomto dokumente su ilustrativne a nezahfnaju vsetky
kombinacie/vztahy, ktoré mozu v praxi nastat. Zaroven si dovolujeme upozornit, Ze posudzovanie
velkostnej kategérie podniku vzdy zavisi od okolnosti konkrétneho pripadu.

16 Vymedzenie podniku je uvedené v tabulke 2: Definicia pojmov.
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1. Overenie velkosti podniku

Cielom overenia velkosti podniku je zistit, do akej velkostnej kategdrie podnikov podla definicie MSP
posudzovany subjekt patri alebo, i je velkym podnikom. Za tymto Gcelom sa realizuju ukony uvedené
v jednotlivych krokoch podla bodov 1 az 5 dalej, ktoré su podrobnejsie opisané v jednotlivych
kapitolach tohto metodického usmernenia.

Postup overenia pozostava z nasledujucich krokov:

1. Zistenie vlastnickej struktury podniku v sulade s definiciou MSP;

2. Zistenie referencného obdobia pre vypocet poctu pracovnikov a finanénych sim;

3. Zistenie poctu pracovnikov a finan¢nych sium za jednotlivé subjekty;

4. Prepocet Udajov o ronom obrate, bilancnej sume a pocte pracovnikov na zédklade podielov
na jednotlivych subjektoch vo vlastnickej strukture;

5. Stanovenie velkostnej kategérie podniku.

Pri overovani velkosti podniku sa vyuZivaju najma nasledovné dokumenty a ndstroje:

e modelové vyhlasenie, ak je k dispozicii, inak sa vychadza z ¢estného vyhldsenia;

e Uctovné zavierky'” a vyro€né spravy zainteresovanych subjektov, resp. dafiové priznanie (ak
relevantné);

e podnikatelsky plan, v pripade subjektov, ktoré este nezostavovali G¢tovnu zavierku;

e UdajezORSR

e zakladajuca listina roéznych typov pravnickych oséb, spolofenskd zmluva, stanovy, Statut
a obdobné zakladatelské alebo zriadovatelské listiny podla typov pravnickych os6b aich
dodatky, ostatné udaje zo zbierky listin OR SR, ako su najma zapisnice z valnych zhromazdeni
obchodnych spoloc¢nosti a schodzi druzstva (ak relevantné);

e Udaje zo ZR SR;

e Udaje zRO SU a RPVS;

e Udaje zo systému ARACHNE?;

e Udaje z volne dostupnych zdrojov (FinStat a pod.).

1.1 Zistenie vlastnickej Struktury podniku v sulade s definiciou MSP (opis kroku
¢.1)

Podniky mo6Zu byt samostatné, partnerské alebo prepojené. Na ucely overenia, ¢i posudzovany podnik
je samostatny, alebo ma partnerské a/alebo prepojené podniky, je potrebné zistit vlastnikov
posudzovaného subjektu aich podiel na imani, hlasovacie prava, pravo vymenovat alebo odvolat
vacsinu ¢lenov spravneho, riadiaceho alebo dozorného organu iného podniku, dominantny vplyv

17Konsolidované uétovné zavierky mézu predstavovat pomdcku pri posudzovani prepojenosti podnikov, kedZe podniky, ktoré
zostavuju konsolidovanu uctovnu zdavierku, alebo ktoré su zahrnuté prostrednictvom uplnej konsolidacie v konsolidovane;j
uctovnej zavierke iného podniku, sa zvycajne povazuju za prepojené podniky.

18 prostrednictvom volby Search for companies (BvD ID) (vyhladavanie zadanim ICO s predponou SK napr. SK00686832) alebo
Search for companies (vyhladavanie podla ndzvu) z menu Entity. PouZitim pravého tlac¢idla mysi a cez volbu Hierarchy view
sa overi vlastnicka Struktura subjekt,u vratane majetkovych podielov, ktoré sa zobrazia pouZitim volby Links information —
Display all. Pre hlbsiu Uroven detailu je mozné pouZzit volby Local view (closed) a Local view (deep).
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posudzovaného subjektu vinom podniku a zmluvne ziskané hlasovacie prava posudzovaného podniku
v podniku, v ktorom je akciondrom alebo ¢lenom.

Na ucely zistenia velkostnej kategdrie podniku (posudzovaného subjektu) je potrebné zohladnit:

i partnerské podniky:
a. priame partnerské podniky posudzovaného subjektu a/alebo

b. partnerské podniky prepojenych podnikov (nepriamy partnersky podnik),

ii. vSetky podniky prepojené s posudzovanym subjektom,

iii.  vSetky podniky prepojené s priamym partnerskym podnikom posudzovaného subjektu,

iv.  vSetky podniky prepojené s ktorymkolvek prepojenym podnikom posudzovaného subjektu.

Pri re$pektovani uvedenych vztahov zéroveri plati, Ze nasledovné vztahy nemaji byt brané do
uvahy (predstavuju STOP vypoctom):

e vztah partner-partner (vid obrazok 1),
e vztah nepriamy partner — prepojeny podnik® (vid' obrazok 2).

To znamena, Ze vztahy medzi posudzovanym podnikom ajeho prepojenymi a partnerskymi
podnikmi, resp. ich prepojenymi a partnerskymi podnikmi sa nezohladruju ,,donekonecna“, pretoze
toto zohladnovanie v uréitom bode retaze podnikov konéi, ako vyplyva z oboch pravidiel uvedenych
vySSie a ako je ndzorne ukazané aj na obrazkoch 1 a 2.

1% Vec T-675/13 -K Chimica Srl, ECLI:EU:T:2016:480, bod 47.
12
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Obréazok 1

_J_
I smop 1
| vypottu |

druhy partner
v linii
Podnik A ma 30 %-ny podiel, ktory nie je kontrolnym podielom v podniku B, a teda podnik B je jeho partnerskym
podnikom. Podnik B ma zdroven 45 % - ny podiel v podniku C, ktory nie je kontrolnym podielom, t.j. podnik C je
partnerskym podnikom podniku B. Do vypoctu velkostnej kategorie podniku sa zohladnia udaje podniku A a udaje
partnerského podniku B.

Vypolet: 100% A + 30% B

Obrdazok 2
1
|
|
-1

rsTop 1

I vypoctu |

pr(?ojemomk

nepriameho partnera

Podnik A md 60 %-ny (kontrolny) podiel v podniku B, a teda podnik B je jeho prepojenym podnikom. Podnik B mad
45 % - ny podiel v podniku C, t.j. podnik C je partnerskym podnikom podniku B. Podnik C md 80%-ny (kontrolny)
podiel v podniku D, t.j. podnik D je prepojenym podnikom podniku C. Do vypoctu velkostnej kategdrie podniku sa
zohladnia udaje podniku A, B a C.

Vypolet: 100% A + 100% B + 45% C

Upozorinujeme, Ze za partnerské podniky sa v sulade s ¢l. 3 ods. 2, druhy pododsek definicie MSP
nepovazuju podniky, v ktorych nizsie uvedeni investori maju podiel 25 % - 50 % za predpokladu, Ze
tito investori nie su prepojeni individudlne alebo spoloc¢ne s prislusnym podnikom:

a) verejné investicné spolocnosti, spolocnosti investujice do rizikového kapitalu, fyzické
osoby alebo skupiny fyzickych os6b pravidelne vykonavajlce rizikové investicné aktivity,
ktoré investuju vlastny kapital do nekodtovanych podnikov (podnikatelski anjeli), za
predpokladu, Ze celkové investicie tychto podnikatelskych anjelov v rovhakom podniku su
nizsSie ako 1 250 000 EUR;

b) univerzity alebo neziskové vyskumné strediska;
c) inStitucionalni investori vratane regionalnych rozvojovych fondov;

d) organy miestnej samospravy s rocnym rozpoctom nizsim ako 10 mil. EUR a s menej ako 5
000 obyvatelmi. V podmienkach SR ide predovietkym o obce a mestd, ktoré splriaju
kumulativne obidve podmienky tykajtce sa vysky rozpoctu ako aj poctu obyvatelov.
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1.1.1 Fyzickd osoba, ktord sa povazuje za podnik

Za podnik sa povaZuje aj fyzicka osoba, ktora vykonava hospodarsku &innost, napr.:

e fyzickd osoba, ktord sama vykonava hospodarsku ¢innost tym, Ze podnika na zdklade
Zivnostenského opravnenia alebo na zdklade iného nez Zivnostenského oprdvnenia podla
osobitnych predpisov, napr. vykondva tzv. slobodné povolania®®; osoba vykondvajlca
polnohospodarsku vyrobu aje zapisana do evidencie podla osobitného predpisu, napr.
samostatne hospodariaci rolnik; osoba, ktora ma zdanitelny prijem z prendjmu nehnutelnosti*
a pod. Takato fyzickd osoba mdze vytvorit partnersky ako aj prepojeny podnik.

o fyzickd osoba, ktora nie je osobou podla predchadzajiceho bodu, ale sticasne je majiteflom
kontrolného podielu?? podniku (napr. ako akcionar, spoloénik, zriadovatel) a zaroven sa
zapaja do riadenia podniku, ¢i uz priamo (napr. ako konatel spolo¢nosti) alebo nepriamo
(napr. prostrednictvom prava na menovanie a odvolanie organov spoloénosti)?® alebo do
kontroly nad podnikom prostrednictvom ¢lenstva v kontrolnom organe (zvacsa v dozornej
rade) s relevantnou pravomocou?*. V praxi sa méze vyskytovat subor takychto postaveni, t.j.
v celej vlastnickej Strukture sa tato osoba vyskytuje opakovane v rdmci r6znych postaveni,
preto je potrebné pri vyhodnoteni postavenia fyzickej osoby vychadzat zo zhodnotenia jej
celkového postavenia v podniku, resp. skupine podnikov. Takato fyzicka osoba mdZze vytvorit
prepojenie s inymi podnikmi, t.j. neprerusi retaz zohladriovanych podnikov, bez ohladu na to,
Ze tieto podniky nep&sobia na rovnakych/prilahlych trhoch.

Vzhladom na uvedené, je do vlastnickej Struktiry posudzovaného subjektu potrebné zapoditat aj
vsetky fyzické osoby, ktoré sa povazuju za podnik, ¢i uz ako partnersky alebo prepojeny (vid obrazok
3).

20 napr. dariovy poradca, notar, advokat.

21 Bez ohladu na to, ¢i tuto ¢innost vykonava na zéklade Zivnostenského opravnenia.

22 Kontrolnym podielom sa rozumie nadobudnite takého podielu v spoloc¢nosti, ktord umoznuje danej osobe predmetnu
»zlata akcia“, t.j. podiely, s ktorymi su spojené osobitné prava, ktoré umoziiuji mensinovému akcionérovi uréovat strategické
obchodné spravanie cielovej spolo¢nosti, napriklad pravomoc vymenovat viac ako polovicu ¢lenov dozornej rady alebo
predstavenstva. Samostatnu kontrolu méze vykonavat aj mensinovy vlastnik, ktory ma pravo riadit ¢innosti spolo¢nosti a
urcovat jej obchodnu politiku na zdklade organizacnej Struktury (napr. ako komplementar v komanditnej spolo¢nosti, ktory
Casto ani nemd majetkovy podiel v spolo¢nosti). TaktieZz ide o pripady, ked ma osoba pravomoc blokovat prijatie
strategického rozhodnutia. Méze ist aj o pripady, ked napr. osoba vlastni 50 % v podniku, kym zostavajucich 50 % vlastnia
viaceré dalsie osoby. Kontrola méze byt nadobudnuta aj na zmluvnom zaklade, v pripade ak dlhodobd zmluva vedie k
podobnej kontrole nad riadenim a zdrojmi iného podniku ako v pripade nadobudnutia akcii alebo aktiv.

23 Vec C-222/04 - Cassa di Risparmio di Firenze, ECLI:EU:C:2006:8, bod 112: ,,...subjekt, ktory drZi kontrolné podiely v
spolocnosti, skutocne priamo alebo nepriamo vykondva tuto kontrolu vplyvom na jej sprdvu, sa musi povaZovat za
zucastneného na hospoddrskej cinnosti vykondvanej kontrolovanym podnikom.

24 Relevantnou pravomocou sa rozumie schopnost danej osoby vykonavat kontrolny vplyv nad podnikom. To znamen4, Ze
pravomoc sa vztahuje na danud osobu ako ¢lena dozornej rady, zohladfujuc aj pradvomoc zverent dozornej rade v konkrétnom
pripade. Z praktického hladiska méze byt rozdiel pri rovhakom pocte ¢lenov dozornej rady, ¢i dozorna rada ma pravomoc
napr. vymenovat ¢lenov predstavenstva, pripade sa vyjadruje, resp. udeluje predchadzadci suhlas, s uréitymi transakciami
spolocnosti, obchodnym, strategickym planom a podobne, oproti situacii, ak vykonava iba zakladné ulohy podfa Obchodného
zakonnika. V pripade zakladnych nastaveni jeden napr. z piatich ¢lenov dozornej rady kontrolny vplyv nad podnikom
nevykondva. Ak by vsak dand osoba bola predsedom dozornej rady, z titulu tohto postavenia by jej mohol patrit napriklad
rozhodujuci hlas v pripade rovnosti hlasov, pripadne iné klucové pravo, ktoré by mohlo zakladat jej kontrolny vplyv aj pri
piatich ¢lenoch dozornej rady. Dalej napriklad, ak by sa dana osoba vyskytovala opakovane vo viacerych dozornych radéach v
skupine spolu s opakujicimi sa inymi osobami, ktoré maju spolu vacésinu hlasov, méze to byt tiez dévod na zaloZenie
kontrolného vplyvu.
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Obrazok 3

Podnik A vlastnia dve fyzické osoby, Zivnostnik FO1 a osoba FO2, ktord ma kontrolny podiel spoloCnosti A aj
B a je zdroven jedinym konatelom v tychto spolocnostiach. Vtomto pripade vlastnicku Strukturu
posudzovaného podniku A tvoria partnersky podnik Zivnostnik FO1 a prepojeny podnik B (aj ked medzi
podnikmi A a B nie je priamy vztah, ale su prepojené prostrednictvom fyzickej osoby 2).

Vypocet: 100% A + 100% B + 45% FO1

1.1.2 Fyzické osoby konajlce spolo¢ne

Aj beiné fyzické osoby, teda také, ktoré nespliiaju definiciu podniku, mézu mat vplyv na to, ktoré
podniky je potrebné zahrnut do vypoctu MSP.

Vsulade scl. 3 ods. 3 definicie MSP sa za prepojené podniky povazuju aj tie podniky, ktoré sa
nachddzaju v niektorom zo vzdjomnych vztahov prostrednictvom fyzickej osoby alebo skupiny
fyzickych osdb konajucich spoloéne za predpokladu, Ze tieto podniky svoju &innost alebo ¢ast svojej
¢innosti vykondavaju na rovnakom relevantnom? trhu alebo na prilahlych?® trhoch.

V sulade s judikatirou Sudneho dvora sa ¢lanok 3 ods. 3 definicie MSP ma vykladat v tom zmysle, Ze
podniky mozno povazovat za ,prepojené” v zmysle tohto ustanovenia vtedy, ked z analyzy ich
vzadjomnych pravnych, ako aj hospodarskych vztahov vyplyva, Ze prostrednictvom fyzickej osoby alebo
skupiny fyzickych os6b konajucich spolo¢ne predstavuju jeden hospoddrsky subjekt napriek tomu, Ze
medzi sebou formalne neudrzuju nijaky zo vztahov uvedenych v ¢lanku 3 ods. 3 prvom pododseku
definicie MSP?’.

Za fyzické osoby konajuce spolo¢ne sa povazuju fyzické osoby, ktoré:

a) zosuladuju svoju &innost s ciefom ovplyviiovat obchodné rozhodnutia dotknutych podnikov
takym spdésobom, Ze tieto podniky nemoZno povaZovat za hospodarsky nezavislé jeden od
druhého. Splnenie takejto podmienky zavisi od okolnosti konkrétnej veci a nevyhnutne teda
nepodlieha existencii zmluvnych vztahov medzi tymito osobami, ani zisteniu ich Umyslu
obchédzat definiciu MSP?,

b) maji rodinné vazby?®. NajéastejSie ide ovidzby medzi manielmi, rodinnymi prislusnikmi
v priamej linii, strodencami, Svagrovcami a medzi strykom/tetou asynovcom/neterou,

25\ zasade sa rovnaky a relevantny trh pouzivaju ako synonyma.

26\/ zasade sa susedny a prilahly trh pouZivaju ako synonyma.

27 \lec C-110/13 - HaTeFo GmbH. v Finanzamt Haldensleben, U. v. EU C 112, 14.4.2014, s. 15, Uznesenie Stdneho dvora vo
veci C-53/17 Bericap.

28 \lec C-110/13 - HaTeFo GmbH. v Finanzamt Haldensleben, U. v. EU C 112, 14.4.2014, s. 15, Uznesenie Stidneho dvora vo
veci C-53/17 Bericap.

29 \Vec T-137/02 -Pollmeier Malchow GmbH & Co. KG, Vec C 8/2005 Nordbrandenburger Umesterungs Werke NUW, U. v. EU
L 353, 13.12.2006, s. 60.
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o ktorych mozno predpokladat, Ze st natolko blizkymi osobami, Ze zosuladuju svoje spravanie
a postupy.

Upozoriujeme, ze vztahy, ktoré vzniknl prostrednictvom vlastnictva jednej alebo viacerych fyzickych
0s0b konajucich spolocne, sa nezohladnuju pri partnerskych podnikoch.

Uplatnenie tohto doévodu prepojenia podnikov je osobitne zavislé od vyhodnotenia konkrétne
vzniknutej situacie v danych skutkovych okolnostiach posudzovaného pripadu. Uvedené zdoraznuju
aj sudy EU vo svojich rozhodnutiach, pretoze iba na zaklade zhodnotenia konkrétnych okolnosti,
skutocnosti alebo vztahov je mozné dospiet k zaveru o existencii alebo neexistencii prepojenosti.

Obrazok 4

B pbsobi na rovnakom
alebo prifahlom trhu
S ——
manzelia

N __ T sTOP 1
-I_V}"Qétl|

ManZelia FO1 a FO2 maju spolu kontrolny podiel v podniku A aj B, ale sucasne nie su zucastneni na
kaZdodennom fungovani spolocnosti prostrednictvom ucasti v jej orgdnoch alebo v riadiacej Strukture, ani
nie su podnikmi z iného dévodu. Obidva podniky pésobia na rovnhakom alebo prilahlom trhu, a preto spolu
tvoria viastnicku Strukturu. FO2 ma podiel aj v podniku C, ktory vSak nie je kontrolnym podielom, preto
podnik A a podnik C neméZu byt posudzované ako partnerské podniky prostrednictvom FO2, a podnik C sa
nezapocitava do vlastnickej Struktury posudzovaného subjektu.

1.1.3 Vymedzenie trhu

V pripade, Ze prepojenie vznika prostrednictvom fyzickych oséb (ktoré sa nepovazuju za podnik), su
urcujucim faktorom trhy, na ktorych podniky pdsobia. Zistenie relevantného, resp. prilahlého trhu je
kfucové pre posudenie toho, ¢i sa Udaje o podniku, ktory je prepojeny prostrednictvom fyzickych oséb,
maju zohladnit pri vypoéte MSP alebo nie.

Podla Prirucky pre pouzivatelov k definicii MSP sa relevantnym trhom rozumie ,trh, ktory zahfna
vsSetky tie produkty a/alebo sluzby, ktoré spotrebitel vzhfadom na ich vlastnosti, ceny a zamyslané
pouzitie povaZuje za vzajomne zamenitelné alebo nahraditelné. Urcitd tlohu moézu zohravat aj aspekty
na strane ponuky, pricom vysledok posudzovania zavisi od povahy skimaného problému hospodarske;j
sutaze. Kazdy pripad sa preto musi posudit v zévislosti od jeho podstaty a v konkrétnom kontexte3%“,

30 0znamenie Komisie o definicii relevantného trhu na Gcely prava hospodarskej sitaze Spolo¢enstva (pozri: U. v. ES C 372,
9.12.1997,s. 5 -13).
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V stlade s ¢l. 3 ods. 3, piaty pododsek definicie MSP sa za ,prilahly trh” povaZuje trh pre vyrobok alebo
sluzbu, ktory sa nachadza bezprostredne vo vyssej alebo niz$ej pozicii vo vztahu k relevantnému trhu.
V Prirucke pre pouzivatelov k definicii MSP sa navyse uvadza, Ze ,prilahlé trhy alebo Uzko suvisiace
susedné trhy su trhy, na ktorych sa vyrobky alebo sluiby vzdjomne dopifiaju, alebo patria do
sortimentu vyrobkov, ktoré vo vSeobecnosti kupuje ta istd skupina spotrebitelov na to isté konecné
pouzitie. Do Uvahy je tiez potrebné vziat vertikalne vztahy v hodnotovom retazci”. Za podniky
posobiace na prilahlych trhoch sa povaZuju napr. aj podniky, medzi ktorymi existuju dodavatelsko-
odberatel'ské vztahy, pricom vstupy resp. vystupy tychto vztahov su suéastou hospoddérskej €innosti
posudzovanych podnikov a vynosov z tejto innosti.

Pri posudzovani rovnakych alebo obdobnych ¢innosti je v podmienkach SR potrebné v prvom rade
vychadzat z ¢innosti zapisanych v predmete podnikania predmetnych podnikov v prislusnom registri
(OR SR, ZR SR a pod.).

V pripade rovnakych/obdobnych ¢innosti zapisanych v predmete podnikania v prislusnom registri je
zaroven dalej potrebné overit, ¢i su tieto ¢innosti skutoéne vykonavané na relevantnom/prilahlom trhu
(napr. prostrednictvom vyZiadania informacii od subjektu, webovych sidiel subjektu, vyrocnych sprav
a pod).

1.1.4 Podniky vlastnené verejnymi orgdnmi

V sulade s élankom 3 ods. 4 definicie MSP plati, Ze podnik sa nemdZe povazovat za MSP, ak 25 % alebo
viac imania alebo hlasovacich prav je priamo alebo nepriamo kontrolovanych spolocne alebo
individualne jednym alebo viacerymi verejnymi organmi.

Vynimku predstavuju iba pripady, kedy sa podnik povazuje za samostatny, napriek tomu, Ze v fiom
vybrané subjekty — investori maju podiel na imani alebo hlasovacich pravach vo vyske 25 % aZ 50 %
(blizsie informacie su uvedené v kapitole 1.1 tohto metodického usmernenia).

V sulade s judikatirou Sudneho dvora pojem ,verejny organ“ zahria vsetky subjekty alebo orgdny
patriace do verejnej moci vratane Uzemnych organov a organov zriadenych na to, aby uspokojovali
osobitne potreby vSeobecného zaujmu, ktoré maju pravnu subjektivitu a su financované hlavne alebo
priamo ¢i nepriamo kontrolované $tatom, Gzemnymi orgdnmi alebo inymi verejnymi orgdnmi!32,

V podmienkach SR pojem verejny orgdn zahffia najma organy Statnej spravy a organy miestnej
Uzemnej samospravy (obce, mestd, vyssie Uzemné celky).

Verejné organy v pripade, ak vykonavaju hospodarsku ¢innost, sa povazuju za podniky, pricom ich nie
je moiné povazovat za MSP>3,

1.1.5 Nastroje pre zistenie vlastnickej Struktury

Zakladnymi nastrojmi pre zistenie vlastnickej $truktdry si OR SR (vratane zbierky listin), ZR SR, RO SU
a Modelové vyhlasenie. Pri overovani vlastnickej Struktury sa zistuje podiel na imani a na hlasovacich
pravach, ak sa v dalSom texte hovori o vlastnictve alebo vlastnickom podiele, myslia sa tym tieto dva
podiely. Ak su tieto dva podiely rozdielne, uplatfiuje sa vyssi z nich.

31Vec C-516/19 - NMI Technologietransfer, ECLI:EU:C:2020:754, bod 52.

32 Yvedené zahfna aj subjekty ako univerzity a vysoké skoly, ako aj obchodnu a priemyselnt komoru, ak su tieto subjekty
zriadené na to, aby uspokojovali osobitne potreby vSeobecného zaujmu, maju pravnu subjektivitu a st bud prevaine
financované, alebo priamo ¢i nepriamo kontrolované statom, Gzemnymi organmi alebo inymi verejnymi organmi.

33 zmysle odpovede EK zo diia 27.2.2016 v ramci platformy e-wiki na otazku CR tykajlcu sa MSP statusu pre malé obce.
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Postup overenia vlastnickej Struktiry posudzovaného subjektu:

1.

Identifikacia vlastnikov posudzovaného subjektu

e V pripade fyzickych osdb vykonavajticich hospodarsku éinnost tento krok nie je relevantny.
e V pripade pravnickej osoby je potrebné identifikovat vlastnikov tejto osoby prostrednictvom
dostupnych verejnych registrov (napr. OR SR, RPVS, RO SU, RUZ), prip. v inych informaénych
zdrojoch.
V pripade vlastnikov, ktorymi su fyzické osoby, je potrebné overit, ¢i tito vlastnici predstavuju
podnik (pozri aj kapitola 1.1.1):

- na zaklade Udajov o mene, priezvisku a mieste podnikania je potrebné vo verejnych
registroch (napr. vZR SR, RO SU) overit, & su tieto fyzické osoby opravnené na
podnikanie,

- v pripade fyzickych oséb, ktoré maju kontrolny podiel v podniku, je potrebné
identifikovat zapojenie fyzickych o0séb do priameho/nepriameho® riadenia
alebo kontroly podniku. Pravomoci pri riadeni alebo kontrole podniku su upravené v
zakladajucej listine, spolocenskej zmluve, v stanovach spolocnosti alebo inom
korporacnom akte posudzovaného subjektu, ktoré je potrebné preskimat v pripade
nejasnosti.

V pripade fyzickych oséb, pri ktorych nie je moiné z verejnych registrov identifikovat, ci
vykonavaju hospodarsku cinnost, sa vychadza zudajov poskytnutych posudzovanym
subjektom.

V pripade vlastnikov, ktorymi su fyzické osoby a ktoré nepredstavuju podnik, je potrebné
posudit skupinu os6b konajucich spolocne a relevantnost/prilahlost trhov.

Identifikacia podnikov vo vlastnictve posudzovaného subjektu

Je potrebné identifikovat vsetky podniky vo vlastnictve posudzovaného subjektu, ako aj velkost
vlastnickeho podielu posudzovaného subjektu na vlastnictve identifikovanych inych subjektov.
Poskytovatel/vykonavatel vyuZiva na identifikovanie tychto podnikov dostupné verejné registre
(napr. OR SR, RPVS), pripadne iné informacné zdroje.

Identifikacia celej vlastnickej Strukttry

Opakuju sa kroky 1 a 2 postupne pre vsetky subjekty, ktoré v tychto krokoch boli identifikované
ako vlastnici posudzovaného subjektu alebo ako podniky vo vlastnictve posudzovaného subjektu.
Ak sa takymto spbsobom zistia dalSie partnerstvad/prepojenia, opakuju sa tieto kroky aj pre tieto
nové subjekty az dovtedy, kym sa neidentifikuje celd vlastnicka Struktura, vratane vlastnickych
podielov jednotlivych vlastnikov.

Uprava vlastnickej $truktary vyliéenim nerelevantnych subjektov
Z vlastnickej struktdry sa vylucia tie subjekty, ktoré nepredstavuju prepojené podniky alebo
partnerské podniky podla definicie MSP.

V pripade, Ze sa identifikuju subjekty, pri ktorych z dostupnych Gdajov nie je mozné overit vlastnikov

subjektu, vlastnictvo inych subjektov posudzovanym subjektom alebo fyzickou osobou alebo vlastnicke
podiely, je potrebné vyZiadat si dopliujice informacie od posudzovaného subjektu, resp.
prostrednictvom prijemcu pomoci, ak je posudzovanym subjektom partner alebo iny subjekt tvoriaci
partnersky, ¢i prepojeny podnik.

Ako pomocny nastroj pri identifikacii vlastnickych vztahov medzi subjektmi sa vyuziva systém
ARACHNE. Poskytovatelia/vykonavatelia mbzu vyuzit aj Eurdpsky portal elektronickej justicie, cez ktory

34 napr. prostrednictvom prava na menovanie a odvolanie organov spolo¢nosti.
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st dostupné udaje k obchodnym registrom jednotlivych ¢lenskych $tatov EU®, pricom viak nie vietky
obchodné registre su bezplatné a plne pristupné (bez dodato¢ného overenia alebo registracie).

Pokial ide o vztahy medzi subjektmi z réznych $tatov, poskytovatel/vykonavatel vychadza sa z idajov
poskytnutych posudzovanym subjektom. Uvedené nezbavuje poskytovatela/vykonavatela povinnosti
vyzvat subjekt na doplnenie modelového vyhlasenia v pripadoch, kedy na zaklade uUdajov ziskanych
v predchadzajucich krokoch je zrejmé, Ze takyto vztah existuje a nebol zahrnuty do predlozeného
modelového vyhlasenia.

1.2 Zistenie udajov o podnikoch (zahfria opis krokov €. 2 a €. 3)

Ku kazdému subjektu, ktory je sucastou vlastnickej Struktdry posudzovaného subjektu zistenej
postupom uvedenym v predchadzajucej kapitole, sa priradia Udaje o roénom obrate, bilancnej sume
a pocte pracovnikov. Vychadza sa pritom z udajov:

e 2 poslednej schvalenej uctovnej zdvierky subjektu, resp. danového priznania. Danové
priznanie je potrebné predloZit ako prilohu modelového vyhlasenia. U¢tovna zavierka je
prilohou modelového vyhlasenia iba v pripade, Ze nie je ulozena v RUZ;

e z udajov ziskanych cestnym odhadom vykonanym v priebehu finanéného roka, ak subjekt
eSte Ziadnu uctovnu zavierku nezostavoval alebo nepredkladal Ziadne darfiové priznanie.
Cestny odhad sa zostavuje v_podobe podnikatelského pldnu, pricom do modelového
vyhlasenia sa za subjekt uvadzaju udaje z roku, v ktorom prvy krat vykaze obrat. Podnikatel'sky
plan je prilohou modelového vyhlasenia;

e udajov uvedenych v modelovom vyhlaseni, najma pri stanoveni poctu pracovnikov.

Vsetky Udaje sa musia viazat na referencné obdobie a musia byt vypocitané na roénej baze.

Referenéné obdobie je

a) posledné uctovné obdobie predchadzajuce rozhodnému momentu, za ktoré disponuje subjekt
schvalenou uctovnou zdavierkou, ak ide o subjekt, ktory je uctovnou jednotkou, alebo

b) posledné zdarovacie obdobie predchadzajuce rozhodnému momentu, za ktoré subjekt
predloZil dafilovému Uradu darfiové priznanie, ak ide o subjekt, ktory nie je U¢tovnou jednotkou.

Na ucely uplatnenia ¢lanku 4 ods. 2 definicie MSP je zéroven potrebné overit aj skutocnost, ¢i v
porovnani s predchadzajicim referenénym obdobim nastala zmena v Udajoch, ktora by mohla viest
k zmene kategérie posudzovaného subjektu. V pripade ak ano, je potrebné overit aj Udaje za
predchaddzajice referenéné obdobie/obdobia (blizSie informacie si uvedené v kapitole 1.4 tohto
metodického usmernenia).

Schvdlenou uctovnou zavierkou je pre ucéely tohto metodického usmernenia:

e v pripade subjektu, ktory ma povinnost schvalovat Gétovnu zavierku, riadna alebo mimoriadna3®
uctovna zavierka, ktora bola najneskér k rozhodnému momentu schvélena prislusSnym organom
subjektu a ulozena v RUZ. Ak je takychto Uctovnych zavierok za G¢tovné obdobie viac, za schvélend
uctovnu zavierku na ucely tohto metodického usmernenia sa povazuje ta, ktord bola zo vietkych
uloZenych uctovnych zavierok subjektu schvalena ako prva. Ak nie je mozné urcit, ktord bola
schvalena ako prva, bude subjekt vyzvany na vysvetlenie.

e v pripade subjektu, ktory nemd povinnost schvalovat Ucétovnd zdvierku, riadna alebo
mimoriadna®® G¢tovna zavierka, ktord bola najneskér k rozhodnému momentu ulozend v RUZ. Ak
je takychto Uctovnych zdvierok za uctovné obdobie viac, za schvalenu uctovnu zavierku na ucely

35 Eurépsky portal elektronickej justicie - Obchodné registre v krajinach EU (europa.eu).
36 Mimoriadna Uctovna zavierka je akceptovana iba v pripadoch uzavretia Uc¢tovnych knih podla §16 ods. 4 pism.c) a e)
zédkona €. 431/2002 Z. z.. o GCtovnictve v zneni neskorsich predpisov.
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tejto metodiky sa povaZuje ta, ktora bola zostavena prva. Ak nie je mozné urcit, ktora bola
zostavena prva, bude subjekt vyzvany na vysvetlenie.

V pripade subjektov, ktoré nie su uctovnou jednotkou, sa pri overovani velkostnej kategérie vychadza
z Udajov obsiahnutych v dafiovom priznani. Ak subjekt, ktory nie je uétovnou jednotkou, predlozil za
referencné obdobie dariovému Uradu opravné darové priznanie a/alebo dodatoc¢né dafiové priznanie,
vychadza sa pri overeni velkostnej kategérie podniku z posledného dodatocného danového priznania,
a ak také neexistuje, potom sa vychadza z posledného opravného dafiového priznania.

Rozhodny moment sa urcuje v zavislosti od procesnej fazy, v ktorej sa overenie vykondva (blizsie k
mechanizmu overenia pozri kapitolu 2).

Pri Gdajoch o zahraniénych podnikoch sa vychddza z Udajov poskytnutych subjektom,ak na zaklade
ziskanych Udajov (napr. prostrednictvom systému ARACHNE) nevznikli pochybnosti o udajoch
poskytnutych subjektom.

V pripade rozporu medzi jednotlivymi zdrojmi Udajov su zavazné Udaje v Uctovnej zdvierke, okrem
rozporu v pocte pracovnikov medzi uctovnou zdvierkou a modelovym vyhlasenim, kedy sa postupuje
podla casti 1.2.3 tohto metodického usmernenia.

1.2.1 Roc¢ny obrat

Rocny obrat si sumy ziskané z predaja vyrobkov alebo poskytovania sluzieb po odpocitani obchodnych
zliav, dane z pridanej hodnoty a dalSich dani priamo suvisiacich s obratom v prisluSnom referenénom
obdobi. Roc¢ny obrat je vypocitany na rocnej baze.

Udaje o roénom obrate podniku zodpovedaju tidajom vo vykazoch subjektu nasledovne:

Tabulka 4:

U¢tovna zavierka podnikatelov v podvojnom | VZaS 01
Uctovnictve od r. 2014 UZPODv14_1

Uctovnd zavierka mikro UGctovnej jednotky | VZaS_02 +VZaS_03
UZMUIV14_1

U&tovna zavierka v jednoduchom UGétovnictve | PaV_01 + PaV_02
UZFOv14_1

U&tovna zavierka neziskovej Uétovnej jednotky v | VZaS_39 + VZaS_40 + VZaS_41
sustave podvojného Uctovnictva UZNUJ_1

U&tovna zavierka neziskovej Uétovnej jednotky v | PaV_13
sustave jednoduchého Uctovnictva UZNO_1

Danova evidencia - Daflové priznanie FO, typ B, | T1_St1_R10+T1_St1_R11
VI. oddiel

Pausalne vydavky - Daflové priznanie FO, typ B,
VI. Oddiel

Oznacenie v jednotlivych bunkach tabulky zloZené z pismena/pismen, podciarkovania a Cisla oznacuje
vykaz a cislo riadka, pricom:

37 Uvedeny postup vyplyva z odpovede EK zo diia 08.06.2015 v ramci platformy e-wiki na otazku SR.
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U¢tovné vykazy:
VZaS - predstavuje vykaz uctovnej evidencie ,Vykaz ziskov a strat”

PaV - predstavuje vykaz uctovnej evidencie ,Vykaz o prijmoch a vydavkoch”

Danovy vykaz - VI. oddielu danového priznania k dani z prijmov fyzickej osoby — typ B:

T1 - predstavuje tabulku T1 dafiového vykazu
St - predstavuje stipec v prisluénej tabulke. Cislo za pismenom predstavuje poradie stipca v tabulke

R - predstavuije riadok v prislusnom stipci. Cislo za pismenom predstavuje poradie riadku obsahujiceho
udaje na posudenie
1.2.2 Bilantna suma

Bilan¢na suma je hodnota hlavnych aktiv spolocnosti. Bilancna suma je vypocitana na ro¢nej baze.

Tabulka 5:

U¢tovna zavierka podnikatefov v podvojnom | S_01
Uctovnictve od r. 2014 UZPODv14_1

Uctovna zavierka mikro uétovnej jednotky | S 01
UzMUJv14 1

U&tovna zavierka v jednoduchom uétovnictve | MaZ_15
UZFOv14 1

U&tovna zévierka neziskovej Gc¢tovnej jednotky v | S_060
ststave podvojného uctovnictva U¢ NUJ_1

U¢tovna zavierka neziskovej G¢tovnej jednotky v | Maz_11
sustave jednoduchého Uctovnictva UZNO 1

Danova evidencia - Daflové priznanie FO, typ B, | Tla_St2_ R1 + Tla_St2_ R2 + Tla_St2_ R3 +
VI. oddiel Tla_St2_ R4

Pausalne vydavky - Dariové priznanie FO, typ B, | Nevypliiia sa
VI. oddiel

Oznacenie v jednotlivych bunkach tabulky zloZzené z pismena/pismen, podciarkovania a ¢isla oznacuje
vykaz a Cislo riadka, pricom:

U&tovné vykazy:
S- predstavuje vykaz uctovnej evidencie ,Suvaha”
MaZ - predstavuje vykaz Uctovnej evidencie ,Vykaz o majetku a zavazkoch”,

Danovy vykaz - VI. oddielu danového priznania k dani z prijmov fyzickej osoby — typ B:

T1a - predstavuje tabulka T1a daflového vykazu
St - predstavuje stipec v prisluénej tabulke. Cislo za pismenom predstavuje poradie stipca v tabulke

R - predstavuije riadok v prislusnom stipci. Cislo za pismenom predstavuje poradie riadku obsahujtceho
Udaje na posudenie
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1.2.3 Pocet pracovnikov

Pracovnikmi su vSetci pracovnici pracujuci pre podnik na plny pracovny uvazok, ¢iasto¢ny pracovny
uvazok, docasni a sezdnni pracovnici.

Patria sem:
e zamestnanci,
e osoby pracujuce pre podnik, ktoré don boli vyslané a povazuju sa za zamestnancov podla
vnutrostatneho prava,
e vlastnici-manazéri®,
partneri vykonavajuci pravidelnt ¢innost v podniku, ktori maju z podniku finanény prospech (napr.
¢lenovia $tatutarneho organu, ktori nie su vlastnikmi podniku®®).Nepatria sem:
e ucni alebo Studenti, ktori absolvuju odbornu pripravu a maju zmluvy o uéfiovskej priprave
alebo odbornom vycviku,
e zamestnanci na materskej alebo rodicovskej dovolenke.

Pocet pracovnikov sa vyjadruje v ro¢nych pracovnych jednotkach (RPJ).

Jednu pracovnu jednotku v ekvivalente RPJ tvori taky pracovnik, ktory pocas celého referenéného roka
pracoval na plny pracovny Uvazok v podniku. Pracovnik, ktory pracoval na ciastoény pracovny uvazok
a/alebo nepracoval pocas celého referencného roka v podniku tvori cast jednotky RPJ, ktord sa
vypocita podielovo.

V pripade, Ze jedna osoba je ¢lenom Statutdrneho orgdnu vo viacerych spolo¢nostiach patriacich do tej
istej skupiny podnikov, je potrebné tuto osobu zapocitat maximalne ako jednu RPJ pre tuto skupinu
podnikov.

Priklad vypoctu RPJ —i-teho pracovnika
RPJi = x Ui
kde:

CFi — ¢asovy fond i-teho pracovnika, predstavuje pocet kalendarnych dni v referenénom roku, pocas
ktorych bol pracovnik zamestnany v podniku. Ak pracovny pomer trval pocas celého referenc¢ného
roka, predstavuje hodnotu 365 alebo 366 v zavislosti od poctu kalendarnych dni v roku.

Ui — pracovny uviazok i-teho pracovnika. Uréi sa ako podiel v podniku zauZivaného tyZzdenného

pracovného casu k tyZzdennému pracovnému ¢asu konkrétneho zamestnanca.

V pripade, ak pocas referencného roka doslo k zmene pracovného uvazku (jeho zvyseniu, alebo
znizeniu) pocita sa takto zmeneny pracovny vztah ako nové RPJi pre zmenené hodnoty pocas doby ich
trvania.

Suma vsetkych RPJi predstavuje RPJ konkrétneho podniku.

38 napr. vlastnici, ktori st zaroven aj ¢lenmi Statutarneho organu.
39V zmysle odpovede EK na platforme e-wiki zo drna 11.11.2024 na otazku Estonska zo dna 2.10.2023 ohladom poctu
zamestnancov, vlastnikov-manazérov a ¢lenov predstavenstva.

22



Program Slovensko
Metodické usmernenie k overovaniu velkosti podniku, verzia 1.0

Spolufinancovany
Eurépskou tniou

Vzhladom na to, Ze metodika pre vypocet poctu zamestnancov v definicii MSP je odliSna od
metodiky pre vypocet priemerného prepocitaného poctu zamestnancov pouZivanej v uctovnej
zavierke, postupuje sa pri zisteni odchylok nasledovne:

e ak je pocet pracovnikov uvedeny v modelovom vyhlaseni vyssi ako priemerny prepocitany
pocet pracovnikov v Uctovnej zdvierke, pracuje sa s hodnotou uvedenou v modelovom
vyhlaseni,

o ak je pocet pracovnikov uvedeny v modelovom vyhlaseni nizsi ako priemerny prepocitany
pocet pracovnikov v Uctovnej zdvierke, vyzve sa subjekt, aby preukazal vypocet poctu
zamestnancov v modelovom vyhldseni a vysvetlil vzniknuty rozdiel,

e ak existujui pochybnosti o tom, Ci subjekt spravne zapocital vSetky osoby, ktoré patria
medzi pracovnikov v zmysle tohto metodického usmernenia (napr. vykazovany pocet
pracovnikov je nula ale z preverenia vlastnickej Struktury vyplyva, Ze podnik je vlastneny
dvoma spolo¢nikmi - fyzickymi osobami alebo subjekt uvadza pocet pracovnikov nula, no
v Uctovne]j zavierky vykazuje mzdové vydavky), vyzve sa subjekt, aby preukdzal vypocet
poctu pracovnikov v modelovom vyhlaseni a vysvetlil vzniknuty rozdiel.

Oznacenie zdroja Udajov z Uctovnych zavierok v tabulke 4 a tabulke 5 zodpoveda aktualne platnému
znaceniu riadkov ucltovnych zdvierok, ktoré sa pouZivaji pre Uuctovné obdobie zacaté
od 1. 1. 2015. Ak subjekt pouziva tladivd uctovnej zavierky podla iného vzoru, pouzije tie riadky
takéhoto iného vzoru alebo doplfiujlicej evidencie, ktoré svojim obsahom zodpovedaju riadkom
identifikovanym v tabulkach 4 a 5. Oznacenia zdroja Udajov z dafiovej evidencie zodpovedaju aktualne
platnému znaceniu danového priznania k dani z prijmov fyzickej osoby — typ B pre rok 2023.

Oznacenie zdrojov Udajov v tabulkdch 4 a5 predpoklad3, Ze subjekt korektne vyplnil vsetky relevantné
riadky uctovnej zdvierky alebo danfového priznania. V pripade, Ze to tak nie je, moze
poskytovatel/vykonavatel vyuzit aj iné riadky uc¢tovnej zavierky alebo dariového priznania, ak sa
takymto spbsobom da identifikovat korektny vstupny Udaj do vypoctu jednotlivych kritérii (ide najma
o pripady, kedy nie su vyplnené identifikované suctové riadky, ale su vyplnené riadky, ktoré vstupuju
do vypoctu prislusného suctu).

V pripade, ak niektoré uctovné zavierky obsahuju delenie Udajov podla prislusnosti k zdafovanej a
nezdanovanej ¢innosti, na Ucely posudenia velkostnej kategdrie sa pouZije sucet hodnot za zdarfiovanu
a nezdanovanu ¢innost.

1.3 Prepocet udajov o rocnom obrate, bilanénej sume a pocte pracovnikov na
zaklade podielov na jednotlivych subjektoch vo vlastnickej Struktire (opis
kroku €. 4)

Poskytovatel/vykonavatel vykona agregaciu udajov o zainteresovanych subjektoch v zmysle definicie
MSP. Vychadza pritom zudajov zistenych podla kapitoly 1.2 tohto metodického usmernenia
a vlastnickych podielov zistenych podla kapitoly 1.1 metodického usmernenia.

V pripade, zZe konkrétny subjekt predstavuje:

e prepojeny podnik s posudzovanym podnikom, je potrebné zapoditat do agregovanej sumy
uplnd hodnotu finanénych tdajov a poc¢tu zamestnancov (t. j. ich hodnotu vo vyske 100%);
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e partnersky podnik s posudzovanym podnikom, je potrebné prepoéitat hodnoty finanénych
udajov a poctu zamestnancov podla identifikovaného vlastnickeho podielu (vid obrazok 5),
t. j. v prislusnom percente aplikovaného podielu.

Obrazok 5

Podnik A md kontrolny podiel v podniku B, t,). je prepojeny spodnikom B aje partnerskym
podnikom podniku C. Do vypoctu udajov za posudzovany podnik A je potrebné vziat do tvahy:

100 % udajov podniku A + 100 % udajov podniku B ako prepojeného podniku k podniku A + 30 % udajov
podniku C ako partnerského podniku k podniku A.

Upozorniujeme, Ze v pripade, ak sa vychadza z udajov z Uctovnej zavierky za Uctovné obdobie, ktoré je
iné ako 12 kalendarnych mesiacov, je potrebné zabezpecit, aby Gdaje boli prevedené na ro¢nu bazu.

1.4 Stanovenie velkostnej kategoérie podniku (opis kroku €. 5)

1.4.1 Zakladny postup

Na zaklade agregovanych uUdajov poskytovatel/vykonavatel stanovi velkostni kategoériu
posudzovaného subjektu nasledovne:

¢ mikropodnik je podnik, ktory zamestndva menej ako 10 os6b a ktorého ro¢ny obrat a/alebo
celkova ro¢nd stvaha nepresahuje 2 mil. EUR;

¢ maly podnik je podnik, ktory zamestnava menej ako 50 os6b a ktorého roc¢ny obrat a/alebo
celkova ro¢nd suvaha nepresahuje 10 mil. EUR;

e stredny podnik je podnik, ktory zamestndva menej ako 250 os6b a ktorého rocny obrat
nepresahuje 50 mil. EUR a/alebo celkova ro¢na stivaha nepresahuje 43 mil. EUR;

e velky podnik je podnik, ktory nespiiia vyssie uvedené kritéria.

Pri zaradeni subjektu do velkostnej kategdrie je zarover potrebné zohladnit ustanovenie ¢l. 4 ods. 2
definicie MSP (tzv. dvojroéné pravidlo), podla ktorého plati, Ze ,, Ak podnik v deri uctovnej zavierky zisti,
Ze na rocnom zdklade prekrocil pocet pracovnikov alebo financné limity stanovené v cldnku 2, alebo
klesol pod tento poéet pracovnikov a finanéné limity, nebude to mat za ndsledok stratu alebo
nadobudnutie statusu stredného alebo malého podniku alebo mikropodniku, pokial sa tieto limity
neprekrocili v dvoch po sebe nasledujtcich uctovnych obdobiach”.
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V tejto suvislosti zarover upozorfiujeme, Ze v sulade s judikattrou Sidneho dvora®® v pripade zmeny
vlastnictva nestadi zohl'adnit Gdaje nadobudatel'skej materskej spoloénosti ako prepojeného podniku
s prijimajucim podnikom, ktory prevzal kontrolu v priebehu prisluSného referenéného obdobia, ale je
potrebné zohladnit aj Gdaje prevadzajicej materskej spoloénosti, ak pod jej kontrolou uvedeny
podnik uskutoénil znaénl c¢ast svojej hospodarskej Cinnosti v ramci uvedeného referenéného
obdobia®!.

Aby sa podnik mohol povazovat za MSP, musi splnit kritérium poctu pracovnikov. Co sa tyka poZiadavky
na maximalnej hodnoty stanovenej pre obrat alebo maximalnej hodnoty stanovenu pre bilanénd sumu
postadi ak spifia jednu z tychto poziadaviek. Nemusi spifiat obe poziadavky, pricom jednu z nich mdze
aj presiahnut bez toho, aby to malo vplyv na jeho postavenie pre MSP.

1.4.2 Uplatnenie kritéria nezavislosti

Podla judikatury sudov EU, ktord je plne zahrnutd aj vrozhodovacej praxi EK, sa okrem troch
zakladnych kritérii podla definicie MSP (kritéria tykajuceho sa poctu zamestnanych osob, financnych
kritérii tykajucich sa ro¢ného obratu alebo celkovej ro¢nej stuvahy), musi uplatnit aj kritérium
nezavislosti. Jeho pravny zaklad vyplyva z odévodnenia 9 Odporuicania Komisie, ako aj z odévodnenia
30 nariadenia Komisie (EU) ¢. 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhlaseni urcitych kategdrii pomoci za
zlucitelné s vnutornym trhom podla ¢lankov 107 a 108 zmluvy v plathom zneni.

Podstatou kritéria nezavislosti je zabezpeéit, aby opatrenia uréené pre MSP vyuZili na svoj prospech
naozaj podniky znevyhodnené z ddvodu svojej velkosti, nie viak tie podniky, ktoré si siéastou vacésej
skupiny a ktoré maju teda pristup k prostriedkom a k pomoci, aky nemaju jeho konkurenti, ktori sice
maju rovnaku velkost, ale nepatria do velkej skupiny.

Na to, aby boli zohladnené len tie podniky, ktoré skutoéne predstavuju nezdvislé MSP, je potrebné
vynat z kvalifikacie MSP skupiny podnikov, ktorych hospodarsky potencial prekraduje potencial MSP,
s cielom vyhradit vyhody vyplyvajlce pre kategériu MSP z rozlicnych pravidiel alebo opatreni v ich
prospech podnikom, ktoré ich skutoéne potrebuju?.

Dalej je potrebné vylucit z MSP aj pravne konstrukcie predstavujice ekonomickd skupinu, ktorej
vyznam presahuje vyznam MSP, a zaroven je potrebné dbat na to, aby sa definicia MSP neobchadzala
formalnym splnenim danych kritérii*.

Prikladom formalneho obchadzania pravidiel mézu byt rézne typy subjektov, ktoré si sucéastou
identifikovanej skupiny a ktorych ucelom je prerusit retaz inak prepojenych podnikov. Z praxe ide
zvacsa o tzv. ,prazdne” resp. ,neaktivne” spolo¢nosti resp. subjekty, ktoré nevykondavaju osobitnu
¢innost okrem spravy svojho majetku a ktorych dlohou je tvorit most medzi vlastnikom (vlastnikmi)
skupiny a skutoéne hospodarsky aktivnymi spolocnostami, pripadne vytvorit most medzi dvoma
vetvami toho istého podniku s ciefom ho rozdelit akoby na (dve) samostatné cCasti, aby sa Udaje za
jednotlivé podniky nespocitavali, ale alokovali k tymto ¢astiam (vetvam) samostatne. Takyto subjekt
moze mat okrem, na prvy pohlad neaktivhej obchodnej spolo¢nosti, pravhu formu obcianskeho
zdruZenia, institdtu, nadacie a podobnych subjektov, ktoré maju opisany Ucel. Moze ist aj o zahrani¢né
spolo¢nosti resp. subjekty spravované inym pravom ako slovenskym — v takom pripade je potrebné

40T-745/17 — Kerkosand, ECLI:EU:T:2020:400, bod 93.

41 Sloveso ,zohladnit” viak neznamend, Ze sa automaticky v kazdom pripade berie 100% Udajov za prevadzajlicu aj za
nadobudajicu materski spoloénost. KlUcové je dodriat ucel definicie MSP v konkrétnych skutkovych okolnostiach
posudzovaného pripadu s vysledkom primeraného uistenia poskytovatela o tom, Ze definicia MSP bola uplatnena spravne.
42 C-516/19 — NMI Technologietransfer, ECLI:EU:C:2020:754, body 32 aZ 34.

43Vec C-91/01 Taliansko/Komisia, bod 50; C-110/13 HaTeFo, body 31, 33; T-137/02 Pollmeier, bod 61, T-604/15 Ertico - ITS
Europe, ods. 101.
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vyuZit nastroje podla kapitoly 1.1.5 pre identifikaciu skuto¢ného postavenia a Uloh takéhoto subjektu
za Ucelom ziskania primeraného uistenia o jeho skutoénom postaveni a funkcii v Struktare. V tychto
pripadoch nie je mozné postupovat schematicky, ale vidy vychadzat a plne respektovat individualne
okolnosti posudzovaného pripadu.

Dalsim prikladom formalneho obchadzania pravidiel, méze byt v konkrétnych okolnostiach daného
pripadu situdcia, ak su vysky podielov nastavené blizko hranicnym hodnotdm (napriklad 24.99%
podiel), hoci z celkového zhodnotenia vlastnickej Struktury vyplyva vacsi skutoc¢ny vplyv na riadenie
a kontrolu spolo¢nosti*.

V suvislosti s formalnym obchddzanim pravidiel sa v praxi opakovane vyskytuje nastavenie spajajuce
oba vyssie uvedené priklady. Spociva v tom, Ze ultimativni vlastnici skupiny, ktorymi s (sukromné)
fyzické osoby, nemaju zaujem, aby boli priamo vlastnicky spojeni s posudzovanym podnikom, preto sa
nachadzaju v rade pred takymto ,prazdnym” subjektom a na prvy pohlad sa javi, Ze prave tento
,prazdny subjekt” je prvym v rade vlastnickej Struktury, ktorej sucastou je posudzovany podnik.
V takomto pripade je v prvom rade potrebné preskimat postavenie danej fyzickej osoby (0s6b), ¢i su
podnikmi (pozri kapitolu 1.1.1) a nasledne skimat podla konkrétnych okolnosti daného pripadu, ¢i
doslo alebo nedoslo retazenim subjektov v danej Struktdre k formalnemu obchadzaniu pravidiel podla
predchadzajucich odsekov.

Dal$im prikladom formalneho obchéadzania pravidiel definicie MSP su situacie opisané v prikladoch 3,
5 a 6 z kapitoly ,,Zaver” Prirucky pre pouzivatelov k definicii MSP vydanej EK. Ich spolo¢nou podstatou
je to, Ze aj partnerské podniky, pripadne aj nezavislé podniky skimaného podniku, sa mdzu zapocitat
az v rozsahu 100% ich udajov, ak su tieto navzdjom prepojenymi podnikmi.

Priklady formalneho obchadzania kritéria nezavislosti ako Stvrtého kritéria definicie MSP, ktoré su
uvedené v tejto kapitole, predstavuju iba demonstrativny vypocet Casto sa opakujucich pripadov.
Spolo¢nou podstatou aplikovania tohto kritéria je vZidy vyhodnotenie toho, ¢i bol naplneny ucel a ciel
definicie MSP vo vztahu medzi posudzovanym podnikom podniku a inymi pravnickymi a fyzickymi
osobami, ktoré by s nim mohli tvorit jednu skupinu.

2 Mechanizmus overovania

V zavislosti od subjektov, ktorym sa poskytuje pomoc, poskytovatel/vykonavatel zvoli fazy
projektového cyklu a formu overenia velkostnej kategérie tak, aby bol zachovany sulad s uplatnitefnym
pravom, berdc do Gvahy administrativne kapacity daného poskytovatela/vykonavatela.

Overovanie pozostava z prvej a z druhej fazy overovania, ako su dalej Specifikované v réznych
situdciach, ktoré mozu nastat voci réznym subjektom.
2.1 Prva faza overovania velkostnej kategdrie podniku

Prvotnu identifikaciu toho, do akej velkostnej kategdrie spadd subjekt, vykona subjekt sam podla
konkrétnych podmienok uréenych vo vyzve, pripadne v prislusnej schéme pomoci alebo v inom
dokumente. Poskytovatel/vykonavatel na tento Ucel poskytne subjektom modelové vyhlasenie.

44T-137/02 Pollmeier Malchow, bod 62

26



Program Slovensko
Metodické usmernenie k overovaniu velkosti podniku, verzia 1.0

Spolufinancovany
Eurépskou tniou

Pre ucely overenia velkostnej kategorie v prvej faze subjekt deklaruje svoju velkostnu kategériu na
zdklade samoposudenia prostrednictvom ¢&estného vyhlasenia®® (dalej len ,CV“) v rdmci
dokumentdcie podla nasledujiceho odseku.

Prvd faza overovania prebieha vo vztahu k réznym implementaénym situdciam a subjektom v
nasledovnych etapach a vo vztahu k identifikovanym Ukonom takto:

e v konanio Ziadosti podla § 16 zakona o prispevkoch z fondov EU = Ziadatel/partner predklada
CV v rdmci Ziadosti o NFP alebo jej prilohéch;

e v pripade uZivatela sa postupuje v sulade s ustanoveniami prislusnej vyzvy alebo riadiacej
dokumentdcie k nastaveniu implementacnej Struktury zahffiajlcej uzivatela - uzivatel napr.
predklada CV v rdmci Ziadosti, ktorou Ziada o poskytnutie finanénych prostriedkov z NFP alebo
jej prilohach, resp. pri inom Ukone smerujicom k poskytnutiu finanénych prostriedkov;

e v etape pred povolenim zmeny partnera alebo doplnenim nového partnera = pri predloZeni
Ziadosti o zmenu alebo jej prilohach podla zmluvy o poskytnuti NFP len vo vztahu k novému
partnerovi,

e pred poskytnutim pomoci alebo pred inak stanovenym rozhodnym momentom, ak nespadad
pod predchadzajiuce moznosti = pri ukone smerujucemu k poskytnutiu pomoci podla
prislusnej schémy pomoci alebo iného dokumentu.

Rozhodnym momentom na Ucely predloZenia ¢estného vyhlasenia je:

e deri predloZenia Ziadosti o NFP podla § 16 ods. 2 zdkona o prispevkoch z fondov EU,

e den predloZenia Ziadosti o zmenu podla zmluvy o poskytnuti NFP vo vztahu k novému
partnerovi,

e vo vztahu k uzivatelovi den, ktory vyplyva z prislusnej vyzvy alebo z riadiacej dokumentacie k
nastaveniu implementacnej Struktiry zahfnajucej uzivatela, pricom tento den musi
predchadzat uzavretiu zmluvy alebo zaloZeniu iného obdobného
pravneho vztahu podla § 3 pism. u) zakona o prispevkoch z fondov EU,

e aknemozno uplatnit ani jeden zmomentov podla predchadzajicich bodov, rozhodny moment
poskytovatel/vykonavatel uréi vsulade s prislusnou schémou pomoci alebo inym
dokumentom.

Poskytovatel/vykonavatel mbze vykonat plné overenie velkostnej kategérie podniku aj v rdmci prve;j
fazy overovania, v zavislosti od svojej implementacnej praxe.

Z hladiska uplatnenia zakona o prispevkoch z fondov EU plati, e overenie spinenie podmienok
poskytnutia NFP realizuje poskytovatel/vykonavatel priebeine polas konania o Ziadosti*® a suéasne
z kapitoly Il. ¢ast A, bod 3 pism. c) prilohy €. 7 vzoru manualu procedur vyplyva, Ze ¢estné vyhlasenie
mozno pouzit ako nastroj na overenie podmienky poskytnutia prispevku, ktorej sicastou je overenie
velkostnej kategdrie podniku (napr. ako sucasti podmienky poskytnutia prispevku opravnenost
Ziadatela). Preto je potrebné, aby v pripade rozdielnosti referenénych obdobi v ¢ase predlozenia
Cestného vyhldsenia a v case skutocného overenia podmienky poskytnutia prispevku, bolo Cestné
vyhldsenie Ziadatela aktualizované na aktudlne pomery v ¢ase overenia poskytovatelom. Uvedené nie
je potrebné, ak z obsahu podmienky poskytnutia prispevku v danej vyzve vyslovene vyplyva, Ze jej
obsah sa skima ku dnu predloZenia Ziadosti o poskytnutie NFP.

45 Modze ist o jednoduché CV, ktorym subjekt na zéklade samopostdenia vyhlési, Ze je mikro, maly, stredny podnik alebo velky
podnik. V zavislosti od implementaénej praxe méZe poskytovatel/vykonavatel pozadovat aj predloZenie modelového
vyhlasenia, resp. udajov, na zaklade ktorych subjekt vykonal samoposudenie.

46 § 16 ods. 4 zakona o prispevkoch z fondov EU.
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2.2 Druha faza overovania velkostnej kategorie podniku

Overenie velkostnej kategdrie vykonava poskytovatel/vykonavatel po poskytnuti pomoci v zavislosti
od subjektu a implementacnej situdcie:

e po nadobudnuti Uéinnosti zmluvy o poskytnuti NFP;

e po nadobudnuti G¢innosti dodatku k zmluve o poskytnuti NFP vo vztahu k novému partnerovi;

e po nadobudnuti Géinnosti zmluvy alebo po vzniku iného obdobného pravneho vztahu podla §
3 pism. u) zakona o prispevkoch z fondov EU vo vztahu k uzivatelovi.

e po dni poskytnutia pomoci podla zdkona o $tatnej pomoci?’, ak nemozno uplatnit ani jeden z
momentov podla predchddzajicich bodov.

Rozhodnym momentom pre overenie velkostnej kategdrie podniku je den poskytnutia pomaoci, t.j.
overenie sa vykonava na zaklade udajov platnych:

e  ku dnu nadobudnutia u¢innosti zmluvy o poskytnuti NFP;

e  ku dnu nadobudnutia Géinnosti relevantného dodatku k zmluve o NFP vo vztahu k novému
partnerovi;

e  ku dnu ucinnosti zmluvy alebo vzniku iného obdobného pravneho vztahu podfa § 3 pism. u)
zakona o prispevkoch z fondov EU vo vztahu k uzivatelovi

e  ku dfiu poskytnutia pomoci podla zdkona o $tatnej pomoci?’, ak nemoZno uplatnit ani jeden
z momentov podla predchadzajucich bodov.

Postupom podla tohto metodického usmernenia poskytovatel/vykonavatel overi velkostnu kategoriu
podniku v sulade s implementacnou situaciou a beric do Uvahy administrativne kapacity daného
poskytovatela/vykondavatela nasledovne:

e uvsetkych subjektov alebo

e ako ndhodnu vzorkovl kontrolu na zdklade vopred stanovenych objektivnych kritérii*®, ak
takyto postup umoznuje prislusnd schéma pomoci alebo iny dokument. Velkost vzorky pre
overenie velkostnej kategérie zavisi od vyhodnotenia rizik vo vztahu k posudzovanej skupine
subjektov, napr. vo vztahu k danej vyzve/hodnotiacemu kolu danej vyzvy, ako aj od
administrativnych moznosti poskytovatela/vykonavatela.

V pripade, Ze pIné overenie velkostnej kategdrie podniku je vykonavané v ramci prvej fdzy overovania
velkostnej kategdrie podniku, moze mat overenie v tejto faze zjednodusenu formu zameranu iba na
overenie skutoc¢nosti, ¢i doSlo k zmendm v porovnani s overenim v prvej fdze overovania velkostnej
kategorie podniku.

Overenie je potrebné zrealizovat pred uhradou prvého finanéného plnenia, napr. pred Ghradou prvej
Ziadosti o platbu. Poskytovatel /vykondvatel si preto vyhradzuje pravo pozastavit vykon prislusnej
administrativnej financnej kontroly, napr. vykon administrativnej finan¢nej kontroly Ziadosti o platbu,
do casu vykonania tohto overenia. Ak k uhrade finanéného plnenia nedochadza, overenie je potrebné
vykonat v ¢ase vyplyvajicom z dokumentdcie poskytovatela, ¢im skor po poskytnuti pomoci.

V rdmci overenia bude subjekt vyzvany na predloZenie udajov potrebnych na overenie velkostnej
kategérie podniku podla ustanoveni zmluvy o poskytnuti NFP, podla dodatku k zmluve o poskytnuti
NFP, podla zmluvy s uzivatelom alebo iného dokumentu preukazujiceho iny obdobny pravny vztah s
uzivatelom, podla riadiacej dokumentacie a/alebo podla schémy pomoci.

Tieto Udaje pozostavaju najma z:

47 Podla § 5 ods. 1 zakona o Statnej pomoci.
48 objektivne kritéria pre ndhodnu vzorkovu kontrolu stanovuje kazdy poskytovatel/vykonédvatel samostatne pre projekty
rovnakého, resp. obdobného typu.
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e modelového vyhlasenia,

e UC&tovnej zavierky v pripade, e nie je uloZena v RUZ,

e danového priznania fyzickej osoby (ak relevantné),

e podnikatelského planu (ak subjekt eSte nezostavoval Ziadnu Uctovnu zavierku).

Poskytovatel/vykonavatel je opravneny pozadovat aj iné dokumenty vsulade so svojou
implementacnou praxou (napr. schematické zndzornenie, ktoré zahffia vSetky podniky s vazbami na
posudzovany subjekt).

Pri overovani velkostnej kategdrie podniku je potrebné, aby poskytovatel/vykonavatel ziskal
primerané uistenie o tom, do ktorej velkostnej kategdrie posudzovany podnik patri. V pripade, Ze na
zdklade informacii predlozenych subjektom a/alebo verejne dostupnych informacii ma
poskytovatel/vykonavatel pochybnosti o velkosti podniku, vyzve subjekt na doplnenie informacii,
resp. predlozenie dokladov.

Vsetky Udaje, ktoré subjekt poskytne pre Géely overenia a ktoré sa beznym spésobom nedaju overit,
sa povazuju za poskytnuté v dobrej viere a ak neexistuji odévodnené pochybnosti, tak z nich
poskytovatel/vykonavatel pri overeni vychadza.

Vsetky pojmy, definicie a postupy ur¢ené v tomto metodickom usmerneni predpokladaju, Ze subjekt
dodrziava ustanovenia platnej legislativy. Na postupy, ktoré su v rozpore s platnou legislativou a Udaje,
ktoré su vysledkom takychto postupov, sa neprihliada, s vynimkou podla nasledujucej vety. Ak v
dosledku nedodrzania ustanoveni platnej legislativy nie su k dispozicii Udaje, ktoré by inak boli k
dispozicii (napr. nie je zostavena a/alebo zverejnend uctovna zavierka napriek uplynutiu
zodpovedajucich leho6t), alebo nie si vykonané poZadované ukony (napr. nie je schvalena uctovna
zavierka napriek uplynutiu lehoty na jej schvalenie), bude overenie velkostnej kategérie podniku
vykonané az po vykonani ndpravy zo strany dotknutého subjektu.
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