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1. Otvorenie, uvodné prihovory, kontrola uzndsaniaschopnosti, schvalovanie programu
zasadnutia a volba overovatela

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) otvoril 14. zasadnutie Komisie pri MV pre Ciel 4 politiky sudrznosti
(dalej len ,komisia CP4“ alebo ,komisia“) a privital vSetkych clenov, zastupcov EK a hosti. Predstavil
program zasadnutia zamerany na délezité opatrenia, ktoré si vyzaduju schvalovanie s cielom prispiet
k Uspednej implementacii ciela 4 politiky sudrinosti. Clenov komisie vyzval k efektivnej diskusii.

Lukas PACHTA (zastupca EK) podakoval za privitanie, skonstatoval, Ze ciel politiky 4 je v ramci
Programu Slovensko najlepSie fungujuci, ocenil intenzivhu spolupracu komisie CP4 a podakoval
predsedajicemu, generdlnemu riaditefovi MSVVM SR a generalnej riaditelke MZ SR. Predstavil novu
kolegyfiu na DG EMPL p. Noru Babalovu, ktora sa prioritne venuje Eurépskemu semestru a POO. Dodal,
Ze sa rozbieha analytickd praca EK, zaCiatkom roka 2025 bude vydany Joint Employment report a
zaroven vyzval ¢lenov komisie CP4, aby davali podnety k analyze, ¢o je potrebné sledovat v rdmci
doporuceni pre SR. Data z Eurdpskeho semestra budu vstupnymi datami pri rokovaniach o financnom
ramci po roku 2027. Ocenil zapracovanie pripomienok a Upravu zamerov NP.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) k finanénému ramcu doplnil, Ze pozicie sa prijimaju na jednotlivych
urovniach a na komisii CP4 bude tejto téme urceny priestor, pretoze ide o expertné forum, ktoré méze
ovplyvnit opatrenia v nasledujicom obdobi.

Informacia o uznasaniaschopnosti komisie:

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) overil uzna$aniaschopnost, skonstatoval ze z 38 ¢lenov je pritomnych
31 &lenov s hlasovacim pravom, &im bola splnend podmienka uznasaniaschopnostil. Zoznam
Ucastnikov zasadnutia tvori Prilohu ¢. 2 k zdpisnici. V sulade so Statiutom komisie poZiadal ¢lenov o

overenie konfliktu zaujmov a vyplnenie tlaCiva.

1 poget elenov s hlasovacim pravom sa pocas zasadnutia menil. Celkovo bolo pritomnych 32 ¢lenov.
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Michal KLUCIAROVSKY (MPSVR SR) informoval o technickych naleZitostiach k spésobu hlasovania
prostrednictvom hlasovacich zariadeni (¢. 1 — ZA, €. 2 — PROTI, &. 3 — ZDRZAL SA).
Vzhladom na technické problémy sa hlasovalo zdvihnutim ruky.

Darina KVALOVA (zastupca OS) poZiadala o pouzivanie hlasovacich zariadeni, ktoré st pristupné aj pre
osoby so zdravotnym postihnutim.

Schvalenie programu zasadnutia:

Predsedajlci predstavil program zasadnutia. Navrh programu zasadnutia komisie bol ¢lenom zaslany
elektronicky 2. decembra 2024 spolu s pozvankou a dokumentmi, ktoré si predmetom diskusie
a schvalovania.

Priebeh hlasovania: Za program zasadnutia hlasovalo 30 pritomnych ¢lenov.
ZA: 30 clenov, Proti: 0 ¢lenov, Zdrzalo sa: O ¢lenov.
Vysledok hlasovania: Komisia pre ciel 4 schvdlila program zasadnutia (Priloha ¢. 1 k zdpisnici).

Schvélenie overovatela zapisnice:

Predsedajlci za overovatelku zéapisnice navrhol p. Evu Hornikovl (Zdruzenie zakladnych 3kol
Slovenska).

Priebeh hlasovania: Hlasovalo 30 pritomnych &lenov: ZA: 29 &lenov, Proti: 0 élenov, Zdrzal sa: 12 ¢len.
Vysledok hlasovania: Za overovatelku zapisnice bola schvdlend p. Eva Hornikovd.

2. Informdcia o stave cerpania a kontrahovania alokdcii ESF+ a EFRR v cieli politiky 4

Michal KLUCIAROVSKY (MPSVR SR) v zmysle prezentacie, ktord mali ¢lenovia k dispozicii informoval,
Ze aktudlne je vyhlasenych 76 vyziev v celkovej sume 2,4 mld. EUR, ¢o predstavuje 76,41% disponibilnej
alokacie. V kontrahovani sa nachadza 623 projektov, ¢o predstavuje 53,84% alokdcie. Cerpanie na
narodnej Urovni sa nachadza na urovni 6,59% alokacie. Zarover informoval o implementacii finanénych
prostriedkov podla jednotlivych priorit a zodpovednych gestorov. Vzhladom na dopyt z predoslej
komisie CP4 k implementdcii NP Obnova narodnych kultirnych pamiatok informoval, Ze RO MIRRI uz
vyhlasil vyzvu v objeme 134 mil. EUR.

Diskusia
Miriam SKACELOVA (SK8) spytala sa, aku ¢ast z kontrahovaného a ¢erpaného predstavuju NP a DOP
vyzvy.
Lukas PACHTA (EK) povedal, ze v tabulke nie je vidiet rozdiel medzi ESF+ a EFRR.

3. Informdcia o mainstreamovej alokdcii na podporu projektov pre cielovu skupinu MRK

Michal KLUCIAROVSKY (MPSVR SR) informoval o mainstreamove] alokacii na podporu projektov pre
ciefovu skupinu MRK na urovni jednotlivych priorit a Specifickych cielov ESF+.

2 7drzala sa: Eva Hornikové (2Z8 Slovenska)



Diskusia
Zuzana POLACKOVA (zastupca 0S) zaujimala sa o spdsob vypoctu alokacie, ktora je uréena v prospech
MRK.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) odpovedal, Ze pri priprave akénych planov vramci Stratégie
zamestnanosti a zac¢lenenia Rémov bol s USV pre MRK dohodnuty metodicky postup spdsobu
vykazovania Ucastnikov, ktori pochddzaju z MRK. V sucéasnosti je mozné s ¢lenmi komisie zdielat
metodiku a priebezne poskytnut informaciu o skutoénych poctoch ucastnikov.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) upozornila, Ze v pripade akénych planov sa vyhodnocuje celkovy
pocet Ucastnikov na projekte bez vyhodnotenia ucastnikov, ktori su z obci Atlasu rémskych komunit,
¢im dochddza k manipuldcii ¢isel a hodnot, ktoré su vyuzivané v prospech MRK a vznikaju velmi mylné
informdcie o finanénych prostriedkoch vyuZitych pre MRK. SkonStatovala, Ze suma je casto
nadhodnotena a poZziadala, aby sa komisia CP4 tejto téme venovala.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) povedal, 7e SO MPSVR sa bude snaZit skvalitfiovat data a uvita aj
debaty s relevantnymi partnermi, aby sa data ¢o najviac priblizovali realite.

Albert NEMETH (MSVVM SR) v nadviznosti na niektoré projekty sa spytal, ¢i sa do procesu ma zapojit
aj rezort Skolstva.

Lukas PACHTA (zastupca EK) ocenil, Ze sa komisia venuje téme MRK a planuje debaty aj na dalsich
zasadnutiach s cielom spresfiovania dat. Uviedol, Ze niektoré projekty su jednoznacne prorémske
(napr. Ludia a hrady - krok k socidlnej ekonomike, Zdravé komunity), v priorite 4P5 chyba projekt Sanca
na ndavrat, kde cielova skupina je tieZ priblizne 50% MRK. Vyhrady mal vo¢i 100% zahrnutiu projektu
Zaruky pre mladych alebo Finanéné stimuly pre zamestnanost, kde je potrebné byt opatrny s tvrdenim,
Ze celd alokacia je uréend pre MRK. Na Urovni projektov je dolezité urobit kvantifikovany odhad toho,
do akej miery cielové skupiny z MRK profitovali z projektov.

4. Informdcia o projekte Technickd pomoc

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) uviedol, 7e MPSVR m3 zavidzok prerokovat s partnermi
implementaciu projektu Technickd pomoc, nakolko objem financnych zdrojov presiahol sumu 10 mil.
EUR.

Aneta DANKOVA (MPSVR SR) informovala, 7e ciefom projektu Technickd pomoc je zabezpelenie
financovania mzdovych vydavkov administrativnych kapacit, skoleni, organizacnych stretnuti
administrativnych kapacit, zamestnancov vykondvajucich podporné cinnosti a zamestnancov
vykonavajucich pracu mimo pracovného pomeru, financovanie publicity a pravnych sluzieb. Trvanie
projektu je jeden rok (1/2024-12/2024) a Cerpanie k 30.11.2024 je na Urovni 82,45%. Zaroven
informovala o agende suvisiacej s vykonom administrativnych kapacit a aktivitach publicity pocas roka
2024.

Diskusia

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) ocenila pracu sprostredkovatelského orgdnu MPSVR SR.

5. Zamery ndrodnych projektov — diskusia a schvalovanie



5.1 zdmer narodného projektu ,,Vekovy manaiment”

Michal NEMEC (ASR) v zmysle prezentdcie predstavil zamer NP, ktory prispieva k plneniu prislusnych
Specifickych ciefov v ramci priority 4P1 Adaptabilny a pristupny trh prace. Cielom NP je
prostrednictvom riadeného sektorového pristupu vytvorit predpoklady na implementaciu vekového
manazmentu, podporit zotrvanie seniorov na trhu prace a zvysit povedomie zamestnavatelov o
vyhodach flexibilnych foriem prace pre rodi¢ov malych deti a osoby s neformalnymi opatrovatelskymi
povinnostami za ucelom ich efektivnejSieho uplatnenia sa na trhu prace. Informoval o spbsobe
zapracovania predloZenych pripomienok.

Diskusia

Boris NOSEK (Klub 500) povedal, Ze trvaju na pripomienke, ktoru predloZil Klub 500. Predkladatefom
je ASR, ktord kopiruje zlozenie tripartity, aktivne ¢lenstvo ASR vznika na zdklade zmeny Statutu, ktoru
musia odsuhlasit vsetci ¢lenovia, ¢o pri subjekte, ktory ma alokovanych viac ako 52 mil. EUR
v projektoch nepovazuji za vhodné. Vzhladom na aktudlnu situdciu fiskalnej politiky a na viaceré
predlozené pripomienky nevidia prinos projektu do buduicnosti, resp. nie su to aktudlne problémy
zamestnaneckého sektoru. Navrhol zamer NP stiahnut a finanéné zdroje vyuZit na projekty, ktoré budu
zvySovat konkurencieschopnost slovenskej ekonomiky.

Lucia PAVLIKOVA (KOZ SR) vyjadrila podporu projektu a doplnila, 7e téma a projekt vychadza
z Narodného programu aktivneho starnutia v ktorom su zadefinované problémy starnutia populdcie
na SR aopatrenia boli premietnuté do predkladaného projektu. Zhodnotila, Ze projekt zvysi
konkurencieschopnost SR, nakolko je potrebné pracovat aj s demografickym vyvojom.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) suhlasila s pripomienkou Klubu 500, skonstatovala, 7e vekovy
manazment dokdzu zamestnavatelia rieSit. Zaujimala sa o vysledky obdobnych projektov
z predchadzajucich programovych obdobi. Za neziskovy sektor doplnila, Ze o projekte boliinformovani,
ale absentoval participativny pristup a neboli zohladnené viaceré poZiadavky neziskového sektora.

Michal NEMEC (ASR) nesuhlasil s tvrdenim, Ze pripomienky neboli akceptované a dodal, Ze kontrolnd
skupina, ktord sa bude merat mimo trhu prace bola zaradena na zaklade poZiadaviek neziskovych
organizacii. Rozporoval implementdaciu vekového manazmentu zamestnavatelmi na zaklade analyzy
z predchadzajuceho programového obdobia, ktord bola zamerana na 24 sektorov. Skonstatoval, Ze
skupina zamestnancov 60+ bude narastat a zamestnavatelia nemaju vypracované Ziadne metodiky
prace s touto skupinou.

Marek RADVANSKY (SAV) spytal sa na meratelné ukazovatele (100 podnikov, 8000 [udi), & su to
cielové skupiny s ktorymi sa pracuje primarne, alebo ide o skupinu na ktorej bude realizovana nejaka
forma intervencie. Zaujimal sa o hlavnu pridand hodnotu projektu, a ako metodiky redlne mézu
efektivne napomoct dlhodobému procesu prace so star$imi fudmi.

Michal NEMEC (ASR) odpovedal, Ze zakladom je pochopenie Specifik a dynamiky problému starnutia
populécie v jednotlivych sektoroch. Sektorovy model by mal zohladnit Specifika sektoru, bude
podporeny implementacnou struktirou 24 sektorovych odbornikov, rieSend bude aj otazka dlhodobe;j
udrzatelnosti. Jednym z vystupov projektu bude odporucanie pre vladu SR, aby sa urcité ukony spojené
s vykonom pracovnej-zdravotnej sluzby boli spojené napr. s vyplnenim dotaznika. K meratelnym
ukazovatelov povedal, Ze cielova skupina zapojena do aktivit (osoby 50+) musi mat odmerany index
pracovnej schopnosti. Dodal, Ze chcu vyuZit institut kolektivheho vyjednavania.



Ladislav SIMKO (MIRRI) zaujimal sa o vystupy predkladaného projektu. Ciel projektu - vytvorenie
predpokladov na implementaciu vekového manaimentu povazuje za malo ambicidzne riesenie.
Skonstatoval, Ze za 48 mesiacov trvania projektu a vyske alokacie by mal byt vytvoreny systém
vekového manaZmentu, vratane ndvrhu Publikacnej legislativy.

Lukas PACHTA (zastupca EK) skonstatoval, ze je potrebné sa zamerat na prevod do praxe a apeloval
skor na dopytovo orientovanu vyzvu v tejto oblasti.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) zhodnotil, e v minulosti boli na tito tému realizované projekty
v objeme cca 10 mil. EUR a vysledky nie su Ziadne. Téma je zlozita, tyka sa sektorov a v partnerskej
spoluprdci sa rozvinula debata, ktorej vysledkom je komplexné rieSenie vo forme projektu, ktory
prepaja témy Gcasti réznych vekovych skupin na trhu prace a snazi sa s nimi pracovat systematicky.
Skonstatoval, Ze ak takyto systém bude nastaveny, tak budice dopytovo orientované vyzvy budd mat
na ¢om stavat a budicim Ziadateflom poskytnu dostatoénu vychodiskovu bazu, aby si metodiky
vekového manaZmentu rozpracovali a G¢inne zaviedli.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) povedala, 7e problematiku starnutia populdcie nespochybiiuje,
nespokojnost vyjadrila s dalsim projektom za cca 18 mil. EUR, pricom ASR uZ ma schvélené 2 projekty.
Zdoraznila, ze do buduicna bude potrebny aj manazment zamestnavania zdravotne znevyhodnenych,
nizkokvalifikovanych, migrantov a dalSich znevyhodnenych skupin.

Kristina CAHOJOVA (Urad komisarky pre osoby so ZP) uviedla, 7e v projekte chyba legislativny vystup
pre sukromnu sféru. Poziadala o garanciu, Ze tymto projektom sa najde odraz v zmendch napr. odchod
do déchodku, inkluzia, pretoze, ak to sukromna sféra nema dané legislativou, tak to robit nebude.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) upresnil, e projekt nadvizuje na strategické zamery predstavitelov
vladnych institdcii, Cize aj ministerstvd ofakavaju, Ze od projektu ziskaju odporuicania pre legislativu.
Na projektove] Grovni nie je mozné prijat zavdazok na zmenu legislativy, zavazok je mozné urobit len pri
tvorbe podkladov ku kvalitnym rozhodnutiam.

Martin MARTINKOVIC (RUZ) skonstatoval, Ze vyvoj trhu prace a demografia su doélezité témy, ale
nemozno sa spoliehat na zamestnancov z tretich krajin, potrebné je aktivne zapajat aj fudi, ktori uz
odisli do dochodku a vytvarat pracovné Gvizky vhodné pre tuto cielovu skupinu. Doteraz neboli
vytvorené Ziadne systematické kroky na aktivne zapojenie spominanej cielovej skupiny. Dodal, Ze
prisposobit sa musi nielen trh prace ale aj zamestnavatelia.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) suhlasi s ndzorom, 7e je potrebné podchytit aj iné ciefové skupiny.
K efektivnemu nastaveniu dodal, Zze projekt je rozsireny na vsetky sektory a mal by poskytnuit
komplexné odpovede tym, ktory budu prijimat rozhodnutia.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) poziadala komisiu o konzistenciu v rozhodovani, nakolko ide
o schvdlenie zdmeru NP v sume 18,6 mil. EUR a viaceri ¢lenovia nemaju jasno o hlavhom vystupe
projektu. Pre porovnanie spomenula zasadnutie v Banskej Bystrici, kde ¢lenovia komisie odporucdili
zamer NP v sume cca 2 mil. EUR na dopracovanie. Navrhla tému zahrnut do uz schvalenych projektov.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) odpovedal, 7e to urcite nie je mozné, pretoze projekty st schvalené
s nejakymi ciefmi a kapacitami.

Boris NOSEK (Klub 500) skonstatoval, Ze sa alokuju finanéné prostriedky na tu istd oblast ako
v predchadzajucich obdobiach aani teraz nie je Ziadna garancia, Ze vystupom projektu bude
legislativha zmena.



Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) nesuhlasil s tvrdenim, Ze sa alokuju finanéné prostriedky na tu istu
oblast.

Michal NEMEC (ASR) uviedol, Ze demograficky trend je nezvratitelny.

Nina BENOVA (zastupca OS) spytala sa, &i nie je moZné upravit rozpo&et na niz$iu sumu, vzhladom na
niektoré disproporcie (hodina pre anketara vs. hodina pre experta).

Michal NEMEC (ASR) odpovedal, Ze projekt bol nastaveny na zéklade skdsenosti a doplnil, Ze dotazniky
maju 3 roviny pouZitia: individudlnu, podnikovi a tvorba politik. Ambiciou ASR je predkladat
legislativne navrhy napr. problematika postupného odchodu do dbéchodku. Pokial nebude urcity
legislativny tlak vekového manaZmentu na zamestnavatelov, tak implementacia zdsad vekového
manazmentu bude mald. Vyhodou aliancie je, Ze su v nej zdruzeni partneri, ktori o probléme starnutia
populécie vedia kolektivne vyjednavat.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) k rozpo¢tu povedal, 7e vidy sa dd zni¥it, ale v inej kvalite a s inym
dopadom. Doplnil, Ze overovanie vydavkov nastava v procese hodnotenia ZoNFP. Pri NP tdto funkciu
prebera SO a efektivita jednotkovych nakladov v NP vychddza z historickych skidsenosti v obdobnej
oblasti.

Nasledne poziadal ¢lenov komisie o hlasovanie o zamere NP: ,Vekovy manazment”

Priebeh hlasovania: Hlasovalo 32 ¢lenov. ZA: 15 ¢lenov, Proti: 6 ¢lenov, Zdrzalo sa: 11 ¢lenov.
Vysledok hlasovania: Zamer NP, Vekovy manazment” nebol schvdleny.

5.2 zamer narodného projektu ,,Digitalny radca“

Mario LELOVSKY (Narodna koalicia pre digitdlne zruénosti a povolania SR) povedal, 7e ide o prvy
projekt, ktory komplexne komunikuje na existujucich zamestnancov, ktori nie su vo vypovedi, nie su
klientmi dradov prace, ani nie st ohrozeni stratou zamestnania. Viac ako 40% zamestnancov na SR sa
nachddza v zamestnaniach, ktoré si ohrozené zmenami alebo niektoré zaniknu v dosledku zavadzania
umelej inteligencie. Zhodnotil, Ze SR ma najvacsi problém s nedostatkom kvalifikovanej pracovnej sily.
Existujuca pracovna sila podla viacerych prieskumov z 50% musi zasadne zmenit svoju kvalifikaciu
(zvysit kvalifikaciu, alebo rekvalifikovat). Uviedol, Ze projekt je cieleny na vysvetlenie situacie a zmeny
na trhu prace, otestovanie zamestnancov a nastavenie kariérnej drahy a ich rozvoja v prospech silnych
stranok.

Michal KOVACS (Narodna koalicia pre digitdlne zruénosti a povolania SR) vzmysle prezentacie
predstavil zamer NP, ktory prispieva k plneniu prislusnych Specifickych ciefov v rdmci priority 4P1
Adaptabilny a pristupny trh prace. Cielom NP je zabezpecenie plynulého prechodu zamestnancov,
ktorych pracovné miesta su ohrozené vplyvom automatizacie, digitalizacie a ndstupu umelej
inteligencie, na iné, udrzatelné zamestnanie u sic¢asného, alebo iného zamestnavatela. Informoval o
spbdsobe zapracovania predloZzenych pripomienok.

Diskusia

Miriam SKACELOVA (SK8) zaujimala sa, ako sa dopracuju k cielovej skupine (zamestnanci vo vietkych
sektoroch) a ¢i pri priprave projektu zapojili alebo spolupracovali aj s eurépskymi digitadlnymi hubmi,
ktoré maju pomahat firmam s digitalnou transformaciou.

Mario LELOVSKY (Narodna koalicia pre digitalne zruénosti a povolania SR) odpovedal, 7e projekt je
zamerany na vsetkych moznych zamestnancov akychkolvek podnikov bez ohfadu na to, ¢i budu
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prechadzat digitalnou transformaciou naprie¢ trhu prace. Uviedol, Ze spolupracuji so 6 eurdpskymi
digitalnymi hubmi, v troch pripadoch sa jedna o outplacement — zamestnanci budi mat moznost ziskat
informacie o zmendch na trhu prace bez ohladu, ¢i ich podnik zahfia do buducej transformdcie.

Michal KOVACS (Narodna koalicia pre digitalne zruénosti a povolania SR) doplnil, Ze k cielovej skupine
sa dopracuju prostrednictvom 4 nastrojov: cez zamestnavatelov, cez spolupracu s odborovymi zvazmi
a s réznymi organizaciami a zdruZeniami a cez masivny komunika¢ny komponent, ktory je v projekte
zahrnuty.

Marek RADVANSKY (SAV) skonstatoval, 7e z projektu nie je Uplne jasné, ¢o sa ma dosiahnut a miera
efektivity je nizka. Za efektivny nastroj oznacil informaénud kampan, ktora najlepsie ovplyvni cielovu
skupinu. Koucing ma velmi obmedzeny obsah, vzhladom na ohrozené miesta na trhu je projekt cieleny
na velmi malu skupinu, ¢o vnima ako najvacsi problém projektu. Uviedol, Ze cielova skupina sa prelina
s dalSimi projektami, ktoré uz boli schvalené.

Mario LELOVSKY (Narodna koalicia pre digitalne zruénosti a povolania SR) upresnil, 7e v projekte nie
su aktivity na vzdelavanie. Kli¢ovym aspektom projektu je motivacia na vzdeldvania vzhladom k tomu,
Ze 80% dospelej populacie SR nema zaujem sa ucit. Ciefom projektu je zvySenie povedomia,
identifikacia silnych stranok fudi, koucing pre tych, ktori prejavia zdujem a nasmerovanie ludi na
vzdeldvacie aktivity ostatnych projektov.

Boris NOSEK (Klub 500) navrhol zmenit projekt na dopytovo orientovant vyzvu z dévodu, ze a7 92,3 %
vzdeldvania zameraného na rozvoj pracovnych kompetencii je organizované zamestnavatelmi, pricom
zamestnavatelia zabezpecuju az 58,2% vsetkého neformalneho vzdelavania v krajine. Alokaciu 3 600
EUR z toho 1000 EUR ma byt pouZitych na administrativu, povaZuje za neprimerane vysoku.

Mario LELOVSKY (Narodna koalicia pre digitalne zruénosti a povolania SR) zopakoval, Ze projekt nie
je o samotnom vzdeldvani, potrebné je presvedcit a motivovat ludi, aby vzdelavanie poskytované
instituciami alebo zamestnavatelmi absolvovali.

Michal KOVACS (Narodna koalicia pre digitalne zruénosti a povolania SR) doplnil, e problémom je
zévislost zamestnanca vramci dalSieho rozvoja na zamestndvatelovi, ale ¢lovek musi vziat
zodpovednost za svoj dalsi kariérny rozvoj do vlastnych ruk. Centralne riadené projekty dokazu riesit
problém bez ohladu na sektorovu prislusnost v SirSom meritku. Ako priklad dobrej praxe uviedol krajiny
Svédsko, Francuzsko, Taliansko. Doplnil, Ze sa budu snaZit dobre zacielit na ludi, ktori to redlne
potrebuju. Cely tento systém zaroven zefektiviiuje ¢ast u jednotlivca aj ¢ast na strane Statu.

Eva HORNIKOVA (ZdruzZenie Z8S) skonstatovala, 7e by sa nemalo ¢akat, pokial bude zjavné, ktoré
zamestnania budu ohrozené. Ocenila zacielenie projektu, a uviedla, Ze projekt mozno vnimat aj ako
prevenciu pre ludi, ktori eSte nie su vo vypovedi, ale m6zu dojst k tomu, Ze vypoved bude pre nich
jednoznacéna, pretoze nebudu mat uplatnenie na trhu prace.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) ocenila strategicku doleZitost projektu, reflektuje trendy, ktorymi
by sa mali zaoberat aj sluzby zamestnanosti pre neregistrovanych UoZ, resp. ludi, ktori este s na trhu
prace, ale s ohrozeni vypovedou.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) poZiadal ¢lenov komisie o hlasovanie o zamere NP: ,Digitalny radca“.

Priebeh hlasovania: Hlasovalo 32 ¢lenov. ZA: 28 ¢lenov, Proti: 1 ¢lenov, Zdrzali sa: 3 ¢lenovia.
Vysledok hlasovania: Zdmer NP ,,Digitalny radca” bol schvdleny.
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5.3 zamer narodného projektu ,Informacna kampan na zvySovanie povedomia verejnosti
o vybranych socidlnych témach (Kampan) “

Katarina KUREK (MPSVR SR) v zmysle prezentacie predstavila zdmer NP, ktory prispieva k plneniu
prislusnych Specifickych ciefov v rdmci priorit 4P1 Adaptabilny a pristupny trh prace a 4P5 Aktivne
zaClenenia a dostupné sluzby. Cielom NP je zvySenie informovanosti a povedomia Sirokej verejnosti o
vybranych socidlnych témach a inovativnych zmendch socialneho systému na Slovensku.

Stanislav BRUNA (MPSVR SR) informoval o spdsobe zapracovania predlozenych pripomienok.
Diskusia

Darina KVALOVA (zastupca OS) ocenila projektovy zdmer NP, k jednotlivym témam, ktoré zdmer NP
pokryva dala na zvazenie prizyvat externych expertov streSnych organizacii. V projekte by mal byt
priestor aj pre cielovu skupinu MRK. V texte projektu je uvedené, Ze bude zohladriovat vsetky zavazky
vyplyvajuce z Dohovoru OSN o pravach osob so zdravotnym postihnutim, poZiadala o jednoznacnejsie
urcenie (napr. titulky pre nepocujucich, audiokomentar pre nevidiacich).

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) obe pripomienky povaZuje za relevantné. Dodal, Ze spoluprdca so
zdstupcami stresnych organizdcii prostrednictvom vecnych sekcii a ucasti zdstupcov v réznych
poradnych orgdnoch mdze byt explicitne zapracovand. Taktiez pripomienka ohladne pristupnosti
a dostupnosti aktivit.

Jana CERVENAKOVA (UMS) hovorila o nedostato¢nej koordinacii komunika¢nych aktivit, chyba ¢asova
a obsahova synchronizacia. Spytala sa, ¢i komunika¢né aktivity nema koordinovat pracovna skupina,
ktord ma v gescii riadiaci organ.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) povedal, 7e snahou projektu je komunikovat témy cielavedome
a sdopadom. Prepojenie na pracovnu skupinu, ktord zastresuje informovanost o eurofondoch
vSeobecne je prostrednictvom zastupcov rezortu, ktori su jej clenmi.

Katarina KUREK (MPSVR SR) doplnila, Ze je ¢lenkou pracovnej skupiny a pravidelne sa informuju cez
pravidelné stretnutia, ¢lenovia su povinni riadiacemu organu zdielat plany tykajuce sa komunikacnych
aktivit.

Ladislav SIMKO (MIRRI) upresnil, Ze pracovnd skupina na koordinaciu komunika&nych aktivit, ktoré su
financované zo zdrojov Technickej pomoci je v gescii riadiaceho organu ajedna sa o vseobecnu
komunikaciu. Dodal, Ze predkladany projekt je tematicky, kde je komunikacia kfu¢ovym obsahom.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) pozitivne vnima tematicky zamerand komunikaénd kampari
a podporila pripomienku ohladne zapojenia stresnych organizacii v takej forme, aby vykonavali aktivity
projektu s ciefom informovania v teréne. Ocenila zamer realizovat informacné aktivity, zaroven
upozornila, Ze v suvislosti s viacerymi témami projektu, socidlne sluzby v teréne absentuju alebo su len
tazko dostupné.

Alena ALSCHER (USV ROS) podakovala za zapracovanie pripomienok, ktoré predloZili zastupcovia OS.
Podporila pripomienku p. Kvalovej a zdéraznila potrebu zapojenia relevantnych partnerov z terénu do
procesu dostupnosti sluZieb v kazdej téme ale aj ako prevenciu.

Magdaléna CELNAROVA (MPSVR SR — gestor HP) uviedla, e kazdy Ziadatel ma v &asti 7 ZoNFP
povinnost popisat podrobne aktivity podla ktorych bude postupovat pri plneni Charty zakladnych prav



Eurépske]j Gnie a Dohovoru OSN o pravach oséb so zdravotnym postihnuti a tie? v €asti 15 ZoNFP
vyhlasuje, Ze tie aktivity bude vykonavat. Ako gestor horizontalnych principov sa budu podielat ako
prizvany na kontrolach projektu.

Kristina CAHOJOVA (Komisarka pre osoby so ZP) povedala, Ze na bilateralnych rokovaniach apelovali,
aby boli osloveni experti priamo z terénu, nakolko skdsenosti su také, ze poskytovatelia socidlnych
sluzieb ¢asto nevedia, ¢o maju poskytovat. Apelovala na to, aby kampan splnila svoj Gcel a bola
zameranad na informovanie o dostupnych sluzbach.

Lukas PACHTA (zastupca EK) podporil pripomienky ohladne spoluprace s relevantnymi streSnymi
organizdciami a zapojenie expertov na lokdlnej drovni. Ocenil zapracovanie pripomienok ohladne
metddy komunikacie, potencial vidi v komunikacii so samospravami v podaktivite 2. Podotkol, Ze ide
o jeden z prvych narodnych projektov, ktory vyuziva Specificky ciel ESO4.3 Podpora rodovo vyvazenej
Ucasti na trhu prdace. Slovensko v tejto oblasti Celi urditym vyzvam, preto ocenil, ze téma bude
v kampani zohladnena. Uviedol, Ze je tu priestor flexibility pre cielend komunikaciu, len je potrebné si
uvedomit, ¢o vlastne sa bude komunikovat.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) poZiadal ¢lenov komisie o hlasovanie o zdmere NP: ,Informaéna
kampan na zvySovanie povedomia verejnosti o vybranych socidlnych témach (Kampan)“.

Priebeh hlasovania: Hlasovalo 32 ¢lenov. ZA: 32 ¢lenov, Proti: 0 ¢lenov, Zdrzalo sa: 0 ¢lenov.
Vysledok hlasovania: Zdmer NP , Informacna kampan na zvySovanie povedomia verejnosti o vybranych

socidlnych témach (Kampar)“ bol schvaleny.

5.4 zamer narodného projektu ,,Bilancia kompetencii”

Katarina LANAKOVA (MPSVR SR) v zmysle prezentécie predstavila zdmer NP, ktory prispieva k pIneniu
prislusnych Specifickych cielov v rdmci priority 4P1 Adaptabilny a pristupny trh prace. Cielom NP je
zvySenie Urovne zamestnatelhosti Ucastnikov projektu za pomoci poradenského ndstroja Bilancia
kompetencii, ktory podporuje rozvoj zru¢nosti klientov pre riadenie vlastnej kariéry prostrednictvom
posudenia ziskanych vedomosti, zruénosti a osobnostnych predpokladov s cieflom pomdct klientom
lepsie zhodnotit vlastné perspektivy. Informovala o spGsobe zapracovania predlozenych pripomienok.

Diskusia

Boris NOSEK (Klub 500) navrhol zdmer NP stiahnut z rokovania a zmenit na dopytovo orientovanu
vyzvu.

Katarina LANAKOVA (MPSVR SR) uviedla, e UPSVaR nema persondlne kapacity, aby zabezpecoval
aktivity projektu. Urady prace realizuju poradenské sluiby cez zazmluvnenych odbornych poradcov
v ramci iného projektu, ti vS8ak nemaju certifikaty na poskytovanie aktivit predkladaného projektu.
Dodala, Ze aktivity projektu v rdmci sluZzieb zamestnanosti chce zabezpecdovat Stat cez svoju siet dradov
prace aj vzhfadom na cielovu skupinu.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) projekt povazuje za velmi ddlezity, aktivity by mali byt zabezpecdené
cez narodny projekt a pozitivne hodnotila realizovanie prostrednictvom externych dodavatelov.
Povedala, Ze nie je jasné, ¢i v minulosti realizované projekty zamerané na bilanciu kompetencii boli
podrobené akémukolvek typu hodnotenia. Spomenula skisenosti z terénu v suvislosti s realizaciou
predchadzajucich generacii projektu, ktorych dopad je Casto otdzny, nakolko sluzby nie su dobre
cielené a navrhla zvazit model navrhovaného projektu. TieZ reagovala na zapracovanie pripomienok,



anavrhla poradensky systém (okrem slovenského jazyka) realizovat vo viacerych jazykovych
mutacidch, napr. madarsky a romsky jazyk.

Stefan ASTER (MK SR) spytal sa, akym sp6sobom bude zabezpeéené, aby nedochadzalo k duplicite
Ucastnikov projektu s inymi projektami, ktoré si zamerané na poradenstvo a cielené na rovnaku
ciefovu skupinu.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) odpovedal, 7e snahou bolo hladanie synergii, aby sa nastroje
v projektoch neduplikovali. Cielovd skupina sa duplikuje ale vytvoria sa synergické efekty medzi
projektami. Pri nastavovani projektu sa prihliadalo na intervencie, aby neboli rovnaké sinymi
projektmi (napr. vzdelavanie je dostupné iba prostrednictvom uradov prace). Vysvetlil, Ze nedochadza
k duplicite intervencie ale dochadza k viacnasobnym intervencidm voci jednej cielovej skupine.

Stefan ASTER (MK SR) doplnil, ze ak organizécia, ktora prva zapoiji klienta a zaeviduje ho do systému
ITMS21+, nasledne dalSia organizacia uz nemdzZe zaevidovat toho istého klienta, CiZze tento projekt
povazuje za znevyhodneny z ¢asového hladiska.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) vysvetlil, 7e v praxi mdzu projekty vykazat toho istého Gcastnika aj
v rovnakom case pokial je garancia, Ze nesSlo o tu istu aktivitu.

Helena FURINDOVA (UPSVR) potvrdila, Ze klienti mézu byt aj na dvoch projektoch.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) povedala, e bilancia kompetencii by mala byt realizovana ako
podmienka vstupu k akémukolvek dalSiemu opatreniu.

Helena FURINDOVA (UPSVR) odpovedala, 7e bilancia kompetencii Uplne pred kazdym opatrenim by
nebola vhodnym rieSenim, nakolko je to asovo narocné a niektori klienti potrebuju rychlejsie
opatrenia. K forme projektu uviedla, Ze od klientov nemaju negativne odozvy a ku kazdému klientovi
s ktorym sa pracovalo existuju pisomné zavery. Realizovali sa aj interné dotazniky pred vstupom do
projektu a po ukonéeni aktivit. Doplnila, Ze v rdmci vyhodnotenia programového obdobia 2014-2020
bol projekt Bilancia kompetencii hodnoteny pozitivne.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) uviedla, 7e slovensky systém sluZieb zamestnanosti neméa zavedenu
Statistickd a odbornu profilaciu UoZ. Zaujimala sa, ako je vyber klientov prepojeni s profilaciou Uoz,
téme profilacie UoZ by sa mala komisia venovat podrobnejsie. Dodala, Ze uplatnenie profilacie by malo
byt podmienkou vstupu ku vSetkym podobnym projektom.

Helena FURINDOVA (UPSVR) odpovedala, Ze sa musi byt najskor nastaveny informaény systém.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) navrhla upravit cielovd skupinu tak, aby bola zaradena najviac
znevyhodnena skupina a pockat na profilaciu.

Katarina LANAKOVA (MPSVR SR) odpovedala, Ze cielova skupina zahffia vietkych uchddzacov a su
Specifikované aj skupiny so znevyhodnenim.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) vysvetlil, e v ramci projektu je potrebné zahdjit proces verejného
obstaravania, ktory bude trvat priblizne rok a posun schvalovania zdmeru NP spdsobi posun celého
procesu. Navrhol zavazok:

e pocas pripravy verejného obstardvania zvdZit predloZené pripomienky z diskusie aj ohladom
doplnenia viacerych jazykovych mutdcii (madarsky a rémsky jazyk)
e sledovat procesy zavedenia automatizovanej profildcie
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e pred samotnym spustenim projektu informovat ¢lenov komisie o skutocnej implementdcii na
zdklade vysledkov verejného obstardvania a ramca, ktory stanovuje zdmer NP v pripade jeho
schvdlenia.

Katarina LANAKOVA (MPSVR SR) suhlasila s predlofenym navrhom a doplnila, Ze konkrétnejsie
informdcie budu Specifikované v zadani pre verejné obstaravanie.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) spytala sa, ¢i je mozné odstranit zo zadania k verejnému
obstaravaniu podmienku ISO 9001 z dévodu, Ze sa tym zuZuje sUtaz na malo dodavatelov.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) doplnil zavizok:

e pri nastavovani procesu verejného obstardvania sa predkladatel bude podmienkou I1SO 9001
zaoberat a nebude uplatnend v pripade, Ze to dovoluju iné predpisy.

Nasledne poziadal ¢lenov komisie o hlasovanie o zamere NP: ,,Bilancia kompetencii“ s pripomienkou.

Priebeh hlasovania: Hlasovalo 32 ¢lenov. ZA: 26 ¢lenov, Proti: 1 ¢len, ZdrZzalo sa: 5 ¢lenov.
Vysledok hlasovania: Zamer NP ,,Bilancia kompetencii“ bol schvaleny s pripomienkou.

Prestavka

5.5 zdmer narodného projektu ,,Podpora vzdeldvacich prilezitosti

Slavomir LALIK (MSVVM SR) v zmysle prezentécie predstavil zamer NP, ktory prispieva k plneniu
prislusnych Specifickych ciefov v ramci priority 4P2 Kvalitné a inkluzivne vzdeldvanie. Ciefom NP je
vytvorenie cieleného systému podpory Ziakov, ktori su zaradeni v Specidlnom prude vzdelavania
s diagndzou lahkého stupria mentadlneho postihnutia a maji potencial Uspesne dokoncit zakladnu
Skolu, ziskat nizsie stredné vzdelanie a vytvorit kvalitny a spolahlivy mechanizmus na efektivne
preradenie tychto Ziakov do hlavného priddu vzdeldvania. Informoval o spOsobe zapracovania
predloZenych pripomienok.

Diskusia
Do diskusie sa nikto z ¢lenov komisie neprihlasil.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) poZiadal ¢lenov komisie o hlasovanie o zamere NP: ,Podpora
vzdeldvacich prileZitosti“.

Priebeh hlasovania: Hlasovalo 31 ¢lenov. ZA: 30 ¢lenov, Proti: O ¢lenov, Zdrzal sa: 1 ¢len.
Vysledok hlasovania: Zdmer NP ,,Podpora vzdeldvacich prilezitosti” bol schvaleny.

5.6 zamer narodného projektu ,Implementacia nového systému pripravy kvalifikovanych dospelych
pre trh prace budovanim partnerstiev a persondlnych kapacit”

Ildiké PATHOOVA (MSVVM SR) v zmysle prezentécie predstavila zamer NP, ktory prispieva k plneniu
prislusnych Specifickych cielov v rdmci priority 4P3 Zrucnosti pre lepsiu adaptabilitu a inkldziu. Cielom
NP je vybudovat personalne kapacity na zavedenie a udrzanie nového systému akreditacii vzdelavacich
programov a overovania vzdeldvacich vystupov. Informovala o prijati zdkona ¢. 292/2024 Z.z.
o vzdeldvani dospelych, v zmysle ktorého urcité kompetencie v pdsobnosti MSVVM prechadzaju na
Alianciu sektorovych rad, ktora bude zabezpelovat cely systém akreditacie vzdelavacich programov
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pre dospelych a stane sa klUc¢ovou autorizovanou institUciou na overovanie vzdeldvacich vystupov.
Clenov komisie oboznamila so spdsobom vysporiadania sa s pripomienkami.

Diskusia
Do diskusie sa nikto z ¢lenov komisie neprihlasil.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) poZiadal ¢lenov komisie o hlasovanie o zdmere NP: ,Implementécia
nového systému pripravy kvalifikovanych dospelych pre trh prace budovanim partnerstiev a
personalnych kapacit”.

Priebeh hlasovania: Hlasovalo 31 ¢lenov. ZA: 29 ¢lenov, Proti: 0 ¢lenov, Zdrzali sa: 2 ¢lenovia.
Vysledok hlasovania: Zdmer NP , Implementacia nového systému pripravy kvalifikovanych dospelych

pre trh prace budovanim partnerstiev a personalnych kapacit” bol schvaleny.

5.7 zamer narodného projektu ,,Podpora zaclenenia deti a Ziakov v suvislosti s vojnovym konfliktom
na Ukrajine v roku 2024“

Petra JANKOVSKA (MSVVM SR) v zmysle prezentacie predstavila zamer NP, ktory prispieva k plneniu
prislusnych Specifickych cielov v ramci priority 4P2 Kvalitné a inkluzivne vzdeldvanie. Cielom NP je
zaClenenie deti a Ziakov z Ukrajiny do slovenského vzdelavacieho procesu. Informovala o spdsobe
zapracovania predloZenych pripomienok.

Diskusia

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) spytala sa, ¢i existuju nejaké intervencie, ktoré st zamerané na
kategoriu deti z Ukrajiny, ktoré nie su evidované v systéme vzdelavania.

Petra JANKOVSKA (MSVVM SR) projekt je zamerany na podporu formalneho vzdeldvania, ktoré uz
prebieha, ale sleduje aj synergie s ostatnymi projektami a v rdmci metodicko-analytického dokumentu,
ktory bude sucastou tohto projektu sa chct zamerat aj na celkové mapovanie.

Jana ZISKOVA (zastupca OS) v suvislosti s pripomienkou Ministerstva financii, e kone¢ny prijimatel
nemusi preukazat na aky ucel boli finan¢né prostriedky vyuZité sa chcela uistit, ¢i existuje z terénu
spatna vazba vyuzitia financnych prostriedkov, nakolko ide o velky objem a potrebna je cielena praca
s detmi.

Albert NEMETH (MSVVM) upresnil, Ze SR sa riadi podla delegovaného nariadenia, ktoré plati pre
vietky ¢€lenské $taty EU, v ktorom je uvedené, e okrem dochadzky Ziaka nie je potrebné ni¢ iné
preukazovat. Dalej uviedol, 7e priemerna vyska podpory na jednu $kolu je cca 15 300 EUR.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) potvrdil, e zjednodusenie preukazovania prostriedkov v projekte
vychadza z nariadenia EK, takZe tu nehrozia neopravnené vydavky, ak ¢lensky $tat zabezpedi dokazy
o vykonanej aktivite, v tomto pripade o dochadzke Ziakov.

Lukas PACHTA (zastupca EK) potvrdil predchadzajuce tvrdenia, Ze meratelnym ukazovatelom
v projekte je pocet Ziakov vo formalnom vzdelavani a na zdklade toho je stanovena finan¢na jednotka
pre kazdu ¢lensku krajinu a nie je potrebné do ddsledkov skimat, ako boli prostriedky pouzité. Po
diskusii s p. Krizom a zastupcami MSVVM SR, EK poZadovala aby bola v aktivite €. 2 doplnend analyticka
¢innost, ktora bude na vzorke $kol zistovat, ako sa so Ziakmi pracuje a ako prebieha ich integracia.

Eva HORNIKOVA (Zdruzenie ZSS) uvitala doplnenie analytickej &innosti a zapojenie $tatnej skolskej
inSpekcie do projektu, vytvorenie metodiky pre Skoly a tieZ osvetovu ¢innost pre Skoly. Vyhrady mala
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k financovaniu za obdobie jul a august, pretoZe za tieto mesiace neboli pridelené finanéné prostriedky
a poprosila o vyjadrenie.

Albert NEMETH (MSVVM SR) vysvetlil, e projekt vychadza z disponibilnych zdrojov v priorite 4P2,
zna¢nl sumu bolo potrebné vyclenit na pomahajlce profesie a suma flexibility je zadrziavana z dévodu
strednodobého preskiimania. Dal$ia ¢ast prostriedkov bola , poZi¢ana“ na viaceré aktivity (na miestne
poriadkové sluzby ana prispevok na ubytovanie obcanov Ukrajiny), takze maximalny limit je
v sucasnosti 41,8 mil. EUR. V pripade uvolnenia akychkolvek zdrojov, alebo presunu prostriedkov
Z EFRR v prospech ESF+ to bude prvd vec, ktord bude otvorend av rdmci Ziadosti o NFP je mozné
rozpocet navysit (alebo zniZit) o 15%. Dal zdvdzok, Ze ihned’ ako to bude mozZné sa skontaktuje s p.
Hornikovou. Dalej sa vyjadril k podaktivite 2, ak bude financovanie pokracovat zo $tatneho rozpoctu,
podpora musi byt zaloZzend na kvalitativnych parametroch. Ocenil ¢innost ¢lenov komisie, ktori
prispievaju k vytvoreniu a nastaveniu takého metodického dokumentu, ktory nebude spochybnitelny.

Alena ALSCHER (USV ROS) apelovala na efektivne vyuzitie finanénych prostriedkov a ich smerovanie
ku koneénému uZivatelovi, ktorym su deti a podporny personal k tymto detom3. Druha pozndmka sa
tykala pracovného stretnutia k pripravovanej metodike, zaroven doplnila, Ze uz bola zapracovana do
podaktivity.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) poZiadal ¢lenov komisie o hlasovanie o zamere NP: ,Podpora
zaClenenia deti a Ziakov v suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine v roku 2024“

Priebeh hlasovania: Hlasovalo 31 ¢lenov. ZA: 28 ¢lenov, Proti: 0 ¢lenov, Zdrzali sa: 3 ¢lenovia.
Vysledok hlasovania: Zamer NP ,Podpora zaclenenia deti a Ziakov v stvislosti s vojnovym konfliktom

na Ukrajine v roku 2024“ bol schvaleny.

6. Informovanie ¢lenov Komisie pre ciel’ 4 politiky sudrznosti

» Informacia o Gprave zameru NP: REDIPLOM - Vytvorenie navrhu jednotného systému
redistribucie potravinovej pomoci

Michal KLUCIAROVSKY (MPSVR SR) uviedol, e sa jednd o technickt Upravu zdmeru NP z dévodu, e
RO v ramci posudzovania vyzvy uplatnil vyhradu k budicemu prijimatelovi NP. V ramci pévodného
schvaleného zdmeru NP bol uzivatel (Platforma potravinovej pomoci Slovensko) v pozicii, Ze sa priamo
spolupodielal na realizacii projektu so Ziadatefom - USV ROS. RO navrhol zosuladit v stlade so zdkonom
¢. 121/2022 zmenit status uzivatela projektu na partnera a SO pristupil k Uprave zameru, ako aj vyzvy,
v stlade so vznesenou pripomienkou RO. SO identifikoval Platformu potravinovej pomoci Slovenska
ako partnera narodného projektu. Vyhlasenie projektu z priority 4P7 Socidlne inovacie a experimenty
sa oCakava do konca roka 2024.

3 Emailom d#a 7.1.2025 dorugil &len Komisie CP 4 p. Viktor Krizo stanovisko k poskytovanej pomoci pre UA deti a Ziakov. Email adresoval
¢lenom komisie, zastupcom EK a sekretaridtu Komisie CP4.

Emailom dria 9.1.2025 - GR SSF MSVVM p. Albert Németh informoval zastupcov EK a v prilohe zaslal na postidenie odpoved na email p.
Kriza.

Email zo diia 10.1.2025 — Christoph Nerlich (zastupca EK) ocenil postoj SSF MSVVM. Dalej uviedol, 7e nastavenie narodného projektu tak, ako
bol schvaleny Komisiou CP4 je v stlade s delegovanym nariadenim Komisie ((EU) 2023/1676) . EK aj v ramci pripomienkovania zdmeru NP
uviedla, Ze hodnotenie integracnych aktivit pre ukrajinskych Ziakov povazuje za kluc¢ové.

Email zo dfia 10.1.2025 — GR SSF p. Albert Németh zaslal zastupcom EK popis pozadovaného hodnotenia spolu s planovanym
harmonogramom, rozpo¢tom a hodnotiacimi otdzkami.

Emailova komunikécia od p. KriZa, p. Németha a zastupcov EK je archivovana na sekretaridte Komisie pre ciel 4 ako sucast Zapisnice zo 14.
zasadnutia Komisie pri MV pre ciel 4.
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> Informdcia o €innosti Pracovnej skupiny pre oblast pomoci pre deti a rodiny v nudzi

Alena ALSCHER (USV ROS) informovala o aktivitdich pracovnej skupiny za rok 2024. Aktivity su
zamerané na vytvaranie podmienok Uzkej spoluprace so zainteresovanymi stranami v oblasti
navrhovania, implementacie, monitorovania a vyhodnotenia projektov suvisiacich s oblastou pomoci
detom a rodindm v nudzi. Odprezentovala zrealizované aktivity pracovnej skupiny a predstavila vyzvy
na dalSie obdobie.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) ocenil ¢innost pracovnej skupiny a jej prinosy. Skonstatoval, e je
potrebné sa danej téme venovat a uz sa ukazuju Gcinky ¢innosti pracovnej skupiny. V budicom roku
budu pre komisiu dalsie vyzvy ako uchopit spolupracu v ramci projektov, ktoré sa zameriavaju na iné
cielové skupiny — napr. NEET a podpora projektov v oblasti zru¢nosti. Zaroven vyzval ¢lenov komisie
v pripade zdujmu na aktivnu Uéast v pracovnej skupine.

» Informacia o harmonograme zasadnuti komisie CP4 na rok 2025

Michal KLUCIAROVSKY (MPSVR SR) informoval o terminoch planovanych zasadnuti Komisie CP4
v roku 2025: 20. marec, 17. jun, 7.- 9. oktober — vyjazdové rokovanie do KosSic a 16.december 2025.
Zaroven informoval, Ze zaciatkom roka 2025 sa uskutocéni procedura per rollam v zmysle revizie
Programu Slovensko tykajucej sa iniciativy STEP.

7. Rézne a Zdaver

» Socidlny klimaticky fond

Lukas PACHTA (zastupca EK) v zmysle prezentacie informoval ¢lenov komisie o Socidlnom klimatickom
fonde (SKF), ktory vznikol na zaklade nariadenia z méja 2023 a je sucastou legislativheho bali¢ka tzv.
Fitfor55, ktorého cielom je splnenie klimatickej neutrality a zniZzenie emisii. Socidlny klimaticky fond
ma podporit cielové skupiny na ktoré bude mat zelend transformacia negativny dopad, su to najma
domadcnosti, uZivatelia dopravy a mikropodniky. Vyska finanénych prostriedkov v SKF je odhadovana
na 65 mld. EUR pre obdobie 2026-2032 s predpokladom 25% - ho Statneho spolufinancovania. Doplnil,
Ze negociacie o socidlnom klimatickom plane za¢nu zaciatkom roka 2025.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) spytala sa, ¢ pdjde o novy fond a &i prerozdelovanie zdrojov bude
prebiehat na Slovensku. Dala do pozornosti, Ze na SR sa uZ nejaké studie venuju problematike
prepdjania nezamestnanosti a dopravnej chudoby.

Lukas PACHTA (zastupca EK) odpovedal, Ze SKF bude prebiehat obdobne ako Plan obnovy a odolnosti,
vyzvy bude realizovat uréeny Ustredny organ a voci EK sa bude vykazovat plnenie milnikov.

Martin MARTINKOVIC (RUZ) spytal sa, kto bude zodpovedny za vyjednavanie socidlneho klimatického
pldnu na narodnej Urovni a zaujimal sa o ¢asovy ramec schvalovania, nakolko sucastou planu su aj
malé, stredné podniky.

Lukas PACHTA (zastupca EK) odpovedal, Ze zodpovedna bude Narodna implementacna a koordinacna
autorita na Urade vlady SR. Vyjedndavania s EK zaénu zaciatkom 2025, nasledne bude socidlny klimaticky
plan predlozeny v juni 2025 na schvalenie EK s oakavanim, Ze od roku 2026 zacne implementdcia.

> Informdcia MSVVM SR - pldn suvisiaci so STEP a CP4
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Albert NEMETH (MSVVM SR) informoval o iniciative STEP a uviedol projekty a aktivity, ktoré MSVVM
navrhuje financovat z novej priority 1.6 v ramci ciela politiky 1 v objeme cca 116 mil. EUR zo zdroja EU.
Po internych konzultacia navrhli do STEPu zahrndt aj tzv. nadpodnikové vzdelavacie centra v objeme
19 mil. EUR, ktoré budu orientované na oblasti opravnené z iniciativy. Doplnil, Ze z politického ciela 1
(SC 1.4.1) planuju pripravovat inovativne $tudijné programy v objeme 20 mil. EUR za EU zdroje pre
vzdeldvanie Studentov v progresivnych oblastiach, ktoré pokryva iniciativa STEP.

Daniela KERESTESOVA (MIRRI) doplnila, e vzmysle uznesenia vlady SR okrem MSVVM navrhlo
projekty aj MZ SR a MH SR. Riadiaci organ navrhy spracuje a dalej budd predmetom diskusii na
tematickych komisidch a nasledne predmetom rokovania monitorovacieho vyboru. Monitorovaci
vybor vezme na vedomie vysledky posudenia strednodobého preskimania Programu Slovensko
a ziadost o zmenu Programu Slovensko s doplnenim novej priority (1.6 Iniciativa STEP) v politickom
cieli 1.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) povedal, 7e zrejme bude musiet byt vytvorenad nova priorita v cieli
politiky 4.

Albert NEMETH (MSVVM SR) upresnil, 7e ide o zdroje EFRR, ¢&ize bude to zahrnuté v politickom cieli 1,
a nebude potrebné schvalovanie na urovni komisie CP4.

Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) spytala na iniciativu STEP.

Albert NEMETH (MSVVM SR) doplnil, Ze ide o iniciativu EK na ktoru je mozné vy¢lenit vlastné zdroje
zo Strukturélnych fondov. Zdroje budd smerovat do 3pickovych technoldgii a suéastou su aj rézne
vedecko vyskumné infrastruktury a vzdeldvanie.

Lukas PACHTA (zastupca EK) upresnil, Ze STEP je Platforma ,Strategické technolégie pre Eurdpu”,
ciefom je podporit digitalne a zelené technoldgie, biotechnolégie a umoznit priemyslu EU dosiahnut
digitalnu a zelenu transformaciu. Nie su to nové zdroje , ale moznost prealokovat existujlce zdroje zo
Strukturalnych fondov tak, aby pokryli priority STEP-u.

Martin MARTINKOVIC (RUZ) spytal sa na oblasti, ktoré s zadefinované v iniciative STEP ako
odporucanie pre Slovensko.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) odpovedal, 7e na riadiacom organe je vytvorena pracovnd skupina
na Urovni ktorej prebiehaju diskusie, ktoré vsetky oblasti bude mozné z iniciativy STEP pokryt.

Daniela KERESTESOVA (MIRRI) doplnila, Ze jedna pracovnd skupina je na trovni sprostredkovatelskych
organov a dalsia je pracovna podskupina pod komisiou pre ciel politiky 1 aj s partnermi ako napr.
zastupcovia podnikatelov alebo zastupcovia akademickej obce.

Jana ZISKOVA (zastupca OS) spytala sa na hospice aich udriatelnost. Na zasadnuti komisie dria
9.11.2023 bol schvadleny zamer NP ,Stabilizdcia persondlu v paliativnej starostlivosti a
vytvorenie podpornych timov v oblasti dlhodobe] a paliativnej zdravotnej starostlivosti®, poZiadala
zastupcov MZ SR o vyjadrenie, kedy bude vyhlasena vyzva.

Maria ONDEKOVA (MZ SR) odpovedala, 7e MZ SR pracovalo na tom, aby vyzva pre prijimatelov bola
nastavena adresne a dodala, Ze ma byt vyhlasena do konca 12/2024.

Jana ZISKOVA (zastupca 0OS) spytala sa, ak bude vyzva zverejnena do konca 12/2024 kedy sa reélne
dostanut finanéné prostriedky do hospicov, ktoré su v situdcii, Ze od 1/2025 nemaju prostriedky na platy
zamestnancov. Zdoraznila, Ze su viaceré projekty, pri ktorych neziskovy sektor neprimerane dlho ¢aka
na ich spustenie.
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Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) navrhol pisomne informovat ¢&lenov komisie o konkrétnych
terminoch.

Maria ONDEKOVA (MZ SR) dodala, Ze vo vyzve budu vietky potrebné informécie.

Tatiana BAGIOVA (MZ SR) doplnila, Ze bolo potrebné schvalit vyberové kritéria, MZ SR ich upravovalo
tak, aby boli ¢o najviac transparentné a mohlo sa zapojit ¢o najviac hospicov.

Jana ZISKOVA (zastupca 0S) skondtatovala, Ze jej nie je jasné, ¢o sa menilo, pretoze v zamere NP, ktory
bol schvaleny bol explicitne uvedeny pocet kamennych hospicov a pocet pracovnych pozicii.

Tatiana BAGIOVA (MZ SR) povedala, Ze ciefom bolo podporit ¢o najviac hospicov a bola vypracovand
schéma Statnej pomoci pre uzivatelov.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) povedal, 7e ak MZ SR popise doévody oneskoreného vyhlasenia vyzvy,
tak prostrednictvom sekretariatu komisie pre ciel 4 budu ¢lenovia pisomne informovani.

Marek RADVANSKY (SAV) skonstatoval, e od schvalenia zdmeru NP po zaciatok implementacie
uplynul viac ako rok a to je proces, ktory by nemal nastat. PoZiadal, aby informdcia pre ¢lenov komisie
na najblizsom zasadnuti obsahovala aj vyjadrenie dévodov, ktoré viedli k predizeniu.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) zhrnul, Ze na najblizsom zasadnuti bude &lenom komisie poskytnutd
suhrnnd informdcia k projektom, pri ktorych doslo k meskaniu.

» Informdcia k projektu Podpora regiondlnych centier podpory ucitelov v prepojeni na POO

Albert NEMETH (MSVVM SR) vzhladom na podmienku vyhodnotenia pdsobnosti RCPU povedal, ze
bolo vyhlasené verejné obstardvanie a proces bude trvat priblizne 3 - 4 mesiace. Z dévodu, Ze nie je
splnend podmienka Programu Slovenska, zamer NP nebol predloZeny na schvalenie. Cielom je
pokracovat v podpore RCPU prostrednictvom zdrojov z POO dal3i rok a nasledne stanovit taky systém,
ktory otvori priestor pre vietkych poskytovatelov Skoleni a vzdelavania.

Za rezort skolstva pontkol élenom komisie mozZnost skolenia v oblasti ziednoduseného vykazovania
vydavkov, aby vedeli do buducna identifikovat ramce, ktoré poskytuje legislativa EU.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) ¢lenovia mézu indikovat svoj zdujem cez sekretarit komisie alebo
priamo na MSVVM.

Zuzana POLACKOVA (zastupca 0S) podala informéciu o vysledkoch hodnotenia vyzvy Krok za krokom,
uviedla viacero argumentov, na zdklade ktorych povaZuje vysledky hodnotenia za Skandaldzne a
vzbudzujlice velké mnoZstvo pochybnosti o odbornosti vyberového procesu. Navrhla zaradenie
samostatného bodu do programu na dalSie zasadnutie komisie, ktory zhodnoti vysledky vyberového
procesu uvedenej vyzvy. PoZiadala, aby bola prediskutovana informacia o vyzve Krok za krokom, ktora
bola vyhlasend oneskorene a venovat sa spésobu vyberu podporenych organizacii. Poziadala o prehlad
projektov, kvalitu hodnotitelov, pripadne otvorenie pracovnej diskusie ako by mali byt organizécie
vyberané.

Jana ZISKOVA (zastupca 0S) povedala, Ze je potrebné prehodnotit nastavené kritéria vyberu, pretoze
prepadli organizacie, ktoré mali preukazatelni prax a v téme zamestnanosti boli aktivne.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) reagoval, 7e na zaklade dohody so vietkymi zainteresovanymi
partnermi sa pristupilo k nastaveniu systémovej podpory cez dopytovo orientovanu vyzvu. Vzhladom
na skusenosti z terénu skonstatoval potrebu prehodnotenia doposial realizovanych procesov vyberu
DOP a potrebu uplatnenia inovativnych pristupov akym je napr. Social Impact Bond.
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Zuzana POLACKOVA (zastupca OS) upozornila, Ze dopytovych vyziev je malo a ak je nejakd realizovand
tak nedopadne Uplne podla predstdv. Vyjadrila podporu k diskusii o lepSom nastaveni podpornych
nastrojov tohto typu aj do buducnosti.

Jana ZISKOVA (zastupca OS) navrhla zozbierat podnety zterénu, aby sa do budlcna predislo
obdobnym chybam.

Viliam MICHALOVIC (MPSVR SR) podakoval ¢lenom komisie a zastupcom EK za aktivnu G&ast a kvalitnu
diskusiu.

Meno Datum Podpis

Michal Klu¢iarovsky | Tajomnik 4.2.2025 v.r
Komisie pri MV P SK 2021-2027
pre Ciel 4 politiky sudrznosti EU
Eva Hornikova Overovatel zdpisnice z 30.1.2025 V. r
Komisie pri MV P SK 2021-2027
pre Ciel 4 politiky studrznosti EU
Viliam Michalovi¢ Predseda 4.2.2025 V. r
Komisie pri MV P SK 2021-2027
pre Ciel 4 politiky studrznosti EU
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