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PROGRAM ZASADNUTIA 

1.
Úvod , schvaľovanie programu zasadnutia a voľba overovateľa

2.

Vyhodnotenie jednotlivých opatrení stanovených v Cestovnej mape budovania administratívnych kapacít 
2020+ 

diskusia, vzatie na vedomie
(Predkladateľ – MIRRI SR)

3.

Rôzne
• Informácia o vzdelávaní administratívnych kapacít - výsledok vzdelávania AK v roku 2025, plán vzdelávania AK pre rok 

2026, vzdelávacie potreby AK v území

• Informácia o doplnení materiálov súvisiacich s riadením administratívnych kapacít v programovom období 2021– 2027 

• Informácia o stave technickej pomoci Programu Slovensko 2021 – 2027  

4.
Záver
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stanovených v Cestovnej mape budovania 
administratívnych kapacít 2020+ 

diskusia, vzatie na vedomie
(Predkladateľ – MIRRI SR)
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Odpočty z CM budovania AK 2020+

Dátum odpočtu: 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 30.6.2025 31.12.2025

Celkový počet opatrení: 29 17 17 14 14

Počet splnených opatrení: 15 5 10 3 8

počet splnených opatrení v termíne: 11 5 8 3 8

počet splnených opatrení po termíne: 4 0 2 0 0

Počet opatrení v plnení: 14 11 7 11 3

Počet nesplnených opatrení 0 1 0 0 3

Počet upravených opatrení - - 1 - -
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Splnené opatrenia
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Vzdelávacie aktivity 
prostredníctvom CPV

Prehľad AK a ĽZ na 
RC, MRK, ÚSVROS

Vzdelávacie 
aktivity pre PRH

Kvalitné ŽoNFP IÚI

Koordinačné 
stretnutia na 

výmenu informácii 
a skúseností



Prehľad AK a ĽZ (z opatrení Cestovnej mapy) 

Počet ĽZ zapojených do 
implementácie fondov EÚ v oblasti 

podpory MRK 
(platení mimo TP)

k 31. 12.
2024

k 31. 12.
2025

ÚV SR 79 90

MPSVR SR 81 81

MŠVVM SR 27 58

MZ SR 381 410

SPOLU 568 639

Prehľad obsadenosti na Regionálnych centrách 

k 31. 12.
2024

k 31. 12.
2025

MIRRI SR (ORC) 56 59

MIRRI SR (OMKIÚS) 8 8

MPSVR SR 3 3

MPSVR SR (soc. ekon.) 26 27

ÚV SR (ÚSVRK) 4 4

ÚVO 15 10

ÚV SR (POO) 11 14

ÚSVROS - 6

SPOLU 123 131

Prehľad počtu AK (FTE) na ÚSVROS 
(platení z TP; odporúčaný počet 10)

k 31. 12.
2024

k 31. 12.
2025

SPOLU 7,67 8
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Opatrenia v plnení
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➢ Akčný plán Národnej stratégie výskumu, vývoja a inovácií na roky 2026 - 2028

➢ Aktualizácia Národnej stratégie ochrany finančných záujmov EÚ v SR

➢ Zefektívňovanie prepojenia ITMS21+ a IMS v rámci evidencie nezrovnalostí

× Ročné čerpanie alokácie IÚI 16,67 % (dosiahnuté 3 %)

× 22 AK PRH 2021 - 2027 v roku 2025 (dosiahnutých 21 AK)

× Počet absolvovaných (externých) vzdelávacích aktivít v roku 2025 – 20 h/osoba (dosiahnutých 13 h/osoba)
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3. Rôzne
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Informácia o vzdelávaní administratívnych 
kapacít - výsledok vzdelávania AK v roku 
2025, plán vzdelávania AK pre rok 2026, 
vzdelávacie potreby AK v území
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V roku 2025 sme zorganizovali 131 vzdelávacích 
aktivít pre 3 583 účastníkov. 

▪ 71 vzdelávacích aktivít prezenčnou formou

▪ 60 vzdelávacích aktivít dištančnou formou 

(27 e-learningových kurzov, 33 webinárov). 

Aktualizácia Centrálneho plánu vzdelávania:

▪ zaradenie nových cieľových skupín do vzdelávacieho procesu,

▪ rozšírenie a aktualizáciu vzdelávacích modulov

▪ posilnenie regionálneho rozmeru vzdelávania, v roku 2026

dôraz na rozvoj administratívnych kapacít v území
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Prehľad vzdelávania za rok 2025

Vzdelávanie administratívnych kapacít



Nové vzdelávacie moduly zaradené do CPV v roku 2025

Prezenčné vzdelávacie aktivity / webináre

• Štátna pomoc: Metodické overovanie veľkosti podniku; Metodické usmernenie k posudzovaniu podniku v ťažkostiach v praxi; Štátna 
pomoc pre mierne pokročilých

• Posudzovanie projektových zámerov – Finančná analýza projektu – dopytové školenie pre potreby MIRRI SR
• Zmluva o NFP v systéme práva EÚ / mimoriadne ukončenie zmluvy o NFP a rozhodovacia činnosť súdov
• Zjednodušené vykazovanie výdavkov – Implementácia štandardizovaných paušálnych sadzieb v Programe Slovensko
• Uplatňovanie zásady DNSH

E-learningové vzdelávacie aktivity a voľné kurzy na výber

• Legislatíva pre politiku súdržnosti EÚ v PO 2021 – 2027
• Zjednodušené vykazovanie výdavkov pre začiatočníkov a nových zamestnancov
• Nezrovnalosti a finančné opravy – úvod do témy, noví zamestnanci
• Integrovaný územný rozvoj v PO 2021 – 2027
• ITMS 2021+ pre začiatočníkov
• Riziková analýza
• Arachne – vstupné informácie



Rozvoj administratívnych kapacít partnerov z občianskej spoločnosti

• Na základe uznesenia vlády SR č. 394/2024 – spolupráca MIRRI SR a ÚSVROS

• Cieľ: budovanie odborných kapacít zástupcov občianskej spoločnosti

• 51 zaregistrovaných účastníkov v systéme CPV

• 5 vzdelávacích modulov, 12 e-learningov, 63 účastníkov

• Pripravujeme nový vzdelávací modul „Participatívny proces“

Podpora budovania nových administratívnych kapacít
• V roku 2025: pilotná iniciatíva zameraná na podporu mladých talentov a prepojenie akademického prostredia s praxou

• Fakulta politických vied a medzinárodných vzťahov Univerzity Mateja Bela v spolupráci s odborom admin. kapacít MIRRI SR:

o nový výberový predmet zameraný na oblasť Kohéznej politiky „Fondy EÚ – Manažment implementácie fondov EÚ v

podmienkach SR“, v akademickom roku 2025/2026 13 študentov 1. ročníka magisterského štúdia

• Cieľ: vzbudiť záujem mladých ľudí o kariéru vo fondoch EÚ, skrátiť adaptačné obdobie nových pracovníkov
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Informácia o doplnení materiálov súvisiacich 
s riadením administratívnych kapacít 
v programovom období 2021-2027
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Uznesenie vlády SR č. 488/2023

21

Rozhodnutie ministra investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie SR o schválení počtu AK potrebných
pre implementáciu fondov EÚ v PO 2021 – 2027 k 1.1.2026:

Uznesenie vlády 
SR č. 488/2023

Prehodnotiť 
počty AK 

Metodika 
optimalizácie 

AK 
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Z dôvodu získania komplexnejšieho
prehľadu o AK boli do materiálu
zahrnuté aj AK na TS RP a AK UMR
v celkovom počte 142 AK FTE,
ktoré majú odporúčací charakter.
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➢ Metodika optimalizácie AK predstavuje rámcový dokument, ktorý určuje spôsob výpočtu a nastavenia
optimálneho počtu AK v príslušnom programovom období. Dokument nadväzuje na uznesenie vlády SR
č. 488/2023, Akčný plán OECD a odporúčania vládnych auditov, ktoré zdôrazňujú potrebu efektívneho riadenia
ľudských zdrojov a zjednoteného systému plánovania a financovania AK v rámci fondov EÚ.

➢ Výsledkom je systémový nástroj pre stanovenie maximálnych počtov administratívnych kapacít, ktorý má
zabezpečiť efektívne, hospodárne a účelné využívanie technickej pomoci a zdrojov štátneho rozpočtu
pri implementácii programov v programovom období 2021 - 2027.

➢ V nadväznosti na tieto požiadavky bola na základe VO vysúťažená externá odborná spoločnosť, ktorej úlohou
je vypracovať samotnú Metodiku optimalizácie AK. Zapojenie externej expertízy umožní zabezpečiť nezávislý
a profesionálny prístup k stanoveniu metodického rámca, vrátane aplikácie osvedčených analytických postupov
a medzinárodných štandardov pri nastavovaní optimálneho počtu administratívnych kapacít.

Uznesenie vlády SR č. 488/2023
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Informácia o stave technickej pomoci 
Programu Slovensko 2021 – 2027  
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❖ V priebehu roka 2025 na odbore technickej pomoci (TP) prebehlo zúčtovanie prvej fázy 
projektov, vrátane ich riadneho ukončenia a presunu nevyčerpaných finančných 
prostriedkov z prvej fázy do nasledujúceho obdobia.

❖ Na základe týchto krokov došlo k aktualizácii 22 výziev na roky 2025 - 2026, v rámci
ktorých boli navýšené jednotlivé alokácie u jednotlivých SO. Celková alokácia v týchto
výzvach pre ÚOŠS je vo výške cez 304 miliónov €.

❖ Súčasne prebiehal proces posudzovania a schvaľovania žiadostí o nenávratný finančný 
príspevok (ŽoNFP) v rámci druhej fázy výziev. 

ODBOR TECHNICKEJ POMOCI



Prehľad jednotlivých výziev a výška alokácie pre prijímateľov 
na základe rozdelenia z Uznesenia vlády č. 488/2023

Názov/vykazovanie; Alokácia výzvy Presun Spôsob vykazovania Celková alokácia výzvy

MŠVVM SR (ZVV) 11 334 824,10 9 522 622,76 ZVV 20 857 446,86
MZ SR (ZVV) 3 749 923,20 3 493 035,44 ZVV 7 242 958,64
ÚV SR – ÚSVRK (ZVV) 7 592 653,20 5 198 896,67 ZVV 12 791 549,87
ÚV SR – ONÚ OLAF (ZVV) 1 230 000,00 384 308,77 ZVV 1 614 308,77
MV SR/ÚSVROS  (ZVV) 900 000,00 595 685,98 ZVV 1 495 685,98
MPSVR SR - Gestor HP (ZVV) 522 554,59 413 168,19 ZVV 935 722,78
MIRRI SR – IÚ (ZVV) 16 328 247,34 18 838 978,73 ZVV 35 167 226,07
MŽP SR – Manažér kontroly DNSH (ZVV) 567 427,60 516 897,26 ZVV 1 084 324,86
MPSVR SR (ZVV) 16 802 206,50 11 686 236,61 ZVV 28 488 443,11
MH SR - (ZVV) 6 389 738,10 6 163 132,34 ZVV 12 552 870,44
MV SR - (ZVV) 1 096 164,90 858 426,59 ZVV 1 954 591,49
MF SR – orgán auditu (ZVV) 4 747 146,62 1 216 468,53 ZVV 5 963 615,15
MIRRI SR - HÚ (ZVV) 16 465 792,11 22 859 536,83 ZVV 39 325 328,94
ÚVA (ZVV) 5 225 442,02 4 658 011,95 ZVV 9 883 453,97
MF SR – platobný orgán (ZVV) 5 245 544,78 1 458 273,61 ZVV 6 703 818,39
DataCentrum (ZVV) 543 239,61 410 720,01 ZVV 953 959,62
ÚVO (RVV) 9 274 417,50 10 017 546,63 RVV 19 291 964,13
MD SR (ZVV) 16 707 503,40 - ZVV 16 707 503,40
MŽP SR (ZVV) 11 564 626,80 - ZVV 11 564 626,80
SIEA (ZVV) 9 394 211,10 - ZVV 9 394 211,10
MIRRI SR - Regionálne centrá (ZVV) 4 732 541,78 3 291 855,48 ZVV 8 024 397,26
MF SR – Koordinačný orgán pre finančné nástroje (RVV) 360 000,00 240 000,00 RVV 600 000,00
MIRRI SR - Informovanosť a komunikácia (RVV) 5 759 723,24 - RVV 5 759 723,24
MF SR – IS účtovníctva fondov EÚ (RVV) 1 980 000,00 1 320 000,00                                   RVV 3 300 000,00
DataCentrum – IT monitorovací systém (RVV) 9 989 249,91 - RVV 9 989 249,91
CPV (RVV) 2 258 622,00 - RVV 2 258 622,00
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stav k 15.3.2026

PM Prijímateľ

Obdobie refundácie (na 

PJ) Predloženie ŽoP na oIPTP Počet AK Počet FTE Zdroje spolu

Podiel osobné 

výdavky

Podiel paušálna 

náhrada

Murčová 1 MIRRI RC 2025/1-12 2026/3 predložená 2026/1-2 63 57,67 3 391 724,28 € 2 713 379,42 € 678 344,86 € 

Hodáková 2 MIRRI 2025/1-12 295 295,00 21 605 971,97 € 15 673 762,96 € 5 932 209,01 € 

Škulová 3 SIEA 2025/1-12 99,1 99,00 6 537 241,04 € 5 249 952,65 € 1 287 288,39 € 

Pichlerová 4 MH SR 2025/1-12 128 73,93 3 713 172,63 € 3 279 029,17 € 434 143,46 € 

Škulová 5 MF SR - PO 2025/1-12 57 56,91 3 736 122,91 € 3 022 508,61 € 713 614,30 € 

Karellová 6 MPSVR SR gestor 2025/1-12 6 5,67 299 916,95 € 281 506,41 € 18 410,54 € 

Jačová 7 ÚVSR_OLAF 2025/1-10 2026/03 predložené 2025/11-12, 2026/1 14 13,12 537 997,92 € 488 245,69 € 49 752,23 € 

Hodáková 8 MPSVR SR 2025/1-11 2026/3 predložená 2025/12 210 182,44 10 123 406,78 € 8 392 113,72 € 1 731 293,06 € 

Pichlerová 9 MV SR 2025/1-8 14 14,00 468 791,99 € 442 841,48 € 25 950,51 € 

Hodáková 10 MŠVVaM SR 2025/1-8 2026/3 predložená 2025/9-12 121 121,00 4 797 356,77 € 3 858 877,71 € 938 479,06 € 

Murčová 11 MV SR_ÚSVROS 2025/1-7 + časť 8 2026/3 predložené 2025/časť 8 -11 6,4 6,38 208 611,34 € 166 889,07 € 41 722,27 € 

Peiszerová 12 MŽP 2025/1-7 + časť 9 2026/3 predložené 2025/8, časť 9, 10-12 109 108,63 4 624 405,61 € 3 815 201,41 € 809 204,20 € 

Peiszerová 13 ÚVSR_ÚSVRK 2025/1-7 2026/01 predložené 2025/8-12 82 77,04 2 436 216,07 € 2 122 694,15 € 313 521,92 € 

Škulová 14 ÚVO 2025/1-3 2026/02 predložené 2025/4-6 70 50,79 594 825,02 € 594 825,02 € - € 

Murčová 15 MD SR  2025/3 2026/03 predložené 2025/1-2  (projekt od 18.11.) 134 48,00 540 596,09 € 433 169,95 € 107 426,14 € 

63 616 357,37 € 50 534 997,42 € 13 081 359,95 €

Prehľad predložených ŽoP v roku 2025 a 2026 
2. fáza obdobia vyhlasovanie výziev TP
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stav k 15.3.2026

PM Prijímateľ

Obdobie refundácie (na 

PJ) Predloženie ŽoP na oIPTP Počet AK Počet FTE Alokácia výzvy

Podiel osobné 

výdavky Podiel paušálna náhrada

Škulová 16MF SR - OA zmluva na podpise 5 963 615,15 € 

Jačová 17ÚVA po delimitácii, budú predkladať ŽoP 9 883 453,97 € 

Zochová 18MFSR - KOFN draft ŽoNFP 600 000,00 € 

Karellová 19MZ SR poskytnutie zálohovej platby 20.01.2026 vo výške 1.866.500,00€ 7 242 958,64 € 

Zochová 20Data centrum (AK) 2025/01-03; 2025/04-08 953 959,62 € 

Zochová 21MŽP - Koordinátor DNSH draft ŽoNFP 1 084 324,86 € 

25 728 312,24 € 

Prehľad predložených ŽoP v roku 2025 a 2026 
2. fáza obdobia vyhlasovanie výziev TP
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Prehľad AK pre UMR a VÚC (2026 - 2029)
2. fáza obdobia vyhlasovanie výziev TP

stav k 15.3.2026

AK
UMR / VÚC

Alokácia TP P SK
rozdelenie

osobné vs ostatné výdavky
v % na 2026 - 2028

Spolu (2023 -2028)
spolu

(2023 - 2025)
vyčerpané (2023-

2025)
presun z rokov 

(2023-2025)
dodatočný nárok

spolu (2026 - 2028) 
alokácia 100%

osobné výdavky
ostatné výdavky 

25% paušál

SPOLU - UMR 11 271 686,71 5 210 324,66 2 840 884,00 2 369 440,00 1 396 297,59 8 442 678,14 6 754 142,51 1 688 535,63 

SPOLU - VÚC 19 142 482,30 8 043 969,58 5 900 626,24 2 143 343,34 2 556 657,59 17 172 297,45 13 737 837,96 3 434 459,49

30 414 169,01 13 254 294,23 8 741 510,24 4 512 783,34 3 952 955,18 25 614 975,58 20 491 980,47 5 122 995,12
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4. Záver
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