
22. zasadnutie

19. marec 2026 Hotel Saffron, Bratislava

KOMISIA PRI MONITOROVACOM VÝBORE PRE PROGRAM SLOVENSKO 2021-2027 
PRE CIEĽ 4 (SOCIÁLNEJŠIA A INKLUZÍVNEJŠIA EURÓPA VYKONÁVAJÚCA 

EURÓPSKY PILIER SOCIÁLNYCH PRÁV) POLITIKY SÚDRŽNOSTI EÚ



PROGRAM ZASADNUTIA
8:00 – 8:30 Registrácia účastníkov

8:30 – 8:45 Otvorenie zasadnutia
• overenie uznášaniaschopnosti, overenie konfliktu záujmov
• schvaľovanie programu zasadnutia, voľba overovateľa
• informácia o spôsobe hlasovania formou hlasovacích zariadení

8:45 – 9:00 Informácia o stave čerpania a kontrahovania alokácií ESF+ a EFRR v cieli politiky 4

9:00 – 10:30 Zámery národných projektov – diskusia a schvaľovanie
• Zámer NP: „Ľudia a hrady, krok k sociálnej ekonomike II.“ (ESF+)

• Zámer NP: „Národná platforma povolaní a kvalifikácií“ (EFRR)

• Zámer NP: „Podpora dlhodobej integrácie štátnych príslušníkov tretích krajín na území SR“ (ESF+)

10:30 – 11:00 Prestávka



PROGRAM ZASADNUTIA
11:00 – 12:30 Zámery národných projektov (MŠVVM SR) – diskusia a schvaľovanie

• Zámer NP: „Regionálna implementácia školských obvodov“ (ESF+)

• Zámer NP: „Podpora zodpovedného a pedagogicky zmysluplného využívania umelej inteligencie

v regionálnom školstve“ (ESF+)

• Zámer NP: „Ekosystém reformných zmien vo výchove a vzdelávaní“ (ESF+)

12:30 – 12:45 Hodnotiace a výberové kritériá pre ESF+
(aktualizácia - úpravy rozlišovacích kritérií z dôvodu zmeny legislatívy a doplnenie nových
rozlišovacích kritérií)

12:45 – 13:00 Rôzne a záver
• Informácia o harmonograme zasadnutí komisie CP4 na rok 2026
• Informácia o súťaži REGIOSTARS



Otvorenie zasadnutia

• overenie uznášaniaschopnosti, overenie konfliktu záujmov

• schvaľovanie programu zasadnutia a voľba overovateľa

• informácia o spôsobe hlasovania počas rokovania



Informácia o stave čerpania a kontrahovania alokácií ESF+ 
a EFRR v cieli politiky 4 



Implementácia CP4 k 28.02.2026
(celková alokácia  3 115 328 401 €)

118 vyhlásených 
výziev 

2 608 764 104 € 
83,74 % z alokácie

KontrahovanieVýzvy Čerpanie

1 359 zazmluvnených
projektov

2 266 874 903 € 

72,77 % z alokácie

Čerpanie na národnej 
úrovni

788 371 054 €

25,31 % z alokácie



Implementácia finančných prostriedkov CP4 k 28.02.2026

*počet výziev/projektov, ktoré sú implementované v rámci viacerých priorít sú započítané v každej priorite zvlášť

Počet 
výziev

Alokované
EÚ zdroj

% z 
alokácie

Počet 
projektov EÚ zdroj % z 

alokácie EÚ zdroj % z 
alokácie

4P1 Adaptabilný a 
prístupný trh práce MPSVR 532 938 339 24* 461 628 809 86,62% 158* 455 235 581 85,42% 164 123 450 30,80%

4P2 Kvalitné a inkluzívne 
vzdelávanie

MIRRI
MŠVVM
ÚV

645 632 672 18 605 996 027 93,86% 283 500 095 074 77,46% 229 670 134 35,57%

4P3 Zručnosti pre lepšiu 
adaptabilitu a inklúziu

MPSVR
MŠVVM 190 840 656 13* 112 230 956 58,81% 39* 101 740 970 53,31% 14 854 798 7,78%

4P4 Záruka pre mladých MPSVR
MŠVVM 288 319 151 12* 146 683 416 50,88% 152* 142 915 658 49,57% 27 131 000 9,41%

4P5 Aktívne začlenenie a 
dostupné služby

MIRRI
MPSVR
MZ
ÚV

969 126 389 42* 928 698 565 95,83% 129* 791 872 244 81,71% 263 843 873 27,22%

4P6 Aktívne začlenenie 
rómskych komunít ÚV 273 700 000 11 258 965 165 94,62% 656 194 560 834 71,09% 78 083 892 28,53%

4P7 Sociálne inovácie a 
experimenty MPSVR 69 196 597 5 37 388 164 54,03% 43 23 281 543 33,65% 663 717 0,96%

4P8 Potravinová a 
materiálna deprivácia MPSVR 69 196 597 1 57 173 000 82,62% 1 57 173 000 82,62% 10 000 191 14,45%

4P9 Dostupné bývanie MPSVR
UV 74 000 000 0

4P10 Zručnosti v civilnej 
pripravenosti MZ 2 378 000 0

3 115 328 401 114 2 608 764 104 83,74% 1 461* 2 266 874 903 72,77% 788 371 054 25,31%

Čerpanie

CELKOM 

Priorita Názov priority RO / SO Alokácia
EÚ zdroj

Výzvy Kontrahovanie


prehľad

		Priorita		Názov priority		RO / SO		Alokácia
EÚ zdroj		Výzvy						Kontrahovanie						Čerpanie

										Počet výziev		Alokované
EÚ zdroj		% z alokácie		Počet projektov		EÚ zdroj		% z alokácie		EÚ zdroj		% z alokácie

		4P1		Adaptabilný a prístupný trh práce		MPSVR		532,938,339		24*		461,628,809		86.62%		158*		455,235,581		85.42%		164,123,450		30.80%

		4P2		Kvalitné a inkluzívne vzdelávanie		MIRRI
MŠVVM
ÚV		645,632,672		18		605,996,027		93.86%		283		500,095,074		77.46%		229,670,134		35.57%

		4P3		Zručnosti pre lepšiu adaptabilitu a inklúziu		MPSVR
MŠVVM		190,840,656		13*		112,230,956		58.81%		39*		101,740,970		53.31%		14,854,798		7.78%

		4P4		Záruka pre mladých 		MPSVR
MŠVVM		288,319,151		12*		146,683,416		50.88%		152*		142,915,658		49.57%		27,131,000		9.41%

		4P5		Aktívne začlenenie a dostupné služby		MIRRI
MPSVR
MZ
ÚV		969,126,389		42*		928,698,565		95.83%		129*		791,872,244		81.71%		263,843,873		27.22%

		4P6		Aktívne začlenenie rómskych komunít		ÚV		273,700,000		11		258,965,165		94.62%		656		194,560,834		71.09%		78,083,892		28.53%

		4P7		Sociálne inovácie a experimenty		MPSVR		69,196,597		5		37,388,164		54.03%		43		23,281,543		33.65%		663,717		0.96%

		4P8		Potravinová a materiálna deprivácia		MPSVR		69,196,597		1		57,173,000		82.62%		1		57,173,000		82.62%		10,000,191		14.45%

		4P9		Dostupné bývanie		MPSVR
UV		74,000,000		0

		4P10		Zručnosti v civilnej pripravenosti 		MZ		2,378,000		0

		CELKOM 						3,115,328,401		114		2,608,764,104		83.74%		1 461*		2,266,874,903		72.77%		788,371,054		25.31%







86,62%

93,86%

58,81%

50,88%

95,83% 94,62%

54,03%

82,62% 83,74%85,42%

77,46%

53,31%
49,57%

81,71%

71,09%

33,65%

82,62%

72,77%

30,80%
35,57%

7,78% 9,41%

27,22% 28,53%

0,96%

14,45%

25,31%

0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

80,00%

90,00%

100,00%

4P1 4P2 4P3 4P4 4P5 4P6 4P7 4P8 4P9 4P10 Celkom

Implementácia CP4 k 28.02.2026

Výzvy Kontrahovanie Čerpanie (národná úroveň)



Implementácia ESF+ v CP4 k 28.02.2026

*počet výziev/projektov, ktoré sú implementované v rámci viacerých priorít sú započítané v každej priorite zvlášť

Počet 
výziev

Alokované
EÚ zdroj

% z 
alokácie

Počet 
projektov EÚ zdroj % z 

alokácie EÚ zdroj % z 
alokácie

4P1 Adaptabilný a 
prístupný trh práce MPSVR 491 622 121 21* 436 792 303 88,85% 151* 430 399 075 87,55% 157 223 450 31,98%

4P2 Kvalitné a inkluzívne 
vzdelávanie

MIRRI
MŠVVM
ÚV

367 746 089 13 334 163 525 90,87% 29 333 724 929 90,75% 222 667 899 60,55%

4P3
Zručnosti pre lepšiu 

adaptabilitu a 
inklúziu

MPSVR
MŠVVM 159 840 656 11* 82 619 259 51,69% 25* 76 430 730 47,82% 14 136 149 8,84%

4P4 Záruka pre mladých MPSVR
MŠVVM 288 319 151 12* 146 683 416 50,88% 152* 142 915 658 49,57% 27 131 000 9,41%

4P5 Aktívne začlenenie 
a dostupné služby

MIRRI
MPSVR
MZ
ÚV

656 253 990 30* 570 315 185 86,90% 90* 554 372 408 84,48% 249 419 149 38,01%

4P6 Aktívne začlenenie 
rómskych komunít ÚV 202 000 000 8 186 262 956 92,21% 529 156 675 885 77,56% 77 606 808 38,42%

4P7 Sociálne inovácie a 
experimenty MPSVR 69 196 597 5 28 719 954 41,50% 43 23 281 543 33,65% 663 717 0,96%

4P8
Potravinová a 

materiálna 
deprivácia

MPSVR 69 196 597 1 57 173 000 82,62% 1 57 173 000 82,62% 10 000 191 14,45%

4P10 Zručnosti v civilnej 
pripravenosti MZ 2 378 000

2 306 553 201 101* 1 842 729 598 79,89% 1 020* 1 774 973 228 76,95% 758 848 363 32,90%

Čerpanie

CELKOM 

Priorita Názov priority RO / SO Alokácia
EÚ zdroj

Výzvy Kontrahovanie


prehľad

		Priorita		Názov priority		RO / SO		Alokácia
EÚ zdroj		Výzvy						Kontrahovanie						Čerpanie

										Počet výziev		Alokované
EÚ zdroj		% z alokácie		Počet projektov		EÚ zdroj		% z alokácie		EÚ zdroj		% z alokácie

		4P1		Adaptabilný a prístupný trh práce		MPSVR		491,622,121		21*		436,792,303		88.85%		151*		430,399,075		87.55%		157,223,450		31.98%

		4P2		Kvalitné a inkluzívne vzdelávanie		MIRRI
MŠVVM
ÚV		367,746,089		13		334,163,525		90.87%		29		333,724,929		90.75%		222,667,899		60.55%

		4P3		Zručnosti pre lepšiu adaptabilitu a inklúziu		MPSVR
MŠVVM		159,840,656		11*		82,619,259		51.69%		25*		76,430,730		47.82%		14,136,149		8.84%

		4P4		Záruka pre mladých		MPSVR
MŠVVM		288,319,151		12*		146,683,416		50.88%		152*		142,915,658		49.57%		27,131,000		9.41%

		4P5		Aktívne začlenenie a dostupné služby		MIRRI
MPSVR
MZ
ÚV		656,253,990		30*		570,315,185		86.90%		90*		554,372,408		84.48%		249,419,149		38.01%

		4P6		Aktívne začlenenie rómskych komunít		ÚV		202,000,000		8		186,262,956		92.21%		529		156,675,885		77.56%		77,606,808		38.42%

		4P7		Sociálne inovácie a experimenty		MPSVR		69,196,597		5		28,719,954		41.50%		43		23,281,543		33.65%		663,717		0.96%

		4P8		Potravinová a materiálna deprivácia		MPSVR		69,196,597		1		57,173,000		82.62%		1		57,173,000		82.62%		10,000,191		14.45%

		4P10		Zručnosti v civilnej pripravenosti		MZ		2,378,000

		CELKOM 						2,306,553,201		101*		1,842,729,598		79.89%		1 020*		1,774,973,228		76.95%		758,848,363		32.90%
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Implementácia ESF+ v CP4 k 28.02.2026

Výzvy Kontrahovanie Čerpanie (národná úroveň)



Implementácia EFRR v CP4 k 28.02.2026

*počet výziev/projektov, ktoré sú implementované v rámci viacerých priorít sú započítané v každej priorite zvlášť

Počet 
výziev

Alokované
EÚ zdroj

% z 
alokácie

Počet 
projektov EÚ zdroj % z 

alokácie EÚ zdroj % z 
alokácie

4P1 Adaptabilný a 
prístupný trh práce MPSVR 41 316 218 3* 24 836 506 60,11% 7* 24 836 506 60,11% 6 900 000 16,70%

4P2 Kvalitné a inkluzívne 
vzdelávanie

MIRRI
MŠVVM
ÚV

277 886 583 5 219 514 331 78,99% 254 166 370 145 59,87% 7 002 235 2,52%

4P3
Zručnosti pre lepšiu 

adaptabilitu a 
inklúziu

MPSVR
MŠVVM 31 000 000 2 29 611 697 95,52% 14 25 310 240 81,65% 718 649 2,32%

4P5 Aktívne začlenenie 
a dostupné služby

MIRRI
MPSVR
MZ
ÚV

312 872 399 12* 366 633 885 117,18% 39* 237 499 836 75,91% 14 424 724 4,61%

4P6 Aktívne začlenenie 
rómskych komunít ÚV 71 700 000 3 73 110 871 101,97% 127 37 884 949 52,84% 477 083 0,67%

4P9 Dostupné bývanie MPSVR
ÚV 74 000 000

808 775 200 25* 713 707 290 88,25% 441* 491 901 676 60,82% 29 522 691 3,65%

Čerpanie

CELKOM 

Priorita Názov priority RO / SO Alokácia
EÚ zdroj

Výzvy Kontrahovanie


prehľad

		Priorita		Názov priority		RO / SO		Alokácia
EÚ zdroj		Výzvy						Kontrahovanie						Čerpanie

										Počet výziev		Alokované
EÚ zdroj		% z alokácie		Počet projektov		EÚ zdroj		% z alokácie		EÚ zdroj		% z alokácie

		4P1		Adaptabilný a prístupný trh práce		MPSVR		41,316,218		3*		24,836,506		60.11%		7*		24,836,506		60.11%		6,900,000		16.70%

		4P2		Kvalitné a inkluzívne vzdelávanie		MIRRI
MŠVVM
ÚV		277,886,583		5		219,514,331		78.99%		254		166,370,145		59.87%		7,002,235		2.52%

		4P3		Zručnosti pre lepšiu adaptabilitu a inklúziu		MPSVR
MŠVVM		31,000,000		2		29,611,697		95.52%		14		25,310,240		81.65%		718,649		2.32%

		4P5		Aktívne začlenenie a dostupné služby		MIRRI
MPSVR
MZ
ÚV		312,872,399		12*		366,633,885		117.18%		39*		237,499,836		75.91%		14,424,724		4.61%

		4P6		Aktívne začlenenie rómskych komunít		ÚV		71,700,000		3		73,110,871		101.97%		127		37,884,949		52.84%		477,083		0.67%

		4P9		Dostupné bývanie		MPSVR
ÚV		74,000,000

		CELKOM 						808,775,200		25*		713,707,290		88.25%		441*		491,901,676		60.82%		29,522,691		3.65%
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Implementácia EFRR v CP4 k 28.02.2026

Výzvy Kontrahovanie Čerpanie (národná úroveň)



Zámery národných projektov – diskusia a schvaľovanie

• Ľudia a hrady, krok k sociálnej ekonomike II. (ESF+)
• Národná platforma povolaní a kvalifikácií (EFRR)
• Podpora dlhodobej integrácie štátnych príslušníkov tretích krajín na území SR (ESF+) 



Ľudia a hrady, krok k sociálnej ekonomike II. (ESF+)
Priorita: 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce

Špecifický cieľ: ESO4.1
Akcia v zmysle P SK: Informačné a konzultačné činnosti zamerané na podporu činnosti

subjektov sociálnej ekonomiky, vrátane podpory ich vzniku.
Žiadateľ: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny

Partner: Úrad splnomocnenca vlády SR pre rómske komunity

Cieľová skupina:
• uchádzači o zamestnanie (vrátane znevýhodnených UoZ)
• zamestnanci
Alokácia NP: 6.045.881,79 EUR (COV)



Ľudia a hrady, krok k sociálnej ekonomike II. (ESF+)
Hlavný cieľ: podporiť nadobudnutie nových a posilnenie už získaných pracovných návykov

a odborných zručností osôb z cieľovej skupiny, a tým prispievať k ich dlhodobému

pracovnému uplatneniu sa a budúcej integrácii do širšieho trhu práce.

Realizácia NP zabezpečí: vyššiu zamestnanosť a ľahšiu zamestnateľnosť znevýhodnených skupín

obyvateľstva.

Hlavná aktivita: Podpora dlhodobého pracovného uplatnenia sa znevýhodnených osôb, vrátane MRK, a to

budovaním vzťahov medzi subjektami soc. ekonomiky a subjektami realizujúcimi obnovu NKPTS

na regionálnej a miestnej úrovni.

Podaktivita 1.1: Podpora dlhodobého zamestnávania znevýhodnených a zraniteľných osôb, vrátane

MRK prostredníctvom overeného modelu zapájania nezamestnaných do obnovy NKPTS.

Podaktivita 1.2: Sieťovanie partnerov pre realizáciu obnovy NKPTS.

Podaktivita 1.3.: Monitoring súladu projektu so strategickými záväzkami SR a metodické usmerňovanie

zapájania osôb z MRK .



Ľudia a hrady, krok k sociálnej ekonomike II. (ESF+)

Vysporiadanie sa s pripomienkami:

38 pripomienok – 14 zásadných a 24 obyčajné

Zásadné pripomienky sa týkali najmä:

• rozpočtu a finančného rámca, pričom išlo najmä o nepresnosti pri výpočte, ktoré boli odstránené.

• nastavenia intervenčnej logiky projektu a jeho prepojenia na sociálnu ekonomiku, ktorá je však pre udržateľnosť budúcej podpory

obnovy NKPTS nevyhnutná.

* zdôvodnenie, príp. vysvetlenie bolo uvedené ku každej pripomienke.

Typ 
pripomienok 

Zapracované, 
resp. 
vysvetlené 

Čiastočne 
zapracované 

Nezapracované 

Zásadné 10 1 3 
Obyčajné 19 1 4 

 


		Typ pripomienok

		Zapracované, resp. vysvetlené

		Čiastočne zapracované

		Nezapracované



		Zásadné

		10

		1

		3



		Obyčajné

		19

		1

		4









Ľudia a hrady, krok k sociálnej ekonomike II. (ESF+)

Priorita a špecifický cieľ: 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce a ESO 4.1

Alokácia: 6.045.881,79 EUR (COV)

Časový rámec trvania projektu: 04/2026 -12/2026

Merateľné ukazovatele:
MÚ výstupu: PSKPO167 Počet osôb cieľovej skupiny zapojených do aktivít projektu

(indikatívna hodnota 473 osôb)
MÚ výsledku: PSKPSRI05 Počet účastníkov, ktorí úspešne ukončili intervenciu

(indikatívna hodnota 235 osôb)



Ľudia a hrady, krok k sociálnej ekonomike II. (ESF+)

Očakávané výsledky NP:
• podporí sa zavedenie udržateľného systému podpory pre zamestnávanie 

znevýchodnených a zraniteľných osôb v oblasti obnovy NKPTS využívajúceho prvky 
a subjekty sociálnej ekonomiky,

• zvýši sa zamestnanosť a zamestanateľnosť znevýhodnených a zraniteľných osôb,

• zabezpečí sa ochrana a obnova NKPTS, zvýši sa ich odolnosť voči poveternostným 
vplyvom, a zlepší sa ich dostupnosť a atraktívnosť pre návštevníkov,

• podporí sa ekonomický rast regiónov.



HLASOVANIE

Pred hlasovaním žiadame jednotlivých členov komisie o 

sebaidentifikovanie možného konfliktu záujmov k 

schvaľovanému národnému projektu.



Národná platforma povolaní a kvalifikácií (EFRR)
Priorita: 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce

Špecifický cieľ: RSO4.1 Zvyšovanie účinnosti a inkluzívnosti trhov práce a prístupu ku kvalitnému

zamestnaniu rozvíjaním sociálnej infraštruktúry a podporou sociálneho hospodárstva.

Akcia v zmysle P SK: Tvorba moderných a efektívnych IKT nástrojov na poskytovanie služieb

zamestnanosti.

Žiadateľ: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky

Partneri: Aliancia sektorových rád (ASR)

Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR (MŠVVaM SR)

Cieľová skupina: Občania, zamestnávatelia, vzdelávacie inštitúcie, sektorové rady, Aliancia sektorových

rád a tvorcovia verejných politík

Alokácia NP: 9.900.486,49 EUR (COV)



Národná platforma povolaní a kvalifikácií (EFRR)
Hlavný cieľ: je vybudovanie moderného informačného systému verejnej správy (ISVS), ktorý zabezpečí jednotnú

správu údajov o povolaniach a kvalifikáciách, ich prepojenie s údajmi o vzdelávacích programoch a

integráciu s európskymi klasifikáciami (ESCO, EQF, ISCO-08). Systém umožní vyhodnocovanie zhody

medzi vzdelávacou ponukou a potrebami trhu práce a poskytne podporu pre tvorbu verejných politík v

oblasti zamestnanosti a celoživotného vzdelávania.

Realizácia NP zabezpečí: vytvorenie jednotnej a interoperabilnej digitálnej infraštruktúry pre oblasť povolaní a

kvalifikácií, odstránenie fragmentácie údajov a posilnenie dátovo podloženého rozhodovania,

systematickú podporu zosúlaďovania zručností s potrebami trhu práce, vyššiu účinnosť služieb

zamestnanosti, kariérového poradenstva a celoživotného vzdelávania, trvalo udržateľný rámec pre

moderné, inkluzívne a používateľsky orientované verejné služby.

Aktivity: Vytvorenie jednotného informačného systému NPPK



Národná platforma povolaní a kvalifikácií (EFRR)
Vysporiadanie sa s pripomienkami:

Celkový počet pripomienok: 48 (33 obyčajných, 15 zásadných)

Počet akceptovaných pripomienok: 32

Počet čiastočne akceptovaných pripomienok: 2

Počet neakceptovaných pripomienok: 14

Väčšina pripomienok mala vysvetľujúci charakter.

Najzásadnejšie pripomienky k projektu sa týkali najmä:

• vecného odlíšenia projektu NPPK od projektu ASR a eliminácie rizika duplicít,

• presvedčivého zdôvodnenia potreby nového riešenia,

• precizovania merateľných ukazovateľov a očakávaných výsledkov,

• primeranosti harmonogramu realizácie,

• jasného popisu aktivít, kapacít a udržateľnosti projektu po jeho ukončení.



Národná platforma povolaní a kvalifikácií (EFRR)
Priorita a špecifický cieľ:
4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce

RSO4.1 Zvyšovanie účinnosti a inkluzívnosti trhov práce a prístupu ku kvalitnému zamestnaniu rozvíjaním

sociálnej infraštruktúry a podporou sociálneho hospodárstva.

Alokácia: 9.900.486,49 EUR (COV)

Časový rámec trvania projektu: 11/2025 – 06/2029

Merateľné ukazovatele:
• KPI1: Vytvorenie modernej digitálnej platformy pre správu povolaní a kvalifikácií

• KPI2: Zabezpečenie interoperability s relevantnými ISVS a európskym rámcom ESCO

• KPI3: Automatizácia workflow procesov a zníženie administratívnej záťaže

• KPI4: Poskytnutie analytických a prognostických nástrojov pre tvorbu politík trhu práce



Národná platforma povolaní a kvalifikácií (EFRR)
Ďalšie merateľné ukazovatele na úrovni projektu:

1. Počet unikátnych používateľov za mesiac (MAU) - 10000

2. Počet „úspešných použití“ kľúčových funkcií za mesiac - 100000

3. Počet dostupných rozhraní (API) a publikovaných dátových služieb - 5

4. Počet aktívnych integrácií s externými systémami - 2

5. Podiel migrovaných záznamov NSP a NSK do jednotnej platformy - 100%

6. Počet odstránených duplicitných záznamov - 1000

7. Priemerný čas tvorby jednej karty - znížime z 200 hodín na 150

8. Počet analytických výstupov (pre politiky) dodaných za rok - 25

9.Čas potrebný na prípravu podkladu pre rozhodnutie – znížime z 90 dní na 30



Národná platforma povolaní a kvalifikácií (EFRR)
NPPK – štruktúra projektu:

Východiskový stav

• oddelené IS NSP a IS NSK

• nízka interoperabilita

• duplicitné údaje a 
procesy

Hlavná aktivita

• jednotný ISVS: NPPK

• centrálna správa údajov

• štandardy a integrácie

R1 – Analýza a dizajn

• procesy a požiadavky

• architektúra a 
integrácie

• plán migrácie dát

R2 – Implementácia a 
testovanie

• vývoj a integrácie

• migrácia a validácia

• testovanie a bezpečnosť

R3 – Nasadenie do 
prevádzky

• produkčné nasadenie

• akceptácia a školenia

• podpora používateľov

Očakávané výsledky

• interoperabilná platforma

• nižšia administratívna záťaž

• analytické podklady pre 
politiky



HLASOVANIE

Pred hlasovaním žiadame jednotlivých členov komisie o 

sebaidentifikovanie možného konfliktu záujmov k 

schvaľovanému národnému projektu.



Podpora dlhodobej integrácie štátnych príslušníkov tretích krajín na 
území SR (ESF+) 

Priorita: 4P5 Aktívne začlenenie a dostupné služby

Špecifický cieľ: ESO4.9 Podpora sociálno-ekonomickej integrácie ŠPTK vrátane migrantov

Akcia v zmysle P SK: Individualizovaná pomoc osobám, ktorým bol udelený azyl alebo

poskytnutá doplnková ochrana, a to aj formou finančných príspevkov.

Žiadateľ: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR

Cieľová skupina: Štátni príslušníci tretích krajín, vrátane migrantov

Alokácia NP: 9.999.992,10 EUR (COV)



Podpora dlhodobej integrácie štátnych príslušníkov tretích krajín na 
území SR (ESF+) 

Hlavný cieľ: zabezpečenie dostupných, kvalitných a systematických aktivít pre ŠPTK vrátane migrantov, a

to prostredníctvom finančnej podpory subjektov, ktoré poskytujú komplexnú pomoc

zameranú na dlhodobú integráciu ŠPTK vrátane migrantov.

Realizácia NP zabezpečí: komplexnú pomoc a stabilitu prostredníctvom posilnených odborných kapacít,

ktoré umožnia efektívnejšiu a kvalitnejšiu dlhodobú integráciu osôb do

komunít na území SR.

Aktivity/Hlavná aktivita: Poskytovanie finančných príspevkov užívateľom zabezpečujúcim činnosti

dlhodobej integrácie osôb na území SR.



Podpora dlhodobej integrácie štátnych príslušníkov tretích krajín na 
území SR (ESF+) 

Vysporiadanie sa s pripomienkami:
Predložených pripomienok spolu: 29

Z toho zásadných pripomienok: 12 – všetky akceptované.

Neakceptované boli 2 obyčajné pripomienky:

1. Predloženie zámeru NP na platnom formulári v zmysle MD P SK č. 2 - minimálny obsahový štandard je v zámere MPSVR SR

dodržaný.

2. Koľko subjektov sa plánuje podporiť (nové aj existujúce konzorciá)? - zapojenie bude umožnené samosprávam a MNO vo všetkých

krajoch, a to v rozdelení podľa počtu ŠPTK, ktorí majú na území kraja registrovaný pobyt. Od dohody lead partnera a ostatných

členov Konzorcia bude závisieť, či budú do NP zapojené subjekty, ktoré boli zapojené do realizácie predchádzajúceho projektu

Integrácia ŠPTK, vrátane migrantov alebo aj subjekty, ktoré realizovali integračné aktivity z finančnou podporou z iných zdrojov.



Podpora dlhodobej integrácie štátnych príslušníkov tretích krajín na 
území SR (ESF+) 

Priorita a špecifický cieľ: 4P5 Aktívne začlenenie a dostupné služby. ESO4.9 Podpora

sociálno-ekonomickej integrácie ŠPTK vrátane migrantov

Alokácia: 9.999.992,10 EUR (COV)

Časový rámec trvania projektu: 01/2026 – 03/2029, t. j. 39 mesiacov

Merateľné ukazovatele: Počet osôb poskytujúcich sociálne alebo asistenčné služby - 120

Klienti, ktorí využili služby - 3000



Podpora dlhodobej integrácie štátnych príslušníkov tretích krajín na 
území SR (ESF+) 

Očakávané výsledky NP:

• posilnený, koordinovaný a komplexný prístup k pomoci a podpore,

• efektívnejšiu dlhodobú integráciu a zlepšenie kvality ich začlenenia do komunite na území

SR,

• stabilnejšiu oporu prostredníctvom posilnenia odborných kapacít v rámci subjektov

poskytujúcich činnosti dlhodobej integrácie.



HLASOVANIE

Pred hlasovaním žiadame jednotlivých členov komisie o 

sebaidentifikovanie možného konfliktu záujmov k 

schvaľovanému národnému projektu.



PRESTÁVKA



Zámery národných projektov (MŠVVM SR) – diskusia a 
schvaľovanie

• Regionálna implementácia školských obvodov (ESF+)
• Podpora zodpovedného a pedagogicky zmysluplného využívania umelej inteligencie v regionálnom 

školstve (ESF+)
• Ekosystém reformných zmien vo výchove a vzdelávaní (ESF+)



Regionálna implementácia školských obvodov (ESF+)

Priorita: 4P2 Kvalitné a inkluzívne vzdelávanie

Špecifický cieľ: ESO4.6

Akcia v zmysle P SK: Podpora desegregácie výchovy a vzdelávania

Žiadateľ: Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR

Harmonogram: Máj 2026 – Október 2028 (30 mesiacov)

Cieľová skupina: Zamestnanci štátnej správy a samosprávy

Alokácia NP: 2.125.698,12 EUR (COV)



Regionálna implementácia školských obvodov (ESF+)

Hlavný cieľ: Zabezpečiť strategické, koncepčné a metodické usmerňovanie obcí a regionálnych úradov

školskej správy pri určovaní a aktualizácii verejných školských obvodov, ako aj kontrole

zohľadnenia kritérií podľa § 44 ods. 8 zákona č. 321/2025 Z. z., s dôrazom na

uplatňovanie práv detí a žiakov na vzdelávanie v štátnom jazyku alebo v jazyku príslušnej

národnostnej menšiny, dodržiavanie princípu inklúzie a dodržiavania zákazu segregácie,

či už na základe národnostného, etnického alebo sociálneho pôvodu, ako aj telesnej alebo

duševnej spôsobilosti dieťaťa alebo žiaka, podporu sociálnej inklúzie a efektívne

plánovanie škôl zapísaných v registri.



Regionálna implementácia školských obvodov (ESF+)

Hlavná aktivita: Podpora obcí, miest a regionálnych úradov školskej správy pri určovaní verejných školských

obvodov a kontrole zohľadňovania kritérií podľa § 44 ods. 8 zákona č. 321/2025 Z. z.

Podaktivita č. 1.1: Vypracovanie manuálu určovania verejných školských obvodov

Čiastkový cieľ: Zverejnený manuál k určovaniu verejných školských obvodov na webovom sídle ministerstva

školstva

Podaktivita č. 1.2: Vytvorenie systému kontroly zohľadňovania kritérií podľa § 44 ods. 8 zákona

č.321/2025 Z. z.

Čiastkový cieľ: Manuál, vrátane vypracovaných rizikových indikátorov pre identifikáciu potencionálne

nesúladných verejných školských obvodov a manuálu k overovaniu súladu požiadaviek

vyplývajúcich na verejné školské obvody z právnych predpisov, dodaný každému

regionálnemu úradu školskej správy.



Regionálna implementácia školských obvodov (ESF+)

Podaktivita č. 1.3: Vybudovanie kapacít a poskytovanie metodickej podpory pri určovaní VŠO

Čiastkový cieľ: Uskutočnené školenia a poskytnuté konzultácie na obecných a mestských úradoch

Podaktivita č. 1.4: Vybudovanie kapacít a poskytovanie metodickej podpory pri výkone

kontroly zohľadňovania kritérií podľa § 44 ods. 8 zákona č. 321/2025 Z. z.

Čiastkový cieľ: Uskutočnené školenia a poskytnuté konzultácie na regionálnych úradoch školskej

správy

Podaktivita č. 1.5: Podpora koordinácie obcí a miest pri zriaďovaní spoločných VŠO a

prijímaní doplňujúcich riešení

Čiastkový cieľ: Poskytnuté konzultácie na obecných a mestských úradoch, ako aj v materských

školách a základných školách a u ostatných zriaďovateľov materských škôl a

základných škôl.



Regionálna implementácia školských obvodov (ESF+)

Vysporiadanie sa s pripomienkami:

Zámer NP bol upravený na základe konštruktívnych pripomienok v častiach Popis projektu, Ciele

projektu, Odborná kapacita, Aktivity projektu, Rozpočet projektu a Merateľné ukazovatele.

Zdôvodnenie bolo uvedené ku každej pripomienke.

Počet pripomienok: 29 (z toho obyčajných 14, zásadných 15):

• akceptovaných: 22 (z toho 10 zásadných vrátane zníženia alokácie z 2 519 551,02 EUR na

2 125 698,12 EUR)

• čiastočne akceptovaných: 3 (z toho 3 zásadné)

• neakceptovaných: 3 (z toho 2 zásadné)

• vysvetlenie: 1 (z toho 0 zásadných)



Regionálna implementácia školských obvodov (ESF+)

Nezapracované pripomienky:

Pripomienka č. 20 (Únia miest Slovenska): Žiadosť doplniť do NP analýzu finančných dopadov

legislatívnej úpravy na obce a mestá.

Vyhodnotenie: Akákoľvek potreba zmeny územia verejného školského obvody a s ňou prípadne

súvisiace náklady vyplývajú zo súčasne platnej legislatívy a nie z realizácie národného projektu.

Naopak, obce, ktoré sa zapoja do národného projektu, získajú komplexnú podporu od ministerstva,

čím sa nielen znížia náklady spojené s administratívou a vynaložením vlastných kapacít na tieto

analytické a procesné úkony, ale aj zabezpečia dlhodobý súlad s právnymi predpismi a

zjednodušenú aktualizáciu spádových území.



Regionálna implementácia školských obvodov (ESF+)
Nezapracované pripomienky:

Pripomienka č. 21 (Únia miest Slovenska): Žiadosť doplniť do NP prepojenie legislatívnej úpravy s

územným plánovaním a územným rozvojom obcí a miest.

Vyhodnotenie: Národný projekt prispeje k efektívnemu a strategickému nastaveniu verejných školských

obvodov prostredníctvom poskytnutia nástrojov a konzultácií samosprávam, ktoré tak nadobudnú odborné

know-how na zohľadnenie širokej škály faktorov a informácií súvisiacich s cieľom zabezpečenia

dostupného, inkluzívneho a kvalitného vzdelania. Tím národného projektu bude pritom postupovať v

maximálnej súčinnosti so zamestnancami obcí, s ktorými budú hľadať správne riešenia na potreby

vyplývajúce z lokálnych podmienok, vrátane regionálnych či mestských dynamík, investičných a

strategických projektov. Určovanie verejných školských obvodov je a zostáva vo výlučnej kompetencii obcí

a miest, ktoré sú takistko zodpovedné za územné plánovanie a územný rozvoj na lokálnej úrovni.



Regionálna implementácia školských obvodov (ESF+)
Priorita a špecifický cieľ: 4P2 Kvalitné a inkluzívne vzdelávanie, ESO 4.6

Alokácia: 2.125.698,12 EUR (COV)

Časový rámec trvania projektu: Máj 2026 – Október 2028 (30 mesiacov)

Merateľné ukazovatele:
• Podporené zamestnané osoby: 500 zamestnancov štátnej správy a samosprávy

• Zamestnané osoby, ktoré úspešne ukončili intervenciu: 400 zamestnancov štátnej správy a samosprávy

• Počet vypracovaných materiálov: 2 metodické usmernenia a 1 interaktívny analytický nástroj – dátová

platforma

• Počet zverejnených publikácií: 1 metodické usmernenie a 1 interaktívny analytický nástroj – dátová platforma

• Počet osôb ovplyvnených intervenciou: 30 000 detí a žiakov v nových alebo aktualizovaných verejných

školských obvodoch



Regionálna implementácia školských obvodov (ESF+)

Očakávané výsledky NP: 
• zvýšená odbornosť zamestnancov miest, obcí a regionálnych úradov školskej správy,

• zavedenie nového analytického nástroja do praxe na tvorbu dátovo podložených vzdelávacích politík,

• transparentné, férové a právne korektné usporiadanie spádových území a verejných školských obvodov,

• kvalitnejšie vzdelávanie a rovnaké príležitosti pre všetky deti a žiakov bez ohľadu na miesto ich bydliska

materinský jazyk, zdravotné znevýhodnenie alebo sociálne zázemie,

• efektívne plánovanie sústavy škôl a infraštruktúry aj vďaka lepšej medziobecnej spolupráci.



HLASOVANIE

Pred hlasovaním žiadame jednotlivých členov komisie o 

sebaidentifikovanie možného konfliktu záujmov k 

schvaľovanému národnému projektu.



Podpora zodpovedného a pedagogicky zmysluplného využívania 
umelej inteligencie v regionálnom školstve (ESF+)

Priorita: 4P2 Kvalitné a inkluzívne vzdelávanie

Špecifický cieľ: ESO4.5

Akcia v zmysle P SK: Meranie a monitorovanie kľúčových kompetencií, zručností a gramotností

žiakov a poskytovanie spätnej väzby školám

Žiadateľ: Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky

Partner: Národný inštitút vzdelávania a mládeže (ďalej aj „NIVaM“)

Cieľová skupina: pedagogickí zamestnanci a odborní zamestnanci v zmysle platnej legislatívy

Alokácia NP: 3.695.053,37 EUR (COV)



Podpora zodpovedného a pedagogicky zmysluplného využívania 
umelej inteligencie v regionálnom školstve (ESF+)

Hlavný cieľ: Zlepšiť rovný prístup k inkluzívnym a kvalitným vzdelávacím službám v regionálnom školstve prostredníctvom vytvorenia metodickej a

digitálnej infraštruktúry pre bezpečné, etické a pedagogicky zmysluplné využívanie AI a systémovo zaviesť riadený AI ekosystém do

registra škôl.

Realizácia NP zabezpečí: Zavedenie systému metodickej, dátovej a finančnej podpory pre bezpečné a zodpovedné využívanie umelej inteligencie v

regionálnom školstve SR.

Aktivity: 1.1 Výskum potrieb a aktuálneho stavu využívania AI v školách
1.2 Analýza oblastí využívania AI vo vzdelávaní a identifikácia pedagogických scenárov využitia
AI
1.3 Overenie využívania AI v praxi škôl 
1.4 Zriadenie a implementácia finančného mechanizmu "AI vouchery"
1.5 Implementácia etického rámca a metodické usmernenia
1.6 Vzdelávanie a metodická podpora pri využívaní AI
1.7 Dopadová štúdia a psychologický výskum
1.8 Zabezpečenie dátového ekosystému projektu



Podpora zodpovedného a pedagogicky zmysluplného využívania 
umelej inteligencie v regionálnom školstve (ESF+)

Vysporiadanie sa s pripomienkami:
Vyhodnotené boli všetky doručené pripomienky. Pri všetkých čiastočne akceptovaných ako aj neakceptovaných pripomienkach bolo spracované

odôvodnené písomné vyjadrenie. V niekoľkých prípadoch išlo len o nesprávne vysvetlenie si zámeru. Mnohé podnety sme však zvážili a niektoré

časti boli upravené v zámere tak, aby bol ľahko čitateľný, zrozumiteľný a reflektoval zásadné pripomienky, ktoré sme považovali za relevantné. V

rámci procesu vysporiadania pripomienok prebiehali konzultácie s odborníkmi, v prípadoch keď sme potrebovali počuť druhý názor, prípadne bol

kontaktovaný pripomienkujúci subjekt.

Z 25 zásadných pripomienok:                                    
32 % – akceptované (8)
24 % – akceptované čiastočne (6)
44 % – neakceptované (11)

Najčastejšie témy 
pripomienok Zapracovanie v zámere

Kritériá výberu 
žiadateľov Doplnený základný rámec výberových kritérií pre AI voucher.

Inklúzia / MRK MRK zohľadnená vo výberových kritériách; doplnené špeciálne 
školy medzi oprávnených žiadateľov.

 Duplicity s inými NP V zámere boli upravené popisy aktivít a doplnené jasné deliace 
línie medzi projektmi, hlavne NP DiTEdu.



Podpora zodpovedného a pedagogicky zmysluplného využívania 
umelej inteligencie v regionálnom školstve (ESF+)

Priorita: 4P2 Kvalitné a inkluzívne vzdelávanie

Špecifický cieľ: ESO4.5 Zvýšenie kvality, inkluzívnosti a účinnosti systémov vzdelávania a odbornej prípravy, ako aj ich relevantnosti z

hľadiska trhu práce okrem iného prostredníctvom potvrdzovania výsledkov neformálneho vzdelávania

a informálneho učenia sa s cieľom podporiť nadobúdanie kľúčových kompetencií vrátane podnikateľských a digitálnych

zručností a tiež prostredníctvom podpory zavádzania systémov duálnej odbornej prípravy a učňovskej prípravy (ESF+).

Alokácia: 3.695.053,37 EUR (COV)

Časový rámec trvania projektu: Predpokladaná doba realizácie NP v mesiacoch - 24 mesiacov

Merateľné ukazovatele:
Počet vypracovaných materiálov (hodnotení, analýz, štúdií, a pod.): 3

Počet zverejnených publikácií (správ, analýz, štúdií, a pod.): 3

Podporené zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo činných osôb: 1 000

Zamestnané osoby, ktoré úspešne ukončili intervenciu: 1 000

Počet subjektov ovplyvnených intervenciou: 100



Podpora zodpovedného a pedagogicky zmysluplného využívania 
umelej inteligencie v regionálnom školstve (ESF+)

Očakávané výsledky NP

NÁRODNÝ 
RÁMEC PRE AI

• jednotný národný rámec pre AI
• bezpečné, etické a pedagogicky zmysluplné využívanie
• overené metodiky a scenáre
• súlad s právnym rámcom SR a EÚ

KVALITA A 
ROVNOSŤ VO 
VZDELÁVANÍ

• zvýšenie kvality a bezpečnosti využívania AI
• rozvoj digitálnych a AI kompetencií
• rovnosť prístupu k inovatívnym nástrojom
• zníženie regionálnych rozdielov

DÁTOVÁ 
ZÁKLADŇA A 

RIADENIE

• dôveryhodné dáta pre strategické riadenie rezortu
• rozhodovanie založené na dôkazoch
• zber a vyhodnocovanie dát o AI
• ICILS 2028 a medzinárodná porovnateľnosť

Systémový krok pre 
moderné školstvo

NP = Prepojenie: 

technologickej inovácie 
pedagogickej kvality 

ochrany žiakov 
cieľov Programu Slovensko



HLASOVANIE

Pred hlasovaním žiadame jednotlivých členov komisie o 

sebaidentifikovanie možného konfliktu záujmov k 

schvaľovanému národnému projektu.



Ekosystém reformných zmien vo výchove a vzdelávaní (ESF+)

Priorita: 4P2 Kvalitné a inkluzívne vzdelávanie

Špecifický cieľ: ESO4.5

Akcia v zmysle P SK: rozvoj profesijných kompetencií PZ/OZ, vrátane vedúcich 

zamestnancov škôl a školských zariadení

Žiadateľ: Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky

Partner: Národný inštitút vzdelávania a mládeže

Cieľová skupina: pedagogickí a odborní zamestnanci podľa zákona č. 138/2019 Z. z.

Alokácia NP: 22.996.339,26 € (COV)



Ekosystém reformných zmien vo výchove a vzdelávaní (ESF+)
Hlavný cieľ: Vytvorenie a stabilizácia funkčného a udržateľného modelu implementácie tzv. mäkkých reforiem v regionálnom školstve, ktorý prepája

etablované štátne inštitúcie (MŠVVaM SR a jeho priamo riadené organizácie), odborníkov z rôznych sektorov, školy, prípadne aj

rodičov, zástupcov žiakov a ďalších relevantných aktérov s cieľom zvýšiť kvalitu vzdelávania, šíriť inovácie a efektívnu

implementáciu reformných zmien v školách.

Realizácia NP zabezpečí:

• efektívne riadenie a nastavenie reformných zmien v regionálnom školstve,

• zvýšenie pripravenosti škôl na realizáciu zmien vo svojich školách a zníženie variability kvality implementácie,

• posilnenie vytvárania bezpečného prostredia a podpory žiakov s rozmanitými potrebami v súlade s princípmi inkluzívneho vzdelávania a

podpora škôl a tried so žiakmi so zdravotným znevýhodnením,

• posilnenie riadenia kurikulárnej zmeny na úrovni manažmentu škôl,

• vyššia dostupnosť podpory v celom území SR aj prostredníctvom online foriem,

• zavedenie kultúry autoevalvácie v kontexte rozvoja gramotností v školách,

• príprava učiteľov pre nadväzujúce zmeny obsahu vzdelávania v SŠ,

• zvýšenie kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov.



Ekosystém reformných zmien vo výchove a vzdelávaní (ESF+)
Aktivity:
Aktivita 1 - strategický rámec ekosystému riadený MŠVVaM SR. Cieľom je koordinovať aktérov

implementácie kurikulárnej reformy a zabezpečiť prenos overených inovácií a
podporu lídrov škôl v súlade so strategickým dokumentom Vzdelané Slovensko
2035.

Aktivita 2 - odborný a metodický pilier ekosystému realizovaný NIVaM. Cieľom je v nadväznosti
na reformu základného vzdelávania pripraviť proces implementácie zmien
stredoškolského vzdelávania a zvyšovať pripravenosť škôl na zavádzanie.
Súčasťou Aktivity 2 je taktiež rozvojová iniciatíva pre nové obsahy a formy
podpory.

Aktivita 3 - vytvára Sieť personalizovanej podpory škôl prostredníctvom regionálnych
EduHubov, ktoré budú poskytovať školám personalizovanú podporu formou
individuálneho mentoringu, facilitácie učiacich sa skupín a prenosu dobrej praxe.
Nový model posilňuje dopytový princíp – v regióne môže pôsobiť viac
poskytovateľov a školy si vyberajú partnera podpory, pričom financovanie sa viaže
na ich rozhodnutie.



Ekosystém reformných zmien vo výchove a vzdelávaní (ESF+)



Ekosystém reformných zmien vo výchove a vzdelávaní (ESF+)

Vysporiadanie sa s pripomienkami:

Počet pripomienok: 42 (z toho zásadných 30):

• akceptovaných: 14

• čiastočne akceptovaných: 6

• neakceptovaných: 10

• Vysvetlenie: 9

• N/A: 3



Ekosystém reformných zmien vo výchove a vzdelávaní (ESF+)

Priorita a špecifický cieľ: 4P2 Kvalitné a inkluzívne vzdelávanie
ESO4.5

Alokácia: 22.996.339,26 € (COV)

Časový rámec trvania projektu: 7/2026 – 8/2028 (26 mesiacov)

Merateľné ukazovatele:
Počet vypracovaných materiálov (hodnotení, analýz, štúdií, a pod.) – 47
Počet zverejnených publikácií (správ, analýz, štúdií, a pod.) – 42
Podporené zamestnané osoby vrátane SZČO – 23 500
Zamestnané osoby, ktoré úspešne ukončili intervenciu – 19 500
Počet osôb ovplyvnených intervenciou – 4 500



Ekosystém reformných zmien vo výchove a vzdelávaní (ESF+)



HLASOVANIE

Pred hlasovaním žiadame jednotlivých členov komisie o 

sebaidentifikovanie možného konfliktu záujmov k 

schvaľovanému národnému projektu.



Hodnotiace a výberové kritériá pre ESF+
(aktualizácia - úpravy rozlišovacích kritérií z dôvodu zmeny 

legislatívy a doplnenie nových rozlišovacích kritérií)



Hodnotiace a výberové kritériá pre ESF+ (aktualizácia)

Hlavný dôvod: legislatívna zmena s priamym vplyvom na kritériá

Dopad: - nové rozlišovacie kritérium - ukazovateľ regionálneho rozvoja (URR)
- údaj za každý okres; zoznam okresov zverejnený každý rok
- v prípade nedostatku alokácie sa uprednostnia žiadosti podľa lokality

s vyšším URR (vyšší URR = menej rozvinutejší okres)

Legislatívny predpis Účinnosť

ZRUŠENIE Zákon č. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutých 
okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov

do 
31.10.2025

VZNIK Zákon č. 271/2025 Z. z. o podpore prioritných okresov od 1.11.2025



Hodnotiace a výberové kritériá pre ESF+ (aktualizácia)

Doplnenie ďalších rozlišovacích kritérií:
- poradie okresov podľa podielu osôb poberajúcich príspevok v hmotnej núdzi
- poradie okresov podľa počtu nezamestnaných
- najžiadanejšie nedostatkové pracovné pozície na trhu práce (pre Zamestnanosť)
- miera príspevku aktivít projektu k Stratégii Rómov (pre ÚV SR - USVRK)
- dosah realizovaných aktivít podľa počtu admin. jednotiek (pre ÚV SR - USVRK)
- princíp „Hodnoty za peniaz“(pre ÚV SR - USVRK)

Dôvod: aby dátum a čas predloženia žiadosti predstavovali krajné kritérium



Rôzne a záver



Informácia o REGIOSTARS AWARDS 2026



REGIOSTARS 
competition 
for Cohesion 

Policy Projects
DG REGIO.F4



The Europe-wide search for the best REGIOSTARS 
projects of 2026 is now open!

• Organised annually since 2008

• 5 categories aligned to Policy objectives (2021-2027)

• The project has received EU co-financing from the ERDF, CF, ESF, JTF, INTERREG, 
starting earliest on 1 January 2014.

• Only completed projects are considered. 

• Award criteria: Cohesion, Impact, Innovation, Sustainability, Citizens, Transferability

• Applications must be in an official EU language.

• The application includes an endorsement letter of the Managing Authority. 

• Application submitted via the online platform by 22 May 2026



10 February

Launch of 
the 
competition

22 May

Deadline for 
applications

5 June

Information 
about 
eligibility 
check

14 July

Announceme
nt of the 
finalists

3 September

Start of the 
Public vote

Mid-
September

Online 
training for 
finalists

13 October - 
tbc

Finalists' 
pitch and 
panel 
discussion 
with jurors14 October - 

tbc

End of Public 
vote
REGIOSTAR
S Ceremony 

From 
1 November 

Local 
campaigns 
with winners

We are 
here

REGIOSTARS 2026 timeline

(tbc)



REGIOSTARS 2025: applications – country overviews  



AGEO - 
Atlantic 
Geohazard 
Risk 
Management

Portugal, Spain, 
France, Ireland, 
United Kingdom

Satellite radar-
based 
fertilisation 
maps

Poland

MONOCAB 
OWL - New 
mobility on old 
tracks

Germany

Early support 
for families at 
risk

Czechia

Shankill 
Shared 
Women's 
Centre

United 
Kingdom, 
Ireland

REGIOSTARS 2025 Winners



Important links

• REGIOSTARS website: https://ec.europa.eu/regional_policy/projects/regio-stars-awards_en 

• Information about the competition

• All materials available: Guide for applicants, application form, endorsement letter, frequently asked questions, 
visuals

• Application form: https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/REGIOSTARS2026

• Communication kit/visuals: to be downloaded here 

• Example of a winning project: Czech Republic: Pioneering postnatal support project for families at 
psychosocial risk wins award

• Contact: REGIO-REGIOSTARS@ec.europa.eu

https://ec.europa.eu/regional_policy/projects/regio-stars-awards_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/projects/regio-stars-awards_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/projects/regio-stars-awards_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/projects/regio-stars-awards_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/projects/regio-stars-awards_en
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/REGIOSTARS2026
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/projects/regio-stars-awards/2026/visuals.zip
https://www.euronews.com/my-europe/2026/02/02/czech-republic-pioneering-postnatal-support-project-for-families-at-psychosocial-risk-wins
https://www.euronews.com/my-europe/2026/02/02/czech-republic-pioneering-postnatal-support-project-for-families-at-psychosocial-risk-wins


Plán zasadnutí Komisie CP4 na rok 2026

18. jún 2026

7. – 8. októbra 2026 – výjazdové zasadnutie Komisie

15. december 2026



Ďakujeme  

za účasť na rokovaní Komisie.
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