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Nazov narodného projektu (dalej aj
»NP*)

Podpora osamelych rodic¢ov - poradenstvo inak

Poskytovatel

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR

Identifikacia buduceho Ziadatela?!

Obchodné meno / nazov

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Sidlo Spitalska 8, 812 67 Bratislava
Pravna forma Statna rozpoctova organizacia
ICo 30794536

Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutara

‘ PhDr. Peter Ormandy, MSc.

Identifikdcia budiceho partnera?

Obchodné meno / nazov

InStitut pre vyskum prace a rodiny (dalej ako “IVPR”)

Sidlo Spitalska 25, 27, 812 41 Bratislava
Pravna forma Statna prispevkova organizacia
ICO 30847451

Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutara

‘ Mgr. Barbora Vavrova

Identifikacia buduceho partnera

Obchodné meno / nazov

JEDEN RODIC, n.o.

Sidlo Magurska 6435/37, 974 11 Banska Bystrica
Pravna forma Neziskova organizacia
ICo 52365808

Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutara

‘ Ing. Eva Markova

Identifikacia budiceho partnera

Obchodné meno / nazov

MyMamy, o.z.

Sidlo Janosikova 70, 080 01 PreSov
Pravna forma Obdianske zdruzenie
I€o 37787683

Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutara

Mgr. Apoldnia Sejkova, Mgr. Ludmila Vysocka

1V tomto dokumente je pouzivany pojem prijimatel a Ziadatel. Je to ten isty subjekt, no technicky sa Ziadatel stava prijimatelom aZ po podpisani zmluvy o NFP.
Uviest aj nazov sekcie ak je to relevantné. Ziadatelom je osoba, ktora Ziada o poskytnutie prispevku do nadobudnutia Géinnosti zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku alebo pravoplatnosti rozhodnutia podla § 13 ods. 2 zakona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, alebo osoba, ktord predklada projektovy zamer NP.

2 Tabulka sa opakuje v zavislosti od po¢tu partnerov. Pod partnerom sa rozumie partner ako je definovany v § 3, pism. t) zakona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch
z fondov Eurdpskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
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Identifikacia buduiiceho partnera

Obchodné meno / nazov

Centrum Slniecko, n.o.

Sidlo Bottova 32/A, 949 01 Nitra
Pravna forma Neziskova organizacia
ICO 36096555

Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutara

| Mgr. Mariana Kovacova

Zakonné poziadavky § 23 ods. 3 zakona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov
Eurdpskej unie a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Odovodnenie vyuzitia NP: Vysvetlite,
preéo je nevyhnutné realizovat NP,
pripadne ako budu vyuzité vystupy
projektu. Zdovodnite, preco je
vhodnejsie realizovat NP ako vyuzitie
,sutazného postupu
prostrednictvom vyhlasenia vyzvy
(napr. porovnanie s realizaciou
prostrednictvom projektu
realizovaného na zaklade vyzvy
vzhladom na efektivnejSi sposob
napliiania cielov Programu
Slovensko 2021 - 2027 porovnanie
oboch spdsobov realizacie projektu,
efektivnejSie a  hospodarnejsie
vyuzitie financnych prostriedkov,
efektivnost sluzby poskytovanej
ciefovej skupine, zabezpecenie
Standardov kvality a pod.).

Prijimatelom narodného projektu (dalej len ,,NP”) bude Ustredie prace,
socialnych veci a rodiny (dalej len ,,UPSVaR*), ktorého kompetencie a tlohy
vyplyvaju z osobitnych predpisov, akymi st najma zakon ¢. 453/2003 Z. z. o
organoch statnej spravy v oblasti socialnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
Vzhladom na vecné zameranie, charakter aktivit a geograficky rozmer

s taziskom na prepdjanie a realizaciu opatreni tak finan¢ného, ako aj
nefinancného charakteru, ako aj celospolo¢ensky zaber a dopad planovanych
aktivit na Uzemi celej SR je nevyhnutné, aby bol navrhovany projekt realizovany
formou NP, nakolko stanovené ciele nie je mozné dosiahnut prostrednictvom
dopytovo-orientovanych projektov. Cielom je zabezpedit prenositelnost dobrej
praxe multidisciplinarnej prace s osamelymi rodicmi na Uzemie celej SR, preto
bude projekt realizovany v partnerstve s vybratym konzorciom partnerov.

Do6vod urcenia budtceho prijimatela
NP2 Jednoznaéne a  struéne
zdovodnite vyber prijimatela NP ako
jedinecnej osoby opravnenej na
realizaciu NP (napr. odkazom na
Program Slovensko, v ktorom je
priamo uvedeny prijimatel; odkazom
na platné predpisy, podla ktorych ma
prijimatel osobitné, jedineéné /
unikatne kompetencie na
implementdaciu aktivit NP priamo zo
zakona; odkazom na narodnu
stratégiu, ktora oddvodiuje
jedineénost prijimatela NP a pod.).

Budtcim prijimatelom NP bude UPSVaR, ktoré ma zdkonom &. 453/2003 Z. z. o
organoch statnej spravy v oblasti socialnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov uréené
osobitné a jedinecné kompetencie na implementaciu aktivit NP. Podla § 4, ods.
6, pism. 1), body 1. a 2. UPSVaR realizuje projekty zamerané na poskytovanie
bezplatného poradenstva fyzickej osobe pri rieseni problémov 1. s dlhmi a 2. v
rodine, manZelstve a medzifudskych vztahoch vratane psychologického
poradenstva.

Vramci tychto kompetencii je to institlcia zodpovednd za zabezpecenie
projektov v oblasti vysSie definovanych poradenskych sluzieb na celom
uzemi Slovenskej republiky. Projekt priamo nadvizuje na implementéciu NP Siet
odborného poradenstva, pricom vyuziva odborné kapacity poradcov, ktori maju
skusenosti s implementaciou danych aktivit. Zdmerom je vyuZit dobri prax
poskytnuty konzorciom partnerov v oblasti prace s cielovou skupinou a
inovativny pristup overit v praxi v poradniach komplexnej pomoci.

Zdovodnenie potreby partnera
narodného projektu (ak
relevantné)*.

Vzhladom na $pecifikd a mieru ohrozenia cielovej skupiny je zimerom projektu
pilotne overit inovativny pristup v praci s osamelymi rodiémi. Tento pristup
vychddza z metodik partnerov projektu a opiera sa o ich dlhoro¢né skisenosti a
priklady dobrej praxe v poskytovani poradenstva prostrednictvom novych metdd.
Uvedené metddy budu spracované do jednotnej metodiky a nasledne vyuZzivané

3V pripade, , ak ide o prijimatela, ktory nie je ur¢eny v Programe Slovensko 2021 — 2027, alebo ktorého kompetencie nevyplyvaju z osobitnych predpisov podla
zékona €. 121/2022 Z. z.,. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, prislusna komisia pri
Monitorovacom vybore pre Program Slovensko 2021 — 2027 schvalenim zameru NP schvaluje aj prijimatela NP. V opacnom pripade sa prijimatel NP neposudzuje.
4 Uvedte dovody pre vyber partnerov



Uvedte kritéria pre vyber partnera®.
Ma partner jedinecné postavenie

na implementaciu tychto aktivit?
(dno/nie) Ak ano, na akom zaklade?®

v praci s cielovou skupinou v ramci celoslovenskej siete PKP. Partneri zaroven
prinasaju inovativny prvok spoluprace mimovladnych organizacii so skisenostou
v multidisciplindarnom poradenstve so sietfou statom riadenych bezplatnych PKP.
Partnerstvo s IVPR zabezpeli priebezné monitorovanie a vyhodnocovanie
systému komplexného poradenstva, vratane hodnotenia nového pristupu.

Vytvorenie konzorcia Osameli rodicia je klucové pre Uspech NP, pretoZe spdja
odborné znalosti a skdsenosti troch organizacii, ¢im zabezpeluje komplexny
pristup k rieSeniu problémov osamelych rodiov. Tato spoluprdca umoznuje
efektivne vyuZitie zdrojov, znizuje duplicitu v poskytovani sluzieb a zabezpeduje,
Ze pomoc je dostupna aj v menej dostupnych regiénoch. Konzorcium tiez
podporuje inovdcie v pristupe k socidlnym sluzbam, co vedie k lepsim vysledkom
pre ciefovu skupinu.

Partneri JEDEN RODIC, n.o., MyMamy, 0.z. a Centrum SInie¢ko, n.o. reagovali na
Vyzvu na vyber konzorcia partnerov NP pre pripravovany ndrodny projekt:
,Podpora osamelych rodic¢ov - poradenstvo inak“
https://www.upsvr.gov.sk/socialne-veci-a-rodina/vyzva-na-vyber-konzorcia-
partnerov-np-pre-pripravovany-narodny-projekt-podpora-osamelych-rodicov-
poradenstvo-inak-uzatvorena.html?page id=1449734 predlozenim
dokumentacie preukazujucej skudsenosti s realizovanim  podpornych
multidisciplindarnych programov pre cielovu skupinu osamelych rodicov, tvorbu
metodickych dokumentov, konzulta¢nej prace s ciefovou skupinou, odbornu
pripravu a metodické vedenie sprevédzania sprievodcami s osobnou skisenostou
(peer poradenstvo) a systémové riesenie na zber, spracovanie a vyhodnocovanie
udajov o klientoch z cielovej skupiny. PredloZzend dokumentacia bola kladne
posudena odbornou komisiou zriadenou UPSVaR.

Partner IVPR

Institut pre vyskum prace a rodiny (IVPR) predstavuje vyskumnu instituciu, ktora
vykonava aplikovany socidlny vyskum v oblastiach socidlnej a rodinnej politiky,
politiky trhu prace a zamestnanosti, zamestnaneckych vztahov a v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci. Vysledky svojich vyskumnych projektov
poskytuje MPSVR SR ako podklady pri tvorbe legislativy, koncepcii i inych
strategickych dokumentov. V rdmci narodného projektu Rodinné poradne —
poradensko-psychologické sluzby pre jednotlivcov, pary a rodiny institut
komplexne zmapoval existujucu siet poradenskych pracovisk, spracoval
kvalitativne a kvantitativne Standardy poskytovania poradenskej sluzby a tieto
$tandardy pilotne overil v spolupraci s UPSVaR. Tieto aktivity potvrdzuji, ze IVPR
disponuje vyskumnymi a analytickymi kapacitami, ktoré vyplyvaju z jeho
dlhodobej ¢innosti.

V pripade uplatnenia principu
partnerstva pri priprave zameru NP’
podla ¢lanku 8 NSU, uvedte v tejto
casti informaciu o partneroch, ktori
sa na jeho priprave podielali.

Za partnerov zapojenych do pripravy
zameru narodného projektu sa
povazuju:

Navrh opatrenia ,Podpora osamelych rodicov” bol prezentovany a zaroven
diskutovany na zasadnuti Komisie pri MV pre P SK 2021-2027 pre Ciel 4
(Socialnejsia a inkluzivnejSia Eurépa implementujuica Eurdpsky pilier socidlnych
prav) politiky sudrznosti (dalej len ,,Komisia“) dria 17.6.2025. Zaroven bude zdmer
NP predmetom pripomienkového konania v rdmci MPSVR SR a svoje pripomienky
budu méct uplatnit aj ¢lenovia Komisie a zastupcovia EK.

5 Uvedte, na zaklade akych kritérii bol partner vybrany, alebo ak boli kritérid zverejnené, uvedte odkaz na internetovu stranku, kde st dostupné. Ako kritérium
pre vyber partnera méze byt tieZ uvedena predchadzajica spolupraca Ziadatela s partnerom, ktora bude naleZite opisana a odévodnend, aviak nejde o
spolupracu, ktora by v pripade verejnych prostriedkov spadala pod pdsobnost zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

6V pripade viacerych partnerov, dopliite Udaje za kazdého partnera.

7 Zapojenie, resp. nezapojenie partnera ako je definovany v § 3, pism. t) zékona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurépskej tnie a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov do implementacie projektu nie je predmetom vyplfiania tejto ¢asti zdmeru NP.
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https://www.upsvr.gov.sk/socialne-veci-a-rodina/vyzva-na-vyber-konzorcia-partnerov-np-pre-pripravovany-narodny-projekt-podpora-osamelych-rodicov-poradenstvo-inak-uzatvorena.html?page_id=1449734
https://www.upsvr.gov.sk/socialne-veci-a-rodina/vyzva-na-vyber-konzorcia-partnerov-np-pre-pripravovany-narodny-projekt-podpora-osamelych-rodicov-poradenstvo-inak-uzatvorena.html?page_id=1449734
https://www.upsvr.gov.sk/socialne-veci-a-rodina/vyzva-na-vyber-konzorcia-partnerov-np-pre-pripravovany-narodny-projekt-podpora-osamelych-rodicov-poradenstvo-inak-uzatvorena.html?page_id=1449734

- regiondlne, miestne,
mestské a ostatné organy verejnej
spravy;

- hospodarskych a socidlnych
partnerov;

- subjekty, ktoré zastupuju
obéiansku spoloénost;

- v nalezitom pripade
vyskumné organizacie a univerzity.
Ak nezapojite do pripravy zameru NP
niektorého z partnerov podla ¢lanku
8 nariadenia o spolocnych
ustanoveniach®, zdévodnite ich
nezapojenie. V pripade, ak ste
princip partnerstva pri priprave
zameru NP uplatnili, uvedte
informdaciu zapojeni v tejto Casti.

Sumarne informacie o NP°

Celkové opravnené vydavky NP (v

EUR) 4307 807,63 eur

Miesto realizacie projektu (na

urovni kraja, resp. celé uzemie Celd SR

Slovenskej republiky)

Identifikacia hlavnych cielovych V zmysle zakona o socidlnych sluzbach:

skupin (ak relevantné) e 0soby ohrozené chudobou a socialnym vylucenim
Projekt so Specifickym urcenim pre

marginalizované rémske nie

komunity.°

Zadlenenie narodného projektu v struktare Programu Slovensko !

Nazov projektu/akronym POR

NACE projektu®? 88990 - Ostatna socialna starostlivost bez ubytovania i. n.

Statna pomoc Nie

Kategdrie regiénov MRR (v zmysle ¢lanku 63 Nariadenia EP a Rady (EU) 2021/1060.
Projekt s relevanciou k ANO / NIE (resp. ak je zameranie projektu IUS pole je automaticky dno)

8 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. jina 2021, ktorym sa stanovuju spoloéné ustanovenia (dalej len ,NSU*).

9 Dalsie informacie o narodnom projekte - definuje implementaéna sekcia riadiaci organ / sprostredkovatelsky organ, ak je to relevantné, v nadviznosti na
zameranie projektu (napr. v pripade IT projektov odkaz na dokumentaciu projektu dostupnu v Metainformacnom systéme SR Ministerstva investicii,
regiondlneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky https://metais.vicepremier.gov.sk/).https://metais.vicepremier.gov.sk/).

1070 zoznamu sa vyberie:

- "ano" — ak, projekt bude financovany vyhradne z alokacie so Specifickym uréenim pre marginalizované romske komunity (dalej len ,,MRK*) uvedenej
v Programe Slovensko,

- "nie" - ak, projekt nebude v Ziadnej miere financovany z alokacie so $pecifickym urc¢enim pre MRK uvedenej v Programe Slovensko,

- "CiastoCne" — ak, projekt bude z asti financovany z alokécie so $pecifickym uréenim pre MRK uvedenej v Programe Slovensko.

1V pripade zdmeru NP, ktory sa planuje financovat z viacerych cielov politiky sidrznosti / priorit / $pecifickych cielov / opatreni sa vyberu zo zoznamu viaceré
polozky.

Zékon €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej tnie a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, Ramec implementécie
fondov a metodicky dokument €. 2 riadiaceho orgénu pre Program Slovensko neobmedzuju, resp. nevyluéuji moznost spojit dva schvalené zamery narodnych
projektov do jednej vyzvy, resp. na jeden schvaleny zamer narodného projektu vyhlasit dve vyzvy na predloZenie narodnych projektov. V takychto pripadoch
bude riadiaci organ posudzovat vyzvu tak, aby boli spinené v3etky parametre schvaleného/schvalenych zameru/zamerov narodného projektu beruc na zretel
povolené odchylky.

2 podtrieda podla $tatistickej klasifikacie ekonomickych ¢innosti Vyhlagky SUSR 306/2007 Z.z. z 18. jina 2007
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Integrovanym tzemnym stratégiam

Projekt s relevanciou k | NIE (pokial'vo vyzve nie je uvedené inak)

UdrZatelnému rozvoju miest

Ciel politiky sadrznosti? 4 Socialnejsia a inkluzivnejSia Eurdpa implementujlca Eurdpsky pilier
socidlnych prav

Program ITMS401000 - SK - Program Slovensko - SK - EFRR/KF/FST/ESF+

Fond ESF+

Priorita 4P7 Socidlne inovacie a experimenty

Specificky ciel** ESOA4.8 Podpora aktivneho zaclenenia s cieflom podporovat

rovnost prileZitosti, nediskrimindciu a aktivnu Ucast a zlepsenie
zamestnatelnosti, najma v pripade znevyhodnenych skupin (ESF+)

Suvisiace typy akcii'® Inovativne projekty v oblasti aktivneho zadlenenia

Opatrenie (ak je to relevantné) nerelevantné

Kategorizacia za konkrétne Specifické ciele

Oblast intervencie 152. Opatrenia na podporu rovnosti prileZitosti a aktivhu ucast v
spolocnosti

Typ Uzemia 33. Iné pristupy - Ziadne Uzemné zameranie

Forma financovania 01. Grant

Predpokladany éasovy ramec!®

Datum vyhlasenia vyzvy vo formate | 10/2025
mesiac/rok

Predpokladana doba realizacie NP v | 26 mesiacov
mesiacoch

Popis projektu

Strucny popis projektu

Projekt sa zameriava na zavedenie a overenie inovativneho ro¢ného poradenského programu pre osamelych rodi¢ov v systéme
bezplatného poradenstva poskytovaného prostrednictvom Poradni komplexnej pomoci (PKP) na celom uzemi Slovenska.
Cielom je zlepsit kvalitu Zivota osamelych rodi¢ov s detmi prostrednictvom multidisciplindrneho a individualizovaného
pristupu, pricom overi schopnost adaptacie Statneho bezplatného systému poradenstva na akukolvek problematiku, potvrdi
relevanciu a prinos spoluprace Statnych a nestatnych aktérov pri poskytovani bezplatného poradenstva a vytvori procesy ktoré
skvalitnia a spristupnia systém poradenstva roznym ciefovym skupindm v réznych oblastiach a témach.

Projekt bude realizovany v partnerstve s odbornymi organizaciami Jeden rodic¢ n.o., MyMamy o.z. a Centrum Slniecko n.o.,
ako aj s partnerom IVPR.

Hlavnou aktivitou je Zavedenie a overenie inovativneho ro¢ného programu prace s osamelymi rodi¢mi v systéme bezplatného
poradenstva. Projekt je naplanovany na obdobie od oktébra 2025 do septembra 2027. Realizacia zahffa Styri podaktivity:

1. Vypracovanie Standardov poskytovania ro¢ného poradenského programu a ich zavedenie do praxe

2. Poskytovanie ro¢ného poradenského programu cielovej skupine

3. Odborna garancia a evaluacia implementovaného ro¢ného poradenského programu

4. Zhodnotenie prinosu inovacie a vytvorenie integrovaného systému zberu spatnej vazby a podpory pracovnych podmienok
poradcov PKP

Cielovou skupinou si osameli rodicia s nezaopatrenymi detmi, ktori samostatne zabezpecuju ich vychovu a starostlivost.
Projekt ma ambiciu prispiet k ich finanénej stabilite, psychickej odolnosti, lepSiemu zosuladovaniu rodinného a pracovného
Zivota a k budovaniu nezavislosti.

Popis vychodiskovej situacie

a. Relevancia k vychodiskovym dokumentom

1BV pripade Fondu na spravodlivl transformaciu sa vyberie
14 Tabulka sa opakuje v zavislosti od poctu priorit a Specifickych ciefov.
15V stlade s informa&nym monitorovacim systémom.

18 Terminy v tabulke nie st zavazné.



TZP (Tematicka zakladna podmienka) - Narodny strategicky politicky ramec pre socidlne zaélenenie a zniZovanie chudoby.
Realizacia NP prispeje k plneniu kritéria 1., 2. TZP:
1. Analyza zaloZena na dbkazoch tykajucich sa chudoby a socidlneho vylicenia vratane chudoby deti, pristupu ku kvalitnym

sluzbdm pre deti v zranitelnych situdciach, ako aj bezdomovectvo, priestorovi segregaciu a segregaciu vo vzdeldvani,
obmedzeny pristup k zakladnym sluzbam a infrastrukture a Specifické potreby zranitelnych osob,

2. Opatrenia na zabranenie a boj proti segregacii vo vSetkych oblastiach vratane socidlnej ochrany, inkluzivnych trhov prace
a pristupu ku kvalitnym sluZzbam pre zranitelnych os6b vsetkych vekovych skupin.

- Dohovor o pravach 0s6b so zdravotnym postihnutim a jeho opény protokol — napr. €lanok 4, bod. 1., bod h) Dohovoru podla
ktorého sa na ucel zabezpecenia a podporovania plného uplatfiovania vSetkych fudskych prav a zakladnych slobéd pre
vSetky osoby so zdravotnym postihnutim bez akéhokolvek diskriminovania na zdklade zdravotného postihnutia zmluvné
strany zavdzuju ,poskytovat osobam so zdravotnym postihnutim pristupné informacie o poméckach na mobilitu, o
zariadeniach a podpornych technoldgiach vratane novych technoldgii, ako aj o inych formach pomoci, o podpornych
sluzbdach a zariadeniach”

- Akeny plan Eurdpskeho piliera socidlnych prav ,,AP EPSP“ — NP v ramci AP EPSP prispieva k ciefu Socidlna ochrana a
zaClenenie konkrétne k Zlepseniu pristupu k zakladnym sluzbam, ¢o zahfna bezplatné poradenstvo v réznych oblastiach.
Tento aspekt je relevantny aj pre Starostlivost o deti a podpora deti, kedZe socialne, psychologické ako aj peer poradenstvo
poskytuje podporu osamelym rodi¢om s detmi, zameriava sa na riesenie rodinnych konfliktov a podporuje zdravy vyvoj deti
v stabilnom prostredi. V podmienkach SR prispieva k napliianiu ciela ZniZovanie po¢tu o0sdb ohrozenych chudobou a
socialnym vylicenim, vratane deti a k zlepSeniu podpory pre rodiny a zabezpeceniu kvalitnych sluZieb pre deti, vratane
predskolskej starostlivosti. TaktieZz prispieva k ciefu podpora dusevného zdravia prostrednictvom posilnenia sluzieb
dusevného zdravia a zlep3enia pristupu k psychologickému poradenstvu.

- Dohovor o pravach dietata a jeho opéné protokoly - napr. Clanok 18, bod. 2. Dohovoru o pravach dietata, podla ktorého
,Za UcCelom zarucenia a podpory prav ustanovenych tymto Dohovorom poskytuju staty, ktoré si zmluvnou stranou
Dohovoru, rodicom a zakonnym zastupcom potrebnud pomoc pri plneni ich Ulohy vychovy deti a zabezpecuju rozvoj
institucii, zariadeni a sluZieb starostlivosti o deti“.

- Komplexny pristup k du$evnému zdraviu EU (A comprehensive approach to mental health - European Commission
(europa.eu) ), podpora budovania kapacit pomoci a ¢innosti zameranych na prevenciu dusevného zdravia, zlepsSenie
v€asného a spravodlivého pristupu ku kvalitnym sluzbam v oblasti dusevného zdravia

- Programové vyhlasenie vlady SR na obdobie rokov 2023-2027 — v zmysle kapitoly Socidlna politika

- Narodny program dusevného zdravia a Akény plan Narodného programu dusevného zdravia na roky 2023-2030 v zmysle
naplnenia vizie a kfucovych cielov v oblasti prepojenia systému poskytovania profesionalnej starostlivosti v oblasti
dusevného zdravia a sluZieb poskytovanych na komunitnej Urovni, vratane systému psychosocidlnej podpory v oblasti
dusevného zdravia, ktorych ucelom je vyplnenie priestoru medzi zdravotnickymi a socialnymi sluzbami.

- Narodny strategicky ramec na podporu rodiny a demografického vyvoja do roku 2030 v zmysle kapitoly 4.strategické
prioritné oblasti, z hladiska udrzania funkénosti rodin konkrétne v ¢asti 4.1 Prevencia a 4.5 Trh préce a zamestnanost

- Vizia a stratégia rozvoja Slovenska do roku 2030 (Slovensko 2030), vychadzajuca z Agendy 2030 v zmysle kapitoly 1.3 -
Zlepsit zdravotny stav a dizku aktivneho Zivota populacie, kapitola 111.3 - Zabezpetit dostupnost a udrzatelnost kvalitnej,
modernej a efektivnej infrastruktury, sluZieb a byvania pre zdravy a plnohodnotny Zivot komunit.

- Narodna stratégia rozvoja koordinovanych sluzieb véasnej intervencie a ranej starostlivosti 2022-2030 a k nej prisltchajuci
Akcny plan na roky 2023-2025 v zmysle kapitoly 8. Medzirezortné prepojenie zdravotnej starostlivosti, vzdelavacich a

socialnych sluZieb s cielom ich zvySenej synergie, vratane viaczdrojového financného prepojenia.

- Narodnd ramcova stratégia podpory socidlneho zaclenenia a boja proti chudobe (2015), vratane jej aktualizacie a
vyhodnotenia

- Stratégia Narodnej banky Slovenska na podporu finan¢nej gramotnosti




- Revizia vydavkov na skupiny ohrozené chudobou alebo socidlnym vyli¢enim - Zaverecna sprava

- Ndarodna koncepcia prevencie a ukonéovania bezdomovstva a k nej prisldchajuci Akény plan na roky 2024-2026 v zmysle
kapitoly 1 Prevencia

- Stratégia rovnosti, inkluzie a participacie Romov do roku 2030
- Narodny akény plan Eurdpskej zaruky pre deti v SR s vyhladom do roku 2030

- Narodna stratégia deinstitucionalizacie systému socidlnych sluzieb a nahradnej starostlivosti (dalej len "Narodna stratégia
DI") — Strednodoby ciel 9 — Zvysit kvalitu poskytovania starostlivosti o deti so zdravotnym znevyhodnenim vratane
zabezpedenia podmienok na ich integraciu a inklGziu a zlepSit podporu rodin s dietatom/rodicom so zdravotnym
znevyhodnenim

- Zakon ¢. 453/2003 Z. z. o organoch statnej spravy v oblasti socidlnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a
doplneni niektorych zékonov vo vztahu ku kompetencii UPSVaR

- Zakon ¢.199/1994 o psychologickej ¢innosti a Slovenskej komore psycholdgov vo vztahu k odbornej psychologickej ¢innosti

b. Predchadzajuce analyzy

Navrhovany narodny projekt nadvdzuje na poznatky a zistenia z viacerych dostupnych analyz a vyskumnych studii, ktoré
poukazuju na zranitelnost a Specifické potreby doméacnosti osamelych rodi¢ov. Neuplné rodiny su tvorené jednym rodi¢om s
aspon jednym dietatom. Pocet domacnosti osamelych rodicov so zavislymi detmi tvori priblizne 180 537 domacnosti, ¢o
predstavuje 9,8 % vietkych domdcnosti.'” Zroven v tychto domdcnostiach Zije 476 830 0sdb a z toho 272 912 zavislych deti.
V podmienkach Slovenskej republiky predstavuju neuplné rodiny dlhodobo jednu z najzranitelnejsich skupin obyvatelstva z
hladiska chudoby. Kym v roku 2024 ¢elilo riziku chudoby priblizne 20,4 % o0sdb Zijucich v doméacnostiach so zavislymi detmi, v
domacnostiach bez deti to bolo o nie¢o menej — 15,3 %. Najviac ohrozenou skupinou vsak boli nelplné rodinné domacnosti,
teda tie, kde sa o jedno alebo viac deti stara iba jeden dospely. V tychto domacnostiach Zilo v ohrozeni chudobou aZz takmer
38 % ludi, ¢o poukazuje na vyraznl socidlno-ekonomicku zranitelnost tejto skupiny.’® Na zaklade uvedenych skutoénosti je
nevyhnutné systematicky zamerat odbornd pozornost na tuto skupinu domacnosti. Kym podporné zasahy v ¢ase, ked sa
domdcnosti uz nachadzaju v hmotnej nddzi, pripadne inej krizovej situacii su dolezité, klu¢ovy vyznam ma najma vcéasna
prevencia. TU mozno zabezpelit prostrednictvom cielene zameranych socidlno-preventivnych aktivit a dostupného
poradenstva, ktoré mézu pomact rieit problémy edte predtym, ne? sa prehibia a vyrazne ovplyvnia Zivotnu situdciu rodin.
Takyto pristup zéroven podporuje ich stabilitu a schopnost lepsie zvladat narocné Zivotné okolnosti.

V roku 2024 zverejnil Institut pre vyskum prace a rodiny empiricky vyskum ,,Potreby rodin s maloletymi detmi“, ktory poskytuje
komplexny pohlad na situaciu rodin s detmi na Slovensku, pricom samostatnd cast je venovana domacnostiam osamelych
rodicov.

Do vyskumu boli zahrnuti rodi¢ia nezaopatrenych deti, ktori v ¢ase realizacie vyskumu nemali partnera/partnerku ani
manzela/manzelku. Podla zistovania EU SILC patria domacnosti osamelych rodi¢ov so zavislymi detmi na Slovensku dlhodobo
k domacnostiam najviac ohrozenym chudobou a socidlnym vyliéenim. Nepriaznivla finan¢nua situdciu rodi¢ov-samozivitelov
potvrdili aj zistenia IVPR: az 50,7 % respondentiek a respondentov uviedlo, Ze maju problémy vyZit z mesaéného prijmu, z coho
takmer 7 % uviedlo, Ze im prijmy nestacia ani na zabezpecenie zakladnych potrieb. Okrem toho 42 % osamelych rodi¢ov nema
vytvorenu Ziadnu rezervu na pokrytie neCakanych vydavkov a 56,5 % Celi dlhom (okrem hypotéky na byvanie). Nedostatok
financii a zadlZenost v niektorych pripadoch viedli az k obavam zo straty byvania. Zavaznost situacie ilustruje aj skuto¢nost, ze
podla vysledkov az 45 % opytanych nemalo za uplynulych Sest mesiacov aspon raz dostatok pefiazi na jedlo, 44 % na lieky a
33,8 % na najomné.

Tento pretrvavajuci tlak vyznamne ovplyviiuje psychiku — z vyskumu vyplynulo, Ze samozivitelstvo ma pre priblizne 45 %
respondentov a respondentiek nepriaznivé dosledky na ich psychickd pohodu. Zistenia zaroven indikuju problémy v oblasti
zosuladovania sukromného, rodinného a pracovného Zivota, ¢o mdze byt determinované aj tym, Ze starostlivost o deti leZi
v pripade osamelych rodicov najma na ich pleciach — az 86,7 % zien uviedlo, Ze sa o spolo¢né deti staraju prevazne alebo
vyhradne ony, bez zapojenia druhého rodic¢a. Okrem penazi je medzi najcastejSie deklarovanymi potrebami osamelych rodicov

17 Statisticky Urad Slovenskej republiky - https://www.scitanie.sk/storage/app/media/dokumenty/Rodinne_spravanie.pdf
18 Chudoba a jej dimenzie na Slovensku v roku 2024: Statisticky trad Slovenskej republiky; webovy odkaz: Chudoba a jej dimenzie na Slovensku v roku 2024
9 https://ivpr.gov.sk/wp-content/uploads/2024/09/Potreby-rodin-s-detmi_IVPR_2023.pdf
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aj mat viac volného ¢asu. Z uvedeného je zrejmé, Ze Zivotna situacia samoziviteliek a samozZivitelov vyZaduje komplexnu
podporu nielen v oblasti financii a dlhov, ale aj napriklad aj psychického zdravia ¢i iného odborného poradenstva.

c. Suvisiace projekty

Projekt Uzko nadvazuje na narodny projekt Siet odborného poradenstva (NP SOP) a rata s aktivnym zapojenim odbornych
poradcov, ktori v rdmci projektu poskytuju multidisciplindarne poradenstvo pre rézne cielové skupiny. Hlavnym zamerom NP
SOP bolo nahradit dovtedy existujice paralelné siete Rodinnych poradni a Bezplatnych dlhovych poradni jednotnym
systémom Poradni komplexnej pomoci. Implementaciou NP SOP bola od 1.3.2025 vytvorend celoslovenska siet 46 poradni
poskytujuca bezplatné poradenstvo pre jednotlivcov, pary a rodiny v oblasti prevencie dusevnych poruch, posilnenia
rodinnych vztahov, podpory medzigenera¢nej komunikacie a komplexného riesenia problémov s dlhmi. Poskytuje sa najma
psychologické, socidlne, ekonomické a pravne poradenstvo. R6znym cielovym skupindam tak projekt ponuka koordinovand,
komplexnt pomoc a podporu na jednom mieste.?°

Odlisnosti navrhovaného projektu:

1. Cielova skupina: Kym NP SOP sa zameriavala na Sirokd verejnost, navrhovany projekt sa 3pecificky orientuje na
domacnosti osamelych rodicov, ktoré celia kombindcii socidlnych, pravnych, ekonomickych a psychologickych vyziev.

2. Sledovanie vyvoja klientov: Navrhovany projekt planuje poskytovat multidisciplinarne poradenstvo prostrednictvom
vyuZitia kapacit odbornych poradcov poradni komplexnej pomoci, ktoré zahffiaju socidlne, psychologické, pravne a
ekonomické poradenstvo, pricom rozsah jednotlivych druhov poradenstva spravuje manazér pripadu, ktory na zaklade
potrieb klienta a expertizy vypracuje individualny multidisciplinarny plan intervencie. V rdmci vypracovaného planu moze
byt klientovi poskytnuté psychologické, pravne, ekonomické, kariérne poradenstvo a Zivotny koucing. Manazéri pripadu
budu zabezpecovat koordinovany a systematicky pristup k pracis klientom, pricom prostrednictvom riadenia jeho pripadu
prispeju k poskytovaniu cieleného, kontinudlneho a podporného poradenstva. Tento pristup predstavuje posun oproti
predchadzajucemu projektu, ktory sa zameriaval primdrne na poradenstvo vychadzajuce z aktualnych potrieb a
poZiadaviek klienta bez SirSieho rdmca riadenia pripadu.

3. Zavedenim modernych technolégii, ako aj Specializovaného programu pre osamelych rodiéov sa zvysi dostupnost,
odbornost, flexibilita a zameranie poradenstva na individudlne potreby klienta. Ulohou zapojenia modernych technoldgii
je prispiet k systematickému zberu a interpretacii komplexnych Gdajov o klientoch v jednom systéme. Manazérovi pripadu
umozni efektivne riadit pripad, podporit jeho kvalifikované rozhodovanie prostrednictvom detailného nastavenia
individualnych cielov, priebezného sledovania pokroku a hodnotenia ucinnosti poskytnutej podpory. Zaroven podpori
budovanie digitalnych zrucnosti aj u cielovej skupiny.

4. Sprevadzanie sprievodcom s osobnou skisenostou: Na zdklade overenej praxe projektu SOP sa planuje zavedenie
sprevadzania osamelych rodi¢ov sprievodcami s osobnou skisenostou. Vzhladom na to, Ze sprievodcovia presli podobnou
Zivotnou situaciou a tuto skdsenost maju spracovanu, su schopni poskytovat rodicom cenné rady, zdielat praktické
skusenosti a sprevadzat ich pocas naroéného obdobia.

d. Problémové oblasti

Medzi hlavné problémové oblasti, ktoré riedi narodny projekt je podpora cielovej skupiny osamelych rodi¢ov s detmi. Statisticky
urad Slovenskej republiky eviduje domacnosti neuplnych rodin, ktoré su tvorené jednym rodi¢om s aspon jednym dietatom.
Pocet domacnosti osamelych rodi¢ov so zavislymi detmi tvori priblizne 180 537 doméacnosti, ¢o predstavuje 9,8 % vietkych
domacnosti. Zarover v tychto domdacnostiach Zije 476 830 o0sdb a z toho 272 912 zavislych deti?!. V podmienkach SR plati, Ze
domacnosti s detmi st z hladiska vyskytu chudoby podstatne rizikovejsie ako domdcnosti bez deti?2. Domécnosti so zavislymi
detmi v SR boli aZ 1,5-nasobne viac ohrozené rizikom chudoby alebo socialneho vyliéenia ako domacnosti bez deti. Z kategérie
domadcnosti so zavislymi detmi boli najviac ohrozené neudplné rodiny (1 rodi¢/dospela osoba s 1 a viac detmi), v ktorych miera
rizika chudoby alebo socidlneho vyltéenia dosiala a7 46,4 %. Dalej boli najviac ohrozené tplné domacnosti s vy3$$im poctom
deti, t. j. domacnost 2 dospelych s 3 a viacerymi zavislymi detmi. Az 37,1% ludi Zijucich v takomto type domacnosti bolo
dotknutych chudobou alebo socidlnym vylucenim.

Domadcnosti osamelych rodi¢ov sa dostavaju do retazca problémov, ktoré sa vzdjomne zosilfiuji: nedostatok sluzieb
komplikuje starostlivost, ¢o zvySuje psychicku zataz, a ta zasa oslabuje rodica pri zvladani vychovy a prace, zaroven tieto rodiny
Celia vyssim finanénym ndkladom a nizsim prijmom domacnosti, ¢o ma za ndsledok znizenu Zivotna droven ludi Zijucich v
domacnostiach osamelych rodicov.

20 https://pkp.gov.sk/
21 http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd sk win2/ps3801rr/v_ps3801lrr 00 00 00 sk; Rodinne spravanie.pdf
22 Chudoba a jej dimenzie na Slovensku v roku 2024: Statisticky trad Slovenskej republiky; webovy odkaz: Chudoba a jej dimenzie na Slovensku v roku 2024
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Podla SU SR su najviac ohrozené chudobou a socidlnym vyluéenim prave rodiny s detmi a neliplné domécnosti.?> Rodiny
osamelych rodicov preto predstavuju skupinu s vysokou mierou socidlneho a ekonomického rizika. Vzhladom na to, Ze vSetky
povinnosti a zodpovednost za chod domacnosti, starostlivost o deti aj zabezpecenie prijmu nesie jediny rodi¢, ich Zivotna
situdacia je komplexne zatazena viacerymi problémovymi oblastami.

1. Vychova a starostlivost o deti

Zosuladenie rodinného a pracovného Zivota je pre osamelych rodi¢ov obzvlast naro¢né. Starostlivost o deti si vyzaduje vysoku
Casovu pritomnost rodica, ktoru je tazké zosuladit s pracovnymi povinnostami. Situacia je este naro¢nejsia v pripade deti so
zdravotnymi alebo $pecidlnymi potrebami, ktoré si vyZaduju individualnu a odbornd starostlivost. Obmedzend flexibilita
pracovného trhu a nedostatok vhodnych sluZieb vedu casto k nutnosti obmedzit pracovny cas, pripadne prijat nizsie
kvalifikovanu pracu, ¢o ma negativny dopad na ekonomicku stabilitu rodiny.

2. Psycho-socialne faktory

Osameli rodicia ¢elia dlhodobému psychickému a socidlnemu tlaku. Neustdle balansovanie medzi pracovnymi a rodinnymi
povinnostami spdsobuje chronicky stres, vyCerpanie a zvySuje riziko duSevnych porich a vyhorenia. Deti mézu vnimat
emocionalne napitie rodic¢a a reagovat zhorienym spravanim, pocitom neistoty ¢i niz$ou $kolskou tspe$nostou. Castym
javom je socidlna izolacia, kedZe osameli rodi¢ia maju obmedzené moznosti zapéjat sa do spoloéenského Zivota a vytvarat
podporné siete.

3. Pristup k sluzbam

Dostupnost a finan¢na Unosnost sluzieb je klu¢ovym faktorom pre fungovanie domacnosti osamelych rodi¢ov. Nedostatok
kapacit ako aj doba prevadzky v jasliach, materskych Skoldch a Skolskych kluboch komplikuje rodi¢om navrat na trh prace
alebo stabilné zamestnanie. Psychologické a poradenské sluzby su finan¢ne ¢asto nedostupné, napriek zvySenym potrebam
tejto skupiny. Rodic¢ia maju obmedzené ¢asové ale aj financné moznosti vzdelavania a zvySovania kvalifikacie, o ich dlhodobo
znevyhodnuje na trhu prace.

4. Ekonomicka situacia

Ekonomicka situacia domacnosti osamelych rodicov je vyrazne znevyhodnend. Domdécnost ¢asto funguje len s jednym
prijmom, ¢o vyrazne zvySuje riziko prijmovej chudoby a socidlneho vyluéenia. Fixné ndklady (byvanie, energie, Skolské
potreby) tvoria vysoku ¢ast rozpoctu a pri neoc¢akavanych vydavkoch ¢asto chyba finan¢nd rezerva. Rodic¢ je nateny prijimat
flexibilné alebo nizko platené zamestnania, ktoré neposkytuju dostatocné zabezpecenie. Vyzivné od druhého rodica byva
nepravidelné alebo nedostatoéné, pricom proces vymahania je zdihavy a psychicky vycerpavajdci. Finanéné obmedzenia sa
negativne odrazaju aj na moznostiach deti — menej dostupnych krizkoch, obmedzenych volnocasovych aktivitach Ci slabsej
podpore vzdelavania, ¢o méze viest k prehlbovaniu medzigeneracného prenosu chudoby.

Spdsob realizacie aktivit projektu®*

Sposob realizacie - struény popis realizacie hlavnej aktivity a podaktivit

Hlavna aktivita:
Zavedenie a overenie inovativneho rocného programu prace s osamelymi rodi¢mi v systéme bezplatného poradenstva

Aktivita pokryva oblast celého Slovenska, pretozZe inovativny spdsob poskytovania odborného a peer poradenstva osamelym
rodicom bude zavedeny vo vietkych Poradniach komplexnej pomoci. Aktivitu bude realizovat prijimatel, partneri Jeden rodi¢
n.0., MyMamy o.z. a Centrum Slnie¢ko n.o (dalej ,konzorcium“) a partner IVPR. Dizka implementacie hlavnej aktivity je
planovand na 10/2025 az 9/2027 (24 mesiacov). Plus 2 mesiace navyse pre potreby administrativy a zi¢tovania opravnenych
vydavkov projektu.

Poradenskeé sluzby v ramci ro¢ného poradenského programu pre cielovd skupinu osamelych rodi¢ov bude poskytovat vylu¢ne
prijimatel narodného projektu prostrednictvom vlastnych zamestnancov.

V rdmci pripravy zamestnancov UPSVaR bude spolupraca a ¢innosti konzorcia partnerov v rovine podporného a metodického
dohladu, predovsetkym zdielania doterajsich ziskanych skisenosti a prenosu vedomosti z doterajsej praxe s cieflom prepojenia

2 Chudoba a jej dimenzie na Slovensku v roku 2024: Statisticky trad Slovenskej republiky; webovy odkaz: Chudoba a jej dimenzie na Slovensku v roku 2024
24\ tejto Casti popiste ocakdvané ciele a otakavané vystupy / vysledky projektu. Popiste prinos projektu pre naplifianie cielov a vysledkov prislunej priority /
$pecifického ciela / opatrenia Programu Slovensko 2021 — 2027, ako aj suvisiacich strategickych dokumentov na narodnej trovni (ak je to relevantné).
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neverejného a verejného sektora, priCom tieto ¢innosti nepredstavuju ponuku sluzieb na trhu.

Vzajomna spoluprdca konzorcia partnerov s prijimatelom narodného projektu v oblasti pripravy manazérov pripadu a peer
pracovnikov na novych poziciach UPSVaR ako aj zamestnancov PKP, ktori budd priamo zapojeni do implementacie roéného
poradenského programu, bude pozostdvat vyluéne z metodickej podpory, dohladu, koordinacie, odborného vedenia, ale
predovsetkym zo zdielania uz ziskanych doterajsich vedomosti a skdsenosti v danej oblasti a to pre zabezpecenie lepsieho,
rychlejSieho a efektivneho rozvoja odbornych vedomosti a ziskania potrebnych praktickych zru¢nosti nevyhnutnych na kvalitné
vedenie pripadu a pre pracu s ciefovou skupinou.

Zamer a ciel NP

Zamerom NP je zlepsit kvalitu Zivota osamelych rodi¢ov s detmi prostrednictvom overenia inovativneho modelu poskytovania
odborného multidisciplinarneho poradenstva, ktory integruje individualny pristup ku klientovi a vyuzitie modernych
informacnych technoldgii za Ucelom zvySenia dostupnosti, efektivnosti a udrzatelnosti poradenskych sluzieb poskytovanych
poradfiami komplexnej pomoci.

Cielom projektu je experimentalne overenie zavedenia inovativneho pristupu k podpore osamelych rodi¢ov do poradenského
systému poradni komplexnej pomoci, a to prostrednictvom aplikacie osvedcenych postupov a praktickych skisenosti
organizacii, ktoré dlhodobo pracuju s touto cielovou skupinou. V spolupraci s nimi bude vytvoreny a implementovany
efektivnejsi systém poradenstva pre jednu z najviac ohrozenych skupin obyvatelstva, prostrednictvom zavedenia inovativnej
metodiky - roéného poradenského programu, ktory bude dalej Skalovany a integrovany do existujucich poradni komplexnej
pomoci, ¢im sa zabezpeci overenie takéhoto pristupu na celoslovenskej Urovni. Ro¢ny poradensky program prinasa déraz na
kvalitu, kontinuitu a udrzatelnost podpory zavedenim individualizovaného pristupu, kde Ustrednd Ulohu zohrava manazér
pripadu. Tento odbornik na zdklade dokladnej vstupnej analyzy definuje konkrétne ciele a druhy poradenstva, nastavuje plan
spoluprace a v pravidelnych intervaloch sprevadza osamelého rodi¢a pocas rocného poradenského programu, ¢im
zabezpecuje nielen odborné vedenie, ale aj kontinuitu a efektivnost celého procesu. TaktieZ sa zameriava na vyuZitie podpory
osamelého rodi¢a zo strany sprievodcu s osobnou skusenostou (tzv. peer pracovnika), s cielom znizit pocit izolacie
u osamelého rodica, posilnit jeho motivaciu k zmene a podporit jeho sebadéveru, ¢im sa vytvoria podmienky pre budovanie
nezavislosti, resiliencie aschopnosti riesit problémové situdcie v budicnosti. Projekt tak vytvara predpoklady pre
systematicku, cielenu a dlhodobo udrzatelnd podporu, ktord reflektuje individuadlne potreby osamelych rodicov a zaroven
posilfiuje ich kompetencie na zvladanie Zivotnych vyziev.

NP ma ambiciu nadviazat na multidisciplinarny spésob poskytovania poradenstva, ktory sa realizuje prostrednictvom Poradni
komplexnej pomoci, kde sa uz v sucasnosti poskytuje bezplatné socidlne, pravne, ekonomické a psychologické poradenstvo
jednotlivcom, parom a rodindm a vykondava sa preventivna ¢innost. Doplnenim inovativnych prvkov zavedenia modernych
technolégii vyuZivanych a poskytnutych v ramci prenosu dobrej praxe partnerom projektu (napr. softvérového CRM riesenia
na rieSenie manazmentu pripadu, samovzdeldavacej klientskej zony na webe www.pkp.gov.sk a i.), ako aj zavedenim
$pecializovaného ro¢ného poradenského programu pre osamelych rodiov sa zvysi dostupnost, odbornost, flexibilita a
zameranie poradenstva na individualne potreby klienta, pricom sa prehibi spolupraca mimovlddnych organizécii so $tatom
riadenou sietou PKP.

Cielova skupina

Na ucel NP sa vramci cielovej skupiny Specifikovanej v Casti Identifikdcia hlavnych cielovych skupin zameru Specificky
zameriavame na cielovu skupinu osamelych rodicov. Za osamelého rodica sa na ucel NP povaZuje fyzickd osoba, ktord nema
manzela, manzelku ani partnera ¢i partnerku a ktord samostatne zabezpecuje vychovu a starostlivost o aspori jedno
nezaopatrené neplnoleté dieta, pricom s tymto dietatom Zije v spolo¢nej domacnosti. Za osamelého rodic¢a sa na ucel NP
povazuje aj osoba, ktorej bolo dieta zverené do osobnej starostlivosti jedného z rodi¢ov rozhodnutim sidu a aj fyzicka osoba,
ktorej bolo dieta zverené do nahradnej starostlivosti a v zmysle predchadzajucej vety. Overenie a potvrdenie opravnenosti
vstupu osamelého rodi¢a do ro¢ného poradenského programu vykona manazér pripadu pri jeho zaradeni do programu. Ak
klient pocas trvania rocného poradenského programu uzavrie manzelstvo, alebo odvola svoje Cestné prehldsenie, Ze nema
partnera/partnerku, jeho Ucast v programe bude ukonéena.

Podaktivity

1. Vypracovanie standardov poskytovania rocného poradenského programu a ich zavedenie do praxe

Cielom je vypracovanie Standardov pre poskytovanie ro€ného poradenského programu pomoci pre cielovu skupinu osamelych
rodi¢ov a priprava pracovnikov UPSVaR na poskytovanie tohto $pecializovaného poradenstva. Podaktivitu realizuje
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konzorcium. Vypracované standardy definuju jednotné pravidld, postupy, rozsah a obsah poskytovaného poradenstva pre
cielovu skupinu, stanovia kvalitativne ukazovatele merania dopadu roéného poradenského programu a budu vyuzivané v praci
s ciefovou skupinou osamelych rodi¢ov vo vSetkych PKP. Priprava manazérov pripadu a peer pracovnikov (nové pozicie na
UPSVaR), ktori budi priamo zapojeni do implementacie roéného poradenského programu, bude zamerand na rozvoj
odbornych vedomosti a praktickych zru¢nosti nevyhnutnych na vedenie pripadu a pre pracu s cielovou skupinou. Zaroven
absolvuju pripravu vsetci odborni pracovnici PKP v oblasti aplikacie rocného poradenského programu pre osamelych rodicov,
vo vyuZivani inovativnych technolégii a pre koordinaciu poradenstva s odbornymi pracovnikmi projektu (manazérmi pripadu
a peer pracovnikmi). Priprava pracovnikov bude prebiehat od zadiatku realizacie projektu a podla potreby az do konca
realizacie projektu.

Vystup: Vypracované $tandardy a odborni pracovnici UPSVaR pripraveni implementovat roény poradensky program.
Vysledok: Kvalitné, konzistentné a efektivne poskytnuté intervencie pre osamelych rodicov v poradniach komplexnej pomoci
na celom Uzemi Slovenskej republiky.

2. Poskytovanie roéného poradenského programu cielovej skupine

Cielom je zavedenie rocného poradenského programu pre ciefovu skupinu s podporou manazéra pripadu a peer pracovnika.
Podaktivitu bude realizovat prijimatel s odbornou garanciou konzorcia.

Roény poradensky program je postaveny na individualnom pristupe manazéra pripadu. Zacina vstupnou anamnézou a tvorbou
planu pomoci podla potrieb klienta, ktord vykona manazér pripadu. Na rieSeni nasledne spolupracuje s multidisciplinarnym
timom odbornych poradcov v poradni komplexnej pomoci. Manazér pripadu a poradcovia PKP svoje kroky koordinuju a
priebezne vyhodnocuju prostrednictvom spolo¢nych stretnuti a online porad. Vsetky aktivity sa zaznamendvaju do systému,
¢o zabezpectuje prehladnost, kontinuitu a moznost pruzne reagovat na meniacu sa situaciu, ako aj na vyhodnocovanie alebo
prehodnotenie dosahovania cielov u jednotlivych klientov.

Manazér pripadu bude zodpovedny za koordinaciu podpory a tvorbu individualneho planu pre kazdého osamelého rodica, za
vedenie evidencie a vypracovanie zakladnej anamnézy, za overenie a potvrdenie opravnenosti vstupu osamelého rodic¢a do
rocného poradenského programu, za stanovenie druhu arozsahu poskytovaného odborného poradenstva a
priebezné vyhodnocovanie efektivnosti nastavenia a plnenia individualnych cielov osamelého rodica a za potvrdenie aktivnej
Ucasti osamelého rodita na rotnom poradenskom programe. Taktiez bude intenzivne komunikovat v ramci
multidisciplinarneho timu PKP a zabezpedi, aby bolo osamelému rodic¢ovi poskytované poradenstvo v stanovenych ¢asoch na
zdklade harmonogramu, aby sa neprekrocil pocet klientov, ktorym su poradcovia PKP schopni poskytnit odborné
poradenstvo. Pripadne odporudi ini poradiiu komplexnej pomoci, ktord ma volné kapacity na poskytovanie odborného
poradenstva osamelym rodi¢om. Bude pravidelne aktualizovat a prispésobovat druh aj rozsah poradenstva individudlnym
potrebam klienta, priebezne komunikovat v rdmci multidisciplindrneho timu PKP a v pripade potreby upravovat ciele aj obsah
poradenstva s ciefom dosiahnut maximalne zlepsenie Zivotnej situacie osamelého rodica.

Peer pracovnik bude v ramci roéného poradenského programu sprevadzat osamelych rodi¢ov. KedZe peer pracovnik uz ma
svoju vlastnu skdsenost spracovand, je schopny poskytovat cenné skusenosti, vedomosti, poradenstvo a sprevadzanie inym
rodindm s podobnymi problémami. Poméze osamelym rodi¢om pochopit ich situaciu, v ktorej sa ocitli, na zdklade vlastnej
skusenosti, bude sprevadzat rodinu procesom zvladania tejto situacie, motivovat a orientovat osamelého rodic¢a v dostupnych
sluzbach a systémoch podpory a pomoci. Sprevadzanie mdze znamenat aj fyzickd pritomnost pri osamelom rodicovi, ak chce
radu od niekoho, kto si obdobnymi situaciami uz presiel, pricom ho dokéze spravne nasmerovat. Partner projektu JEDEN
RODIC, n.o. bude zodpovedny za zabezpelenie peer pracovnikov, pricom poskytované peer poradenstvo nemézie byt
v rozpore so $tandardmi vytvorenymi vramci NP SOP. Peer pracovnici musia spifiat nevyhnutné predpoklady, aby ich
poradenstvo bolo bezpeéné a musia mat doklad o absolvovanom Roénom poradenskom programe n.o. JEDEN RODIC. Budu
intenzivne spolupracovat s manazérom pripadu a ostatnymi odbornikmi multidisciplindrneho timu PKP a budu prispievat
k posilneniu kompetencie osamelych rodi¢ov zvladat dalsie Zivotné vyzvy svojpomocne.

Realizacia podaktivity 2. bude nadvézovat na realizaciu podaktivity 1.

Vystup: Zavedeny roc¢ny poradensky program pre osamelych rodicov realizovany prostrednictvom manazéra pripadu a peer
pracovnika na zaklade individualnych potrieb klienta.

Vysledok: Absolvovanie roéného poradenského programu, ktory osamelym rodicom umozni lepsie zvladat ich Zivotnu situaciu.

3. Odborna garancia a evaluacia implementovaného rocného poradenského programu

Cielom je zabezpecenie odbornej garancie nad procesom implementacie rocného poradenského programu a inovativnych
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prvkov zavedenia modernych technoldgii, odborna garancia a vedenie manazérov pripadu a peer pracovnikov. Aktivita je
zamerana na priebezné skvalitiiovanie vykonu odbornych ¢innosti prostrednictvom realizdcie supervizii a pripravnych aktivit
pre manazérov pripadu a peer pracovnikov. Podpora a supervizia procesu implementacie inovativnych metdd prace s
osamelym rodi¢om, vratane vyuzitia modernych technoldgii, bude zabezpecena konzorciom ako nositefom know how.
Konzorcium zrealizuje priebeznl aj zdverecnu internd projektovu evaludciu, zameranud na hodnotenie prinosu roc¢ného
poradenského programu pre cielovu skupinu a na posudenie jednotlivych nastrojov a ich uplatnitelnosti v celoslovenskej praxi
PKP a prenositelnosti dobrej praxe konzorcia. Podaktivita bude realizovana konzorciom pocas celej doby trvania projektu, t. j.
od 10/2025 do 09/2027.

Vystup: Vypracované hodnotiace spravy (priebezna a zaverecnad), vratane informacii o dopadoch programu na cielovu skupinu
a subor konkrétnych odporucani na implementaciu jednotlivych ndastrojov a ich uplatnitelnosti.

Vysledok: Relevantné udaje o vysledkoch overenia inovativnej metodiky v praxi PKP, ktoré umoznia jej lepsie prispésobenie
potrebam cielovej skupiny. Zabezpecena odborna garancia a vysoka kvalita rocného poradenského programu pre osamelych
rodicov.

4. Zhodnotenie prinosu inovacie avytvorenie integrovaného systému zberu spatnej vazby a podpory pracovnych
podmienok poradcov PKP

Cielom je mapovanie potrieb odbornych poradcov PKP a zber spatnej vazby od klientov aj zamestnancov s cielom lepsie
nastavit poradenské sluzby a pracovné podmienky v PKP. Sticastou NP bude zavedenie softvérového CRM digitdlneho nastroja
na priebezné zhromazdovanie informacii o objeme a charaktere poskytovaného poradenstva, priemernom ¢ase konzultacii a
dalSich ukazovateloch dolezitych pre efektivne planovanie kapacit, na zdklade ktorého bude priebezne vyhodnocovany
inovativny pristup k poskytovaniu odborného poradenstva osamelym rodi¢om.

Systém vyhodnotenia bude obsahovat reviziu existujiceho zberu dat v PKP o klientoch a poskytovanych sluzbéach a navrhy na
jeho pripadnld modifikidciu vo vztahu k cielovej skupine, pravidelné prieskumy realizované prostrednictvom dotaznikov,
vratane hibkového najmenej raz roéne a fokusové skupiny. Na konci realizicie projektu bude na zaklade tychto udajov
vyhodnoteny inovativny pristup (jeho silné a slabé stranky) k vedeniu odborného poradenstva v PKP vratane sprevadzania
peer pracovnikom, pricom vystupy tejto aktivity zaroven posluzia ako vychodisko pre Upravu systému poskytovania odborného
poradenstva v PKP v nasledujicom obdobi. Realiz4cia je planovand v obdobi 10/2025 — 09/2027, s priebeznou adaptaciou
podla zistenych potrieb az do ukoncenia projektu prostrednictvom partnera IVPR, pricom vsetky participujuce subjekty budu
aktivne spolupracovat pri zabezpecovani Gdajov potrebnych na evaludaciu projektu (napr. v oblasti poskytnutia dat, ucasti v
prieskumoch a pod.).

Vystup: Metodika zberu a vyhodnocovania spatnej vazby, analytickd sprdva s odporucaniami pre prax a zaverecné
vyhodnotenie prinosu inovativneho pristupu k poskytovaniu odborného poradenstva v PKP vratane sprevadzania peer
pracovnikom. Zapojeni vsetci odborni poradcovia PKP ako aj zamestnanci NP POR, veduci timov a vedenie projektu, s
pristupom k prehfadnym a praktickym reportom.

Vysledok: Nezavislé expertné vyhodnotenie prinosu inovativneho pristupu k poskytovaniu odborného poradenstva
prostrednictvom roéného poradenského programu osamelym rodi¢om overi schopnost adaptécie $tatneho bezplatného
systému poradenstva na akukolvek problematiku, potvrdi relevanciu a prinos spoluprace statnych a nestatnych aktérov pri
poskytovani bezplatného poradenstva a vytvori procesy, ktoré skvalitnia a spristupnia systém poradenstva réznym cielovym
skupindm v r6znych oblastiach a témach. Zvysena flexibilita PKP nasledne prispeje k zlepseniu adresnosti, kvality a dostupnosti
poradenskych sluzieb, umozni efektivnejsSie planovanie poradenskych kapacit, lepSie prispésobenie pracovnych podmienok
poradcov PKP a zabezpedi vy$siu spokojnost a motivaciu zamestnancov.

Na zabezpecenie riadnej implementacie projektu a predchadzanie problémom bude projekt prepojeny s Koordinacnym
vyborom NP SOP. Vybor bude doplneny o jedného ¢lena s hlasovacim pravom za partnerov NP. Ulohou koordinaéného vyboru
bude koordinovat podaktivity oboch narodnych projektov (NP SOP, NP POR), pripomienkovat a schvalovat vsetky vystupy a
materialy projektu, stanovit, sledovat a vyhodnocovat dopady a kvalitu implementacie narodnych projektov ako aj zabezpetit
prepojenie a koordindciu oboch narodnych projektov a plnit Glohy stanovené v ramci NP SOP. Tymto spésobom sa umozni
rieSenie problémov z praxe pri zavddzani inovativnych pristupov v odbornom poradenstve.

Clen koordina¢ného vyboru za konzorcium partnerov bude svoju funkciu vykonavat bez naroku na odmenu. K élenom
koordina¢ného vyboru NP SOP bude doplneny:

- 1 povereny zamestnanec konzorcia partnerov,
- dalsi ¢lenovia relevantni pre vykon ¢innosti koordinaéného vyboru mézu byt doplneni bez hlasovacieho prava.
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Vyuzitie institutu
uzivatela (dno/nie)
Aktivita 1 Nie

Poskytovatel prispevku uZivatelovi

Typ uiivatela? 5t
yp uzivatela (Ziadatel alebo partner)

Nazov aktivity

NP bude realizovany v stlade s horizontalnymi principmi s povinnostou dodrzania stladu projektu s Chartou zékladnych prav
Eurdpskej Unie, rodovou rovnostou, nediskriminaciou a pristupnostou oséb so zdravotnym postihnutim, ktoré st definované
v Partnerskej dohode SR na roky 2021 — 2027 a v ¢l. 9 nariadenie o spolocnych ustanoveniach[1], beric do uUvahy Chartu
zakladnych prav Eurdpskej unie a povinnosti vyplyvajuce z Dohovoru OSN o pravach osOb so zdravotnym postihnutim a
zabezpecenia pristupnosti v sulade s jeho ¢lankom 9, ako horizontalne zakladné podmienky. Pri implementacii planovanych
aktivit projektu sa budl dodrZiavat vietky ¢lanky Charty ZP EU s dérazom najmé na €lanky Charty ZP EU, ktoré sa najviac
vztahuju k pldnovanym intervenciam, aktivitam a cielovym skupinam.

Priimplementdcii pldnovanych aktivit projektu budi dodrziavané vietky ¢lanky Charty ZP EU s dérazom najmé na ¢lanky Charty
ZP EU, ktoré sa najviac vztahuju k planovanym intervencidm, aktivitdm a cielovym skupindm. V stvislosti so vietkymi
planovanymi aktivitami:

- privsetkych opravnenych aktivitach realizovanych v rdmci projektu bude zohfadneny princip rovnosti muzov a Zien a
princip nediskriminacie tak, aby nedochadzalo k znevyhodnenym podmienkam pre akukolvek skupinu os6b a aby boli
vytvorené podmienky pristupnosti aj pre osoby so zdravotnym postihnutim k fyzickému prostrediu, k informaciam a
komunikacii vratane informacnych a komunikacnych technoldgii a systémov, ako aj k dalSim prostriedkom a sluzbam
dostupnym alebo poskytovanym verejnosti, vratane vsetkych informacnych a vzdeldvacich aktivit,

- v ramci opravnenych aktivit zameranych na zvySovanie kvalifikacie, rekvalifikacie, taktiez pri vybere ucastnikov v
ramci vietkych vzdelavacich aktivit nebude dochadzat k diskriminacii, k znevyhodnenym podmienkam na zéklade
pohlavia alebo prislusnosti k akejkolvek znevyhodnenej skupine,

- privybere administrativnych a odbornych kapacit zapojenych do riadenia a realizacie projektu bude dodrzany princip
rovnosti muzov a Zien a princip nediskriminacie,

- v ramci mzdového ohodnotenia administrativnych a odbornych kapacit nebude dochadzat ku diskriminacii k
nerovnému odmenovaniu za rovnaku pracu na zaklade pohlavia alebo prislusnosti k akejkolvek znevyhodnenej
skupine osob.

Situdcia po realizacii projektu a udrzatelnost projektu

Situacia po realizacii projektu

Realizacia projektu prispeje k zlepSeniu celkovej Zivotnej situdcie jednej z najzranitelnejsich skupin na Slovensku
prostrednictvom posilnenia schopnosti osamelych rodicov efektivne zvladat svoje Zivotné vyzvy. Projekt podpori ich
samostatnost a psychickd odolnost, vdaka comu sa zvysi pocet rodin, ktoré budu schopné riesit naro¢né situacie vlastnymi
silami a udrzZat si priazniva zZivotnu Uroven aj v dlhodobom horizonte. Individualizovany roény poradensky program, spravovany
manazérom pripadu, umozni identifikovat hlavné oblasti, v ktorych osamely rodi¢ potrebuje podporu a poradenstvo. Program
zaroven dokaze pruZne reagovat na meniace sa potreby osamelého rodica s cielom zlepsit jeho finanénu situaciu, digitalne
zruénosti, zosuladit rodinny a pracovny Zivot a posilnit jeho celkové mentéalne zdravie a sebestacnost.

Zaroveri oCakavame, Ze inovativny pristup overeny na cielovej skupine osamelych rodi¢ov bude mozné aplikovat aj na iné
skupiny klientov, ktorym je v PKP poskytované poradenstvo, ¢o bude mat celospolo¢ensky dopad a celoslovensku pdsobnost.
Pocas realizicie projektu bude monitorovana Uspesnost inovativneho riesenia, pricom v zdvere implementécie projektu bude
vyhodnoteny jej celkovy prinos z pohladu dopadu na klienta.

Zapojenim sprievodcov osobnou skisenostou zameranych na cielovd skupinu osamelych rodiov sa rozsiri vyuzivanie
osobného sprevadzania o dalsiu zranitelnd skupinu. Ziskané data, ako aj ich $kdlovanie umozni integrovat sprevadzanie
sprievodcov s osobnou skdsenostou do systému poradensko-psychologickych sluzieb ako jeho integralnej sucasti.

Taktiez o¢akavame, ze vyuZitie modernych technoldgii prispeje k evidence-based nastaveniu poradenského systému a jeho
legislativnemu zakotveniu, ¢o prispeje k stabilizacii PKP ako multidisciplinarneho systému poradenstva na Slovensku.
Vysledkom bude kontinudlne pokra¢ovanie poskytovania odborného multidisciplindarneho poradenstva v PKP aj po ukonéeni
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implementdcie NP.

Poradne komplexnej pomoci budd po roku 2027 vo svojej €innosti Cerpat aj z vystupov narodného projektu ,Vekovy
manazment: Praca prispdsobend vekovym etapam / AgeWISE”. Pdjde najmd o opatrenia podporujlice zosuladovanie
rodinného a pracovného Zivota a vyuzivanie flexibilnych foriem prace.

Administrativna, financna a prevadzkova kapacita Ziadatela a partnera

Odborné persondlne zabezpeéenie Ziadatela bude pozostavat z:

Manazér pripadu / 23 FTE

Vykondva uvodny rozhovor, zakladnu diagnostiku a zaradenie klienta do ro¢ného poradenského programu. Zodpoveda za
koordindciu poradenstva a pripadu a administrativnu podporu pocas celého trvania programu. Sleduje priebeh intervencii,
plnenie cielov a vyhodnocuje opravnenost Ucasti klienta v projekte. Spolupracuje s multidisciplinarnym timom , riesi vzniknuté
problémy a zabezpecuje kvalitu sluzieb. Zodpovedd za vyber druhu poskytovaného odborného poradenstva a koordinaciu
Casovej dostupnosti s konkrétnym poradcom PKP, poskytuje socidlne poradenstvo, sumarizuje vysledky a pripravuje podklady
pre poradcov, odborného zamestnanca poradenstva a vedenie NP SOP, NP POR, pripadne ¢lenov koordina¢ného vyboru.

Peer pracovnik (Sprievodca s osobnou skusenostou ) / podla potreby formou dohody o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru v rozsahu /46 peer pracovnikov

Sprievodca s osobnou skidsenostou bude poskytovat sprevadzanie a zdielat svoje skisenosti osamelym rodicom na zdklade
vlastnej skisenosti, pricom absolvoval Roény poradensky program n.o. JEDEN RODIC. Absolvovanie roéného poradenského
programu musi dolo?it dokladom od n.o. JEDEN RODIC. Svoju vlastnt skdsenost uZ ma spracovanu, a preto je schopny
poskytovat sprevadzanie inym osamelym rodi¢om. Ide najma o peer pracovnika, ktory poskytne sprevadzanie inym osamelym
rodi¢om, ktori sa ocitli v tej istej alebo podobne;j situacii. Jeho Glohou bude pomdéct osamelym rodi¢om pochopit ich situaciu,
na zéklade vlastnej skisenosti, sprevadzat rodinu procesom zvlddania tejto situacie, motivovat, zorientovat rodinu v
dostupnych sluzbach a intervencidch, ako aj v systémoch podpory a pomoci a pod. Bude sprevédzat rodinu osamelého rodica
v jej prirodzenom prostredi a spolupracovat s ostatnymi odbornymi poradcami pri rieeni ich zlozZitej Zivotnej situacie s cielom
poskytnut komplexnu podporu.

Vietci zamestnanci budu zaéleneni do organizaénej $truktury Ustredia prace, socialnych veci a rodiny.

Odborné personalne zabezpeéenie partnera n.o. JEDEN RODIC bude pozostavat z:

Odborny garant pre socialne inovacie / 8,5 FTE

Zabezpeci vypracovanie Standardov pre poskytovanie rocného poradenského programu pomoci pre cielovd skupinu
osamelych rodi¢ov a pripravu ako aj odborny dohlad pracovnikov UPSVaR na poskytovanie inovativnej metodiky
Specializovaného poradenstva vypracovanej v ramci konzorcia partnerov v oblasti Socidlne poradenstvo. Prvé tri mesiace skoli
spravne vyplfiat Gdaje a zapisy v systéme CRM workflow odbornych pracovnikov PKP ako aj manaZérov pripadu a peer
pracovnikov. Pocas trvania projektu zabezpecuje konzultaciu v PKP v sulade s metodikou konzorcia v oblasti socidlneho,
pravneho, ekonomického a dlhového poradenstva, Zivotného koucingu a sprevadzania sprievodcom s osobnou skisenostou
(peer poradenstvo).

Odborné persondlne zabezpecenie partnera MyMamy o.z. bude pozostavat z:

Odborny garant pre socialne inovécie / 2,5 FTE

Zabezpecdi vypracovanie Standardov pre poskytovanie roc¢ného poradenského programu pomoci pre ciefovd skupinu
osamelych rodi¢ov apripravu ako aj odborny dohlad pracovnikov UPSVaR na poskytovanie inovativnej metodiky
Specializovaného poradenstva vypracovanej v ramci konzorcia partnerov v oblasti Socialne poradenstvo. Prvé tri mesiace skoli
spravne vypliat ddaje a zapisy v systéme CRM workflow odbornych pracovnikov PKP ako aj manazérov pripadu a peer
pracovnikov. Pocas trvania projektu zabezpecuje konzultdciu v PKP v sulade s metodikou konzorcia v oblasti socidlneho,
pravneho a psychologického poradenstva.

Odborné persondlne zabezpecenie partnera Centrum Slniecko n.o. bude pozostavat z:

Odborny garant pre socialne inovacie / 2 FTE

Zabezpeci vypracovanie Standardov pre poskytovanie rocného poradenského programu pomoci pre ciefovd skupinu
osamelych rodiov apripravu ako aj odborny dohlad pracovnikov UPSVaR na poskytovanie inovativnej metodiky
Specializovaného poradenstva vypracovanej v ramci konzorcia partnerov v oblasti Socialne poradenstvo. Prvé tri mesiace skoli
spravne vypliiat Udaje a zapisy v systéme CRM workflow odbornych pracovnikov PKP ako aj manaZérov pripadu a peer
pracovnikov. Pocas trvania projektu zabezpecuje konzultaciu v PKP v sulade s metodikou konzorcia v oblasti socidlneho,
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pravneho a psychologického poradenstva.

Odborné personilne zabezpecenie partnera IVPR bude pozostavat z:

Odborny garant pre socialne inovacie/2 FTE; Odborny garant pre socidlne inovacie /3 DoVP; Odborny garant pre socialne
inovacie /3 DoPC

Odborny garant pre socidlne inovécie bude zodpovedny za tvorbu metodiky zberu udajov od klientov a poradcov PKP. Bude
navrhovat Struktdru a formu nastrojov, ako st napr. dotazniky a elektronické formulére, a nasledne zabezpeci samotny zber
dat. Zodpoved4 za ich spracovanie a analyzu, aby bolo mozné vyhodnotit silné a slabé stranky inovativneho pristupu k vedeniu
poradenstva.

Sucastou jeho prace je aj revizia existujiceho systému zberu Udajov o klientoch a poskytovanych sluzbach. Odborny garant
pre socidlne inovacie zmapuje aktualny stav, identifikuje nedostatky a navrhne Upravy s cielom zlepsit vyuZitelnost Gdajov. Na
zaklade vykonanej analyzy pripravi prehladné reporty, ktorych sicastou budu aj odportcania pre prax, ktoré budu sldzit na
skvalitnenie poskytovanych poradenskych sluzieb.

Rozpocet projektu?®

V tejto &asti uvedte, ako bol pripravovany indikativny rozpocet a ako spiiia kritérium ,hodnota za peniaze®, t.
j- akym sp6sobom bola odhadnuta cena za kazdu poloZzku, napr. prieskum trhu, analyza minulych vydavkov
spojenych s podobnymi aktivitami, nezavisly znalecky posudok. V pripade, ak priprave projektu predchadza
vypracovanie Studie uskutocnitelnosti, ktorej vysledkom je, okrem iného aj urcenie vysky alokiacie, je
potrebné uviest tuto $tudiu ako zdroj uréenia vysky finanénych prostriedkov. Skupiny vydavkov dopliite v
sullade s Priruckou opravnenosti vydavkov v platnom zneni. V pripade infrastrukttrnych projektov, ako aj
projektov suvisiacich s obnovou mobilnych prostriedkov, sa do ukoncenia verejného obstaravania uvadzaju
polozky rozpoctu len do trovne aktivit.

Uvedte, ¢i bude v narodnom projekte vyuzité zjednodusené vykazovanie vydavkov a ak ano, ktora forma. V
pripade vyuzitia pausalnej sadzby ktorej vyska je stanovena v nariadeni sa sp6sob stanovenia sadzby
nepozaduje.

V pripade, Ze Ziadatel/partner poskytuje finanény prispevok uzivatelovi, identifikujte v tabulke nizsie, o ktoré
skupiny vydavkov ide.

Indikativna vyska financnych prostriedkov uréenych na realizaciu narodného projektu a ich vystizné zdévodnenie

Predpokladané Celkové Planované vecné vymedzenie
financné prostriedky | opravnené
na aktivity NP vydavky

(v EUR)

Hlavné aktivity
Aktivita 1 \

26V pripade zvy3enia celkovych opravnenych vydavkov NP (po jeho schvéleni komisiou pri Monitorovacom vybore pre Program Slovensko 2021 — 2027) o viac
ako 15 % (a nejde o pripad, kedy je urcenie alokacie vysledkom realizovanej $tidie uskutoénitelnosti), riadiaci organ / sprostredkovatelsky organ predlozi pred
vyhlasenim vyzvy na schvélenie prislusnej komisii pri Monitorovacom vybore pre Program Slovensko 2021 — 2027 upraveny zamer NP. Ostatné zmeny v rozpocte
projektu (napr. doplnenie novej skupiny vydavkov, vypustenie skupiny vydavkov, zvysenie alebo zniZenie vysky opravnenych vydavkov v ramci skupin vydavkov
a pod.) nie je potrebné predkladat na schvalenie prislusnej komisii pri Monitorovacom vybore pre Program Slovensko 2021 — 2027.
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521 Mzdové vydavky

1411 970,00

Ziadatel UPSVaR

Manazér pripadu

(Indikativna priem. mesacna CCP -2 527,00 €; 460
osobomesiacov);

PEER pracovnik

(Indikativna priem. hodinovd CCP — 7,78 €; 32 200 hodin).
Stanovena bola na zdklade udajov z predchddzajucich projektov
podobného zamerania, pripadne z pracovnych pozicii podobného
zamerania.

16




901 jednotkové
naklady podla ¢lanku
53 ods. 1 pism. b) NSU

1665 035,45

Partner IVPR
Odborny garant (pracovna zmluva)
Odborny garant (DoPC, DoVP)

Partner JEDEN RODIC, n.o.
Odborny garant (pracovna zmluva)

Partner MyMamy, o.z.
Odborny garant (pracovna zmluva)

Partner Centrum Slniecko, n.o.
Odborny garant (pracovna zmluva)

Vydavky na pracovnu poziciu Odborny garant (pracovna zmluva)
na celé obdobie realizacie projektu bolo vypocitané nasledovne:
jednotkové ceny pre jednotlivé roky vynasobené poctom FTE za
dané obdobie v jednotlivych rokoch (ekvivalent poctu TPP na plny
pracovny Uvizok) a pomerom dizky zapojenia danej pozicie v
mesiacoch a celkového poctu kalendarnych mesiacov v kazdom
roku (12).

Jednotkové ceny pre jednotlivé roky su valorizované o 5% v
porovnani s predchadzajucim kalendarnym rokom a to na zaklade
pokynov Poskytovatela ako postupovat pri planovani valorizacie,
pricom vyplatend bude azZ realne valorizovana suma, ktord bude
zverejnena v zmysle vyzvy Poskytovatelom.

Na 1 ro¢né FTE je mozné uplatnit maximalne 1720 redlne
odpracovanych hodin (nepritomnost akejkolvek povahy sa
nezapocitava), pricom tento objem je alikvotne znizeny v
zavislosti od poc¢tu mesiacov vykondvania ¢innosti na danej
pozicii. Predpokladany pocet FTE v sulade s predlozenym
ganntovym diagramom.

Vydavky na pracovnu poziciu Odborny garant (DoPC, DoCP) na
celé obdobie realizacie projektu vypocitané nasledovne:
jednotkové ceny pre jednotlivé roky vynasobené poctom hodin za
vsetky osoby v jednotlivych rokoch .

Upozornenie: Maximalny pocet odpracovanych hodin pre jednu
konkrétnu osobu v ramci kalendarneho roku: DoPC - 520, DoVP -
350.

Jednotkové ceny pre jednotlivé roky su valorizované o 5% v
porovnani s predchadzajucim kalendarnym rokom a to na zaklade
pokynov Poskytovatela ako postupovat pri planovani valorizacie,
pricom vyplatend bude aZ realne valorizovana suma, ktord bude
zverejnena v zmysle vyzvy Poskytovatelom.

Predpokladany pocet FTE v sulade s predloZzenym ganntovym
diagramom.
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956 Pausalna sadzba 1230802,18
na pokrytie
zostdavajucich
oprdvnenych vydavkov
projektu podla ¢lanku
56 NSU

Hlavné aktivity spolu 4 307 807,63
Podporné aktivity
skupina vydavkov
skupina vydavkov
Podporné aktivity
SPOLU

CELKOM 4307 807,63

Finanény ramec?’

Ziadatela
Fond Eurdpsky socialny fond
plus
Celkové opravnené vydavky NP podla menej rozvinuty regién 1976 758,00
kategérie regiénu? (v EUR) viac rozvinuty region 0,00
Zdroj EU podla kategorie regionu® (v menej rozvinuty regién 1877 920,00
EUR) viac rozvinuty region 0,00
Zdroj SR podla kategorie regionu®® (v menej rozvinuty regién 98 838,00
EUR) viac rozvinuty region 0,00
Vlastné zdroje prijimatela® podla menej rozvinuty regién 0,00
kategorie regionu® (v EUR) viac rozvinuty region 0,00
Miera spolufinancovania (v %) Zdroj EU 95,00
Statny rozpocet SR 5,00
Prijimatel 0,00
Uplatriovanie Specifického pravidla N/A
financovania®® (ak relevantné)
Zdroj pro-rata (v %) neaplikuje sa
neaplikuje sa
V pripade uplatiiovania systému pro-
rata uved'te spdsob jeho stanovenia
(pomer medzi VRR a MRR), ktory sa
uplatiuje v pripade realizcie operacii
s prinosom pre oba kategdrie regionov,
vratane nazvu dokumentu v akom bol
stanoveny.

27 Finanény rdmec je potrebné uvadzat za cely NP spolu a v pripade financovania NP z viacerych priorit/, $pecifickych cielov, aj v rozdeleni podla $pecifickych
cielov.

28y pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

29V pripade Kohézneho fondu vyberte ,,neaplikuje sa“.

30V pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

31 Uvedte v sdlade so Stratégiou financovania Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu plus, Kohézneho fondu, Fondu na
spravodlivu transformdciu a Eurépskeho ndmorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027

32y pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

3 Uvedte konkrétne Cislo tabulky a jej nazvu podla Stratégie financovania Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu plus,
Kohézneho fondu, Fondu na spravodlivu transformaciu a Eurépskeho namorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027.
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Partnera Institat pre vyskum prace a rodiny

financovania®® (ak relevantné)

Fond Eurdpsky socialny fond
plus
Celkové opravnené vydavky NP podla menej rozvinuty regién 429 513,63
kategérie regionu® (v EUR) viac rozvinuty region 0,00
Zdroj EU podla kategorie regionu®® (v menej rozvinuty regién 408 037,00
EUR) viac rozvinuty region 0,00
Zdroj SR podla kategérie regionu (v menej rozvinuty regién 21 476,63
EUR) viac rozvinuty region 0,00
Vlastné zdroje prijimatela®® podla menej rozvinuty regién 0,00
kategérie regiénu®’ (v EUR) viac rozvinuty region 0,00
Miera spolufinancovania (v %) Zdroj EU 95,00
Statny rozpocet SR 5,00
Partner 0,00
Uplatriovanie Specifického pravidla N/A

Zdroj pro-rata (v %)

neaplikuje sa

neaplikuje sa

V pripade uplatiovania systému pro-
rata uvedte spdsob jeho stanovenia
(pomer medzi VRR a MRR), ktory sa

uplatiiuje v pripade realizacie operacii
s prinosom pre oba kategorie regiénov,
vratane nazvu dokumentu v akom bol

stanoveny.

Partnera JEDEN RODIC, n.o.

Fond

Eurdpsky socidlny fond
plus

Celkové opravnené vydavky NP podla

menej rozvinuty region

1243 312,00

kategérie regiénu® (v EUR) viac rozvinuty region 0,00
Zdroj EU podla kategérie regionu®® (v menej rozvinuty region 1181 146,00
EUR) viac rozvinuty region 0,00
Zdroj SR podla kategérie regiénu (v menej rozvinuty regién 0,00
EUR) viac rozvinuty region 0,00
Vlastné zdroje prijimatela®! podla menej rozvinuty region 62 166,00
kategérie regiénu*? (v EUR) viac rozvinuty region 0,00
Miera spolufinancovania (v %) Zdroj EU 95,00
Statny rozpocet SR 0,00
Partner 5,00

34y pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

35V pripade Kohézneho fondu vyberte ,,neaplikuje sa“.

36 Uvedte v sdlade so Stratégiou financovania Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu plus, Kohézneho fondu, Fondu na
spravodlivd transformdciu a Eurépskeho ndmorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027

37y pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.
38 Uvedte konkrétne Cislo tabulky ajej nazvu podla Stratégie financovania Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu plus,
Kohézneho fondu, Fondu na spravodlivu transformaciu a Eurépskeho namorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027.

My pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.
40V pripade Kohézneho fondu vyberte ,,neaplikuje sa“.

41 Uvedte v stlade so Stratégiou financovania Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu plus, Kohézneho fondu, Fondu na
spravodlivu transformdciu a Eurépskeho ndmorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027

2y pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.
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Uplatriovanie Specifického pravidla
financovania® (ak relevantné)

N/A

Zdroj pro-rata (v %)

neaplikuje sa

neaplikuje sa

V pripade uplatfiovania systému pro-
rata uved'te spdsob jeho stanovenia
(pomer medzi VRR a MRR), ktory sa
uplatiuje v pripade realizcie operacii
s prinosom pre oba kategdrie regionov,
vratane nazvu dokumentu v akom bol
stanoveny.

Partnera MyMamy, o.z.

Fond Eurdpsky socialny fond
plus
Celkové opravnené vydavky NP podla menej rozvinuty regién 365 680,00
kategérie regiénu** (v EUR) viac rozvinuty region 0,00
Zdroj EU podla kategorie regionu®® (v menej rozvinuty regién 347 396,00
EUR) viac rozvinuty region 0,00
Zdroj SR podla kategérie regionu (v menej rozvinuty regién 0,00
EUR) viac rozvinuty region 0,00
Vlastné zdroje prijimatela*® podla menej rozvinuty regién 18 284,00
kategérie regiéonu®’ (v EUR) viac rozvinuty region 0,00
Miera spolufinancovania (v %) Zdroj EU 95,00
Statny rozpocet SR 0,00
Partner 5,00
Uplatriovanie Specifického pravidla N/A
financovania®® (ak relevantné)
Zdroj pro-rata (v %) neaplikuje sa
neaplikuje sa
V pripade uplatiiovania systému pro-
rata uvedte sp6sob jeho stanovenia
(pomer medzi VRR a MRR), ktory sa
uplatiuje v pripade realizacie operacii
s prinosom pre oba kategdrie regionov,
vratane nazvu dokumentu v akom bol
stanoveny.
Partnera Centrum Slniecko, n.o.
Fond Eurdpsky socialny fond
plus
Celkové opravnené vydavky NP podla menej rozvinuty regién 292 544,00

4 Uvedte konkrétne Cislo tabulky ajej ndzvu podla Stratégie financovania Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu plus,
Kohézneho fondu, Fondu na spravodlivi transformaciu a Eurépskeho namorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027.

4y pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.
45V pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

46 Uvedte v sdlade so Stratégiou financovania Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu plus, Kohézneho fondu, Fondu na
spravodlivu transformdciu a Eurépskeho ndmorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027

7y pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

48 Uvedte konkrétne Cislo tabulky ajej ndzvu podla Stratégie financovania Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurdpskeho socidlneho fondu plus,
Kohézneho fondu, Fondu na spravodlivu transformaciu a Eurépskeho namorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027.
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kategérie regionu*® (v EUR) viac rozvinuty region 0,00
Zdroj EU podla kategérie regionu® (v menej rozvinuty regién 277 916,00
EUR) viac rozvinuty region 0,00
Zdroj SR podla kategérie regionu (v menej rozvinuty regién 0,00
EUR) viac rozvinuty region 0,00
Vlastné zdroje prijimatela® podla menej rozvinuty region 14 628,00
kategérie regionu®? (v EUR) viac rozvinuty region 0,00
Miera spolufinancovania (v %) Zdroj EU 95,00
Statny rozpocet SR 0,00
Partner 5,00
Uplatriovanie Specifického pravidla N/A

financovania®? (ak relevantné)

Zdroj pro-rata (v %) neaplikuje sa

neaplikuje sa

V pripade uplatiovania systému pro-
rata uvedte spdsob jeho stanovenia
(pomer medzi VRR a MRR), ktory sa
uplatiuje v pripade realizacie operacii
s prinosom pre oba kategdrie regionov,
vratane nazvu dokumentu v akom bol
stanoveny.

Meratelné ukazovatele NP a iné udaje>*

Ciel narodného projektu
Aktivita/Akcia ku ktorej sa MU viaze
Typ meratelného ukazovatela®

vystup

My pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

50V pripade Kohézneho fondu vyberte ,,neaplikuje sa“.

51 Uvedte v stlade so Stratégiou financovania Eurdpskeho fondu regionédlneho rozvoja, Eurépskeho socialneho fondu plus, Kohézneho fondu, Fondu na
spravodlivu transformdciu a Eurépskeho ndmorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027

52y pripade Kohézneho fondu vyberte , neaplikuje sa“.
53 Uvedte konkrétne Cislo tabulky ajej ndazvu podla Stratégie financovania Eurépskeho fondu regionédlneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu plus,
Kohézneho fondu, Fondu na spravodliva transformaciu a Eurépskeho namorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027.
54 Predkladatel zdmeru NP uvadza povinne minimélne jeden meratelny ukazovatel projektu — vystup a minimélne jeden meratelny ukazovatel projektu vysledok.
Vseobecne v pripade meratelného ukazovatela projektu — vysledok s vynimkou projektov technickej pomoci (okrem aktivit technickej pomoci zameranych na
financovanie informacnych systémov, CPV, vzdelavania administrativnych kapacit a materidlovo-technického zabezpecenia), projektov navratnej finanénej
pomoci a projektov, ktorych ciefova skupina je totozna s ucastnikom projektu, ktora bude monitorovana prostrednictvom spolo¢nych meratefnych ukazovatelov
programu — vysledku v stlade s prilohou | nariadenia EP a Rady (EU) 2021/1057 o ESF+ (karta Géastnika) a sucasne plati jedna z dvoch nasledujtcich pod
podmienok: projekty st financované z ESF+, alebo projekty st financované FST v stlade s ¢l. 8 pism. k) aZz m) nariadenia EP a Rady (EU) 2021/1056 o FST.
Meratelné ukazovatele projektu musia byt definované tak, aby odrazali vystupy/vysledky projektu a predstavovali kvantifikaciu toho, ¢o sa realizaciou aktivit za
pozadované vydavky dosiahne. V odévodnenych pripadoch sa uvedena tabulka nevypitia, pricom je nevyhnutné do tejto ¢asti uviest podrobné a jasné
zd6vodnenie, preco nie je mozné uviest poZzadované udaje. Povinnost uvadzat minimalne jeden meratelny ukazovatel vysledku neplati pre nasledovné vynimky:
. projekty technickej pomoci (okrem aktivit technickej pomoci zameranych na financovanie informacnych systémov, Centralneho planu vzdeldvania,
vzdeldvania administrativnych kapacit a materialovo-technického zabezpecenia),
. projekty ndvratnej finan¢nej pomoci,
. projekty v ramci, ktorych je cielova skupina:
a) totozna s Ucastnikmi projektu,
b) bude monitorovana prostrednictvom spoloénych meratelnych ukazovatelov programu — vysledku v sulade s prilohou | nariadenia EP a Rady (EU)
2021/1057 o ESF+ (karta Uéastnika) a stcasne plati jedna z dvoch nasledujucich pod podmienok: projekty st financované z ESF+, alebo projekty su
financované FST v sulade s €l. 8 pism. k) az m) nariadenia EP a Rady (EU) 2021/1056 o FST.
. typy akcii, pre ktoré neboli stanovené vysledkové meratelné ukazovatele programu a pre ktoré nie je zmyslupIné stanovovat kvantifikované vysledky
t. j. meratelné ukazovatele projektu. Popis ciela projektu predstavujuci vysledok. Ide napriklad o intervencie zamerané na obstaranie studii alebo
projektovej dokumentacie a pod. Riadiaci orgdn pre Program Slovensko osobitne posudzuje potencial zdmeru narodného projektu generovat
kvantifikovatelné vysledky v podobe meratelnych ukazovatelov projektu, ktorych definovanie je preferované.
55V zmysle zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku sa pre typ meratelného ukazovatela projektu — vystup standardne cielova hodnota nastavuje
ku koncu realizacie narodného projektu. Pre typ meratelného ukazovatela projektu — vysledok sa Standardne cielova hodnota nastavuje na obdobie udrzatelnosti
narodného projektu.
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Typ Uzemia MRR

Kéd meratelného ukazovatela PSKPSO138

projektu

Nazov meratelného ukazovatela Podporené inovativne projekty
projektu

Merna jednotka meratefného pocet

ukazovatela projektu

Indikativna cielova hodnota®® 1

Typ meratelného ukazovatela®’ vystup

Typ Uzemia MRR

Kéd meratelného ukazovatela PSKPO168

projektu

Nazov meratelného ukazovatela Pocet vypracovanych materidlov (hodnoteni, analyz, Stadii, a pod.)
projektu

Merna jednotka meratelného pocet

ukazovatela projektu

Indikativna cielovd hodnota®® 4

Typ meratelného ukazovatela® vysledok

Typ Uzemia MRR

Kéd meratelného ukazovatela PSKPSR131

projektu

Ndzov meratelného ukazovatela Projekty Siriace overené socialne inovacie
projektu

Merna jednotka meratelného pocet

ukazovatela projektu

Indikativna cielova hodnota®° 1

56V pripade rozdelenia na MRR a VRR je potrebné $pecifikovat ciefovi hodnotu za kazdy typ Gzemia samostatne.

57V zmysle zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku sa pre typ meratelného ukazovatela projektu — vystup $tandardne cielova hodnota nastavuje
ku koncu realizacie ndarodného projektu. Pre typ meratelného ukazovatela projektu — vysledok sa Standardne cielova hodnota nastavuje na obdobie udrzatelnosti
narodného projektu.

58V pripade rozdelenia na MRR a VRR je potrebné $pecifikovat ciefovi hodnotu za kazdy typ Gzemia samostatne.

59V zmysle zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku sa pre typ meratelného ukazovatela projektu — vystup standardne cielova hodnota nastavuje
ku koncu realizacie ndrodného projektu. Pre typ meratelného ukazovatela projektu —vysledok sa Standardne cielovd hodnota nastavuje na obdobie udrzatelnosti
narodného projektu.

80V pripade rozdelenia na MRR a VRR je potrebné 3pecifikovat ciefovi hodnotu za kazdy typ Gzemia samostatne.
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Zoznam inych udajov projektu (ak relevantné)

i A g DPSK033
Kdd iného udaja
Nazov iného udaja Pocet nastrojov zabezpedujucich pristupnost pre osoby so zdravotnym postihnutim
Merna jednotka iného Y
A pocet
udaja
2,1 fo o g DPSK034
Kod iného udaja SKO3
Nazov iného udaja Priemerna hruba mesacna mzda financovana z projektu za rok
IYler.na jednotka iného EUR/rok
udaja
Kdéd iného udaja DPSK035
Nazov iného udaja Median priemernych hrubych mesaénych miezd financovanych z projektu za rok
l}/ler.na jednotka iného EUR/rok
udaja

Dalsie pozadované tidaje pre monitorovanie®!

Ndazov Pocet osamelych rodicov, ktori sa zucastnili roéného poradenského programu

Akym sp6sobom sa

budti ziskavat data? Statistika zo softvéru

Zoznam prinosov a pripadnych inych dopadov, ktoré sa daju ocakavat
pre jednotlivé cielové skupiny®

Prinosy/Dopady Cielova Podet®?
skupina

Pilotné overenie rocného poradenského | Osoby 1500
programu ohrozené
chudobou
a socidlnym
vylicenim

Prilohy

Vypracoval: (vecne prislusny utvar MPSVR SR / externy subjekt)

51V pripade viacerych Gdajov, dopliite Udaje za kazdy udaj.
62\ pripade viacerych cielovych skupin, doplrite dopady na kazdu z nich.
83 Ak nie je mozné uviest poéetnost cielovej skupiny, uvedte do tejto ¢asti zdévodnenie.
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