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Uvod

Cielom metodického usmernenia riadiaceho organu pre Program Slovensko €. 3 k vyberu odbornych
hodnotitelov, (dalej len ,metodické usmernenie”) je definovanie minimalnych Standardov pre vyber
odbornych hodnotitelov (dalej len ,,OH“). Metodické usmernenie urcuje vSseobecné kritéria vyberu OH
a spOsob ich overenia a dalSie pravidla suvisiace s OH.

V pripade, ak je postup upraveny osobitnymi pravidlami, v usmerneni sa uvadza odkaz na tieto pravidl3,
bez ich kopirovania. Usmernenie je zdvazné pre subjekty zapojené do implementacie Programu Slovensko
(dalej aj ,program,” resp. ,,P SK“) v rozsahu v nom uvedenom, ak v jeho texte nie je pri konkrétnom
ustanoveni uvedené inak.

Metodické usmernenie a jeho aktualizdcie su zverejnené na webovom sidle www.eurofondy.gov.sk,
v sekcii ,Metodické dokumenty”, v €asti ,Metodické dokumenty pre Program Slovensko (P SK)“. Riadiaci
organ poskytuje metodicki podporu pri rieSeni otazok suvisiacich s vyberom OH (prostrednictvom
emailovej komunikacie metodika.psk@mirri.gov.sk). Poskytovatel je opravneny doplnit, sprisnit a
podrobnejsie upravit postupy a povinnosti, vyplyvajlce z tohto metodického usmernenia.

Metodické usmernenie sa neuplatfiuje na vyber a odmenovanie zahrani¢nych odbornych hodnotitelov
pre projekty vyskumu a/alebo vyvoja, ktoré si v zmysle Zavaznej metodiky riadenia, financovania a
hodnotenia podpory vyskumu, vyvoja a inovécii, vydanej Vyskumnou a inovaénou autoritou Uradu vlady
SR povinne hodnotené zahrani¢cnymi odbornymi hodnotitelmi za podmienok stanovenych predmetnou
metodikou.

Poskytovatel je povinny zosuladit Statuty a rokovacie poriadky pracovnych skupin na vyber odbornych
hodnotitelov pre P SK s tymto metodickym usmernenim verzie 3.0, a to formou pisomného
a ocislovaného dodatku k Statitom, najneskor do 1 mesiaca odo diia nadobudnutia G¢innosti verzie 3.0
tohto metodického usmernenia. Zosuladenie Statutu a rokovacieho poriadku pracovnej skupiny
/spoloénej pracovnej skupiny na vyber odbornych hodnotitelov pre P SK s tymto metodickym
usmernenim verzie 3.0 schvali Statutarny zastupca poskytovatela zodpovedného za vecne prislusnu
oblast hodnotenia. Dodatok k existujicemu $tatitu bude prijaty a schvéleny postupom ustanovenym
v povodnom zneni Statutu. Do nadobudnutia Gcinnosti tohto dodatku sa Statuty a rokovacie poriadky
pracovnych skupin spravuju ich doterajSim znenim; tym nie su dotknuté zasadnutia, ukony a
rozhodnutia pracovnej skupiny vykonané do tohto okamihu.


http://www.eurofondy.gov.sk/
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/metodicke-dokumenty-specificke-pre-program-slovensko/
mailto:metodika.psk@mirri.gov.sk
https://vaia.gov.sk/sk/zavazna-metodika/
https://vaia.gov.sk/sk/zavazna-metodika/
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Zoznam pouzitych skratiek

Tabulka 1: Zoznam pouzitych skratiek

ESF+ Eurdpsky socialny fond plus
EU Eurdpska Unia
HP horizontalne principy
ITMS21+ informacny monitorovaci systém ITMS21+
OH odborny hodnotitel/odborni hodnotitelia
poskytovatel RO/SO
P SK Program Slovensko
PS OH pracovna skupina na vyber odbornych hodnotitelov
RO riadiaci organ
SO sprostredkovatel'sky organ
SPS OH spolocna pracovna skupina na vyber odbornych hodnotitelov
SR Slovenska republika
ZoNFP Ziadost o poskytnutie nenavratného financného prispevku
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Definicia pojmov

Tabul'ka 2: Definicia pojmov

B S

Systém ARACHNE je $pecificky nastroj na hibkovu analyzu tdajov s ciefom ur¢it
projekty, ktoré su nachylné na rizikd podvodu, konflikt zaujmov a nezrovnalosti

ARACHNE ; L . (e , o . . .
a zdroven nastroj, ktory moze zvysit efektivnost riadenia projektov a posilnit
zistovanie a odhalovanie podvodov a predchadzanie podvodom).

Z pohladu dodrZiavania Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
GDPR 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractvani osobnych

Gdajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie o ochrane Udajov).
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Zoznam vykonanych zmien

Zoznam vykonanych zmien poskytuje chronologicky vyvoj zmien metodického dokumentu formou
dodatkov az po aktudlnu verziu dokumentu

Tabulka ¢. 3 Zoznam vykonanych zmien

Cast dokumentu Obsah upravovanej Casti

Uprava formatu dokumentu a Gvodnej
Cely dokument a Casti metodického dokumentu. 20 n/a
prilohy Sprecizovanie textu na zaklade navrhov '
SO, odstranenie duplicitného textu.
Vykondvacie rozhodnutie
i Nahradenie textu ,Program Slovensko Komisie, zo 22.11.2022,
Cely dokument a " . .
iloh 2021-2027 pojmom ,Program 2.0 €. CCl 2021SK16FFPROO1,
P y Slovensko”. ktorym sa schvaluje
Program Slovensko.
Cely dokument Nahradenie textu ,centrdlny register Spre’azovame,textu.na
a priloh OH“ novym pojmom ,evidencia OH“ 2.0 zaklade realnosti
P ¥ ym poj " ' funkcionality v ITMS21+.
Doplnenie textu: ,vyhlasenie vyzvy na
vyber odbornych hodnotitelov
Cast 2- vyhldasena tak, aby v Case uzavretia
Zodpovednost vyzvy na predkladanie ZoNFP, resp. N
poskytovatela pri | hodnotiaceho kola wvyzvy, bol k 2.0 VLA €. 23077
vybere OH dispozicii zoznam odbornych
hodnotitelov zaradenych v evidencii
OH vedenej v ITMS21+“.
Cast 5 - Preverenie . . )
. . Doplnenie  oblasti - preverenie
existencie . . , . . -
, , existencie pripadného konfliktu zaujmu
pripadného . . . 2.0 n/a
. L OH, doplnenie moZnych registrov
konfliktu zaujmu . .
a sprecizovanie textu.
OH
Doplnenie textu v ¢asti Cl. 2, pism. b a
priloha & 10a 11 | & Cl.5, pism. e; Cl. 6, pism., c 20 o/a
' poznamky pod ¢iarocou ¢&. 1., Cl. 5 ’
doplneny bod 10.
Doplnenie prilohy - vzor Cestné
Priloha & 12 V\(hlasenlg o.nestralnrlostl, zachc?\v/am, 20 n/a
dovernosti  informdcii a  vyluceni
konfliktu zaujmov.
Doplnenie prilohy - vzor Cestné
vyhldsenie o nestrannosti, zachovani
Priloha ¢. 12A dovernosti informacii a vylaceni 2.0 n/a
konfliktu zaujmov c¢lena PS OH
a doplnenie poznamky ¢. 12.
Doplnenie prilohy - vzor Poskytnutie
Priloha ¢. 13 Udajov potrebnych na vyZiadanie 2.0 n/a
vypisu z registra trestov.
o . Doplnenie ¢asti - Prirucka pre
Cast 9 dopl , . S
as .ovp m.ame odbornych hodnotitefov — minimalne 2.0 n/a
celej Casti N
Standardy.

! Uvedie sa napr. &islo kontroly/auditu, na ktorého zéklade bola dana zmena vykonan4.
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Cast 7—Mozné
sankcie

Preformulovanie celého obsahu
moznosti  vylucenia a odradenia OH
z procesu odborného hodnotenia.

2.0

n/a

Priloha ¢. 9

Kalkulacka na vypocet odmeny OH.
Oznacenie prilohy ako vzoru.

2.0

n/a

Priloha ¢. 7aa 7b

Zmena Cislovania prilohy €. 7 na 7a
a doplnenie novej prilohy ¢. 7b — vzor
Strukturovaného Zivotopisu.
Poskytnutie moznosti vyberu formatu
Zivotopisu (Europass alebo
Strukturovany Zivotopis).

2.0

n/a

Cast 2
Zodpovednost
poskytovatela pri
vybere OH,
(poznamka pod
Ciarou ¢. 10)

Doplnenie textu.

2.0

n/a

Str. 3 - Poznamka
pod Ciarou 1

Doplnenie a spresnenie textu.

2.0

n/a

Cast 2
Zodpovednost
poskytovatela pri
vybere OH,

Doplnenie poznamky pod ciarou ¢. 12.

2.0

n/a

Priloha ¢. 4

Doplnenie poznamky €. 4.

2.0

n/a

Uvod

Doplneny text: Poskytovatel je povinny
zosuladit Statuty a rokovacie poriadky
pracovnych skupin na vyber odbornych
hodnotitelov pre P SK s tymto
metodickym usmernenim verzie 3.0, a
to formou pisomného a ocislovaného
dodatku k Statutom, najneskér do 1
mesiaca odo dna nadobudnutia
ucinnosti verzie 3.0 tohto metodického
usmernenia. Zosuladenie Statutu a
rokovacieho poriadku pracovnej
skupiny /spolo¢nej pracovnej skupiny
na vyber odbornych hodnotitelov pre P
SK s tymto metodickym usmernenim
verzie 3.0 schvali Statutarny zastupca
poskytovatela zodpovedného za vecne
prislusnu oblast hodnotenia. Dodatok k
existujucemu Statutu bude prijaty a
schvaleny postupom ustanovenym v
pévodnom zneni  Statutu. Do
nadobudnutia ucinnosti tohto dodatku
sa Statuty a rokovacie poriadky
pracovnych skupin spravuju ich
doterajs$im znenim; tym nie su
dotknuté  zasadnutia, Udkony a
rozhodnutia pracovne;j skupiny
vykonané do tohto okamihu.

3.0

n/a

Cast 4
Povinna
dokumentacia
Ziadatela

Doplnenie a zosuladenie textu ohladne
€V s MU CKO k jednotnému postupu
preukdzania bezihonnosti, verzia 1.1.

3.0

n/a




Program Slovensko

Metodické usmernenie k vyberu odbornych hodnotitelov, verzia 3.0

Spolufinancovany
Eurdpskou tniou

o zaradenie do
evidencie OH

Priloha ¢. 8

Zosuladenie textu s MU CKO k
jednotnému  postupu  preukazania
bezuhonnosti, verzia 1.1.

3.0

n/a

Priloha ¢. 10a 11

Priloha ¢. 10:

Uprava Cl. 2, ods.1, pism. d)
Poznamka ¢. 1 — doplneny text

Cl. 3, ods. 1,2, 3 —pism. a), e)

€l. 5, ods. 2, ods. 4 dopInenie pism. g)
Vypustenie ods. 8

Cl. 6, doplnenie ods. 2, ods. 4 -
doplnenie pism. d)

Cl. 7 Gprava ods. 2, 4

Doplnenie poznamky pod ciarou €. 5
Cl. 8 Giprava ods. 1, 3, 4.

Priloha ¢. 11:

Uprava Cl.3, ods. 3, pism. g)

Cl. 5, ods. 4, doplnenie pism. g)
Cl. 8. tprava ods. 1 a 3.

3.0

n/a
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1  Klucové principy reformy v porovnani s programovym obdobim
2014 - 2020

- $tandardizécia kritérii/podmienok a pravidiel vyberu OH predovietkym elektronickou komunikéciou?
a jednotné pravidla odmenovania OH,

- otvorené vyzvy na vyber OH a evidencia OH pocas celého programového obdobia 2021 — 20273,

- jednotné alepsie pracovné podmienky pre OH - elektronické hodnotenie, moznost odborného
hodnotenia aj formou prace z domu,

- OH nie su ¢leneni na internych a externych,

- transparentny, automatizovany vyber OH - Zrebovanie OH v informa¢nom monitorovacom systéme
(dalej len ,,ITMS21+“), resp. ich automatické priradovanie k jednotlivym Ziadostiam o poskytnutie
nendvratného finanéného prispevku (dalej aj ,,ZoNFP“),

- pozadovana najmi odborna znalost v oblasti hodnotenia®, doterajSia skusenost pri hodnoteni
ZoNFP zo strany OH mé iba odporuéaci charakter,

- riadiaci organ/sprostredkovatelsky organ, t.j. poskytovatel zabezpeluje $koliace aktivity pre OH®
tykajuce sa najmé legislativy EU a SR, zdkladnych programovych dokumentov SR, najma o spdsobe
overenia podmienky poskytnutia prispevku, o predchadzani konfliktu zaujmov podla § 45 zakona
¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov,

- poskytovatel v spolupréci s gestorom horizontalnych principov zabezpeduje $kolenia® o spdsobe
overenia kritérii pouzitych pri vybere projektov na zabezpelenie dodrziavania horizontdlnych
principov (dalej len ,,HP*),

- poskytovatel poziada emailom gestora HP ghp@employment.gov.sk o zabezpecenie Skolenia OH
v oblasti horizontalnych principov pre aktivity identifikované vo vyzve na predkladanie ZoNFP, ktoru
mu zasle v prilohe Ziadosti, resp. zasle priamy odkaz na webové sidlo, na ktorom je vyzva zverejnena,

- moznost spoloéného vyhlasovania vyziev na vyber OH viacerymi poskytovatelmi pre rovnaké
oblasti hodnotenia - v pripade, Ze viaceri poskytovatelia pripravuju vyzvu na vyber OH pre zhodné
oblasti hodnotenia, m6zu sa rozhodnut, Ze OH pre danu oblast hodnotenia vyberd na zdklade
spolocne vyhlasenej vyzvy na vyber OH, v ktorej si spolo¢ne zadefinuju odborné kritéria na vyber OH.
V takom pripade pri zriadovani spolo¢nej pracovnej skupiny na vyber OH (dalej aj ,SPS OH") pouziju
prilohu ¢. 11 tohto metodického usmernenia - vzor Statut a rokovaci poriadok spolo¢nej pracovne;j
skupiny. Kazdy poskytovatel, ktory sa podielal na spolo¢nom vyhlaseni vyzvy, si OH vybranych na
zéklade spoloénej vyzvy zaeviduje samostatne’ v ITMS21+,

- centralne zverejiiovanie vyziev na vyber OH na trovni RO - poskytovatel poZiada zastupcu RO, ktory
je ¢lenom pracovnej skupiny na vyber odbornych hodnotitelov Programu Slovensko (dalej aj ,,PS OH”
alebo ,pracovna skupina“) o zverejnenie schvalenej vyzvy na vyber OH na webovom sidle
www.eurofondy.gov.sk, v sekcii ,Vyzvy a vyhladdvanie”, v ¢asti , Vyzvy pre hodnotitelov”.

2 poskytovatel vyuziva predovsetkym komunikaciu formou emailu, ITMS21+, aviak rovnako je mozné pouzit listinnd (najma v pripadoch dorucenia
pisomnosti vyZadujucich potvrdenie o prevzati) a telefonickd komunikaciu (najma v pripadoch potreby flexibilnej komunikdacie s OH).

3 Vyzvu je mozné uzavriet, ak predmet hodnotenia, t. j. vyzva pre Ziadatelov o NFP, bola zru3ena alebo uzavreta, a aj v pripade ked SO vyhodnoti,
Ze pre danu vyzvu na vyber OH je zabezpeceny dostacujuci pocet OH.

4 Termin ,oblast hodnotenia“ sa vyuziva na blizSiu $pecifikaciu podporovanych aktivit, ktoré budd predmetom odborného hodnotenia a ma iny
vyznam ako pri pouZiti tohto terminu v ITMS21+. Pri vyuZiti funkcie automatického priradenia hodnotitefov v ITMS21+ je mozné odbornych
hodnotitelov pre danu oblast hodnotenia zaevidovat bud ako kategériu, alebo Specializéciu OH.

5> Poskytovatel sa méze rozhodnut, Ze Skolenie vykond online formou, resp. zaslanim relevantnej dokumentécie a potrebnych informacii emailom.
Absolvovanie Gvodného Skolenia, resp. prestudovanie zaslanej dokumentacie OH potvrdzuje svojim podpisom na vyhlaseni o absolvovani
Skolenia/vyhlaseni o predtudovani zaslanej dokumentacie/na prezenénej listine, resp. poskytovatel vykona print screen obrazovky s menami
ucastnikov online skolenia. Pripadne formou emailového potvrdenia od OH o absolvovani skolenia (t. j bez potreby podpisu OH).

6 Po dohode poskytovatela a gestora HP, najneskér pred zacatim konkrétneho odborného hodnotenia, Skolenie méze byt realizované online
formou. Absolvovanie $kolenia OH potvrdzuje svojim podpisom na vyhldseni o absolvovani skolenia/na prezenénej listine, resp. poskytovatel
vykona print screen obrazovky s menami Géastnikov online Skolenia. Pripadne formou emailového potvrdenia od OH o absolvovani Skolenia (t. j
bez potreby podpisu OH).

7 Pod vlastnym orgdnom.


mailto:ghp@employment.gov.sk
http://www.eurofondy.gov.sk/
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- za Ucelom sprehladnenia a rychlejSej orientacie vo vyhlasenych vyzvach, RO odporuca nasledovné
kédovanie vyziev na OH?:
kéd vyzvy: poradové Cislo/rok/poskytovatel
e poradové Cislo vyzvy ma 2 miesta bez medzier a znakov, prva vyzva je oznacena poradovym
¢islom 01,
e rok vyhlasenia sa uvadza bez medzier,
e skratka poskytovala sa uvadza bez , SR,
e priklad: 01/2024/MIRRI,
- vzorové prilohy metodického usmernenia — stanovuji minimalne poziadavky pre poskytovatela,
ktoré si moze rozsirit resp. doplnit v zmysle svojich Specifickych potrieb.

2 Zodpovednost poskytovatela pri vybere OH

- kaZdy poskytovatel vedie vlastnu evidenciu OH?, ktorych v systéme ITMS21+ priraduje k programovej
Strukture, t. j. priradenie OH azZ na Uroven opatrenia, ak relevantné,

- definovanie a stanovenie rozsahu odbornych kritérii na vyber OH za oblasti hodnotenia, na ktoré
poskytovatel vyhlasuje vyzvy na vyber OH, pricom ,Vzor zoznamu oblasti pre vyber odbornych
hodnotitelov” tvori prilohu €. 1 tohto metodického usmernenia,

- vyhlasenie vyzvy na vyber OH tak, aby v &ase uzavretia vyzvy na predkladanie ZoNFP, resp.
hodnotiaceho kola vyzvy, bol k dispozicii zoznam OH zaradenych v evidencii OH vedenej v ITMS21+,

- zverejnenie vyzvy na vyber OH na www.eurofondy.gov.sk (pozn. zverejfiuje RO),

- zriadenie PS OH za ucelom vyberu OH pre oblasti hodnotenia, na ktoré poskytovatel vyhlasuje vyzvu
na vyber OH, zabezpecenie vypracovania a podpisania Cestného vyhldsenia o nestrannosti, zachovani
doévernosti informacii a vyltéeni konfliktu zaujmov ¢lena PS OH (priloha €. 12A tohto metodického
usmernenia) ¢lenmi PS OH, resp. ¢lenmi SPS OH?,

- vyhodnotenie splnenia kritérii a podmienok na zaradenie do evidencie OH. Vysledky vyhodnotenia
splnenia kritérii na zaradenie do evidencie OH sa zaznamenaju vo forme kontrolného zoznamu
(priloha €. 5 tohto metodického usmernenia),

- v pripade potreby vyZiadanie doplnenia'? povinnych naleZitosti k Ziadostiam o zaradenie do evidencie
OH,

- zaradenie vybranych OH do evidencie OH za vybrané oblasti hodnotenia,

- vyradenie OH z evidencie na zaklade rozhodnutia PS OH, pripadne na zaklade vlastnej Ziadosti uz
zaradeného OH alebo v pripade inych oddvodnitelnych pripadoch,®® ak relevantné,

- zazmluvnenie a poskytnutie odmeny z pridelenej alokacie poskytovatela na technickd pomoc za
vykonanu pracu s moznostou vyuZitia vzorovej kalkulacky pre vypocet odmeny OH, (priloha €. 9 tohto
metodického usmernenia).

8 Uvedené sa vztahuje na vyzvy vyhlasené po nadobudnuti G¢innosti tohto metodického usmernenia. Kédovanie vyziev je odpori¢anim riadiaceho
orgdanu, vzhladom na aktudlny stav vo vyhlasovani vyziev na OH.

%V pripade projektov alebo grantov vyskumu, vyvoja a inovécii a/alebo prispevkov na podporu vyskumu, vyvoja a inovécii méZze poskytovatel na
odborné hodnotenie Ziadosti o poskytnutie NFP vyuZit databazu expertov/evaludtorov (dalej aj ,,odborni hodnotitelia“) Eurépskej komisie (dalej
aj ,databaza EK”) vedenu v systéme Eurdpskej komisie (EU Funding & Tenders Portal), ktorych vyuziva EK pri hodnoteni projektov / grantov napr.
v rdmci programu Horizon Europe. V tomto pripade poskytovatel vyberie relevantnych odbornych hodnotitelov prostrednictvom funkcionalit
portalu EK a zabezpeci transparentné priradenie odbornych hodnotitelov k jednotlivym Ziadostiam o poskytnutie NFP, Standardne na zaklade
vyberu zaloZzeného na principe ,best match based on key words”. Poskytovatel je zaroveri povinny zabezpedéit primerany auditorsky zaznam z
procesu priradovania odbornych hodnotitelov k jednotlivym Ziadostiam o poskytnutie NFP. S ohladom na to, Ze proces verifikdcie odbornych
hodnotitelov zabezpecuju priamo Utvary EK, v pripade takéhoto vyuZitia databazy EK poskytovatel neuplatriuje kapitoly 3, 4 a 5 tohto usmernenia.
Poskytovatel je povinny vo svojom postupe vyberu odbornych hodnotitelov a v priebehu odborného hodnotenia zohladnit poZiadavky kapitoly 6
a 10 tohto usmernenia a ak je to relevantné zabezpeci zohladnenie poZiadaviek kapitoly 7, 8 a 9 tohto metodického usmernenia.

10 RO odporuca zverejnenie vyzvy na vyber OH/zverejnenie odkazu publikovanej vyzvy aj na prislushom webovom sidle SO.

11 Pozn. pri zmene formuldra nie je nutné zabezpecit podpisanie nového ¢estného vyhldsenia.

12V pripade potreby doZiadania je postacujuica emailovd komunikacia.

13 Kazdé vyradenie OH z evidencie OH musi poskytovatel vediet vydokladovat. Za iné oddvodnitelné dévody mozno povazovat: umrtie OH (v
pripade, Ze poskytovatel' ma takuto informdciu k dispozicii), dlhodobo neuspokojiva a problémova spoluprica s OH (poskytovatel tuto skutocnost
musi vediet zdokladovat) a pod. Viac uvedené v bode 7 tohto metodického usmernenia.
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3 Kritéria vyberu OH

Odborni hodnotitelia musia splifiat zakladné vieobecné kritéria, zadefinované v prilohe & 4 tohto
metodického usmernenia.

Odborné kritéria su stanovené minimalne pre Uroven Specifickych cielov.

Poskytovatel moze pri definovani odbornych kritérii spolupracovat so zastupcami RO a SO, pripadne aj
s Uradom splnomocnenca vlddy SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti, za oblast hodnotenia, pre ktort
vyhlasuje vyzvu na vyber OH. Ndsledne poskytovatel predkladd ndvrh vyzvy na vyber OH a jej priloh na
odsuhlasenie pracovnej skupine pre vyber OH.

4 Povinna dokumentacia ziadatela o zaradenie do evidencie OH

Kazdy Ziadatel o zaradenie do evidencie OH musi zaslat emailom* na RO alebo SO (podla toho, kto danu
vyzvu na vyber OH vyhlasil) minimalne®® nasledovnu dokumentéciu:

- ziadost o zaradenie do evidencie OH (priloha €. 6 tohto metodického usmernenia),

- Zivotopis vo forme Europass/alebo Strukturovany zivotopis preukazujici vzdelanie, odborné
skdsenosti, prax (priloha €. 7a a 7b tohto metodického usmernenia),

- sumarizacny prehlad k preukdzaniu poZadovanej praxe v oblasti suUvisiacej s predmetom
odborného hodnotenia Ziadatel popise v Casti Zivotopisu ,Prax” alebo ,Pracovné skusenosti”
(alebo v inom dokumente uréenom poskytovatelom v rdmci vyzvy na vyber OH), s uvedenim
oblasti, v ktorej ziskal prax a s uvedenim poctu mesiacov, pocas ktorych na danej pozicii posobil.
Dosiahnutd prax sa preukazuje aj prostrednictvom zoznamu projektov a aktivit, na ktorych
Ziadatel pracoval spolu s ich struénym popisom (vratane popisu roli a zodpovednosti), ostatnych
dokumentov preukazujicich kvalifikaciu v oblasti, ktord je predmetom hodnotenia (kdpie
certifikatov, resp. inych dokladov o dosiahnutom vzdelani, resp. absolvovanom skoleni, atd.),

- doklad o vzdelani - képia dokladu preukazujiceho vysokoskolské vzdelanie II. pripadne
I. stupna, resp. iného relevantného dokladu,

- Cestné vyhldsenie o bezuhonnosti (priloha €. 8 tohto metodického usmernenia) a to v pripade
zdujemcov, ktori su povinni v zmysle platnych pravnych predpisov preukazat svoju bezdhonnost
svojmu zamestnavatelovi alebo je bezihonnost predpokladom pre vykon ich prace (napr. $tatni
zamestnanci a zamestnanci verejnej spravy Slovenskej republiky®®, osoba vykondvajlca verejnu
funkciu®’),

- poskytnutie Gdajov potrebnych na vyZiadanie vypisu z registra trestov'® v pripade zaujemcov, na
ktorych na nevztahuje predchddzajlica podmienka (priloha €. 13 tohto metodického usmernenia),

- doklady preukazujuce dizku praxe a ziskané skisenosti - Ziadatel predlo?i aspori jednu referenciu
od zamestnavatela, odberatela sluZieb alebo ind objektivne overitelnd referenciu?®, preukazujicu

14V sulade s legislativou, tykajucou sa ochrany osobnych Gdajov (zakon ¢. 18/2018 Z. z. Zakon o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov a Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0s6b pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane
udajov)) musi byt dokumentacia chranena. Uvedené sa tyka aj Ziadatelov o zaradenie do evidencie OH z radov zamestnancov poskytovatela, v
minulosti oznacenovanych ako ,internych odbornych hodnotitelov”.

15 Max. rozsah stanovuje prislusna vyzva na vyber OH.

16 Osoby, ktoré su povinné v zmysle platnych pravnych predpisov preukazat svoju bezihonnost svojmu zamestnavatelovi alebo je bezihonnost
predpokladom pre vykon ich prace (napr. statni zamestnanci), pokial takyto osobitny predpis stanovuje aj preverenie pravoplatnych odsudeni
za trestné &iny spachané z nedbanlivosti podla § 263 zakona ¢. 300/2005 Z. z. Trestného zakona.

17 Napr. Statutdrne organy samospravnych orgdnov.

18V zmysle § 46 ods. 5 zakona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Ginie a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov zabezpedi vypis z registra trestov poskytovatel na zdklade Gdajov poskytnutych Ziadatefom potrebnych na vyZziadanie vypisu z registra
trestov (relevantné len pre obéanov SR). Alternativne ma Ziadatel moznost predlozit original vypisu z registra trestov, nie star$i ako 3 mesiace.

19 Pod inou objektivne overitelnou referenciou sa ma na mysli referencia s uvedenim kontaktnej osoby pre overenie referencii v rozsahu meno a
priezvisko, telefénne Cislo a email. V pripade potreby overenia referencie sa odporutc¢a emailova komunikacia.
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minimélnu dizku pozadovanej praxe (pozn. v odévodnenych pripadoch, poskytovatel sa moze
rozhodnut, Ze postacujucim spdsobom preukazania splnenia kritéria je predlozenie zoznamu
projektov a referencii stvisiacich s vykonanim odbornych hodnoteni v relevantnej oblasti),

- dalSie prilohy podla vlastného uvazenia (napr. kdpie certifikatov, osvedceni, potvrdeni, doklady
preukazujlce ziskané skusenosti v oblasti, ktora je predmetom hodnotenia), pricom dokumenty
musia byt platné ku driu ich predloZenia, ak relavantné. Predlozenie predmetnych dokumentov je
odporucané na podporu informacii predloZenych v Zivotopise.

Dokumentacia je predkladana vo forme skenu na emailovu adresu identifikovanu poskytovatelom vo
vyzve na vyber OH. Ako predmet emailu je potrebné uviest ,0Odborny hodnotitel”. Maximalnu velkost
prilohy emailu, alebo jej pripadné rozdelenie si urci poskytovatel taktiez vo vyzve na vyber OH. Zarover je
poskytovatel povinny oboznamit Ziadatela o spésobe spracovania jeho osobnych tdajov.

Pri spolo¢nych vyzvach na vyber OH si poskytovatelia spolo¢ne dohodnu vsetky naleZitosti poZzadované od
Ziadatelov na zaradenie do evidencie OH, ktoré uvedu v spolo¢nej vyzve na vyber OH.

5 Preverenie existencie pripadného konfliktu zaujmu OH

Konfliktom zaujmov sa rozumie najma situdacia,?° kedy z dévodov osobného alebo obdobného vztahu OH
k niektorému zo Ziadatelov o NFP v rdmci danej vyzvy,’! je ohrozend nestrannost, objektivnost
a transparentnost procesu odborného hodnotenia ZoNFP.

Odborny hodnotitel predkladd poskytovatelovi ¢estné vyhlasenie o nestrannosti, zachovani dovernosti
informacii a vyliceni konfliktu zadujmov (priloha €. 12 tohto metodického usmernenia).

Poskytovatel je povinny preverit existenciu mozného konfliktu zaujmov u OH bezodkladne po prideleni
ZoNFP na odborné hodnotenie, najneskdr viak pred zac¢atim odborného hodnotenia ZoNFP.
Poskytovatel overuje mozny konflikt zaujmu prostrednictvom:

- verejne dostupnych registrov, napr. v registroch www.orsr.sk, www.zrsr.sk, www.transparex.sk,
www.registeruz.sk, www.cdcp.sk, https://zber.statistics.sk, resp. v registri a identifikdtore pravnickych
os6b, podnikatelov a organov verejnej moci (https://rpo.statistics.sk) alebo v systéme ARACHNE ako aj
v inych relevantnych informacnych systémoch (ak k nim ma poskytovatel pristup). Z overenia je potrebné
uchovavat auditn stopu (print screeny z verejne dostupnych registrov, ARACHNE a pod.)

V pripade zistenia konfliktu zdujmu vo¢i pridelenej ZoNFP je dany OH odradeny z odborného hodnotenia
tejto ZONFP v ITMS21+. ZoNFP bude bezodkladne prostrednictvom ITMS2021+ pridelend na odborného
hodnotenie inému OH.

6 Odmenovanie

Poskytovatel zverejni vysku odmeny, resp. sposob vypoctu vysky odmeny vo vyzve na vyber OH. Vyska
odmeny v rdmci jednotlivych vyziev/oblasti hodnotenia je urcena v zavislosti:
a) od vysky opravnenych vydavkov projektu v ¢ase pridelenia ZoNFP na hodnotenie OH, t. j. v ¢ase
uzavretia dohody o vykonani prace s OH, alebo
b) od inych preferencii poskytovatela v zavislosti od typu vyzvy, opravnenych aktivit, naro¢nosti na
hodnotenie jednotlivych ZoNFP, rozsahu opravnenych vydavkov a pod.

20K najcastejsim situaciam patri stav, ked'je OH v pribuzenskom, priatelskom, zamestnaneckom, obchodnom, zmluvnom vztahu, resp. obdobnom
vztahu so Ziadatefom o nendvratny finanéna prispevok v ramci pridelenych ZoNFP na odborné hodnotenie.
21 Pozn. bez ohladu na typ vyzvy (otvorend, uzavretd).
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Poskytovatel stanovi finan¢né limity na odmenovanie pre OH v zavislosti od disponibilnych finanénych
prostriedkov vyclenenych na odborné hodnotenie. Vyska odmeny pre OH za riadne vykonanu précu je
minimalne 100 EUR a nesmie byt vyssia ako 600 EUR?? za hodnotenie jednej ZoNFP. V pripade hodnotenia
projektov financovanych z ESF+ je moznost urcenia odmeny pre OH na Urovni minimalnej odmeny pre
kaZzdy interval opravnenych vydavkov projektu,? ktory stanovuje vzor kalkukacky od vy$ky opravnenych
vydavkov projektu v €ase pridelenia ZONFP na hodnotenie OH. Odmena pre OH bude financovana
z prostriedkov technickej pomoci poskytovatela. Druh dohody a ostatne naleZitosti sa riadia internymi
smernicami/aktami poskytovatela.

7 Mozné sankcie
V suvislosti s vykonom ¢innosti OH je mozné uplatnit nasledovné sankcie:

Odradenie OH z odborného hodnotenia ZoNFP mdze nastat po priradeni ZoNFP OH, resp. v ktoromkolvek

momente pocas priebehu odborného hodnotenia,

- na zéklade identifikacie konfliktu zdujmov?* a z dévodov danych zdkonom,*

- na zaklade skutoénosti, Ze OH prestane plnit povinnosti OH,

- na zaklade preukdazatelného prerusenia komunikacie s poskytovatelom a prerusenia odborného
hodnotenia zo strany OH aj bez nim podaného pisomného vyhldsenia o preruseni.

Nedodrzanie a porusenie pravidiel odborného hodnotnenia sa dokladuje emailovou komunikaciou.

Vyradenie OH z evidencie OH (sa realizuje prostrednictvom zablokovania OH v ITMS21+, zablokovany OH
uz nemdze byt automaticky priradeny na hodnotenie Ziadnej ZoNFP, ale zostdva nadalej evidovany
v ITMS21+ za ucelom auditnej stopy),

e na zaklade nedodrZiavania a opakovaného porusovania pravidiel a podmienok odborného
hodnotenia (napr. nedodrzZiavanie stanovenych terminov na odborné hodnotenie, nedostatocne
vykonané odborné hodnotenie aj po druhom, resp. tretom pisomnom upozorneni zo strany
poskytovatela a iné).

Pri vyradeni OH z evidencie OH odporu¢ame nasledovné:

e navrh na vyradenie OH z evidencie OH poskytovatel prerokovava na urovni PS OH, ktora rozhodla
o zaradeni tohto OH do evidencie OH, PS rozhodne o vyradeni/nevyradeni OH z evidencie OH
poskytovatela. V pripade nevyradenia, musi svoje rozhodnutie riadne zd6vodnit a uviest
odporucania tykajuce sa dalSieho postupu,

e o vyradeni OH z evidencie OH poskytovatel informuje OH pisomne s uvedenim dévodov vyradenia
OH z evidenicie OH. Poskytovatel musi byt schopny vyradenie OH z evidencie OH riadne a
preukazatelné zdévodnit (napr. prostrednictvom emailovej komunikacie, hodnotiacich harkov,
predchadzajucich pisomnych upozorneni, atd").

Vyradenie OH z evidencie OH nevylucuje moZnost opatovného predloZenia Ziadosti o zaradenie do
evidencie OH zo strany vyradeného OH. Poskytovatel/PS OH je povinna Ziadost prijat a riadne o nej konat.

Vyradenie OH z evidencie OH na vlastnu Ziadost OH

22 \/$etky odmeny su uvadzané v brutto.

2 Napr. pri opravnenych vydavkoch projektu vo vyske 490 000 EUR je pri projektoch financovanych z ESF+ moZnost pouzit namiesto kalkulovanej
sumy vo vySke 297,50 EUR iba sumu minimalnej odmeny vo vyske 200 EUR.

24 § 45 z4kona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej nie a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

25 Napriklad zdkon ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zdkon v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Gnie a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
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a) OH evidovany v evidencii OH, ktory sa rozhodol nepokracovat v hodnoteni ZoNFP, tito skuto¢nost
pisomne (emailom) oznami poskytovatelovi, poskytovatel zabezpedi jeho odradenie z konkrétnej
ZoNFP — bez potreby prerokovavania v PS,

b) OH evidovany v evidencii OH, ktory sa rozhodol nepokracovat v odbornom hodnoteni v rdmci
hodnotiacej kola/vyzvy, tuto skutognost pisomne?® ozndmi poskytovatelovi, poskytovatel
zabezpedi jeho odradenie v ramci hodnotiaceho kola/vyzvy — bez potreby prerokovavania v PS,

c) OH evidovany v evidencii OH, ktory sa rozhodol nepokracovat v odbornom hodnoteni, t. j.
poZaduje vyradenie zevidencie OH, tuto skutoénost pisomne? ozndmi poskytovatelovi,
poskytovatel zabezpedi jeho zablokovanie v ITMS21+ (v ramci programovej Struktury, ktord je
v gescii daného poskytovatela) a nemohlo déjst k ich automatickému priradeniu k ZoNFP.

8 Zverejnovanie

Poskytovatel zverejiiuje Statut, rokovaci poriadok a zoznam c¢lenov PS OH, ktoru zriadil na svojom
webovom sidle a poZiada zastupcu RO, ktory je Elenom PS OH aj o ich zverejnenie na webovom sidle RO
v Casti Dokumenty a publikdcie/Pracovné skupiny na vyber odbornych hodnotitelov. Povinnost
zverejiovania sa vztahuje aj na aktualizacie predmetnych dokumentov. Poskytovatel zabezpeci
zverejnenie dokumentov bezodkladne?® po ich zverejneni na webovom sidle RO. Po ich zverejneni na
webovom sidle RO je poskytovatel povinny skontrolovat Uplnost a spravnost zverejnenych dokumentov.
V pripade SPS OH zverejiuje jej Statut, rokovaci poriadok a zoznam jej ¢lenov na svojom webovom sidle
kazdy poskytovatel zriad'ujuci SPS OH a o ich zverejnenie na webovom sidle RO poziada ten poskytovatel,
ktorého zastupca je predsedom pracovnej skupiny.

Sucastou metodického usmernenia je vzor vyhlasenia o ochrane osobnych Udajov na Géely zabezpecenia
vykonu cinnosti PS OH (priloha €. 2 tohto metodického usmernenia), ako aj vzor informacie pre dotknutu
osobu pri spractvani osobnych udajov spojenych s procesom vyberu OH (priloha €. 3 tohto metodického
usmernenia). Z pohladu GDPR je v P SK pre oblast vyberu a evidencie OH prevadzkovatelom poskytovatel
prispevku, preto SO pri vyplfiani prilohy & 2 a3 uvedd najprv identifikatné udaje RO a nésledne
identifikacné Udaje prevadzkovatela GDPR (poskytovatel), spolu s kontaktnymi uUdajmi zodpovednej
osoby prevadzkovatela. V pripade spolocnych vyziev viacerych poskytovatelov na vyber OH, je potrebné
uviest najprv identifikacné udaje RO a nasledne identifikacné Udaje spoloénych prevadzkovatelov GDPR
(poskytovatelov) a ich zodpovednych oséb.

9 Prirucka pre odbornych hodnotitelov — minimalne Standardy

Prirucku pre OH vypracovdva poskytovatel s cielom zadefinovania zakladnych pravidiel odborného
hodnotenia a poskytnutia jasnych a jednoznacnych instrukcii k sp6sobu a vykonu odborného hodnotenia.
RO nastavuje minimalny $tandard priru¢ky pre OH, ktory si poskytovatel méZe napiriat, dopliat
a upravovat v zavislosti od svojich Specifik, potrieb a implementacnych skidsenosti.

Prirucka pre OH musi obsahovat rozpracovanie nasledovnych ¢asti:
- strucné informdcie tykajuce sa schvalovacieho procesu, napr.
= jednotlivé fazy, terminy na vydanie rozhodnuti, proces vyberu OH, hodnotiace kritéria,

26 Oznamenie zaslané emailom je postadujuce.

27 Oznamenie zaslané emailom je postacujtce.

28 Prostrednictvom emailovej adresy: metodika.psk@mirri.gov.sk najneskér 2 pracovné dni pred ich planovanym zverejnenim. RO nezodpoveda
za Uplnost a spravnost zverejenych podkladov.

29 Jkon je potrebné vykonat bez akéhokolvek ¢asového odkladu najneskdr do 7 pracovnych dni od vzniku skuto¢nosti uréujicej pre poditanie
lehoty, ak nie je uvedené inak. Do lehoty sa nezapocitava den, v ktorom doslo ku skutocnosti uréujucej zaciatok lehoty. Za vznik skutoénosti sa
povazuje schvélenie predmetnych dokumentov opravnenou osobou, resp. subjektom.
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Metodické usmernenie k vyberu odbornych hodnotitelov, verzia 3.0 Europskou tniou

= opravné prostriedky,

- spo6sob a forma vykonu odborného hodnotenia, napr.
= informacie tykajlce sa zabezpecenia pristupu do ITMS21+,
= informacie k ¢estnému vyhldseniu o nestrannosti, zachovani dovernosti informacii a vyluceni
konfliktu zaujmov,

- priebeh odborného hodnotenia, napr.
= nastavenie vzajomnej spoluprace,

- hodnotenie prace OH, napr.
= informacia o tom, Ze poskytovatel je povinny (nielen opravneny) preverovat a vyhodnocovat
¢innost, spolupracu a kvalitu prace OH,
= predmetom kvality prace OH je predovSetkym riadne, sprdvne a kompletne vyplneny
hodnotiaci harok,
= informacia o moznych sankciach.

10 Zoznam priloh

Priloha €. 1 Vzor - Zoznam oblasti hodnotenia pre vyber OH

Priloha €. 2 Vzor - Vyhldsenie o ochrane osobnych udajov

Priloha €. 3 Vzor - Informacia pre dotknutu osobu pri spracuvani osobnych udajov

Priloha €. 4 Vzor - Vyzva na vyber OH

Priloha €. 5 Vzor - Kontrolny zoznam pre vyber OH

Priloha €. 6 Vzor - Ziadost o zaradenie do evidencie OH

Priloha ¢. 7a Vzor - Zivotopis vo formate Europass

Priloha ¢. 7b Vzor - Strukturovany Zivotopis

Priloha €. 8 Vzor - Cestné vyhldsenie o bezihonnosti

Priloha €. 9 Vzor - Kalkulacka na vypocet odmeny pre OH v pripade, ak sa poskytovatel rozhodne ako
kritérium pouzit vysku opravnenych vydavkov projektu

Priloha ¢. 10 Vzor - Statut a rokovaci poriadok pracovnej skupiny

Priloha ¢. 11 Vzor - Statut a rokovaci poriadok spolo¢nej pracovnej skupiny

Priloha €. 12 Vzor - Cestné vyhlasenie o nestrannosti, zachovani dévernosti informécii a vyltéeni konfliktu
zaujmov

Priloha €. 12A Vzor - Cestné vyhldsenie o nestrannosti, zachovani dévernosti informécii a vylaéeni konfliktu
zaujmov clena PS OH

Priloha €. 13 Vzor - Poskytnutie Udajov potrebnych na vyZiadanie vypisu z registra trestov
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